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Protokoll fért vid sammantriade med
férbundsstyrelsen f6r Ungdomens
Nykterhetsférbund 2012-03-09—11
pa Tollare folkhdgskola, Nacka.
Nirvarande ledamoter: Vidar Aronsson

Linda Engstrém

Lina Boberg

Linda Adolfsson

Malin Thorson

Lovisa Bengtsson

Marten Malm

Eric Tegnander

Rasmus Akesson

Karin Melbin (ej punkt 6:1-4, 6:6)
Anmilt férhinder: Ahmed Amin
Nirvarande tjinstemén:  Astrid Wetterstrom

Ulrika Jansson (punkt 6:8h-6:10)
Protokollssekreterare: Linda Adolfsson
Paragrafer: §§ 6:1-6:10
Bilagor: 6:1-6:31

§6:1 Oppnande
Linda Engstrom forklarade motet 6ppnat och meddelade att Malin
Thorson skulle prova pa att leda métet under helgen.
§6:2 Bilaga 6:1 Faststidllande av
foredragningslista

Linda Engstrom foreslog styrelsen besluta
att lagga till punkt 8e ”Tolkning av stadga” samt 8f
”Utskottsfordndringar” som nya punkter

Styrelsen beslutade
att faststilla foredragningslistan med de féreslagna
férandringarna
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§6:3

Eric Tegnander erbjod sig att vara justerare med ett leende pd
lipparna.

Styrelsen beslutade
att  vilja Eric Tegnander till justerare for helgens méte.

§6:4 Bilaga 6:2

Linda Adolfsson berdttade om vad som stod i féregadende protokoll
och konstaterade att de uppdrag som delats ut dr pabdrjade eller
slutfoérda.

Styrelsen beslutade
att  noteraforegdende protokoll

§6:5

Styrelsen och generalsekreteraren genomforde en ligesrunda dir
alla fick berdtta om ldget just nu, en framgang och en lirdom sedan
januarimotet.

Styrelsen beslutade
att noteraldget hos de ndrvarande.

§6:6 Bilaga 6:3-20

a) Foreningsforandringar (6:3)
Bilagan ansdgs foredragen.

Eric Tegnander holl ett lyriskt brandtal om att arets
foreningsnamn just har rapporterats in. Han syftade till UNF SOSK
Reservdanskarna fran Ystad.

Styrelsen beslutade
att noterabilagan

b) Representation (6:4)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterabilagan
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c) Forebygg (6:5) Utskott
Rapporten ansdgs foredragen.

Linda Engstrom lyfte punkten och bad Mérten Malm fyllaidet som
saknades i rapporten. Han beréttade att Lina Jacobsson jobbar
med Junis-Overgangar. Kampanjdagarna dr ej pdbdrjat dnnu.
Utskottet kimpar en del med hur de ska organisera sig. De har tagit
hjédlp av Linda Engstrém med detta.

Eric Tegnander menade att det dr véldigt bra att de drar i detta med
SMS-medlem. Malin Thorson undrade hur det gar med Firdiga
koncept och om det finns ndgon kursledning fér Héjdaren
Forebygg. Vidar Aronsson fortydligade att Linda Engstrom ska
fungera som processledare for férebyggsutskottet. Ulrika Jansson
kommer ocksd att kunna vara en resurs. Detta dr fOr att utskottet
ska hitta former fOr sitt arbete, ett stdd under en kortare tid.
Marten Malm meddelade att det inte finns ndgon kursledning for
Hojdarna dn och att Fédrdiga koncept inte pdbdrjats. Han férklarade
att det dr fOr att de inte har kommit ur startgroparna riktigt dn.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

d) Sociala (6:6)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

e) Drogpolitik (6:7)
Bilagan ansdgs foredragen.

Eric Tegnander lyfte punkten och undrade om Péverkanspodng var
klart. Linda Adolfsson svarade att det finns klara poédngskalor. Det
finns dnnu inte i ett snyggt paket, kompletterade Linda Engstrom.
Vidar Aronsson kommenterade att han dr mycket stolt ver ”Ett
bra uteliv’-hiftet. Astrid Wetterstrom berittade lite mer om nya
Bryssel-assistenten efter att Rasmus Akesson sagt att han var
nyfiken pa detta.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

f) Globalt (6:8)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten
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g) Organisation (6:9)
Bilagan ansdgs foredragen.

Rasmus Akesson lyfte punkten. Han undrade vilken niva av
insatser premierings-shoppen syftar till och varfér DSS:en
berdknas kosta 25 ooo kr mer dn budgeterat. Vidar Aronsson
berittade att det i manga fall har varit personer som gjort tillfdlliga
insatser ute ilandet som premierats. Vidar Aronsson sa att styrelse
och kansli inte ska kdnna nagra spérrar i anvindandet av
premieringar. Angdende DSS:en sa han att det dr svart att hélla
budget for att det kommer sd manga. 200 ooo kr dr berdknat pa 130
personer, férutom konsulenter.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

h) AU rapport (6:10)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

i) Ordféranderapport Vidar (6:11)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

j) Ordfdranderapport Linda (6:12)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

k) Generalsekreterare (6:13)
Bilagan ansdgs foredragen.

Eric Tegnander lyfte punkten och fragade om mer info om
Folknykterhetens vecka. Efter kongressbeslut om
rorelsegemensam Folknykterhetens vecka har Astrid Wetterstrom
synkat ihop med 6vriga férbund om detta och det har tagits fram
gemensamt material for veckan. Lina Boberg betonade att det var
véldigt bra forhandlat och kommunicerat av Astrid Wetterstrom
om de lediga dagarna vid Kristihimmelfdrdshelgen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten
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1) Pengar att s6ka (6:14)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

m) Rapport IOGT-NTO (6:15)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

n) Rapport III (6:16)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

o) Rapport NSF (6:17)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

p) Rapport JUNIS (6:18)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

q) Rapport UNF(6:19)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten

q) Rapport Vit jul (6:20)
Bilagan ansdgs foredragen.

Styrelsen beslutade
att noterarapporten
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§6:7 Bilagor 6:21-31 Diskussionsdrenden

a) Grundpelare i politiken (6:21)
Linda Engstrom foredrog bilagan.

Styrelsen delade upp sigismagrupper for att diskutera bilagan.
Rasmus Akesson, Linda Engstrom och Lovisa Bengtsson foredrog
gruppernas diskussioner. Styrelsen tyckte att det var svart att skilja
ut vad som var medel och mal av solidaritet, demokrati och
drogfrihet. De flesta ansag dock att det fanns ett virde avatt ha
drogfrihet som var profilfraga da vi ska gora det vi dr bist pa.
Rasmus Akesson menade att en politisk stdndpunkt ska kunna
kopplas till alla vara fragor. Nédgra tyckte att det i kampanjer med
andra organisationer kan finnas samarbeten kring demokrati- och
solidaritetsfragor. Det nimndes ocksd en aspekt av att vi anvinder
demokrati och solidaritet internt och drogfragan externt.

Karin Melbin sa att drogfrihet 4r medletivar vision, men att en
vision dr véldigt langt bort och dirfor dr drogfrihet vart mal idag.
Rasmus Akesson ville se en bredare forankring, t ex
kongressbeslut, for att kunna arbeta med solidaritet och
demokrati. Lina Boberg menade att visionen ska fd vara
tolkningsbar f&r alla som stiller upp pa den. Hon sa ocksd att vi kan
varadrivande i drogfrdgan, men att viisolidaritets- och
demokratifragor hellre ska haka pd andra organisationers
kampanjer. Fler i styrelsen héll med om detta. Vidar Aronsson sa
attvijobbar med drogpolitik, men inte med allt inom drogfrihet.
Eric Tegnander tyckte att det var viktigt att arbeta med
férankringen och ha ett langsiktigt tdnk i detta.

Styrelsen hade en diskussion kring om de ville inkludera bilagan
”taktisk plan for samarbetsorganisationer” i denna diskussion och
om vi skulle gd vidare till den punkten i féredragningslistan for att
sedan kunna avgora om samma grupp ska arbeta med dessa fragor.
Styrelsen beslutade sig for att fortsitta diskussionen under punkt

8a.
Styrelsen beslutade
att notera diskussionen om frigestéllningarna i bilagan

b) Junis-UNF-6vergangar(6:22)

UNF och Junis férbundsstyrelser samlades tillsammans for att
diskutera samarbete med 6vergangar fran Junis till UNF. Linda
Engstrom och Tina Engstrom foredrog bilagan. Linda Engstrém
delade upp gruppenisex mindre grupper.

En person fran varje grupp foredrog diskussionerna nér hela
gruppen atersamlats. Det fanns férslag pa att Junis och UNF kan
gora ledarutbildningar tillsammans och ha strukturella JUNF-ldger
som aterkommer. Skillnader mellan Junis och UNF finns frimst i
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hur verksamheten leds. Ledare i Junis bor tala vdl om UNF. For
Junis finns det ett virde av att ha UNF som forebilder f6r Junisar.
UNF kan ge Junis ledare och Junis kan ge UNF medlemmar. UNF
kan bli bittre pd att introducera Junisar.

Det finns en kénsla av tdvling och konkurrens mellan Junis och
UNF ute ilandet, attityder som behover fordndras. Det finns ett
behovavverksamhet for dldern 13-15 ar. Det kan vara bra for
Junisledare att bara fa vara ungdom i UNF och inte behdva ha
ledaransvar. Samverkan pa flera nivaer ansags viktig. Overgangar ir
en frdga som bor prioriteras upp. Catharina Sandberg gjorde en
liknelse om att Junis och UNF &r som ett kirlekspar som behdver
gailite terapi tillsammans. Det ansdgs vara UNF:s ansvar att
Junisar blir medlemmar i UNF, men Junis ska skapa
forutsdttningarna for detta. Catharina Sandberg efterfrdgade
tydligare forhallningsregler f6r om t ex Junisledare fir skapa en
UNF-forening. Lovisa Bengtsson betonade vikten av att visa pa
goda exempel. Torbjorn Bergvall 6nskade en analys av vad som kan
fungera generellti 6vergidngsarbetet.

Lina Boberg foreslog mdétet besluta
att utskotten ska dterkomma till respektive férbundsstyrelse
senast i september

Linda Adolfsson efterlyste ett koncept att arbeta efter, t ex
aterkommande JUNF-ldger. Marten Malm fragade efter
fordndringar som skapar ldngsiktighet. Winnie Blom-Jensen
menade att ramarna inte far bli f{6r harda kring hur vi ska gora
overgangsverksamhet. Vidar Aronsson tyckte att det var viktigt att
skapa forstaelse for varandra och ta fram guidelines kring hur vi far
och kan agera for att samverka och hjdlpa varandra.

Catharina Sandberg foreslog motet besluta
att laggatill ordet tillsammans” i fOrsta att-satsen

Vidar Aronsson foreslog styrelsen beslut
att  Junis-UNF-Overgangar har hog prioritet

Styrelsen beslutade

att  ge UNF:sforebyggsutskott och Junis Medlemsutskott i
uppdrag att fortsétta jobba med fragan tillsammans och
aterkomma till respektive FS om hur processen fortskrider

att  utskotten ska dterkomma till respektive
foérbundsstyrelse senast i september

att  Junis-UNF-6vergangar har hog prioritet

UNFFS
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§6:8 Bilaga 6:23-34

a) Taktisk plan f6r samarbets- och paraplyorganisationer

(6:23)
Vidar Aronsson féredrog bilagan.

Linda Engstrom sa att ett utskott bor dga fragan, t ex drogpolitik
eller organisation. Malin Thorson menade att det inte behdver vara
samma grupp som arbetar med detta och solidaritet- och
demokratifragorna. Linda Adolfsson tyckte att en fran varje
utskott bor jobba med demokrati och solidaritet for att fa med
olika aspekter.

Vidar Aronsson foreslog styrelsen besluta

att ge xxx xxx i uppdrag att bereda en identifiering av
politiska prioriterade omraden/sakfrdgor inom
solidaritets och demokratibegreppen, samt

att de ska aterkomma till styrelsens mote i september med
diskussionsunderlag som beskriver historiken, nuldget
och foresldr ett uppligg for det fortsatta arbetet

Ledamdterna sa vad de helst ville jobba med av dessa frdgor och
diskuterade om det skulle vara en eller tva grupper. Lina Boberg
kom med forslaget att lyfta solidaritet och demokrati pa
férbundssamlingen. Karin Melbin fortydligade att dessa grupper
endast finns till i september och sedan kan se helt annorlunda ut.
Vidar Aronsson och Linda Engstrém fick i uppdrag att ta fram en
eller tva grupper som ska jobba med dessa fragor.

Linda Engstrém och Vidar Aronsson féreslog styrelsen besluta
att vilja en grupp for dessa tva uppdrag och att gruppen ska bestd
av Karin Melbin, Eric Tegnander och Vidar Aronsson

Linda Adolfsson féreslog motet besluta
att vilja tvd olika grupper

Det genomfdrdes en omrdstning om att ha en grupp eller tva.
Motet beslutade
att viélja en grupp

Styrelsen beslutade

att  ge Karin Melbin, Eric Tegnander och Vidar Aronsson i
uppdrag att genomfora en 6versyn av de organisationer vi dr
medlemmar i,

att  faststilla direktiv for Gversynen enligt bilagan

att  ge Karin Melbin, Eric Tegnander och Vidar Aronsson i
uppdrag att bereda en identifiering av politiska prioriterade
omraden/sakfragor inom solidaritets och

UNFFS
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demokratibegreppen

att  deskaaterkomma till styrelsens mote i september med
diskussionsunderlag som beskriver historiken, nuldget och
foreslar ett uppldgg for det fortsatta arbetet

b) Kamratstdd (6:24)
Karin Melbin foredrog bilagan.

Marten Malin ville &ndra ordet ”kompis” till ’kamrat”. Lina Boberg
ville &ndra ordet ”de” till ”vi” i syftets andra mening samt att
”andra aktdrer” byts ut till “olika aktSrer”. Vidar Aronsson
saknade en styrande ram och syfte kring hur UNF ska anvinda
policyn. Malin Thorson och Linda Engstrom kénde att det var lite
f6r mycket ”vi” och ”dem” i formuleringarna och att utskottet bor
fundera kring detta. Karin Melbin jdmkade sig med foreslagna
dndringar. Marten Malm menade att vi kan bredda perspektivet
kamratstdd till att ocksd inbegripa att vara en god kamrat m.m.

Linda Engstrom foreslog métet besluta
att aterremittera policyn till utskottet

Karin Melbin vill ha tydligare riktlinjer fran styrelsen kring vad
sociala utskottet ska titta pd. Linda Adolfsson menade att ingen
ungdom anser sig vara barn till missbrukare, men att begreppet
barn och unga i missbruksmil;jo funkar bra. Lovisa Bengtsson holl
med Marten Malm om en bredare definition som inbegriper att
UNF stottar medlemmar i svara perioder, men att fokus ska vara
barn och unga i missbruksmilj6. Malin Thorson menade att vi har
en kompetens kring barn och unga i missbruksmiljé historiskt som
vi bor betona. Vidar Aronsson énskade tydligare riktlinjer och
utgangspunkter for policyn i verksamheten. Lina Boberg sa att
mycket gar att hénvisa till Kompisboken. Rasmus Akesson menade
att kamratstodspolicyn finns for att vi inte ska glomma det arbetet
oavsett om det dr prioriterat i arbetsplan eller inte.

Styrelsen beslutade
att aterremittera UNF:s kamratstddspolicy till sociala
utskottet

c) Policy for ett héllbart engagemang (6:25)
Karin Melbin féredrog bilagan.

Vidar Aronsson yrkade pa aterremittering da han ansag sig behdva
tydligare direktivihur han ska anviinda den.. Linda Adolfsson
menade att sociala utskottet kan utveckla det tydligare. Linda
Engstrom 6nskade en definition av begreppet ”ett héllbart
engagemang” och om hur vi genom utbildning kan implementera.

UNFFS
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Vidar Aronsson uttryckte att han vill ha med bakgrunden av hur
ett hallbart engagemang” togs fram som begrepp.

Styrelsen beslutade
att aterremittera UNF':s policy for ett hdllbart engagemang
till sociala utskottet

d) Faststéllande av medlemsantal (6:26)
Astrid Wetterstrom féredrog bilagan.

Linda Engstrom menade att det dr bra om vi diskuterar detta med
medlemsodkning mer. Vidar Aronsson sa att hon far jobba mer med
detta ndr hon gar in i férebyggande utskottet.

Styrelsen beslutade

att faststélla UNF:s medlemsantal per den 31 december 2011
till 7417 medlemmar, varav 3840 betalande

e) Tolkning av stadga angdende lika rstetal (6:27)
Vidar Aronsson foredrog bilagan.

Styrelsen féreslogs besluta

att tolka stadgan i enlighet med bilagans resonemang
Styrelsen beslutade
att tolka stadgan i enlighet med bilagans resonemang

f) Utskottsfordndringar
Linda Engstrom foreslog styrelsen besluta

att Alina Anderberg ersétter Tove Korske i drogpolitiska
utskottet
att Linda Engstrom gér in i férebyggande utskottet som

processledare fram till september 2012

Styrelsen beslutade

att Alina Anderberg ersdtter Tove Korske i drogpolitiska
utskottet

att Linda Engstrom gér in i férebyggande utskottet som

processledare fram till september 2012

g) Kongress 2015 (6:27)

Vidar Aronsson foredrog bilagan. Han betonade att de som bor i
Skane har ansvar for att dettalandar. Eric Tegnander forsékte med
sin skanska dialekt hélla sig neutral i frdgan, men misslyckades
kolossalt och uttryckte sin entusiasm om kongress i Skdne. Karin
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Melbin gjorde ett medskick till riksstyrelsen om att fundera pd
varfor det dr svart att fa distrikt att arrangera kongress och om det
ska gOras pd andra sétt. Astrid Wetterstrom informerade att
riksstyrelsen har fatti uppdrag att ta fram riktlinjer f6r vad
distrikten har for ansvar vid anordnande av kongress.

Styrelsen beslutade
att ge Lina Boberg och Vidar Aronssoniuppdrag att driva
bilagans att-satser pa riksstyrelsens mote

h) Rérelsegemensam tobakspolicy (6:28)
Vidar Aronsson féredrog bilagan.

Eric Tegnander frdgade vad UNF:s virde av en gemensam policy &r.
Lovisa Bengtsson sa att det dr viktigt vid gemensamma
arrangemang. Linda Engstrom sa att det finns en skillnad mellan
tobaksregler och tobakspolicy och att det dr svart f6r IOGT-NTO
att galika hart fram som UNF i den hér fragan. Karin Melbin
undrade varfor tredje punkten var med. Styrelsen héll med om att
den var diffus, men att det inte gér ndgot om den star med. Malin
Thorson ansag att UNF:s formulering ”Ingen ska paverkas att
bruka tobak” dr béttre dn ”Ingen ska uppmuntras...”. Hon sa ocksé
att “utom synhall” dr en bra formulering och fick instimmanden av
fleraistyrelsen. Lovisa Bengtsson ville att det skulle std ndgot i stil
med “utom lukthall” och menade att det finns ldg acceptans for
rokallergi. Linda Engstrom menar att det dr en omdjlighet att ha
utom lukthall da det luktar dven efter att personen rokt.

Styrelsen beslutade
att Lina Boberg och Vidar Aronsson tar med sig diskussionen
som ett medskick till ndsta riksstyrelsemdote

i) Kursgardsfondens bokslut (6:29)
Vidar Aronsson ansag bilagan féredragen.

Styrelsen beslutade
att notera bilagan

j) Styrdokument Vit jul (6:30)
Vidar Aronsson foredrog bilagan.

Karin Melbin undrade varfor det inte finns ndgra mal for antal
aktiviteter och undrade vad som menades med att ekonomisera” i
madlens fjirde punkt. Linda Engstrom 6nskade en mer positiv
framtoning i mal tvd. Karin Melbin héll med och féreslog att dndra
till ”att fa fler vuxna att vilja att fira en alkoholfri jul”, samt att
dndra till ”barn och unga” istéllet for ”barn och ungdomar”. Vidar
Aronsson beridttade att konkreta mal sitts efter att inriktning dr
klar, samt att ekonomisera syftar till att vi far ekonomi till 6vrig

RS
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verksamhet. Han dnskade en dimension om att vi ska visa upp
IOGT-NTO-rorelsens verksamhet i kampanjen.

Styrelsen beslutade
att ge diskussionen som medskick till Lina Boberg och Vidar
Aronsson till riksstyrelsens mote

k) Flytt av III (6:31)

Vidar Aronsson foredrog bilagan. Eric Tegnander tyckte bdst om
IOGT-NTO-rorelsens internationella arbete som namn, men la
ingen storre vikt vid namnet. Linda Engstrom menade att det bista
namnet dr det namn som institutet sjdlva tycker passar bist. De
flestaistyrelsen tyckte att det kindes som bista l6sningen att
behalla stiftelsen och ddrmed dess 9go-nummer. Karin Melbin
papekade att det var konstigt att det inte fanns en att-sats om det.

Pa fraga fran Linda Engstrom svarade Astrid Wetterstrom att
UNF:s kontakt d&r kommunikatdren. Vidar Aronsson informerade
om att referensgruppen inte dr klar for att riksstyrelsen dnnu inte
satt strukturen.

Styrelsen beslutade

att noterarapporten

att skicka med Lina Boberg och Vidar Aronsson diskussionen
till riksstyrelsens mote

UNFFS
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§6:9
Nista mote
Nésta mote ska vara den 4-6 maj.

§6:10
Avslutning
Linda Engstrom avslutade motet och forbundsstyrelsens

appladerade med trotta hiander.

Styrelsen beslutade
att avsluta motet

Orden dr nedtecknade av

Linda Adolfsson
sekreterare

Justeratden | 2012 Justeratden | 20112

ordférande justerare
Linda Engstrém Eric Tegnander
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Forslagtill féredragningslista vid sasmmantrdde med UNF:s férbundsstyrelse 2012-03-09 — 11

Arenfje Vem | Tidsatgang Forslag Beslut
1. Oppnande

2. Faststédllande av foredragningslistan LE 5min Bilaga

3. Valavjusterare 5min

4. Foéregdende protokoll LA 10 min Bilaga

5. Ldgesrunda ALLA |20 min

6. Rapporter

- Anmaélningsdrenden 5min

a) Foéreningsférandringar AW Bilaga
b) Representation AW Bilaga
- Utskott 20min

c) Forebygg AA Bilaga
d) Sociala KM Bilaga
e) Drogpolitik LE Bilaga
f) Globalt RA Bilaga
g) Organisation VA Bilaga
h) AU-rapport LE Bilaga
- Styrelse 15min

i) Ordféranderapport Vidar VA Bilaga
)) OrdféranderapportLinda LE Bilaga
- Kansli 5min

k) Generalsekreterare AW Bilaga
[) Pengarattsoka AW Bilaga
- Grupper

- RS 10 min

m) Rapport |IOGT-NTO
n) Rapportll

0) Rapport NSF

p) Rapport JUNIS

q) Rapport UNF

r) Rapport VitJul

7. Diskussionsdrenden
a) Grundpelareipolitiken LE 60 min Bilaga
b) Junis-UNF-samarbete LE 90 min Bilaga




8. Beslutsiarenden

2)
b)

)
4

e)

h)
)

Taktisk plan for samarbets- och
paraplyorganisationer
Kamratstéd

Policy for ett hallbart engagemang
Faststdllande av medlemsantal

-RS

Kongress 2015

Rérelsens gemensamma tobakspolicy
Kursgdrdens bokslut

Styrdokument Vit Jul

Flyttavlil

VA

KM
KM
AW

LE
LE
LE
LE
LE

60 min

45min
45min
1omin

6omin

Bilaga

Bilaga
Bilaga
Bilaga

Bilaga
Bilaga
Bilaga
Bilaga
Bilaga

9. Ndastamodte

10. Avslutning
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Anmalningsarenden - foreningsforandringar

1. Den 20 januari godkinde ordférande Vidar Aronsson och generalsekreterare Astrid
Wetterstrém nybildandet av
03D6520 UNF Internet friends, Uppsala

2. Den 6 februari godkinde ordférande Vidar Aronsson och generalsekreterare Astrid
Wetterstrom nybildandet av
11D6521 UNF SOSK Reservdanskarna, Ystad

3. Den1isfebruari godkénde ordférande Vidar Aronsson och generalsekreterare
Astrid Wetterstrom nybildandet av

18D6523 UNF Amici, Karlskoga

4. Den1isfebruari godkdnde ordférande Vidar Aronsson och generalsekreterare
Astrid Wetterstrém nybildandet av 06D6522 UNF M1, Gnosjo

Forbundsstyrelsen foreslds besluta

att notera anmilningsdrenden om foreningsforandringar.

Andreas Jonasson
Stockholm, 2012-03-01



Ungdomens Nykterhetsférbund
Box 12825
112,97 STOCKHOLM

2012-02-1§

NYBILDAD FORENING
Foljande nybildade forening har godkints av férbundsstyrelsen:

18D6523 UNF Amici, Karlskoga

Ovanstdende foreningar faststilles

2012-02-15 /% / 2011-02-15
g / P
.S /

“—Vidar Aronsson “Astrid Wetterstrém
férbundsordférande generalsekreterare




Ungdomens Nykterhetsférbund
Box 12825
11297 STOCKHOLM

2012-02-15

NYBILDAD FORENING
Foljande nybildade forening har godkints av férbundsstyrelsen:

06D6522 UNF M1, Gnosjo

Ovanstaende féreningar faststilles

2012-02-15 py /;} 2011-02-15

Astrid Wetterstrém
férbundsordférande generalsekreterare




Ungdomens Nykterhetsforbund
Box 12825
11297 STOCKHOLM

2012-02-01

NYBILDAD FORENING
Foljande nybildade férening har godkénts av férbundsstyrelsen:

11D6521 UNF Sosk Reservdanskarna, Ystad

Ovanstdende féreningar faststilles

2012- 02 -Qq 2012- 02 -0
e

Vidar Aronsson Astrid Wetterstrém
férbundsordférande generalsekreterare




Ungdomens Nykterhetsforbund
Box 12825
11297 STOCKHOLM

NYBILDAD FORENING

Foljande nybildade forening har godkiénts av férbundsstyrelsen:

03D6520 UNF Internet friends, Uppsala

Ovanstaende foreningar faststilles

2012~ 01 -20 %
et . //2/ /
/ / 7 /’i/
Orbundsordférande

2012-01-20

2012- 01-20

Astrid Wetterstrom
generalsekreterare
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Anmalningsarenden - representation

e 17januari genomforde Linda Engstrém och Sofia Hedman ett mote med Anders Haregard som ar
enhetschef patillsynsenheten for alkohollagen.

e Den1yjanuari bestkte Vidar Aronsson NBV Jonkdpings styrelsemdte och hade sdrskild diskussion
med UNF:s representant

e Den2gjanuari deltog Vidar Aronsson pa valberedningsméte for LSU

e Den26januarideltog Vidar Aronsson pd ordférandetraff for IOGT-NTO rérelsen

e Den3ojanuarideltogVidar Aronsson pastyrgruppsméte for Oberoende

e Den1februarideltogVidar Aronsson pa méte med Unga Forskares ordférande

e 15februarideltog Linda Engstrém pa SLAN:s styrelsem&te samt ett seminarium och brott och
berusningsom ordnades av SLAN och Alkoholpolitiskt forum.

e Den1yfebruarideltogVidar Aronsson pd mote med Sektor3s valberedning

e Den21februarideltog Vidar Aronsson pa arligt méte forideburna organisationer inom
dverenskommelsen

Foérbundsstyrelsen foreslds besluta
att noterarapporten.

Andreas Jonasson
Stockholm, 2012-03-01



Rapportarende

Rapport fran Férebygg

Upplagg

Utskottet har haft féljande méten:

Ahmed och Mdrten har haft arbetshelg.
Mailkonversation med 6vriga.

Planerar:

Bilaganr &
Beslutsunderlag for
UNF FS2012-03-09—11p 6 C

Ny arbetsdag ska planeras in ddr utskottet jobbar tillsammans och far tréffa Ulrika Jansson.

Ahmed ska tréffa Ullrika Jansson for att gravain sigiarbetet sa bada hanger med.

Projekt Pengar Pengar | Ansvarig Lége med projektet
anvdnda | avsatta | person
FakeFree 597000 597000 | Ahmed FakeFree har enVekarie istallet for
Linnea Manzanares. De jobbar just nu
foren strategi hur de skakunna
finansiera FakeFree iframtiden.
Det sker dven en strukturandring. Dar
organisationen ska borjajobba pa ett
nytt satt med Astrid.
SMS-stannaoch o] 86000 | Ahmed Just nu har vifastnatidet juridiska.
SMS-Medlem Som det set ut nu sdger var(iogt?)
jurist.
Mer om det nedan.
Fardiga Koncept o 100000 | Samuel Arbetet har paborjats med oklart hur
Sumo/Marten | langtid dettar.
Malm
Junis6vergangar 0 50000 | LinaJacobson
Kampanjdagarna | o 60000 | LinaJacobson
Hd&jdaren o 150000 | Utskottet Arbetet at pabdrjats och kursledning

letas efter. S& fort vi sakerstallt vilka
de 3drsd skavibestdamma nytt datum
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MER!
Marten och Ahmeds Arbetsdag:

Vihar under vdrarbetsdag gjort iordning en mall ddr det engang varannan manad gar ut ett mail till
allai UNF att ”nu maste vi skdrpavdrvningen” ”Att det dr sdhdr det ser ut nu” och ”det har kan man
gora”. Detta mail har niformodligen alla fatt. Detta for att sékerstalla att sadana mail gér ut sd vi
formodligen kan fd en jamn spridning pd pdminnelser.

Det kommer inte innebaraatt det inte gar ut sarskilda uppmanande under aret.

Samtatt envarvartavling gatt ut.
varje distrikt som varvar mer dn 15%av dina massa far massa godis.

SMS-hdrvan
Det ldttaste sattet jag kan beskriva hur de ser pa saken nu ar om jag bifogar vad juristen sagt;

Jag har nu hunnit titta ndrmare pd fragan och det jag ldst bekraftar vadjag sjélv kdnde fran borjan,
dvs att vimaste ha ett skriftljgt samtycke dels for registrering i vart medlemsregister och foratt
kunna debitera personen. Detta dr sarskilt viktigt i fraga om UNF:s medlemmar di de iméanga fall ar
underariga. D3 behovs dven vardnadshavarens samtycke till att viska fa dra pengar fran ett
mobilnummer dd det imanga fall @r vardnadshavaren som ar innehavare avabonnemanget och
inte ungdomen sjalv.

Jagforordar det forfaringssatt som du sjélv beskriver nedan dvs: (dvs mellan Gazals och Karin
Schilt)

Personen far smsa in att harnyhon vill bli medlem. Darefter skickar vi ut en medlemsblankett till
personen som maste fyllas i och undertecknas och skickas tillbaka till oss. Dar godkanner personen
registreringivar register (och att vimed autogiro drar pengar fran bankkonto éeller) fran
mobilabonnemang. Om underarig och viska dra pengar fran mobilabonnemang behdvs dven
vardnadshavarens underskrift.

Utan denna sdkerhetskontroll med skriftliganmélan riskerar visamtal fran arga foréldrar och
merarbete fér medlemsservice ndr personer somantingen smsat men angrat sig hdrav sig och
pengar maste foras tillbaka eller personer som pastar att de inte sjalva smsat. Vi maste ha skriftligt
underiagpdatt viingatt ett “avtal” med personen om att vifar debitera den férsta avgiften men
avenavgifteriframtiden.

/Gazals
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Vidar harlovat att kollain i det hdr lite mer med andra organisationer fér att se om det kan tolkas pa
ettannat satt da tex SSU, Gron ungdom, CUF, Socialdemokraterna, Moderaterna, anvander idag
sigavdennafunktion eller liknande.

Férbundsstyrelsen foreslas besluta
att noterarapporten

Ahmed Amin
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Rapport fran Sociala utskottet

Upplagg

Utskottet har haft ett livem&te sedan januari, for forsta gdngen var vi fulltaligal
Resultat

Vi har sett 6ver vara madl fran arbetsplanen och hur viligger till med den och vilka planer vi har. Vi
har ocksd identifierat ndgra som vi borjat titta extra pa hur vi ska uppna dem, det handlar framst om
mal kopplade till ett hdllbart engagemang.

Hojdaren har sin forsta helg nu under FS-métet. Tyvérr blev det senaavhopp och inte manga
s6kande att borja med sd i skrivandets stund vet viinte hur manga deltagare det blir men troligtvis
inte mer dntio. Det ser dock ut som ett bra gdng sd vi hoppas anda att den ska bli givande

Planerandetavjulkursendrifull gdng, Gabriella Franzén och Helena Bjurberg ar huvudledare dvenii
ar. Gaffe och Astrid jobbar pd ansékningar av externa medel. Nu i bdrjan pa varen kommer inbjudan
ga ut, sistaansokningsdatum i bdrjan pa sommaren for att kunna ha en fardig grupp i augusti. 21
februari hade vitillsammans med VitJul-resan en utvdrderingstraff pd Wendelsberg fér att se dver
vad som kan férbéttras. Julkursen kommer gé till Guada Loupe i Vastindien tillsammans med
VitJul-resan somtidigare planerat. Det kommer dock bli dyrare dn beraknat. Vikommer forsokafa
mer extern finansiering men vi kan ocksa behdva hoja deltagaravgiften.

Kompisboken ar hdr! Efterldngtad men forhoppningsvis inte bortgldmd, baraatt bestdllahem!

Vart femte barn kampanjen hade blandat genomslag. UNF hade flerainslagilokala medier och hela
kampanjen syntes nationellt. Vart lobbyarbete mot féretag pa nationell niva fick tyvarr inte sd stort
genomslag ochinfor ndsta dr kommer vi titta ndrmare pa hur vi ska jobba med kampanjen.

Lindajobbar med Oppet hus tillsammans med Vivi-anne Lovelock som kommer bli 18-20 maj pa
Haggvik. Linda kommer dven varaansvarig fér dvriga samarbeten via Vara Gardars
ungdomsprojekt

Unfkommer fortsattavaramediLSU s mangfaldsndtverk. Lina Boberg har varit representant fran
oss tidigare och nu tar Marcus fran utskottet Gver.
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Projekt Pengar Pengar Anvarig person | Ldget med projektet
anvanda | avsatta
Hdéjdaren socialt 150000 | Karin Melbin Bekrdftelsebrev har gatt
. ut. Férstahelgendrnu
/Azma—f\/lana under FS-helgen
Martensson
Vart femte barn 12000 Karin Melbin/ Kampanjen dr avslutad.
Linda
Adolfsson
Stdédgruppssamarbete 49000 | KarinMelbin Hojdar-kursledningen ar
informerade.
Oversittning av material 8000 Marcus Thérn | Peter Ahlsén har borjat
Damin med dversattningav
nagra material.
Oppet hus 30500 Linda Planerandet drigangoch
Adolfsson inbjudan kommer gd ut
snart.
Medlemskapet 1000 Linda Eftersokt medlemmar
Adolfsson genom projektbanken.
Foreldsningsturné o Gabriella Inte startat.
Franzén
Julkursen 2012 200000 | Gabriella Borjat titta pa
Franzén ansokningar for extern
finansiering. Inbjudan
/Helena o
. skagautsnart!
Bjurberg

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

Att

noterarapporten

Karin Melbin, 073-0679620 karin@unf.se

2012-02-26 GSteborg
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Rapport fran utskott

Upplagg
13februari hade vi ett méte dér vi:

e Valde politisk huvudfraga for Ett bra uteliv.
e Gjordeenavstdmningav vdrakongressmal och jamforde dessamed dskningarna
e Stamdeavrapporter och praktiska delarav Ett bra uteliv

Resultat

Tove Korske har valt att hoppaav utskottet pga fér hdg belastning vilket kdndes valdigt trakigt. Vi
hittade tack och lov snabbt en ersdttare - Alina Anderberg! Alinaar taggad och hdller pa att séttasig
inigoogledjungeln for fullt. Nedan finns vara dskade projekt for 2012 samt en delandra
budgetposter vidransvariga for och kort hur laget ser ut

Projekt Pengar | Pengar | Ansvarig | Lage med projektet
anvdnda | avsatta | person
EU:salkoholstrategi | o 79500 | AlinaA | Lite osdkertidagslaget om strategin

kommer revideras, vijobbar pd det. Anna
Thor och Linnea Granqvist kommer
representera UNF i ett politiskt projekt
som Active haller och det planeras en EU-
resanuivarochenihost. Viskaforsdka
knytatill oss en EU-grupp.

Politisk assistent o 100000 | Alina Simon Olsson pd plats fram borjan av
hosten. Dalida Barukh Chomille borjar i
april.

Ettbrautelivmaterial | o 88000 | LindaA | Etthafteom Ettbrautelivdrsnartklart.

Material sa som klistermdrken och pins ar
pa gang och hemsidan haller pd att byggas

Paverkanspott 8000 40000 | LindaE | Seminarium med politiska
ungdomsforbund ar genomfoérd

Nyhetsbevakning o 15000 | LindaE | Pengar kommer betalastill Drugnews.

Almedalen o 60000 | LovisaB | Detmestagarenligt plan menintressanta

mojligheter gératt budget behdver utokas,
ansokan till AU kommer skickas

Ettbrautelivhelg o 61000 | LindaE | 25deltagare dranmalda, de flestadver 20
ar.Vantas blien fullmatad helg med stor
potential att skapa utelivsgrupper efterat.

Paverkanspodng o 40000 | LindaA | Podangoch prisnivaer dr fardiga. Ska
lanseras pa Ettbrautelivshelgen
Folkrorelselobbyister | o o LovisaB | Certifieringskriterier klara och ansékan om

aktionshelg skickad till Bangs minnesfond
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Djupdykning i dskningar och dvriga omrdden som &r aktuella

Almedalen

UNF kommer deltaialkoholfrizon med Folkr&relse mot droger. Vi planerar att ha paneldebatt med
politiska ungdomsférbund, drinkblandningsworkshop med bartendern Orjan som dven gér &rets
Almedalsdrink och 30 glada UNF:are som lobbar. Lovisaleder en Almedalsgrupp som kommer
tillsdttas av medlemmar som vill planera vad vi kan gora for att nd ut med vara budskap.

Verktyginom Ett bra uteliv

Till Ettbrautelivhelgen finns det fardiga verktyg. Detta ar certifieringskriterier for
Ettbrautelivsstalle, Ettbrautelivskommun och nyktra motesplatser. Ett hafte med det viktigaste
fran Yougov-undersdkningen och en sammanfattning om vad Ettbrauteliv &r finns framtaget.

Politisk huvudfraga Ett bra uteliv
Under varen kommer var fokusfraga ligga pa nyktra motesplatser for unga och vikommer géra

kommunenkdter som resulterar i kommunranking med vara basta och sémsta kommuner for
unga. Fragornaror nyktra métesplatser, ungas inflytande och aktiveringsgrad. Parallellt med detta
undersoker vifrascha sétt att se pd alkoholpolitik med fokus pa kroglivet. Frdgor som undersoks ar
nykter skattevaxling, alkoholrdtter (jamfor med utsldppsratter) och langre utrymningstider.

Provkdpsutredning
Pauppdragav Socialdepartementen utreder en grupp méjligheterna fér kommuner och

myndigheter att géra egna provkdp. UNF och ANon Smonking Generation kommer delta pd ett
mote for att lyfta fram var erfarenhet av provkop

Alkoholreklam

Konsumentverket valde att ga vidare mot Antipodes Premium Wines (bl a dgare av Australien Wine
club) efter att vioch fleraandra gjort enanmalan till dem. 29 feb vdntar Antipodes svaramed ev
férandringar for att anpassasigtill lagen men enligt media dr de inte intresserade av detta.
Forhoppningsvis far gar det till domstol sd vi far praxis att luta oss mot vad galler tolkning av
marknadsforingslagen avalkohol

Media
Media har inte varit vart fokus under dennatid men vi har haft med en debattartikel med SSU om
att bli”’beldnad” med alkohol pajobbetiaftonbladet 23/2.

Uppfdljning
7 mars har vienvidekonferens inbokad.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att noterarapporten

Linda Engstrom, linda.engstrom@unf.se, 0733-726264

Alvik 2012-02-29
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Rapport fran Globala utskottet Mars

Andrea Holm, Eric Tegnander, Linn Heiel Ekeborg, Rasmus Akesson, Simon Tullstedt (vik handlaggre)

Uppldgg
Arbete har pagatt pa var sitt hall och pa ett livemdte den 28-29 januari. Simon har tagit tag i
mycket tradar.

Resultat

Vad har berorda kommit fram till?

1.

Vi har antagit riktlinjer for hur en process kring Volontartjanster ska se ut. For att vi
ska kunna sdkra kvalitet och f6lja reglerna som stélls fran EVS.

Alina och Amanda har deltagit pa GAPC. De 4r mycket nojda. Las pa
www.unfpagapc.wordpress.com

Global Specialist. Genomférdes med 10 deltagare, en forsta reaktion ar att den var
mycket lyckad. Tack till Linn Heiel Ekeborg och Alina Anderberg

Active — Viggo Stahle ar unfs representant i valberedningen. Flera seminarier
planerade

Nordgu — Adrian Manucheri ar var representant i valberedningen. Seminarie i Norge
pa gang

Insamling — vi har dalig koll pa hur vi ligger till och vilka mal vi strdvar mot. Detta
utreds

Volontar Finland — Anna Nasmo ar pa plats och det verkar bra. Jimmie Norberg ar
mentor at hen
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Projekt

Pengar
anvanda

Pengar
avsatta

Ansvarig
person

Lage med projektet

Unf till Island

200000

Andrea

50 gratisplatser fixades. Vi var
oroliga att fa tillrackligt med
anmalningar. Nu har vi ca 200!
Process med att fa folk att bekréafta
sina platser pagar.

Globala Natverket

Rasmus

Global Youth Empowerment
Weekend ar nya namnet. 9-11
November. Den lattilgangliga
plattformen kan bli en app

Konceptspridning

5000

Diskussioner med Active om Italien
pagar

Vinnare fran ADIC

20000

Rasmus

Shema laggs.

Utbyte Finland

20000

Eric

Finnar kommer till var DSS!

Uppfoljning

Vi anvander numera ett googleark med fargkoder, kdnns bra.

Nasta mote halls 19 mars. Kolla in http://vimeo.com/37312539 i vantan pa det

| Maj halls nasta livemote. | Jonkopingstrakten typ

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att notera rapporten

Rasmus Akesson, 0730232223
Lugnasberget den 28 februari 2012
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Rapport fran organisationsutskottet
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Medlemmar: Vidar Aronsson, Lina Boberg, Malin Thorson, Linda Tjalldén.

Handldggare: Dennis Karlsson som sedermera ersattes av Ulrika Jansson.

Upplagg

Resultat

Nagra saker utskottet vill belysa férutom uppfdljningivarje specifikt projekt:

1. Moten/kontinuerligt arbete

Utskottet traffades sista sondagenijanuari pd Stora Essingen. Syftet med métet var att samordna
genomforandetav alla projekt och sakerstéllaatt arbetet borjar paborjasinomallaomraden.

2.DAM-samordning

Ett stort roddningsarbete dr gjort i samband infér vara bessk pd DAM. Kitten har gjorts om och blir

mer tung pa relevant information, och blir en grund som FS-representanten kan anvanda vid besék

p& DAM.

3.Forstaspecialisten

Forsta specialisten genomfordes under perioden och var en specialisten Globalt i GSteborg. Den
snabba analysen sdger att det var en mycket lyckat utbildning som till trots ingen stor publik holl

hog kvalité och kommer specialisten ett gott rykte.

Uppfdljning
Projekt Pengar Pengar | Ansvarig | Lage med projektet
anvdnda avsatta | person

Premiering 35000 Vidar Shoppenar klar. Och finns att anvanda.
12 bestdllningar har hitintills gjorts.
http://korta.nu/premiering
Distriktsutmarkelser ar pa gang. En
utdelad i gbteborg 22 kvar att dela ut.

Samordning | 0 o Vidar Tva méten dr genomforda har vi haft dar

Kommunikati

vi pratat om vilka kanaler vi hariden
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on

interna kommunikationen. Vireviderar
nuallakanaler och skapar tydligare
regler for vilka kanaler somanvands nar.

Fokus pa
ledarskap

30000

Vidar

Ett férstaméte med Idealistas och SSU
har hafts. Overgripande koncept
diskuterades ddr viar ute efteratt gora
en bok sominte ska kannas som ett
ungdomsprojekt utan som en kaxig
ledarskapsbok férankradi
folkrorelsebaserat ledarskap och som
spanner bagen for vad ledarskap SKA
vara.Sedan dr det tankt att ett
tilldaggsmaterial tas fram for att anvdanda
boken som studie/utbildningsmaterial.
Viskatréffas snartigen foratt diskutera
projektledare/redaktor for boken.

Utvecklingsp
eng till distrikt

46000

LindaE

Kritierier ar framtagna och spridna.
Linda E star for fordelningen av
pengarna, man ansoker alltsd av henne.
Kriteriernafinns pa:
http;//korta.nu/distriktspeng

Verksamhets
natverk

60000

LinaB

Tre omraden har prelimindrt valts ut:
Student - hur jobbar UNF med och mot
studenter pd universitet och hdgskola
(Viggo S har hoppaavsom
samordnare).

LAN - (Ingen samordnare finns)
*Straight Edge - (konsulenteni
Alvsborg/Bohusldnirsamordnare)

DAM-
ordforanden

10000

LindaT

Forfragningar till métesordféranden ar
ute. Ett par distrikt ar klara. Manga glada
Over att blitillfragade, fa kan.

DSS

Troligen 200
000

175000

Vidar

Forarbetet ar pd gang. Vikommer hatre
delar. Dels gemensamt seminarie/pass
om ledarskap med Ellinor Eriksson och
RsaHagelstedt, dels en del med
styrelsen+konsulent om grupprocesser
som leds avtollare, dels en del ddar man
far specialkunskap om olikaomraden.
Schema haller pd att formas

Specialistern
apduppdrag

300000
o

Malin

Vihar spikat fem arrang&rer under
vdren som far I6pande stttning. Ny
utlysning for hdsten férvantas vara klar
ochredo for utskickningunder v.10.

Kommunicer
abildning

Malin

Pratat med Felicia, ska tipsa om saker
under aret. Specialisten Globalt
kommer varamedinyhetsbrevet och
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Gabriella F skriver artikel om bildning.

Validering

Lindat

Tafram utvdrdering samt
valideringspaket. Utvdrderingsformular
har paborjats. Jag har haft ett inledande
md&te med Elma, hon har borjat spana pa
nagon formavintyg for de som gar en
specialisten, vi har ocksa funderat lite
kring ndgon form av pin eller liknande
men dar har viinte landat i ndgot
slutgiltigt dn.

DAM-kit

Malin

Kitten dr framtagna ochinnehaller en
breddfrantrycktaarrangdrs-resp.
distriktspdrmar, inbjudningar ochannat
informationsmaterial. Dessa skickas nu
ut.

Utbildningsgr
upp

20000

Malin

Ett fatal personer som kan hjalpatill har
identifierats men mycket arbete finns
och mer personer behdver hittas.
Uppdraget ska utlysas i projektbanken
och sen nyaforsok att hitta folk.

Hojdarna

Malin

Mejlat Rasmus om uppfdljningav Sri
Lanka, Ska sammanfatta diskussionerna
efter férra FS-motet, skaarbeta fram
tips/riktlinjer for arrangerandetav
Hojdarna

Uppdatera
material

Linda

Foreningshandboken, UNF:aren
avancerad, FSS-material, FAM-material.
Forfragningar ute omfolk som kan
hjdlpatill ()

Arrangorspar
m

Linda

Reviderad, tryckt och skickad ut med
DAM-kit

Distriktsparm

Malin

Reviderad, tryckt och skickad ut med
DAM-kit

Utbildningsrik
tlinjer

Linda

Fardiga.

DO-/DK-
natverk

LinaB

Haft utvarderingsmote. Datum spikade
for ndstaomgang, inbjudan filas pa just
nu. Anteckningar ligger uppe pasites.

Forbundssam
ling

175000

Linda
(samman
kallande),
Vidaroch
Lina

Engrupp bestaende av Linda Tjalldén
(sammankallande), Vidar Aronsson och
Lina Boberg ska bérjaplaneringenav
férbundssamlingen

Projektbildar
na

200000

Linda

Arbetet fortgdrl6pande under dret,
anteckningarnafinns pa Sites och
kommer kontinuerligt publicerasallt
eftersom vi har haft vdra méten.

NBV

Vidar

Samtal med Peter Axelsson




Rapportarende

(Férbundssek. NBV) har paborjats for
attskriva
verksamhetsoverenskommelse mellan
forbunden. Vidare har materialen blivit
fardigstallda och ligger pa hemsidan. Vi
har fatt medel for att arbetamed
implementering och det dr ndgot som
forbundsutvecklaren skaarbeta med
under aret.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att noterarapporten

Vidar Aronsson | 2011-02-28| Stora Essingen

0702200016 | vidar@unf.se
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Rapport fran AU

Uppdrag ur delegationsordningen

Goraremissyttranden

Hanterainkomna bidragsansékningar i storleken 20 000-100 0coo kronor

Ekonomiska fradgor understigande 100 ooo k

Nomineringav representanteristyrelse

Representationsdrenden rérande kongresser och ombudsmdten ddr viar medlemmar

Upplégg
M&ten en gdngimanaden (om behov finns) éver skype.

Besluten ar korrekt i sak men ndgon skillnad mot protokoll kan finnas dd AU-protokolleninte dr helt
klaraiskrivande stund

Resultat
17 januari 2012

PAS-anstkan frén UNF Styritt om Are-resa
att avsldansokan.

7februari2012

Varagdrdar

att ge Vara Gardars ungdomsprojekt ett engangsbidrag pa 50 ooo kr fér perioden 2012-
04-01t.0.m. 2012-12-31

att pengarnatas fran potten ”FStill férfogande”

att detta bidrag ska ga till att utveckla UNF:s lokala inflytande &ver sina

verksamhetslokaler samt
att stottaindividuellamedlemmar och féreningar i sitt engagemang sd att de pa egen
hand kan fortsatta utveckla verksamhetslokalerna

Sektor3
Att utse Vidar till UNF:s ombud pd Sektor 3:s arsmote
PAS-ansokan fran UNF Falun om utbyte med Rumdnien

Att bifalla35 000 kr till UNF Falun



Rapportarende

Finland pa DSS

Att bifalla globala utskottets ansokan om UNF Finlands deltagande pa UNF:s DSS och
bidramed 10 oookr.

Uppfdljning
Kommande m&te ar 6 mars och 3april

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

Att noterarapporten

Linda Engstrom, linda.engstrom@unf.se, 0733-726264

Alvik 2012-02-29
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Rapport fran FO Vidar Aronsson
11 januari 2012 - 28 februari 2012

Ledning & representation

Arbetet med rekrytering av kanslitjinst fortsatte in under perioden och kunde slutforas, vilket
var skont och resultatet kdnns bra. Férutom det har jag haft utvecklingssamtal med Astrid och
deltagitivisst utvecklingsarbete pa kansliet, bland annat i omgorningen av motdrag och kring
kommunikation. Jag deltog ocksa pa konsulentsamlingen f6r att ddr prata om bland annat
bildningssystemet och hur det 4r anvéndbart.

Mitt arbete fortsdtter med att representera UNF i fragor som ror det civila samhdllet eller
ungas villkor f6r organisering, detta genom nagra olika engagemang. Representation under
denna perioden har bl a varit: LSUs valberedning, Sektor3s valberedning, Styrelseméte med
NBYV, verksamhetsoverenskommelsemote med NBV, mote om eventuell start av
bildningsinstitut hos Vi Unga och Arligt méte med ideella organisationer som skrivit under
overenskommelsen(.se).

Verksamhetsarbete (Filtet, utskottet & 6vriga projekt)

Arbetet inom organisationsutskottet har satt tydlig préagel pa mitt arbete dir arbete runt vart
mote i januari blev utgangspunkt. Till detta har sédrskilt betoning lagts pd att komma igdng med
kommunikationséversynen, med att fa kontroll pA DSSen och initiera ledarskapsprojektet.

Under perioden har ocksé arbetet infor och runt DAM pébdrjats. Nya rutiner for mig dér
utskottet inte riktigt han med G&teborg som deadline men tror ocksa hoppas att det kan
fungerai 6vriga distrikt.

Ledarskapsprojektet ocksa i det innefattat den bok som vi nu tittar pa att gora tillsammans
med Idealistas forlag tror jag kan bli vdldigt spdnnande och bra. Jaghoppas att detta kan
spanna bagen for vad vi tycker dr bra ledarskap och kan visa att ungdomsorganisationer vet hur
man sammanbinder gamla folkrdrelsevdrderingar i relevant modern kontext.

Ett utdkat engagemang i frdgor som beror politiken f6r civila samhéllet och skett under tiden
dédr LSU lycktas lobba in mig i arbetsgruppen som styr éverrenskommelsen.
Overenskommelsen dr gemensamma spelregler som offentlighet och ideella organisaitoner
kommit fram till och skrivit under. Nu f6ljer ett implementeringsarbete dir jag hoppas kunna
bidra med ett ungdomsorganisationsperspektiv som dr relevant och verkligen behovs.



Rapportidrende

Personlig utveckling

Det dr alltid spdnnande, givande och roligt att ha utvecklingssamtal med Linda och 4ven denna
gang var det givande. Jag tror att jag borjar hitta en ganska bra personlig balans och mar bra nu
—oavsitt om det dr f6r mycket som ska goras eller inte.

Utveckling och inspiration far jagbade i arbetet i UNF dér de frdgor som jag sedan kongressen
arbetar med bérjar ge frukt och bli mer spdnnande, men ocksd i de uppdrag jag har utom sjélva
UNF-verksamheten. Det dr roligt och givande att bidra i debatten om ungas villkor for
organisering i olika plattformar som LSU, Sektor3, Civos och nu 6verenskommelsen. Det &r
ocksd roligt att arbeta med folkbildningen i NBVs styrelse. Sist, men inte minst, har mitt
konsultarbete jag gjort vid sidan om varit véldigt intellektuellt utmanande och kommer ge
manga reflektioner tillbaka till mitt arbete i UNF:

Lediga 48h:3

Ungefirligt veckosnitt pa 6vriga veckor: 33 h

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

Att  noterarapporten

Vidar Aronsson | 070 22000 16 | v@unf.se
Stockholm den 2012-02-28
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Rapport fran Ordférande Linda Engstrom
12 januari- 29 februari 2012

Organisation

Mellan dessatva FS-m&ten har jag genomfért 10 givande utvecklingssamtal, ndgot som jag ser som
en valdigt viktig delimin roll som ordférande. Jag har haft kontakt med médnga distrikt angaende
bade féreningsdrsmoten och distriktens valberedningsarbete som ofta dr Iagprioriterat. Jag
traffade alla konsulenter och diskuterade medlemsantalsldget och Ett bra uteliv, de inspirerades
mycket av det senast ndmndavilket kanns roligt.

Politik och paverkan

Enstordelavdet politiska arbetet har varit klassiskt grundarbete under den hdr perioden. Jag har
jobbat med verktyg till medlemmar och planering infér Ett bra utelivhelgen, Iast pa politiska fragor
kopplade till Ett bra utelivsamt hdmtat in kunskap hos diverse kloka manniskor. Jag har varit pa
fleramoten for att planera Almedalen och deltagit pa ett styrelsem&te med SLAN med paféljande
seminarium och brott och berusning pa riksdagen.

Vart utelivsseminarium om makten dver fritiden blev val genomfort med bra panelsamtal mellan
alla politiska ungdomsférbund (férutom CUF och SDU), ett viktigt led i att sprida Ett bra
utelivtanket i civilsamhallet. Medialt har UNF inte kommit till sin rdtt vilket maste dtgdrdas och
prioriteras upp framover.

Personlig utveckling

Balansen har infunnit sig! Jag har hittat en niva bade engagemangs- och tidsmassigt for hur mycket
fokus UNF ska haimitt liv. Jag vet vad jag ska gdra utan att kdnna att det ar dvermaktigt med allt
som jag vill gbra. Att jobba med direkt ledarskap genom utvecklingssamtalen dr ett effektivt stt for
mig att utvecklas somindivid och ledare.

Medialt maste som sagt UNF klivafram mer och jag funderar pa hur jag kan utvecklas inom detta.

Uppskattad tid 12 januari - 29 februari 2012: dryga 40 h/vecka
7 stycken 48-timmars ledigheter

Férbundsstyrelsen foreslds besluta
Att noterarapporten

Linda Engstrom, linda.engstom@unf.se, 0733-726264

Alvik 2012-01-11
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Beslutsunderlag for

UNF FS 2012-03-09—11p 6k

Personalférandringar

Ulrika Jansson vikarierar som férbundsutvecklare under Nathalie Carlryds férdldraledighet. Andreas
Ljungman &r ny faltkonsulent i Alvsborg och Bohusldn. Dalida Barukh Chomille &r ny Brysselassistent och
kommer arbetatillsammans med Simon Olsson. Andreas Jonasson kommer sluta i augusti ochannons for
en nyadministrativ sekreterare ligger ute pa hemsidan.

Ekonomi
Den ekonomiska redovisningen av kongressen ar klar och arbetet infér bokslutet ar i slutskedet.

Andra aktiviteter som jag varit en del av/lett:

e Diskussionerisociala utskottet

e Personalméten

e Personlig utveckling genom utvecklingssamtal med VA

e M&te med generalsekreterarndtverket genom LSU

o Styrgruppsméte (IOGT-NTO-rdrelsens generalsekreterare)

e M&te om Folknykterhetens vecka

e Forhandling med facket angdende personalens lediga dagar under Folknykterhetens vecka
e Panelsamtal med representanter for de politiska ungdomsférbunden genom “Ett bra uteliv”
e Stygruppsmoten med Fake Free

e Samarbetsmdte med NBV avseende Music Box Live Tour

e Externfinansiering - Julkursen

e Konsulentsamling pa kansliet

e Planeringsmote infor férbundssamlingeniBoras

e Introduktion for Ulrika Jansson

eMG&te om Motdrags omgdrning

Forbundsstyrelsen féreslas besluta
Att noterarapporten

Astrid Wetterstro, Stora Essingen 29 feb 2012



Rapport pengar att séka

Bilaganr §

Beslutsunderlag for
UNF FS 2012-03-09—11p 6l

UNF betalade ut 114 0oo kr under férstaomgdngen 2012.

Sékande Arrangemang/aktivitet Ansdkt | Utbetalt
UNF Chillkai Alkoholfritt event 12000 4000
UNF Skdne Fdreningssamling 6300 3000
UNF Skaraborg Utvecklingav féreningsverksamhet 6000 2000
UNF Jokkmokk Skoterlager 20000 6000
UNF Orebro Utbildning i foreningskunskap 8200 3000
UNF Borldnge FAM-aktiviteter 3000| 2000
UNF Skene Klattring och ledarskapsresa 15400 | 10000
UNF Norrbotten Musikfest 20000 | 10000
UNF Norrbotten Metalfestival 20000 | 10000
UNF Stockholm Straight Edge | Konsert 20000 | 10000
Projektbildare En kronalappen-insamling 20000 | 10000
UNF Vasternorrland 18+ helg tillsammans med Jamtland 3500 2000
UNF Vasternorrland Sportlovslager tillsammans med Jdmtland 8000 4000
UNF Dala-Jarna Sumodrakt 10000 4000
UNF Gotland DAM-liger med demokratitema 10300 4000
UNF Skeuningarna Paskjakten 10000 1500
UNF Skeuningarna Spelaihop 11000 1500
UNF Vegondtverket Utbildningshelgiveganism 4500 3000
Projektbildare Festa fritt 8000 4000
UNF Kronoberg skidresamed kurs i kamratstdd 10000 4000
UNF Nybro Foreningstréffar 10100 2000
UNF Blekinge Utbyte med Kronoberg och Polen 10000 8000
UNF Vasterbotten Ledarutbildning 16000 6000

Forbundsstyrelsen féreslas

Att

noterarapporten

Astrid Wetterstrém Stora Essingen 27 februari 2012
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Rapport fran IOGT-NTO

Riksstyrelsen foreslas besluta

att  till protokollet notera rapporten fran IOGT-NTO enligt bilaga.

2012-02-09
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Rapport fran IOGT-NTO till riksstyrelsen

Personal

e Erik Wagner har provanstillts som ansvarig for strategisk utveckling under perioden
2012-03-01—-08-31.

e Therese Vall har anstillts som programansvarig for IOGT-NTO-rorelsens
Internationella Institut, men gar pa forialdraledighet fran och med 2012-04-01.

e Kristina Sperkova har anstillts som vikarierande programansvarig for IOGT-NTO-
rorelsens Internationella Institut under perioden 2012-02-15-2013-04-30.

e Gunnar Lundstrém, regional representant i Ostafrika har fatt forlingd anstillning till
2012-04-30.

e Gunnar Kraft har anstillts som regional representant i Ostafrika pa heltid frin 1 mars
2012-1 juli 2014 med placering i Dar es Salaam.

e Lina Staav har provanstillts under perioden 2012-01-09—07-08 som ansvarig for
IOGT-NTO:s forebyggande och sociala arbete.

e Veronica Lindberg har fatt fortsatt anstillning som vikarie som ekonomiassistent
under perioden 2012-01-01-08-31.

¢ Johnny Foglander ar fran 2012-02-01 tillsvidareanstélld som pressekreterare.
Ordinarie pressekreterare ar sjukskriven.

e Linda Tjalldén kommer frén 1 februari 2012 vara tillsvidareanstilld som projektledare
for Vit Jul.

e Per Leimar har fran och med 2012-02-01 tillsvidareanstéllts som verksamhets-
konsulent alkoholpolitiskt arbete.

e Maria Andersson har provanstillts som administrativ assistent p4 medlemsservice fran
2012-03-01.

¢ Glenn Bergman har visstidsanstillts som arkivarie under ett ar.

e Joyce Carlmark, vikarierande ekonom for Beatriz Mendoza (fordldraledig), har fatt sitt
vikariat forlangt under maj ménad.

e Beatriz Mendoza r tillbaka tva dagar i veckan nu och fran 1 juni pa heltid.

Pagaende rekryteringar

e Rosmarie Strasky, bistindsekonom pa IOGT-NTO-rorelsens Internationella Institut,
kommer inte att flytta med nar III flyttar till Stockholm vid halvarsskiftet. Tjansten ska
annonseras ut.

e (Camilla Thulin, informator pa IOGT-NTO-rorelsens Internationella Institut, inte att
flytta med vid halvarsskiftet nar institutet flyttar till Stockholm vid halvarsskiftet.
Tjansten ska annonseras ut.

e Helena Lofgren har gatt i pension och tjansten som ekonomiassistent kommer att
annonseras ut.

Avslutade anstdllningar

e Marcus Sundberg som var visstidsanstilld pa vaktmaisteriet har erbjudits
siasongsarbete pa annat hall och dterkommer som sommarvikarie fran 1 juni.

e Bjorn Lindberg, tillsvidareanstilld for arbete med IOGT-NTO:s foretagssamarbeten,
har 2012-01-31 slutat sin anstéllning. Tills vidare ar GS ansvarig for arbetet med
foretagskontakter.

e Carina Friberg Fabregat har avslutat sin anstallning som projektledare for Vit Jul.

Verksamhetsenheten
Alkohol- och Narkotikapolitiskt arbete

IOGT-NTO har lamnat in en anmalan av nathandel av alkohol den 10 november. Den
verksamhet som foretagen dgnar sig at ar enligt var uppfattning olaglig och en reglering bor
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ske. D& denna “bransch” vaxt okontrollerat den senaste tiden ser vi det som ar klart hot mot
monopolet.

Dessa anmailningar har ront stor uppmarksamhet i media. Departementet har anordnat tva
hearings med berérda myndigheter och aktorer, dock utan att IOGT-NTO blivit inbjudna.
IOGT-NTO far, efter ménga forfragningar, ett mote med statssekreterare Ragnwi Marcelind
och politisk sakkunnig Ulrik Lindgren i slutet av januari.

Anmalan lamnades till ekobrottsmyndigheten som, efter diskussion med andra berérda
myndigheter och departement, den 21 december meddelade IOGT-NTO att det stér klart att
det verkligen ar ekobrottsmyndigheten som ska ansvara for anmélan. De ska nu paborja sin
utredning.

Vinhandlarna har i skarpa ordalag kritiserat IOGT-NTO {or att vara bulvaner for
Systembolaget. De framhirdar att de foljer lagen och har, sé vitt vi kan bedoma, fran sin sida
mobiliserat sina bundsforvanter att skriva motinlagg i debatten. Foretaget Antipodes har dven
sant in en anmalan mot Systembolaget till Konkurrensverket. Systembolaget har nu mojlighet
att lamna sina synpunkter pa denna.

IOGT-NTO har ett partipolitiskt natverk och ett natverk for folkrorelselobbyister med cirka 115
medlemmar.

Samtliga mingelarrangorer i Almendalen 2011 har tillskrivits om att 6vervag alkoholfira
mingel under Almedalen 2012.

Forebyggande arbete

Tdnk Om anvands under flera tillfallen per ar, da vi vet att drickandet bland unga 6kar. Infor
lucia samt nyarsafton har marknadsforingen av Tank Om gentemot vara distrikt, foreningar
och medlemmar skett via Accent, Nyhetsbrev, etc.

En pilotforeldsning om Foreningskollen genomfordes i Boras den 8 november.

Den 16-18 november gick Forebygg.nu av stapeln i Goteborg. IOGT-NTO deltog med tre
seminarier kring Foreningskollen, alkoholreklam och alkoholpolitik.

Samtal har inletts med bland annat fackférbund, Cancerfonden och Svenska Likarsallskapet
kring gemensamma aktiviter rorande vuxnas riskbruk av alkohol.

Socialt arbete

Arbetet fortsatt med stod till de sociala foretag som ar igang samt kontakt med de tva som ar i
startskedet; Tavelsjobaden i Umea som renoverat sina lokaler och nu arbetar med att fa
ordning pa organisationsstruktur och dgandeforhallanden samt Hassleholm dar man inte
kommit lika ldngt. Sociala foretag ar etablerade i tio av IOGT-NTO:s distrikt. En idédag for
sociala foretag planeras under varen. En av tre utbildningshelger i Largemenskap ar
genomford.

Vit Jul. Totalt har 308 Vit Jul-aktiviteter genomforts runt om i landet och 8 277 personer har tagit
stillning. 97 ambassadorer varav 22 kindisar, 16 riksdagsledaméter och 59 kommunalrdd. 4 089
stillningstaganden samlades in varav 769 samlades in av eleverna pa Projektbildaren. Ovriga
stiallningstaganden har inkommit via ett omfattande marknadsforingsarbete i sociala medier.

Ovrigt
Verksamhetsforum holls pa Tollare Folkhogskola den 11-13 november. Forumet hade drygt
100 deltagare och 18 seminarier.
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En kurs om IOGT-NTO:s Portal for ideella uppdrag genomfordes den 2—4 december.
Deltagarna fick efter utbildningen underlag for att sjdlva kunna hélla korta utbildningar om
portalen i sina distrikt (Stockholm, Uppsala, Vastmanland och Alvsborg). Nasta utbildning
hélls pd Wendelsbergs Folkhogskola i var.

Organisationsenheten

Regionalt utvecklingsarbete

Riktat utvecklingsstod till distrikten for 2012 om fyra miljoner kronor ar beslutade och
utbetalda. Parallellt med detta jobbar respektive utvecklingskonsulent med att skriva
overenskommelser med sina distrikt om prioriterade insatser under det kommande aret.

17 distrikt har anstilld distriktskonsulent. Ostergotland, Kronoberg, Varmland, Dalarna och
Géavleborg. Skaraborg har "gjort om” sin administratorstjanst sa att den nu till en del 4r en
distriktskonsulenttjanst. Blekinge har just nu utan konsulent.

I manadsskiftet nov-dec genomfordes tva projektbytardagar for att sprida idéer och erfaren-
heter fran genomforda projekt. Under 2012 kommer medlemsvirvning, medlemsengagemang
och alkoholpolitik att prioriteras.

Tva av utvecklingskonsulenterna arbetar speciellt med att samla in kunskap om EU-medel av
olika slag.

Kurs i projektfinansiering genomfors i mars.

Medlemsfragor

Under 2011 virvades 3 349 nya medlemmar. Dartill tillkommer 156 nya medlemmar som
overforts fran UNF da de fyllt 26 ar. Under 2011 minskade medlemstalet fran 31 856 med-
lemmar till 31 524 medlemmar. En minskning med 332 medlemmar. Nio distrikt nettookar sitt
medlemsantal. Betalningsfrekvensen ar 82 procent.

Infor varvararet 2012 har nytt profilmaterial tagits fram som lanserades pa 23 distriktsvarvar-
kickoffer under perioden 7-20/1.

I december arrangerades ocksa premie/utbildningsresor for varvningen 2011, ett giang var i
Kopenhamn 6ver en weekend, ett ging var pa Island under nagra dagar och nagon valde att
delta i Vit Jul-resan till Frankrike.

Projekt ’Nya medlemskapet”

Projektet fortgar i stort sett enligt projektplanen. De tre pilotdistrikten som jobbar med verk-
samhetsutveckling hade en projektledartraff i Vaxjo under november. Demokratidelen har
genomfort aktiviteter bland annat for att 6ka engagemanget pa Facebook. I januari kommer ett
temablock pa konsulentsamlingen att handla om Nya medlemskapet for att sprida
erfarenheter.

Ovrigt
En traff med fastighetsresurspoolen genomfordes den 16/11 med ca 15 deltagare. Temat var
lokalen, fornyelse och verksamhetsutveckling.

Distriktsstudieledarsamlingen genomfordes i november med tolv deltagare.
Inbjudan har gatt till tre regionala samlingar for IOGT-NTO:s distriktsstudieledare och IOGT-

NTO:s representanter i NBV-avdelningarnas styrelser for att diskutera fordjupat samarbete pa
regional niva.
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En verksamhetsoverenskommelse med NBV har antagits.

Projektbildaren fortgar enligt plan med 18 deltagare. Under varen kommer de att genomfora
dels praktik tillsammans med IOGT-NTO och/eller NBV-konsulenter, dels i samband med
FNV.

Jamstalldhetsprogrammet har reviderats och nytryckts.

Pumpen genomfordes traditionsenligt i november. Det blev en liten 6kning av antalet lag. Tre
lag lyckades fa full pott och delade darmed segern; Trots Allt! I Uppsala, 14 juni i Stockholm
och Skatés i Goteborg.

Ett samarbete har inletts med Miljonlotteriet for att via digitalt bingospel finansiera
digitalisering pa vissa orter.

Kommunikationsenheten

En kdinnedomsmatning genomfoérdes 20—25 oktober av Novus Opinion. Allménheten, 16 ar
och dldre tillfragades i 1 047 intervjuer och panelen &r rekryterad fran ett riksrepresentativt
urval.

Arbetet pagar med nya iogt.se och lansering ska ske under varen.

IOGT-NTO har haft stor synlighet i media under sista kvartalet 2011. Anmalan av olaglig nat-
handel av alkohol, Vit Jul och i borjan av januari kring alkoholforsaljning pa arenor. Halvars-
vis medieanalys kommer att goras for att se mata IOGT-NTO:s synlighet i media. Utspel har
gjorts pa bland annat krogéppettider, alkoholreklam och Vart femte barn-kampanjen.

IOGT-NTO-kansliets Hostmingel genomfordes den 9/11 med stor uppslutning.

Accent
Arbetet pa Accent har kommit igang. Personalldget ar stabilt och tva praktikanter forstarker
under varen.

Under aret genomfors en extra satsning pa webben. Vi tittar just nu pa lampliga konsulter for
att frascha upp sajten och forsoker parallellt hitta en modell for redaktionsarbetet som ger oss
en stadig strom av nyheter.

Stab

IOGT-NTO har genomfort 2011 ars undersokning och resultaten ska bearbetas under varen.
Undersokningen miter hur den psykosociala arbetsmiljon fungerar inom omradena
committment (styrkan i relationen till organisationen och arbetsuppgifterna), ansvar —
befogenheter, fragor om arbetet, om arbetsuppgifterna, ledarskap, personlig utveckling, intern
kommunikation och om IOGT-NTO idag och i framtiden.

En arbetsmiljoenkat genomfors i januari for alla fyra forbunden. Den syftar till att ta upp den
fysiska arbetsmiljon, det egna rummet, 6vriga lokaler, brandsédkerhet och friskvard. Varje
organisation ansvarar sedan for sin uppf6ljning utifran en gemensam rapport.

Arbetsmiljogruppen har ocksa under 2011 haft likabehandlingsfragorna inklusive jamstalld-
hetsfragorna som ett prioriterat arbetsomrade att arbeta med. Resultatet av arbetet skulle bli
en rorelsegemensam likabehandlings- och jamstilldhetspolicy. I planen ingick att medar-
betarna i varje forbund skulle vara delaktiga i processen. Policyn har faststéllts av IOGT-NTO:s
ledningsgrupp och tanken ar att styrgruppen ocksa faststaller den, eftersom styrgruppen ar
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uppdragsgivare till arbetsmiljogruppen.

I november faststillde kansliets ledningsgrupp en uppdaterad krisparm. Den innehaller bade
en krispolicy, lite kunskaper om krisens forlopp men till storsta delen ar den ett handfast
material for en krisledningsgrupp att hélla i nar en kris vil intréaffar. Dar finns checklistor for
olika handelser, telefonlistor och enkla instruktioner hur man leder i en kris. Kansliets
krisledningsgrupp bestar av GS (Peter Moilanen), kommunikationschef (Johanna Hemming)
och personalansvarig (Eva B Persson). GS haller forbundsordféranden/forbundsstyrelsen
underrattad om krissituationer nér han bedomer att det behovs. Forbundsordforanden har en
ersittningsroll i krisledningsgruppen om krisledningsgruppen av ndgon anlednings skulle vara
satt ur spel.

IOGT-NTO:s kanslianstillda genomforde tillsammans med UNF en halvdags personalutveck-
ling i december. Fem dmnen fanns att vilja pa: Likabehandling- etnicitet, friskvardsinspira-
tion, dokumenthantering, alkokoll och narkokoll.

Den 15 och 16 november genomforde Stiftelsen Ansvar for Framtiden ett idéseminarium med
instiftarna i anslutning till Forebygg nu i Goteborg. Sammanfattningsvis kan sagas att 1)
styrelsen uppmanades att hélla sig till de riktlinjer for arbetet som formulerades nar stiftelsen
bildades och 2) En 6kad ldngsiktighet i bidragsgivningen ska efterstriavas. Detta for att det ska
bli mojligt att soka medel for flerariga forskningsprojekt.

Framtidsgruppen holl sitt forsta “riktiga” sammantrade den 10 december. Gruppen bestimde
sig for att fokusera kring medlemmar och medlemskap under det kommande aret.

IOGT-NTO planerar en omfattande medlemsundersokning under 2012 med foretaget
YouGove.

Nytt ettarigt forsdkringsavtal klart med SalusAnsvar for 2012.

Ekonomienheten

Uppdelningen mellan de forbundens redovisningar och fakturahantering har upptagit mycket
av enhetens tid.

Den ekonomiska slutredovisningen avseende sommarens kongresser har gatt in i sitt
slutskede.

Boksluten for forbundets fonder har slutforts.

Serviceenheten
Nya dorrar till entréerna ar under tillverkning och kommer att monteras.

Nya hissar héaller pa att monteras i fastigheten.

En eventuell forsiljning fastigheten i Molnlycke, Rada 1:158 Harryda kommun dar
Miljonlotteriet har sina lokaler ir pa gang.

Servicegraden i viaxeln kommer att férandras under varen. Lunchstdngning kommer att
inféras mellan 11.30—-12.30 d& det ar ytterst fa som ringer under denna tid.

Nytt mote med Riksarkivet ar inplanerat och var 6nskan ar att fa leverera ytterligare ca 30
hyllmeter arkivmaterial.

Ett avtal ar slutet for telefoni och mobiltelefontrafik.
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RAPPORT FRAN IOGT-NTO-RORELENS INTERNATIONELLA INSTITUT

Global Alcohol Policy Conference, GAPC

2012 ars stora internationella handelse for institutet blir troligen GAPC i Bangkok, trots att
bara 2 manader av aret gatt. Konferensen som skulle hallits hosten 2011 men flyttades pa
grund av 6versvimningarna i Thailand genomfordes pa ett utmirkt sétt. Eftersom
undertecknad varit sd involverad i planering och genomforande viljer jag att lita Per-Ake
Andersson recensera konferensen.

Innan ni liser Per-Akes sammanfattning vill jag komplettera med att i anslutning till
konferensen genomférdes en ny samling med parlamentarikerna i regionen. Denna gang
under ledning av Chavarat Charrnikul, ordférande i Thailand Parliament Commission on
Public Health. Métet enades om att vi ska fortsitta pa den inslagna vigen med savil
nationella som regionala tréffar for att stotta processerna med lagstiftning i Kambodja, Laos
och Vietnam i samarbete med WHO och CAS Thailand.

1120 experter och eldsjalar

Forsta globala alkoholpolitiska konferensen nansin! 1120 deltagare fran 59 lander, griddan av
forskarvirlden pa omradet alkohol, politiker fran ett antal parlament i sydostasiatiska
regionen, engagerade personer i organisationer och intresserade thaildndska ungdomar &r
samlade i Bangkok 1 tre dagar for att ta del av det senaste i forskningsvig och ligga upp
strategier.

Alkoholen orsakar ofantlig skada i virlden. Har vittnar forskare fran Sydafrika - med
vetenskaplig evidens - om att 16 procent av all hivsmitta beror pa alkohol. Familjevaldet i
Thailand &r i hog grad alkoholrelaterat. Vart 25 dodsfall i véarlden orsakas av alkohol.

Den stora utmaningen ir f n att férmedla all den kunskap som finns om de negativa effekterna
av alkohol till politiker for att lagga fast och tillampa lagstiftning som begrinsar
konsumtionen.

En majoritet av vérldens befolkning ir trots de stora skador som redovisas vid konferensen
nykterister. 81 procent av Afrikas kvinnor dricker inte. Pa global basis har mer @n 60 procent
av den vuxna befolkningen inte druckit senaste tolvmanadersperioden.

WHO ir vilrepresenterat vid konferensen och fran Sverige finns Maria Rehnstrom pa
Socialdepartementet med. Maria dr dessutom en av tva ordférande i WHO:s sérskilda radfor
hur WHOs globala alkoholstrategi ska kunna implementeras.

En konferens fordndrar inte virlden men den skapar forutsittningarna for att starta en rad
processer som gor det. Alkoholindustrin kan inte ldngre fritt breda ut sig till priset av stora



hilsomissiga, sociala och ekonomiska skador. Men som WHOs vice generaldirektor Dr
Anarfi Asamoa-Baahs sade: De kommer att gora allt for att misskreditera vara vetenskapliga
bevis och de kommer att fors6ka muta oss.

Jag tror att det skrivs historia i Bangkok dessa dagar. Global folkhilsohistoria.

Gemenskap for social forandring

Tisdagen inleds med en 30-minuters foredragning av WHOs Global Strategy to Reduce
Harmful Use of Alcohol. WHOs nésts hogste chef, Dr Shekhar Saxena, beskriver strategin
men ocksa vad som kréivs for att nagot ska hianda. Ledarskap, sdger han, politiskt ledarskap
kridvs om miljoner ménniskor ska slippa de omfattande negativa effekterna av
alkoholkonsumtion i virlden.

Lite stress for min del eftersom jag har huvudansvaret for rapportskrivningen fran morgonens
foreldsning med Saxena. Jag har tva mycket dugliga medhjilpare, tva thaildndska studenter,
vid min sida, Noppakun och Orratai, som bistar mig i skrivandet. Vi far senare dven ett
uppdrag att skriva ett pressmeddelande om vad Saxena sdger sa det blir vél att kolla Bangkok
Post imorgon om man star som medarbetare.

Dagens clou - eftersom jag missar hela formiddagssjoket med foreldsningar pa grund av
rapportorsuppdraget - dr besoket i Sam Rae, en liten stadsdel i sydvistra delarna av Bangkok.
Inte slum men en uppenbart fattig befolkning. Enkla bostdder men fantastiskt vélstadat och
rent. Ingen kloaklukt och inga hundar som stryker kring. Inget plast eller annat skridp. Knappt
hundra hushall med nidrmare 500 invanare.

Som resultat av en studie i Sam Rae dir det framkom att alkoholen orsakade sjudom och
skador, fanns med i vald i famljer, brandtillbud, att ungdomar drack med brik som f6ljd,
startades projektet Stop Drink & Stop Violence Against Women and Children Community.
Projektet har pagatt ett tag och ldkaren Kittilal fran Taksinsjukhuset berdttar om en forbattrad
hilsa och firre olyckor i omradet. Polischefen Damrongsak vittnar om mindre vald i Sam
Rae, mindre vald i familjerna och ute i de tranga gréinderna.

Det édr uppenbart att for befolkningen i Sam Rae dr fordelarna manga med projektet Stop
Drink & Stop Violence. Men alkoholen ér inte helt borta ur omradet. Nir jag fragar kvinnan i
den lilla affédren - dér spritflaskorna star framfor henne - hur stor del av omsittningen “som
kommer fran 6l, sprit och tobak, sdger hon omkring 10 procent. Det finns fortsatt en del att
gora i Sam Rae.

Vi far mojlighet att prata med tre personer som pa olika sitt drabbats av alkoholens negativa
effekter. Kvinnan som borjade dricka for att trosta sig ndr mannen gick med en annan kvinna.
Efter nagra ars hart drickande fick hon en blodning i hjarnan som férlamade hennes vinstra
sida.

Besoket avslutas med godis och dans och allra sist far vi bara nagra blomsterdekorationer till
en plastpool med vatten. Den skulle foretilla floden, eftersom det var for langt att ga dit vid
det hér tillfdllet. Blommorna fl6t ut i vattnet och med dem alla sorgerna och bekymren. Sa dr
tron 1 alla fall.



Energi att fordandra varlden

Sista dagen pa den historiska alkoholpolitiska konferensen inleds med ett panelsamtal med bl
a professor Sally Casswell, Nya Zeeland, och chefen for WHOs avdelning forMental Health
and Substance Abuse Vladimir Poznyak.

Dagen borjar och slutar med kénslan — som alla ocksa uttrycker — i det fantastiska att WHO
fullt ut stiller sig bakom deklarationen fran konferensen. Unikt att WHO kliver ur sitt
integritetspansar och gér gemensam sak med forskarsamhillet och enskilda organisationer.

Dr Shekhar Saxena siger det rakt ut att ndr man for dver ett ar sedan tog kontakt med varann
om att genomfora konferensen skulle WHO kunna vara med och stddja konferensen. I
slutdanden stod man som medarrangor tillsammans med Thai Public Health och GAPA, Global
Alcohol Policy Alliance, som bestar av civilsamhdllet.

Formiddagen deltog jag 1 ett seminarium om sociala mediers roll i marknadsforing av alkohol
och andra produkter. En skrimmande nira-framtidsvy malades upp av Jeff Chester som
medverkade via Skype fran USA. (Denna fantastiska teknik! Forhindrad att delta men dnda
nédrvarande.) Han beskrev hur vi alla kartliggs via de val av hemsidor vi surfar in pa. Dérefter
gors profiler som ldggs ut pa auktion till producenter av varor och tjdnster diar den som bjuder
hogst far “kunden”. Vi siljer alltsa var identitet utan att vara medvetna om det. Hur man ska
kunna begrinsa alkoholindustrins mgjligheter att marknadsfora sig till bl a barn och unga via
sociala medier blir en gigantisk utmaning.

World Fellowship Buddhist Youth foreslog WHO att liksom 31 maj dr Sig nej till tobak-
dagen borde WHO inritta en Sig nej till alkohol-dag. Svaret fran WHOs Vladimir Poshnyak
blev att forslaget kan vickas av vilken medlemsstat som helst i Virldshilsoforsamlingen och
utan att han sade det explicit kiindes det som att han tyckte det var ett bra forslag.

Den som vill fordjupa sig ytterligare i deklarationen och foreldsningar kan ldangre fram surfa
in pa GAPAs hemsida http://www.globalgapa.com/.

/Per-Ake Andersson







Rapporteringsperiod

Nu har de flesta arsrapporterna for partners och regionkontor kommit till huvudkontoret i
Molnlycke. Forhoppningsvis far vi alla revisioner inom kort. Parallellt pagar bokslutsarbetet for
institutet.

Direfter fortsitter vara respektive partners med den verksamhet som regleras i avtalen innan nista
anhopning av siffror och analyser, ansokan for 2013, skall vara hos bidragsgivarna innan
sommaren. Infér den kommer vi att kontraktera Johan Bengtsson, lokalanstélld i Chiang Mai, nagra
veckor for sammanstéllningen.

Status personal

Som ny programansvarig har Therese Vall anstillts. Hon borjade i mitten av november 2011 och
arbetar fran Stockholm och Mdlnlycke. Therese kommer senast fran Sida och har lang erfarenhet av
arbetet utomlands med bl a UNHCR i Geneve, Oxfam i Darfur och andra frivilligorganisationer i
Ostafrika.

Ny regionchef i Ostafrika blir Gunnar Kraft. Gunnar har tidigare varit regionchef for Forum Syd
med placering i Nairobi. Tilltrdde blir i mars 2012.

Fran 1 februari 2012 blev var nuvarande programansvarig i Sydostasien, Naret Songkrawsook, ny
regionchef i Sydostasien. Undertecknad kommer under en 6vergangstid att vara bitridande
regionchef. Vi héller pa med att rekrytera en programhandldggare pa regionkontoret som erséttare
for Chaiya Assawapisanboon som slutade sista december.

Status information/opinionsbildning/hemmaplan

Ostafrika

Ett 30-tal partners i Ostafrika frin Tanzania, Kenya och Burundi utbildades i kommunikation under
6 dagar (3 dagar/grupp) i Dar es Salaam. De fick léra sig att fotografera, skriva artiklar och anvinda
sig av sociala medier. Framover hoppas vi pa en snabbare och mer uppdaterad kommunikation av
det som hénder pa plats hos dem. Utbildningen var mycket uppskattad.

Metodseminarium

24 nov genomfordes ett metodseminarium kring alkohol som utvecklingshinder med Sampath de
Saram som beskrev ADICs framgangsrika arbete pa ett hundratal plantager i Sri Lanka och Ulrika
Oberg frén Adoptionscentrum som foreliste om det arbete med gott resultat man gjort i Minsk,
Vitryssland med socialt fordldralosa barn och deras familjer. Friamst deltog anstdllda inom
rorelsens olika grenar. En deltagare (fran Adoptionscentrum) har redan anvint kunskaperna fran
metodseminariet 1 ett eget seminarium i organisationens samarbete med Women’s Union 1 Vietnam.

Temamapp

Fem temablad samlade i en mapp har tagits fram baserade pa olika material vi har. Det &r ett sitt att
stimulera foreningar till motesprogram och studier. Bladen provades ut vid IOGT-NTOs
Verksamhetsforum 13 nov pa Tollare och fick goda omdomen. Mappen skickas ut till alla NBV-
kontor (68) och till rérelsens distrikts-, krets- och lokalexpeditioner. Upplaga 300 ex. Bladen finns
ocksa pa hemsidan under Vi arbetar med/Material/Aktivitetsblad.



Forum Syd

Vid Forum Syds medlemsmdéte kring ny strategi och nytt program betonade Institutet hur angeldget
det dr att Forum Syd publicerar en egen skrift kring alkohol som utvecklingshinder. Forum Syd har
planerat in ett eget seminarium for personal och styrelse pa temat i april dir Pierre Andersson
inbjudits att foreldsa.

Tre roster om alkohol och relationsvald

I filmen “Tre roster om alkohol och relationsvald” (9 min) beréttar forskarna Neo Morojele,
Sydafrika, och Klara Hradilova Selin, BRA och Sverige, samt programsekreteraren Sampath de
Seram, Adic Sri Lanka, om hur alkoholens roll i relationsvald ser ut. Filmen ligger tillgdnglig pa
nitet fran v 9 pa Institutets hemsida.

Internationella kvinnodagen

Institutet dr en av arrangdrerna av Internationella kvinnodagen pa Historiska museet i Stockholm 8
mars k1 11.30-20.30. IOGT-NTO-rorelsen har en foreldsning, bokbord m m och bidrar till att hela
arrangemanget dr alkoholfritt

Molnlycke 2012-02-24

Esbjorn Hornberg
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Rapport fran NSF till Riksstyrelsen

Medlemsutveckling

Konsulenterna har delvis omorganiserats. Flera har upplevt att arbetet “’spretar” lite och att det
krivs en oerhord bredd av konsulenterna for att jobba med samtliga omraden som de
forvintas jobba med. Dérfor har samtliga, utifran individuella styrkor och intressen, fatt
mojlighet att lagga sitt huvudsakliga fokus mot ett av foljande tre omraden:

- Karutveckling och karstdd, samt ledarutveckling

- Verksamhetsutveckling och rekrytering

- Langsiktiga projekt och externa resurser

Nagra konsulenter har valt att jobba med samliga omraden, pa liknande sétt som de gjort fram
tills idag. Samtliga konsulenter, oavsett fokusomrade, forvintas dock delta i vissa aktiviteter
som till exempel hostens rekryteringskampan;.

Kommunikation

Under varen lanseras en delvis ny hemsida. Aven medlemstidningen Scouting Spirit ses dver
och 1 mars kommer forsta numret av den “nya” tidningen.

Ett intensivt arbete pa kommunikationsomradet pagar inom scoutrorelsen. Ett organisatoriskt
komplicerat ar nér vi pa sitt och vis bade har kvar tidigare Svenska Scoutférbundet och
Svenska Scoutradet samtidigt som nya organisationerna Scouterna och Scouterna —
Riksorganisationen finns, innebir stora kommunikativa utmaningar (se mer under rubriken
Strukturfragan).

Arrangemang/aktiviteter

Under jul och nyar reste ett tiotal svenskar, varav fyra NSF:are, till Burundi for att vara med
pa International Gathering. International Gathering var ett liger som samlade omkring 700
ungdomar och ledare fran lokala fredsklubbar inom Amahoro Amani-projektet, fran Rwanda,
Burundi och 6stra Kongo. Amahoro Amani ir ett freds- och utvecklingsprojekt som ger
ungdomar metoder och verktyg att aktivt utveckla sina samhéllen. Projektet drivs av Kvinna
till Kvinna, Scouterna och partnerorganisationer i Stora Sjoomradet, med st6d fran Svenska
PostkodLotteriet.

Under nyarshelgen arrangerades ocksa traditionsenligt Nyarsbal pa Ransbergs Herrgard. Ett
femtiotal utmanar- och roverscouter deltog i festligheterna.

1-6 januari arrangerades Idékurs, dven denna pa Ransbergs Herrgard. Det ér en utbildning for
utmanarscouter mellan 16-18 ar.

Den 4-5 februari arrangerades Avdelningsledarhelg (ALH) pa Hellidens folkhogskola i
Tidaholm. ALH &r en inspirationshelg for aktiva avdelningsledare. NSF:s tema i ar dr Nykter
Scout och det var dven temat for denna helg. Deltagarantalet pa ALH har sjunkit de senaste
aren och formerna for arrangemanget ses nu 6ver infor framtiden.
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Den 12 maj kommer vi ha ett extra Forbundsméte 1 LinkOping for att ta stillning till
samverkansavtalet med Scouterna.

Vi jobbar ocksa med sommarens férbundsldger, Beaver Creek. Det blir ett 1iger med Vilda
vistern-tema som kommer ga av stapeln 8-15 juli pa Ransbergs Herrgard.

Projekt Avstamp

Forbundsstyrelsen har paborjat ett langsiktigt strategiarbete som inleds med projekt Avstamp.
Genom att lyssna till medlemmar och omvirld vill forbundsstyrelsen sammanstilla en bild av
NSF:s nulédge. Vilka hot och mgjligheter star vi infor? Pa vilka punkter upplevs vi som
otydliga eller motsigelsefulla? Utifran den bilden bygger man sedan en trendbrytande strategi
med syfte att 6ka tillvixten av scoutledare. Sjdlva strategibygget inleds pa Beaver Creek, men
innan dess erbjuds samtliga karer ett besok fran forbundsstyrelsen. Alla medlemmar kommer
ocksa att fa mojlighet att besvara en enkiit.

Strukturfragan

I slutet av november hade bade Svenska Scoutférbundet (SSF) och Svenska Scoutradet (SSR)
sina respektive arsmoten. SSF fattade beslut om att bli det forsta av scoutférbunden som
kliver in 1 den nya riksorganisationen. Formellt dr det Svenska Scoutférbundet som ombildas
och blir den nya riksorganisationen. SSF finns allts4 inte lingre i dess tidigare form. Ovriga
scoutforbund kan nu vilja att antingen bli en samverkansorganisation till Scouterna eller att
helt g in i Scouterna. Det senare innebér att man t ex later sitt statsbidrag tillfalla Scouterna.
Da kommer man fa konsulentstod och liknande dérifran. NSF jobbar med utgangspunkten att
bli en samverkansorganisation. Vi behaller alltsa vart statsbidrag och ansvarar da sjdlva for
stodet till var lokala verksamhet. Vi kommer dock, precis som tidigare, samverka kring
omraden som program, utbildning och medlemsutveckling. Just nu pagar ett arbete for att fa
till stand ett samverkansavtal med Scouterna. Det dr detta vi ska ta stillning till pa det extra
Forbundsmotet 12 maj.

KFUK/KFUMs scoutférbund holl ett extra forbundsméte 1 januari och beslutade att
forbundets karer ska anslutas till den nya riksorganisationen Scouterna. Samtidigt behaller
karerna sin koppling till KFUK-KFUM-rorelsen genom fortsatt medlemskap i KFUK-
KFUMs scoutforbund. Det kommer allsta blir Scouterna som uppbir deras statsbidrag.

SMU scout ska ta stédllning pa sitt forbundsmoéte i slutet av april.

Den nya riksorganisationens forsta stimma kommer hallas i november. Samtliga scoutkarer
som da ir direktanslutna till Scouterna eller anslutna via sina férbund, kommer att ha rostritt.
Detta innebdr en stor stimma med troligtvis 1000-1500 ombud.

SSRs arsmote beslutade att stotta den process som pagar i forbunden. SSR finns kvar under
aret (dven om man inte vill anvinda namnet SSR, utan Scouterna) och det troliga
héndelseforloppet ér att man pa SSRs arsméte i host beslutar om nedldaggning av SSR och en
fullstindig 6vergang till Scouterna. 2012 ir allsta ett ar som 4r en dvergangsfas, nar man till
viss del lever med parallella strukturer.

Processen kan f6ljas pa http://nyascouterna.se/
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Tjanster/kansli

Ellen Holm, scoutkonsulent i Vixjo, &r tillsvidareanstilld fran och med augusti.

Maria Fernandes, vikarierande scoutkonsulent i Stockholm, har fatt sitt vikariat forlangt aret
ut.

Caroline Spangberg, foridldraledig informationssekreterare, kommer borja jobba en dag i
veckan fran 1 mars. Hon kommer troligtvis tillbaka pa heltid efter sommaren.
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Riksstyrelsen foreslas besluta

att  till protokollet notera rapporten fran IOGT-NTOs Juniorférbund enligt bilaga.

Ann-Britt Hagel
2012-03-02
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Rapport fran IOGT-NTOs Juniorforbund till riksstyrelsen

Virvningssuccé, Ernst Killander-stipendium och en lyckad Megahelg hor till Junis
hojdpunkter sedan forra sammantriadet med riksstyrelsen.

VARVNING

Virvarkampanjen Spurten genomfordes i tva delar under november (del 1) och december
(del 2) 2011 och blev en succé med totalt 1 174 nya och bekriftade medlemmar 7-15 ar till
Junis.

UTBILDNING

* Arets ledarhiindelse gick av stapeln den 28-29 januari d& mer #n 110 ledare fran hela landet
deltog pa Megahelg i Arlandastad. Musikaluppsittning, utbildningsstrategi och inte minst
mingel och erfarenhetsutbyte med andra ledare stod pa programmet. Fredrik Torberger och
Helena Bjurberg ledde hela helgens 6vningar och utmaningar.

Dessutom har Junis genomfort:

* Ledarutbildning Junis hjirta — vara profiler pa Wendelsbergs folkhogskola den 5-6 dec
2011 med 13 deltagare som kom fran 6 olika orter i landet.

* Ledarutbildning “Fran idé till liger eller dagliger” genomford i Stockholm med 6
deltagare.

* Konsulentutbildning med tema ekonomi genomfordes pa kansliet den 8-9 febr med ett
dussin konsulenter fran Junislandet.

Grundutbildning for ledare

I maj kommer Junis nya grundutbildningsmaterial vara klart. Ledarutbildarna for GRU
kommer att genomforas 1 maj samt 1 september.

For att stimulera distrikt, kretsar och foreningar att genomfora och samarbeta kring
Grundutbildningar under 2012 finns det nu mojlighet att ansoka om bidrag.

LEDARFRAGOR

Junis kan med stolthet rapportera att Torbjorn Bergvall, mangarig ledare i Junis och ledamot i
forbundsstyrelsen hedrats med Ernst Killander-stipendiet. Stipendiet anses vara Sveriges
finaste ledarutmirkelse.

Junis ledaretik forankrades under Megahelgen hos 100-talet Junisledare. Under mars manad
kommer Junis ledaretik tillsammans med diskussionsfragor skickas ut till alla distrikt. Malet
ar att alla Junisledare ska skriva under 6verenskommelsen under 2012.

Junis kongress 2011 gav forbundsstyrelsen 1 uppdrag att ta fram tydliga tobaksregler for
Junis ledare. Ett forsta utkast till sadana regler ligger till forbundsstyrelsens sammantride i
mars och ska sa smaningom ut pa remiss till distrikten.

DISTRIKTSSTOD

Nya potter har utarbetats for distriktens projektstod och dessa har rubriker som:
Ledarvirvning inom rorelsen, Medlemsvirvning pa nya arenor, Synas & horas,
Verksamhetsstod till Junisforeningar och till sist Pa uppdrag fran utskotten. Dessutom
finns mojlighet till siarskilda langsiktiga utvecklingsstod for distrikten.
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Loneadministration

Forbundet har upparbetat kontakten med en bokf6ringsbyra i Jonkoping som nu kan erbjuda
distrikten hjdlp med l16neadministration. Norrbottens Junisdistrikt var forst ut att prova
tjansten och ytterligare nagra distrikt #r i dagslidget intresserade av att kopa 1onetjénster.
Tjansten har en mattlig kostnad och syftar till att avlasta distriktets egna fortroendevalda.

Distriktsutveckling

Sarskilda utvecklingsdagar for att planera langsiktig utveckling av verksamheten och
ekonomin inom Junisdistrikten har genomforts i Skane, Visterbotten, Jimtland och
Vistmanland sedan forra sammantriadet med RS.

ARBETET | FORBUNDSSTYRELSEN

Forbundsstyrelsens olika utskott har fordelat Junis arbetsplan inom sig och aktuellt just nu dr
forutom vad som ovan beskrivits under andra rubriker bland annat:

* Ny ldgerwebb dr framtagen (www.junis.org/lagerwebben) dér alla Junis ldger dr tinkt att
samlas tillsammans med “sommarlovatalla.nu”

* Nya tips for foreningens arsmote ar upplagda pa www.junis.org

* Projektstod har beviljats Junis Géteborg for att utveckla metoden Skattjakt med GPS.

* Under v. 7 uppmirksammades ”Vart femte barn™ av ett stort antal aktorer 6ver hela landet.
Junis medverkade med att utsidnda ett 40-tal debattartiklar till lanspressen med rubrik
”Fokusera pa barnen”. Vidare medverkade forbundssekreterare Ann-Britt Hagel vid CAN:s
frukostseminarium den 14 februari.

* Junis kommunenkit om forekomsten av stodgrupper for barn i familj med missbruk &r
aktuell for utsindning och forberedelserna pagar infér seminarium pa Almedalen da arets
rapport slapps.

RORELSESAMVERKAN

* Tillsammans med Ovriga forbund har Junis kansli medverkat i att uppmuntra distrikt och
foreningar att genomfora lokala arrangemang under Vit Jul.

* ] samverkan med 6vriga forbund pagar nu forberedelserna for rorelsegemensam
Folknykterhetens vecka. Junis del bestar fraimst av material och tips till aktiviteter under
Junisdagen / Folknykterhetens dag.

* Efter erbjudande till lokala IOGT-NTO-foreningar har nu Junis kunnat bista med teknik och
utbildning sa att 11 nya Moviekids-grupper startat med IOGT-NTO som fadder. En UNF-
forening har ocksa visat intresse och nytt erbjudande till fler IOGT-NTO-foreningar kommer
goras under varen.

* Tillsammans med forbundsledningen i UNF har en dialog pabérjats for att diskutera hur en
bra 6vergang fran Junis till UNF for dldre Junismedlemmar kan se ut. Pa forbundens
sammantrade i mars har sérskild tid avsatts for denna dialog.

* Forberedelser for gemensamma delar under Distriktsstyrelsekursen i september pagar med
handldggare fran IOGT-NTO, UNF och Junis.

* Tillsammans med 6vriga forbunds chefstjdnstemén deltog Junis forbundssekreterare pa
forberedande samling 12 januari i Boras infor kongressen 2013.

JUNIS KANSLI

Rekrytering av ny forbundskonsulent och en ny webbhandldggare pagar, da nuvarande
forbundskonsulent Janna Astrom avslutar sin tjdnst hos Junis 1 maj och tjdnsten som
webbhandlidggare dr aktuell att tillsatta.
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Anna Carlsson Cheikh aterkommer fran fordldraledigheten i april, da hon inledningsvis
arbetar halvtid.

Pa Junis kansli har en Smartboard installerats och en halv utbildningsdag kring denna har
genomforts.
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Bilaganr 12 § 11b
Beslutsunderlag for
RS 2011-11-22, pl1 b

Rapport fran UNF
Riksstyrelsen foreslas besluta

att  till protokollet notera rapporten fran UNF enligt bilaga.

Astrid Wetterstrom
2012-02-24
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Rapport fran UNF till Riksstyrelsen

Personalférandringar

Ulrika Jansson vikarierar som forbundsutvecklare under Nathalie Carlryds forédldraledighet.
Linus Killstrom dr ny faltkonsulent i Goteborg och Halland, Lisa Pettersson dr ny
filtkonsulent i Stockholm och Andreas Ljungman #r ny filtkonsulent i Alvsborg och
Bohuslédn. Rekrytering av en flygande filtkonsulent, en filtkonsulent till
Vistmanland/Sodermanland och en administrativ sekreterare till kansliet pagar just nu.

Forbundsstyrelsen

En taktisk plan for 2012 antogs i november som nu dr grunden for styrelsens arbete under
aret. Styrelsen har ocksa haft ett arbete med att arbeta samman gruppen. Ett arbete som pa
motet 1 januari foljdes upp och forsatte att arbetas med.

Verksamhet

Drogpolitik

Arbetet med ett projektet “ett bra uteliv”” har paborjats och ett av startskotten var ett
seminarium som arrangerades pa Fryshuset den 23 februari. Ett projekt som kommer
genomsyra mycket av det politiska arbetet UNF jobbar med under aret. Férutom det har UNF
varit aktiv i politiska debatten i media, sirskilt i december och i samband med avslgjandet av
att natforsdljningen av alkohol hade dalig alderskontroll.

Forebygg

Aret avslutades med en kampanj for att fa distrikt och foreningar att bli bittre pa att
aterkoppla till medlemmar som inte betalat medlemsavgiften — ett arbete som fortsétter under
aret. Tyvirr kan vi meddela att vi under aret gjorde en liten minskning i medlemsantal pa ca
300 medlemmar. Ett projekt tillsammans med Non Smoking Generation och RNS som kallas
Oberoende har paborjats med syfte att utveckla gemensam plattform for forebyggande arbete
bland unga.

Globalt

Den stora aktiviteten under aret blir i sommar nér Active ordnar kongress och ldger pa Island.
Vi har forkopts 50 flygbiljetter och kommer ordna gemensam resa dit. UNF fortsitter att
skicka medlemmar genom EUs EVS volontirsystem till andra organisaitoner inom europa, nu
senast en medlem for att stodja utvecklingen for UNF Finland. For tredje aret sa organiserar
UNF det forsta pris som Adic pa Sri Lanka ger i en stor bidragsttdvling, dér vinnaren far
komma till Sverige.

Organisation

Strax innan arsskiftet gjordes sista korrigeringarna av de nya NBV material som tagits fram.
Bade informationsmaterial till NBV om UNF och vice versa finns men ocksa ett ging
spannande studiecirkelmaterial, dessa ska nu borja anvidndas! En satsning pa ledarskap
genomfors under aret dir bade vart eget ledarskap ska definieras och diskuteras. Férutom det
har ett arbete inletts for att ta fram en bok eller material som kan anvéndas som grund for
medlemmar att utveckla sitt ledarskap. Under varen borjar de forsta specialistutbildningarna
inom vara verksamhetsomraden runt om i landet, dér lokala arrangorer genomfor lite hogre
utbildningar med stod och mandat fran forbundet. En verksamhet som férhoppningsvis ska
sakerstilla kvalitativa utbildningar runt om i landet.
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Socialt

Slutspurten under 2011 fick ett sjdlvklart Vit Julfokus dar manga UNF-foreningar arrangerade
bra och uppskattade 6ppna aktiviteter under julledigheten. Ett tillfdlle som fler och fler
anvander for att visa upp UNF och vérva nya medlemmar. En mycket bra reviderad
Kompisbok har tagits fram och nu &r det bara att bestilla den fran UNF.se. Hojdaren Socialt
ska paga under tre helgen i var och genomfors tillsammans med Tollare Folkhogskola.
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Rapport fran Vit Jul

Riksstyrelsen foreslas besluta

att  till protokollet notera rapporten fran Vit Jul enligt bilaga.

Linda Tjallden
2012-02-23
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Rapport
Vit Jul 2011



Sammanfattning

For femte aret i rad genomférdes kampanjen Vit Jul under 2011. Kampanjen har vixt bade pa
héjden och pa bredden under det gangna aret. Vi har ront stora framgangar bade 1 antalet
insamlade stillningstaganden likvil som i antalet arrangerade aktiviteter och antalet pressklipp.
Vit Jul har synts i manga olika former av media under kampanjperioden, lokala tidningar, lokala
radiostationer och i lokal TV har Vit Jul synts mer édn tidigare ar. F6r méanga lokala tidningar ar
det numera en sjilvklarhet att skriva om Vit Jul. Aven riksmedia fortsitter att gilla budskapet och
valet att i ar att ha en mer positiv framtoning och trycka pa allt det positiva med att fira en Vit Jul
har gett goda resultat. Vit Jul som begrepp har anvints flitigt i media, utan att sjilva kampanjen
nimns 1 t.ex. TV eller tidningar sa tipsas det friskt om hur vi bast ska fira en Vit Jul. Det ar roligt
och hiftigt att budskapet lever och frodas.

Vi som har jobbat med kampanjen under 2011 har dragit ett ging viktiga lirdomar, t.ex. att
komma ut med information 1 tid, att ett positivt budskap ér bra att jobba med medialt och att
arbetet med att peppa och stétta de medlemmar som vill jobba med Vit Jul ér viktigt och maste
fa ta den tid som behovs.

De som ska ha den stora elogen f6r att Vit Jul fortsitter att vixa och att fler barn far fira en Vit
Jul ér alla ideella runt om i rorelselandet som jobbar pa med kampanjen pé ett fantastiskt och
foredomligt sitt! Utan dem skulle inte kampanjen existera och jag dr oerhort tacksam och glad
over att fa omge mig med sa mycket kompetenta minniskor bade anstillda pa kansliet, runt om 1
landet och inte minst alla ideella eldsjalar.

Linda Tjilldén
Projektledare Vit Jul
2012-02-14



Syfte

Syftet med Vit Jul dr att belysa barns och ungdomars situation och behov i férhallande till vuxnas
alkoholkonsumtion under julen.

Mdl

- att genomféra en verksamhet som gentemot allméinhet, politiker och media lyfter fram
syftet med Vit Jul, det vill sdga att belysa barns och ungdomars situation och behov i
torhallande till vuxnas alkoholkonsumtion under julen

- att fa fler vuxna att avsta fran alkohol under julhelgen

- att genomféra ett antal alkoholfria aktiviteter f6r barn och ungdomar

- att Vit Jul-kampanjen ska bidra till att ekonomisera IOGT-NTO-r6relsens vriga sociala
verksamhet

- att Vit Jul-kampanjen ocksa ska syfta till att synliggéra IOGT-NTO-r6relsens budskap
och verksamhet

Delmdl och resultat

Forst star det kvantitativa malet om det finns ett sadant f6ljt av 2011 ars resultat £6ljt av 2010 ars

resultat inom parantes nr 1, 2009 4rs resultat inom parantes nr 2
Mil 2011 Resultat 2011 2010 2009

Sociala medier:
Abntal fans pa Facebook
100 000 83 641 (71 567) (40 000)

Hashtaggen #vitjul ska ligga pa trendlistan

Trendlistan nadde vi aldrig, men diskussionerna under framfor allt 22-26/12 gick varma pa
Twitter. Manga hade asikter, mycket negativa asikter kring kampanjen men ocksa en del positiva.
Manga som Twittrade om hur deras jul varit, bade med och utan alkohol.

Bloggen ska vara ett aktivt verktyg i att fora ut information externt och internt
28 blogginligg har publicerats under kampanjen, totalt har vi haft 3 976sidvisningar pa bloggen.

Antal excterna blogginlige
% 150 (11) (84)

Antal besikare pa hemsidan
25000 34 322 (23 305 ar 2010)

For december manad ser det ut som foljer: 17 913 besokare, den stora toppen var den 15:e och
16:e december da sajten hade 2462 respektive 2578 bes6kare. Facebook ir den overligset storsta
trafikkdllan med 6544 besokare (ytterligare 1990 besokare via mobila Facebook), f6ljt av



blogg.aftonbladet.se med 4056 och Tradera med 2170.

Press
Antal pressklipp
250 215 (225) (141)

Lokala medier
Vi ska oka antalet lokala pressklipp och verka for att distrikt i stirre utstréickning anvander sig av lokala
tidningar och radiokanaler for att marknadsfora 1it Jul och lokala aktiviteter

Stillningstaganden

Antal enskilda stillningstaganden for en Vit Jul (icke-medlemmar)

23 000 9015 (5000)

Antal kdnda forebilder

40 97 (32) (29)

Antal anordnade och registrerade jullovsaktiviteter
300 308 (270) (212)

For distriktsvisstatistik se bilaga.

Foretag
Det fanns ¢ kvantitativt mal for antalet foretag som tar stallning for Vit Jul 2011.
Antal féretag som tar stillning for Vit Jul

19 47)

Antal foretag som sponsrar Vit Jul
1 ©) ©)



Mdalgrupper och mdaluppfyllelse

Internt & Medlemmar

Intern kommunikationen har férbittrats under kampanjperioden men limnar fortfarande mycket
att 6nska. Informationen till anstilld personal och vad deras roll i kampanjen bor fortydligas.
Likasd maste informationen till ideella runt om i landet forbittras och informationen maste
spridas bredare. Arets erfarenheter visar att manga medlemmar kinner sig néjda med
informationen men vill ha information kring datum och liknande langt tidigare for sin planerings
skull.

Ambassadodrer, politiker och kdndisar
Arbetet med kinda ambassadorer har varit framgangsrikt, det ér status att vara ambassador for
Vit Jul och flertalet har sjalvmant hort av sig och fragat om vi har anvindning f6r dem. Roligt!

22 kandisar tog stillning for Vit Jul, t.ex. Henry Bronett, Gudrun Schyman och Emma Igelstrém.
16 riksdagsledamoter tog stallning for Vit Jul.

59 kommunalrid tog stillning f6r Vit Jul. Manga har ocksa hort av sig med glada tillrop och
positiva besked om uppskattningen. Vid fortsatt satsning mot kommunalriden bor detta
forankras bittre lokalt for att medlemmar pa ett lokalt plan ska kunna f6lja upp utskicken och
t.ex. bjuda in till en Vit Jul aktivitet. Onskemal finns om en satsning mot landstingsrad,

oppositionsrdd och mot socialnimnd/kommunfullmiktige.

Vuxna icke-medlemmar

Totalt tog 9015 personer 6ver 18 ar stillning for Vit Jul. 4839 av dessa samlades in av
medlemmar runt omkring i landet, 6vriga har inkommit via hemsidan och ett fatal har insamlats
via centrala satsningar t.ex. vid méten med riksdagsutskott, likarstimman osv. Se bilaga f6r
distriktsstatistik. Det far anses vara ytterst framgangsrikt, arbetet med att samla stillningstaganden
har 6verlag mottagits positivt. Manga uppskattar mojligheten att aterigen fa jobba med att samla
stillningstaganden via namninsamlingslistor. Det har funnits oklarheter kring hur féreningar,
karer och distrikt ska rapporter in antalet insamlade vilket har lett till att ett antal namn inte har
rapporterats in och med storsta sannolikhet ej heller kommer rapporteras in. Detta trots att
information har gatt ut ett flertal ganger och paminnelser via t.ex. mejl har skickats ut.

Foretag/Sponsring/extern finansiering

Nationellt

Arbetet har under hosten nir det giller extern finansering har fungerat bra men har lidit pa grund
av tidsbrist vilket beror 1 grund och botten pa glappet som uppstod mellan anstillningar av
vikarie fOr dé forildralediga Carina.

Slutresultatet blev att ett foretag viljer att gd in med pengar i kampanjen vilket dr glidjande men
vi har en bit kvar tills vi dr dir vi vill vara. Vi har lirt oss att vi behover silja nagonting konkret,
darav att arbetet med ett Vit Jul event har pabérjats.

Vi vill aterigen trycka pa att det hir arbetet ar langsiktigt dir vi maste paketera Vit Jul pa ett



attraktivt sitt for foretag. Vi maste kvalitetssakra det vi sdljer. Vi har konstaterat att arbetet med

extern finansering dr resurskrivande men har potential att bli lyckat.

Lokalt
Pa lokalt plan har samarbeten med foretag oavsett form endast skett sporadiskt, ett fatal
lokalféreningar har arbetat med att fa sponsring vilket dock for de féreningarna har varit lyckat.

Formedlare, utskick och opinionsbildning

Infor utskick till MVC/BVC, riksdagsledaméter och kommunalriden anordnades en packkvill.
Vi annonserade pa IOGT-NTO:s portal f6r ideella uppdrag och intresset var stort i
inledningsskedet. Slutligen dok 12 personer upp varav 4 var medlemmar, ytterlige en person gick
med i IOGT-NTO i samband med detta. Fran kansliets sida deltog Anna Classon (vaktmasteriet)
och Linda Tjilldén (projektledare). Mycket lyckat projekt som helt klart kommer goéras igen.

Utskicken har 6verlag mottagits positivt. Flertalet MVC/BVC har hort av sig och uppskattat
initiativet och tyckt att pusslen varit fina. Flertalet kommunalrad har ocksa uppskattat hilsningen
de fick i form av en termos, manga positiva och glada tillrop utéver de 59 kommunalrad som tog
stillning som vi vet om. Ett fital kommunalrdd har hort av sig, varit upprorda/aggressiva och
tyckt att initiativet varit vansinnigt/idiotiskt och pa ett flertal andra sitt olampligt.
Riksdagsledaméterna har ocksa uppskattat initiativet varav 16 stycken tog stéllning.

Lokal opinionsbildning ir ett omrade som bor forbdttras. Det har inte arrangerats sirskilt manga
manifestationer eller liknande fOr att belysa kampanjen trots patryckningar om att detta ar ett
utmarkt sitt att jobba. Flertalet insdndare har skrivits och publicerats, fraimst av UNF:are. Men
helt klart kan dven detta arbete forbittras, fortydligas och intensifieras.

Barn och ungdomar upp fill 18 ér

I kampanjplanen gar féljande att ldsa ”Barnen ir den indirekta huvudmalgruppen f6r kampanjen.
Barn och ungdomar upp till 18 ar dr malgruppen for de aktiviteter som anordnas lokalt fran lucia
fram till botjan av januari.” Dock dr frigan vi maste stélla oss ”nér vi verkligen barnen?”.

Ett problem med kampanjens struktur dr att vi inte nar barnen direkt, tanken ar inte att vi fran
centralt hall ska na barnen utan detta ska ske pa lokalt och regionalt plan. Kunskapen kring f6r
vem och varfor vi gor Vit Jul maste spridas internt. Pa lokalt och regionalt plan gors pa allt en del
platser tyvirr inte nagon storre satsning for att na externa barn (det vill séga barn som inte redan dr
medlemmar i nagot av IOGT-INTO rirelsens forbund). Det gors omfattande, bra och tydlig
marknadsféring mot vara medlemmar vilket dr oerhort viktigt, alla barn har rétt till en Vit Jul.
Men genom att blanda en barngrupp med barn som dr medlemmar och barn som inte ar
medlemmar blir vara Vit Jul aktiviteter passivt rekryterande. Om vi kan visa upp en rolig
verksamhet dir barn far nya vinner 6kar chansen att barnen tycker det kinns naturligt ett besdka
oss igen. En lirdom jag har dragit dr att de ekonomiska riktlinjerna till kampanjen 2012 f6r
aktivitetsbidrag bor vara tydligare och innehaélla delar kring marknadsféring och att 6ka
tydligheten kring att aktiviteterna skall marknadsforas dven utanfor vira egna led.



Metoder

Vit Jul pa férbundsniva har under 2011 arbetat utifran tre huvudomraden:

1. Opinionsbildning

Stillningstagande for privatpersoner via kontrakt och méjlighet att skriva under for Vit
Jul pa var hemsida.
Moijlighet att folja Vit Jul via sociala medier som Facebook, Twitter och var Vit Jul-blogg.

Ambassadorer — kinda personers stillningstagande att sjdlv ta tre helnyktra dagar under
julhelgen. Stillningstagandet kan géras muntligt eller skriftligt.

Utskick till férmedlare, exempelvis barnavardscentraler

Utskick till riksdagspolitiker.

Verka for att distrikt och féreningar lobbar for att fi sina lokala kommunalrad att skriva
under for en Vit Jul. Efter underskrift meddelas kansliet, som skickar en ”tack-present”

till kommunalridet.

Bearbetning av lokala och nationella foretag att ta stillning och lova att inte skianka
alkohol till sina anstallda.

Aktivitet i sociala medier: Facebook, Twitter och bloggar.

Undersokningar.

Pressbearbetning,.

Materialproduktion (t-shirtar, vykort, osv.).

Externa och interna annonsetr.

Kampanjsida pa internet.

Information vid storre externa samlingar.

2. Lokala akftiviteter under jullovet

Kommunikation med distrikt, féreningar och karer

Utskick av information om och material (lokalt ’kit”) f6r lokalt arbete med Vit Jul.
Information om och férmedling av ekonomiskt stéd till jullovsaktiviteter riktade till barn
och unga.

Uppftdljning av aktiviteter.

3. 5tod till genomférande av Vit Jul

Ansokningar av externa bidrag och projektmedel.

Sponsring av varor/tjanster/pengar fran foretag.



Vit Jul-material

Foljande material har producerats

- Flyer

- T-shirt

- Vykort

- Affischer

- Handbok

- Appelklubbor

- Pepparkakskolor

- Ballonger

- Pepparkaksformar

Lokala aktiviteter

Totalt inkom 172 ans6kningar om aktivitetsbidrag fran féreningar/karer runt om i landet for att
genomfora Vit Jul-aktiviteter och den ans6kta summan var totalt 543 765 kronor. Av dessa
beviljades 126 bidrag och den totala summan fordelade bidrag uppgar till 304 594:-.

Totalt arrangerades 308 aktiviteter runt om i landet. For distriktsstatistik se bilaga.

Vit Jul i utlandet

Nytt avtal har under kampanjen skrivits med Island, dir kampanjen har genomférts
framgangsrikt. Jag invintar en rapport kring. Aven i Norge har kampanjen under namnet Hvit Jul
genomforts framgangsrikt! Hvit Jul har samlat 6962 stillningstaganden. Hvit J6l pa Island har
ocksa varit framgangsrikt, det var forsta aret som de arbetade med kampanjen. 400
stillningstagande samlades in via webben och namninsamlingar pad stan. Ungdomsorganisationen
arrangerade en Vit Jul aktivitetet 1 form av 6ppet hus med cirka 50 gister. Se bilaga 3 f6r rapport
fran Hvit Jol.



Kommunikation
Extern representation
15 november, SAFF Peter Moilanen

Intern representation

Distriktskonsulentsamling Tollare Folkh6gskola, 25 augusti
UNF DSS Wendelsbergs Folkhogskola, 9-10 september
UNF DO-nitverk Stora Essingen, 8 oktober

NSF: s férbundsméte Ostersund. 28-30 oktober
Projektbildarna Wendelsbergs Folkhdgskola, 28 november
Kontinuerligt rapporterande vid morgonmaéten pa kansliet

Skriftlig information internt

- Kontinuerliga annonser i Accent frain och med september

- Kontinuerlig information i IOGT-NTO:s veckoutskick

-Utskick via UNF:s nyhetsbrev, hemsida och en av Motdrags baksidor

- Junis har skrivit om kampanjen i sitt ledarbrev

- NSF har bland annat skrivit om kampanjen i Scouting spirit

- Mejl har kontinuerligt skickats till distriktsordféranden och anstalld personal, ett mejlutskick har
ocksa gjort till de féreningar som har korresponderande med mejladresser i medlemsregistret

- Vit Juls blogg har kontinuerligt uppdaterats

Radioreklam

Reklamspoten med Henry Bronett som producerades under 2010 sindes i SBS kanaler: Mix
Megapol (28 orter) och Vinyl (Stockholmskanal).

Resultat: 160 spelade spottar

Spenderad summa: 187 500 kronor

Slutsats: Vi vet att var spot har spelats 160 ganger déa det dr det vi har betalat {0r.
Grundkostanden ér egentligen den dubbla, 375 000:- men da vi ar en ideell organisation med ett
gott syfte far vi 50 % rabatt. 2010 som var forsta aret vi jobbade med radioreklam hade vi en
betydligt storre budget och fick dirfor ett storre genomslag. Ett antal personar har dock via t.ex.
Facebook hoért av sig och papekat att de har hort var radioreklam. Ska vi fortsitta jobba med

radioreklam krivs en storre budget for att fa ett bra genomslag.

NYCKELTAL

Bruttokontakter: 5910 000
Unika kontakter: 1 355 000
Frekvens: 4.4
Rickvidd: 17,10%




Vykortskampanj

50 000 ex, 200 restauranger och caféer, 1 december-15 januari.

Spenderad summa: 12 500: -

Slutsats: Oklart hur vil kampanjen har slagit ut, det finns inget direkt sitt att mita. Vi vet att
vykorten i regel tar slut fran stillen pé restauranger och caféer. Men sett till kostnaden ar min
bedomning att det dr en billig och enkel form av marknadsféring i en miljé dér barnfamiljer r6r
sig. Vykorten som skickades ut var vita i botten och texten bestod av ett recept pa

pepparkakskristyr.

Bannerkampanj Tradera 13-23/12

Startsida + underkategorier: Barnklider, Hobby & Lek, Sport & Fritid, Hem & Hushall, Tv-spel
Resultat: 2 299 255 exponeringar, 3 536 klick

Spenderad summa: 41 250:-

Slutsats: En stor trafikkilla till hemsidan, ett samarbete mellan Miljonlotteriet och Tradera har
ocksa inletts dir dven Vit Jul fick lite gratis marknadsféring. En enkel form av banner-
annonsering dar vi kan styra vildigt tydligt vilka malgrupper vi vill na. En skillnad mot tidigare ar
var att jag forsokte jaimna ut konsskillnaderna, Vit Jul ska inte bara nd kvinnor/mammor utan
aven min/pappor. Dirav att jag tillsammans med Tradera sig 6ver vilka underkategorier som
drog mest trafik frin man och det var "Hobby & Lek”, ”Sport & Fritid” och ”TV-spel”.

Facebook-annonsering 27/11-27 /12

Riktad annonsering med link till var Facebook-sida.

Resultat: 1 091 108 exponeringar gav 6 436 klick varav 5 017 personer pa nagot sitt interagerade
med var Facebook-sida, t.ex. bérjade f6lja var sida.

Spenderad summa: 14 000 kronor

Slutsats: Facebook-annonsering ér en av de mest givande formen av annonsering, vi far direkt
trafik till var Facebook sida och vi kan hela tiden reglera hur mycket vi vill spendera pa
annonsering, hur annonsen ska se ut och var vi vill att besékarna ska hamna nar de klickar pa

annonsen.
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Press och sociala medier

Arets 215 pressklipp 4r en bit ifrin malet. Men i ar har vi rensat hart bland pressklippen, sillat
bort allt som handlar om vider och vind. Tidigare ars statistik ar inte helt tillf6rlitlig pa grund av
att vi har anvant oss av olika mediebevakningsverktyg och dels har vi finjusterat soktermerna i ar
for att fa ett mer korrekt utslag. I ar har det varit mycket kvalitetsmedia, med stort fokus pa lokala
aktiviteter och vara ambassadorer. Vi har ocksa upplevt en betydligt hégre initiativkraft fran
media i sig sjalv, de tar initiativ med eller utan pressmeddelanden och vill skriva om Vit Jul.

Arets kommunundersokning fick ett stort genomslag i media, till nista dr kommer dock
undersokningen finjusteras och anpassas vilket gor att vi nista ar inte kommer kunna gora
jamforande statistik.

Sveriges radio lokalt har snappat upp och gjort ett flertal reportage om Vit Jul. Roligt och det
skapar en tydlig lokal vinkel.

Vi kallar Vit Jul 2011 £6r ett media-missigt kvalitativt rekordar.

Vir insats 1 olika former av sociala medier har forbattrats under kampanjen. Vir aktivitet,
synlighet och delaktighet pa Facebook ir stérre. Vi fick dven ett mindre genomslag pa Twitter,
vilket dock kravde resurser under julhelgen men 1 slutindan bedémdes det dock som en limplig
prioritering da diskussionerna gick heta under var hashtagg #vitjul. Vit Jul bloggen har dven blivit
ett mer aktivt forum for att féra ut information och féra en dialog.
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Kampanjorganisation och ansvarsférdelning

Riksstyrelsen faststillde vid moétet 1 maj 6vergripande mal och strategier. Dessa har sedan
integrerats 1 kampanjplanen pa bista mojliga sitt.

Projektledaren har ansvarat for operativ styrning och ledning samt drivit kampanjen.

Projektledaren har rapporterat till IOGT-NTO:s verksamhetschef (den enhet dir kampanjen har
sin hemvist frin och med september 2011) och projektledaren har rapporterat kontinuerligt till
styrgruppen som foljt arbetet under kampanjen.

Arbetsgrupper:

Opinionsgrupp

Huvudansvaret 6ver opinionsbildning har innehafts av IOGT-NTO genom Johnny Foglander
och projektledare Linda Tjalldén. Efter 1 oktober forstirkte UNF genom Sofia Hedman
pressarbetet.

Vid materialproduktion har Pernilla Férnes IOGT-NTO, Lisen Bergstrom IOGT-NTO och till
viss del Karin Friberg IOGT-NTO tillsammans med projektledare Linda Tjilldén varit delaktiga.

Lokal grupp

Huvudansvaret for arbetet med aktiviteter, aktivitetsstéd och information till medlemmar,
kretsar, karer, distrikt och anstilld personal har innehafts av Linda Tjilldén, projektledare med
stod fran Ulf Jerrevang, Junis vid arbetet med aktivitetsstod. I arbetet med att férdela
aktivitetsstod har representanter fran alla f6rbund funnits.

Linda Tjilldén, projektledare Vit Jul, Sammankallande

Ulf Jerrevang, Junis

Helena Bergkvist, IOGT-NTO

Dennis Katlsson, UNF

Jenny Kindgren, NSF

Ovrig arbetskonstellation
Bjorn Lindberg och Linda Tjilldén har arbetat med extern finansering och féretagssamarbeten.
I 6vrigt har inga arbetskonstellationer funnits.

Personella resurser

Projektledaren i form av Linda Tjalldén har arbetat heltid med kampanjen, fran och med 1
oktober var Carina Friberg Fabregat tillbaka pa 20 % i kampanjen utéver de 20 % som Carina
studerat under hosten. Carinas fokus har under den hir tiden varit ambassadorsarbete, fragor
kring press och paverkan och 6verlimning till Linda.

Ovriga personella resurser:

Nedan kommer en sammanfattning 6ver vilka som utéver projektledarna har arbetat med
kampanjen, férdelningen ir gjord utifran f6rbund och ar till f6r att ge en litt Gverskadlig bild Gver
hur manga timmar respektive person har lagt. Tiden dr utslagen pé perioden 8/8 2011-31/1 2012
och dr medarbetarnas egen uppfattning om hur mycket tid de har lagt pa Vit Jul.
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IOGT-NTO

Henry Ohlsson, webbansvarig kommunikator. Cirka 180h

Bjorn Lindberg, extern finansiering. Cirka 150h

Johnny Foglander, vikarierande pressekreterare 125h

Pernilla Fornes, grafisk designer. Cirka 55h

Lisen Bergstrom, Copywriter/informatér. Cirka 40h

Helena Bergkvist, Verksamhetskonsulent Férebyggande arbete 8h & aktivitetsgrupp 8h, totalt
cirka 16h

Vaktmaisteriet berdknar att de totalt har lagt cirka 300-320 timmar

UNF

Sofia Hedman politisk sekreterare 18h
Dennis Karlsson, aktivitetsgrupp 8h
Aurora Birbilaj, volontir 12h
Blagovest Blagoev, volontir 12h

Junis
Ulf Jerrevang, aktivitetsgrupp 40h

NSF
Jenny Kindgren, aktivitetsgrupp 8h
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Ekonomiskt oversikt Vit Jul 2011

Intikter
IOGT-NTO
Junis

NSF

UNF

FHI 2010
FHI 2011

Forsiljning av profilmaterial

Kostnader

Loner

Personalutbildning
Administration och lokalhyra
Moteskostnader och resor
Frakt och porto

Dominer

Aktivitetsbidrag

Marknadsforing
Kampanjsidor

Profilprodukter & internt material

Annonsering

Undersokningar och pressbearbetning

Totalt:

Totalt:

Budget
250 000
250 000
250 000
250 000
478 270
400 000
21730

1900 000

550 000
20 000
200 000
40 000
60 000
20 000

300 000

80 000
320 000
250 000

60 000

1900 000

Resultat

250 000
250 000
250 000
250 000
478 270
400 000
29 400,00

1907 670,00

540 967,00
24 875
102 356

19 773,00
67 922,00
15 558

304 594,00

82 207
204 446,00
247 866,00

20 719

1631 282
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2012

For att kampanjen ska fortsitta utvecklas dr min uppfattning att en del férindringar krivs. Detta

handlar ocksa om att vilja inriktning f6r Vit Jul. Det maéste féras en diskussion kring

lingsiktighet, att lyfta fragan kring att ta en strategisk inriktning for 2 ar ar viktigt.

Foljande punkter dr forindringar som har paboérjats infor kampanjen 2012:

Ny hemsida

Utveckla den grafiska profilen for att stirka varumirket Vit Jul.

Utveckla foretagssamarbeten och genomfora ett Vit Jul event

Mer intern och extern representation for att marknadsfora Vit Jul och stirka varumarket

Referensgrupp med medlemmar fran landet

Utover de saker jag har listat ovan finns aven ett antal punkter som gar att arbeta med i man av

tid

Besoka foreningar, kirer och distrikt

Utveckla samarbetet 1 utlandet, sprida Vit Jul vidare till andra linder dir IOGT eller
motsvarande ar vl etablerat

Utveckla foretagssamarbeten lokalt

Utveckla samarbetet mellan t.ex. socialtjanst och lokala féreningar

15



Bilaga 1 Sammanfattning Vit Jul utvirdering intern 2011

Fordelning av respondenter:
Totalt besvarade 62 personer enkiten.

Titel Antal
Distriktsordférande 7
Konsulent 20
Representerar lokalférening /kar 22
Annat 13

I kategorin annat aterfinns t.ex. centralt anstilld personal, projektbildarelever eller medlemmar i

nagot av IOGT-NTO rérelsens fyra forbund som ej aktivt arbetat med kampanjen. 57 av 62
respondenter har aktivt arbetat med niagon av kampanjens delar.

Fordelning utifran organisation:

IOGT-NTO 34
UNF 17
Junis 12
NSF 13
Ej svarat 1
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Foljande har respondenterna arbetat med inom Vit Jul:

4. Vi har:

0 20 40 60 80
| | | |
Sokt bidrag for Vit Jul-akfivitet
Genomfort jullovsaktivitet for bam/ungdomar
Samlat staliningstaganden fran privatpersoner
Samlat stallningstaganden fran faretag
Pratat Vit Jul med politiker
Pratat Vit Jul med lokala medier
Varvat ambassadorer for kampanjen
Annat
|
0 20 40 60 80
Procent Antal
Sokt bidrag for Vit Jul-aktivitet 65,6%
Genomfort jullovsaktivitet for barn/ungdomar 73.8%
Samlat stallningstaganden fran privatpersoner 55,7%
Samlat staliningstaganden fran foretag 0%
Pratat Vit Jul med politiker 27,9%
Pratat Vit Jul med lokala medier 32,8%
Varvat ambassadoérer fér kampanjen 13,1%
Annat 16,4%
Svarande
Inget svar

40
45
34

17
20

10
61
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Den femte fragan i enkiten inneho6ll en serie pastienden dir respondenterna pa en skala skulle
bedéma ett antal parametrar, se bild lingre ner.

Ett par saker sticker ut mer 4n andra.
I det forsta pastaendet ar en klar majoritet Gverens om att Vit Jul 4r en bra och viktig kampanj.

Andra pastaendet handlar om att det 4r litt att jobba med Vit Jul och dir ér bilden lite splittrad,
men da majoriteten (det vill siga de som bedomde det hela som 3 eller hégre) anser att det ar latt
att jobba med Vit Jul 4r det ocksa den allmanna bedomningen.

Det tredje pastdendet handlar om huruvida det gar bra att informera lokalt om Vit Jul, vilket
ocksa en klar majoritet tycker. Kommentarer som inkommit specifikt om detta ér att handboken
ar utmarkt att anvinda, enkel, littlist och smidig. Detta hinger samman med det fjirde
pastiendet som handlar om medlemmars respons, som ocksa har varit positiv.

En majoritet av respondenterna anser att allmédnhetens bemétande kring Vit Jul dr positivt.

Det sjitte pastdendet lyfter fraigan om lokal samverkan. Hir har 33,9 procent svarat vet ej. Utover
detta har manga svarat 4—6 pa skalan vilket dnda far anses gé att tolka som att den lokala
samverkan fungerar bra eller mycket bra.

Det sista pastdendet handlar om den centrala projektledningen, vilken i princip alla respondenter
ir 6verens om har fungerat utmirkt.

Kommentarer som inkommit kring detta:

"Det svira med kampanjen tycker jag dar att pa ett enkelt sdtt kommunicera ut vad den gar ut pa. Dels for att
den liksom innebdller tva olika grejer, dels for att manga fattar det som att vi vill att de som dr alkobolister ska
vara nyktra pa jul. Men jag tycker rent generellt att folk dr positiva till den (de som forstar...).”

"V'i hade svart att fa med UNF i vart arrangemang, det var synd.”

"V vet att flera av vara foreningar som tidigare véldigt aktivt jobbat med kampanjen stitt pa viss patrull under
2011 i form av samarbetssvarigheter med externa organisationer och myndigheter.”

Intern information:

57 av 62 tycker att informationen kring arets kampanj har varit tillrdcklig. 61 av 62 har vetat vart
man ska vinda sig med fragor kring arets kampanj. 44 av 62 har list Vit Juls handbok, vilket far
ses som ett gott betyg. Majoriteten av respondenterna har kint till den interna hemsidan
(www.iogt.se/vitjul) och dr n6jda med innehéllet. Viss kritik har framkommit mot att formuliren
har varit svara att anvinda, vilket kommer att avhjilpas genom byggandet av en ny hemsida.
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16. Vi har fatt information om Vit Jul frén

Medlemstidningen

Via hemsidan

Vit Jul-handboken

60 80

Pa ovanstaende fraga innebir ”Annat” t.ex.
"Facebook”  "Specialinformation i klassrum av da vikarierande projektledare” e-post”

"Tréffen pa Tollare” "Linda” "Karer och konsulenter”
"Fréimst via projektledaren och handboken”  "Konsulentsamiingen”

"Catharina Sandberg, hon dr toppen!!”

Kommentarer kring intern information:
"Handboken var toppen att ge ut till kdrerna och peppa dom.”

"Myctket bra.”
"Ndistan obefintlig till lokalforeningar. Jag har fatt soka sjily.”
"Helt OK, den information jag tog mest till mig var ndr jag trdffade Linda pa Tollare.”

"Viss information kom ut lite sent, men vi vet att det var lite konstigt i ar eftersom ingen var anstilld pa réitt
liinge sa det dr oke).”

"Tycker att informationen var fyllig och ratt tit. Kanske lite risk _for informations overload ibland. Har man velat
veta nagot har det varit litt att ta reda pa.”
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Lokala aktiviteter och aktivitetsstod

X2, Lokala aktiviteler:

4E%
Dt v WA O ol VY Dkttt —
o
65%
Tite
1] F.rl a0 0 [}
- . 3 ] 5 ]

Ovan kan vi se att en tydlig majoritet, 79 procent anser att det ar viktigt med Vit Jul-aktiviteter.
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23. Vi har arrangerat Vit Jul-aktivitet lokalt

o
N
5
8

80 100

Ovan kan vi se att av 62 respondenter har 90,2 procent, det vill sdga 55 personer, pa niagot sitt
varit inblandade 1 arrangerandet av Vit Jul-aktiviteter lokalt.

M,V sikte aktivitetsbidrag S att genomidra Wil Jul-arcangemang
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25, Reglemna kring aktiviteisbidraget var bra

o 0 40 L
i

En majoritet ansokte om aktivitetsbidrag och en majoritet tycker att riktlinjerna ar bra utformade.

Ett urval av kommentarer kring aktiviteter och aktivitetsstod:
"Reglerna var bra men summan vi fatt kunde varit stirre.”

"V dldigt tydligt och bra i ar.”
V75 har PAS:at nér vi behovde och inte sokt fran Vit Jul.”

"Ibland tror jag det vore battre om man fick beskriva vad man gjort och vad det kostat och sedan fa bidrag utifran
det.”

" Aktivitetstiden kunde vara t o m 20:¢ Knut, for julgransplundringens skull.”

"Solklara och tydliga. Toppen med sa tydliga datum dver ndr besluten tas och offentliggivande. Och att pengarna
kom sd fort. Det underlattar nar man dr flera parter kring projekt.”

Hemsidan
Hemsidan har besokts av en majoritet som ocksa anser att den ar funktionsduglig men att den
inte anvinds sarskilt mycket internt. 42 personer har ocksa tipsat andra om att besoka hemsidan.
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Stillningstaganden

9. Har du arbetat med att samla in stillningstaganden fran privatpersoner?

10. Det &r viktigt att vi arbetar med att samla in stillningstaganden fran privatpersoner lokalt

10 20 30 40 50

Lo

1 16%

16%

o

23



Hilften av respondenterna har arbetat med att samla in stillningstaganden vilket 4r en glidjande
siffra. En klar majoritet av respondenterna tycker ocksa att det ar viktigt att arbeta med att samla
in stillningstaganden lokalt.

Material och profilprodukter
En majoritet tyckte att Vit Juls profilprodukter 6kar synligheten f6r kampanjen. Ett flertal

kommentarer, férandringsforslag och asikter fordes fram, se ett urval nedan.

"Tycker att pepparkakspinsen dr vildigt viktig, kan jimstillas med rosa bandet. /i borde forsika centralt fa till
ett samarbete med nagon affdrskedja eller flera som har liknande virderingar dér pinsen saljs”

"Delade ut reflexer till nagra som inte var insatta i vilka vi var och vad vi gjorde dar, eftersom vi hade dver.
Mamman i familjen sa "Némen, det dr ju Vit Jul-gubben”. Hon hade kdpt en pin forra dret for att stidja
kampanjen.”

"Reflexcvdist” "Klistermdrtken” "1 -shirten ar onodig” "Tygkasse”
"Tydligare affischer” "Mer billigt smafkraffs”
“Kolorna dr populira, ni borde bestilla hem mer sant”

Miljonlotteriet
7 av 62 har arbetat med att silja Miljonlotteriets lotter i samband med Vit Jul.
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Press

20. Press: Jag har hort/sett om Vit Jul i:

0 20 40 60
| | |
Rikspress
Lokal press
Riksradio
Lokalradio
Veckotidningar/ magasin
Inte alls
I 1
0 20 40 60
Procent Antal
Rikspress 51,6%
Lokal press 58,1%
Riksradio 24.2%
Lokalradio 45,2%
vV 38,7%
Veckotidningar/ magasin 21%
Inte alls 8,5%
Svarande
Inget svar

32
36
15
28
24
13

62
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#1. Wi har joblaat lokalt G ant Vit Jul ska synas i media:

o]

Ja
Nej

Procent
65,6%
34,4%
Svarande

Inget svar

Antal
40
21
61
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Ovrigt:

Ett urval av 6vriga kommentarer som inkommit:

"Viktigt att Vit Jul fortsdtter att utvecklas. Inte si stora fordndringar bebiovs, men lite finputs. 1 iktigt med
information tidigt till foreningarna om att det fortsdtter i ar ocksa.”

"Idén kring lokala ambassadorer dr bra. Ge garna mer tips pa vilka att tillfraga, vad de kan erbjudas gora ete.
V7ill géirna utveckla mer aktiviteter for hela familjen.”

"Swvart att fa DS att tycka detta dr viktigt och prioriterat”
"Ibland kan det vara lite ririgt med alla olika delar i Vit Jul att forklara for medlemmar.”

”.. . Projektet kénns (av naturliga skdl) valdigt inriktat pa barn och fordldrar, och att det dr svirt att fa en
ungdomsvinkling pa det. .. Darfor dr det svart att jobba med det fran UNF:s sida for att gira nagot konkret av
det. Samtidigt tycker jag att kampanjen ska fortsatta fokusera (och kanske skdrpa fokuset) pa
normalkonsumenterna da det dr den debatten som behover tas.”

"Gar om konsulentsamlingen pa Tollare i augusti. Se till s att konsulenterna frin samma distrikt/ omride i sq

stor utstrackning som majligt sitter tillsammans och berdittar om tidigare erfarenbeter och vad man kan gira...”
"Det behivs dnnu mer pengar sa att vi kan gira dnnu mer. For det dr sa bimla nppskattat.”

“Jag har fatt en sin kick av att sa mdanga icke medlemmar skrivit pa stillningstagandet med kommentaren
Jamenvisst ska jag skriva pd, jag dricker ju aldrig annars heller’. Tjohoo, virvningsperiod 2012 — here I come.”

"Jag tror det hade varit bra med fler exempel pa scout-inriktade Vit Jul-aktiviteter.”
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Bilaga 2 Sammanfattning Vit Jul extern utvirdering 2011

Resultat
Totalt svarade 194 personer, varav 5 angav att de dr medlemmar i nagot av IOGT-NTO-
rorelsens fyra férbund. 158 respondenter var kvinnor och 35 respondenter var min.

Aldersfordelningen sig ut enligt féljande:

Alder Antal
0-20 15
21-30 49
31-40 62
41-50 37
51-60 22
61-100 8
Ej svarat 1

En majoritet av respondenterna, 140 av 194, har barn.

Utifran faktorerna alder, kon och antal barn kan slutsatsen att den stereotypa Facebook-féljaren
ir en kvinna tillika mamma mellan 20 och 40 ar. 23 av 194 respondenter har barn som har
deltagit i ndgon av vara 308 Vit Jul-aktiviteter.

Sociala medier:

Vid fragor om huruvida respondenterna f6ljer Vit Jul 1 sociala medier sa foljer en majoritet Vit Jul
via Facebook, ett fatal féljer Vit Jul pa Twitter och cirka hilften har nagon gang gatt in och ldst
Vit Juls blogg. En klar majoritet har nagon giang besokt hemsidan och cirka 60 procent har tipsat
andra via t.ex. Facebook om att bestka Vit Juls hemsida.

Kommentarer fran respondenter kring Vit Juls hemsida:

"Det béista med hemsidan dr att det finns tips pa aktiviteter for barn och fordldrar som gar i samma tecken som
kanpanjen. Dessa aktiviteter dr speciellt viktiga under loven for att fylla den tryggheten som skola/ forskola
vanligen kan fylla genom att ge barnen en stund borta fran ett hem ddr det kan finnas problem med alkobol.”

"Da jag anser att en vit jul dr nagot som varje barn har rétt till och blir minst sagt frustrerad och upprord av
tanken att sd inte ar fallet, har jag denna jul varit en "pain in the ass” mot mina sociala ndtverk och verkligen
spridit budskapet.”

"V éildigt enkel, siiger inte sa mycket men formedlar dndad en tanke.”

Pa fragan hur respondenterna har spridit kampanjen vidare dr muntligt till vinner och famil]
tillsammans med Facebook de frimsta killorna till att sprida kampanjen vidare.

Kommentarer fran respondenter kring att sprida kampanjen vidare:
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"Har en pin pa arbetsklinningen pa jobbet och da kommer fragorna, vilket dr bra!”

"Har pratat om den vid nagra tillfallen, bl.a. framst till o infor min pappa som just for stunden e nykter
alkoholist. Jularna e alltid jobbiga, di man inte vet hur det kommer att se ut, nyktert el onyktert tillstand?”

I enkiten fanns en friga som 16d: ”Har du innan den 23/12 2011 tagit stillning f6r Vit Jul via vir
hemsida? Om ditt svar dr ”Nej” men att du pa annat satt tagit stallning for Vit Jul, t.ex. genom att
skriva pa en namninsamlingslista pa stan, var god skriv detta 1 kommentatorsfiltet.”

124 personer svarade att de tagit stillning via hemsidan och resterande 68 personer svarade nej.

Nedan foljer ett urval av kommentarerna:
"Skrev under en lista”

"Jag tog stillning via Facebook”

"Skrivit pa 2 olika listor pa stan”

Ja, for 2-3 ar sedan genom namninsamling”
"Via Facebook”

"Lag en lista i en butik”

Det limnades totalt 26 kommentarer med olika svar kring hur respondenterna har tagit stillning.
Tolkningen 4r att manga som klickat ”gilla” pa Facebook tolkar detta som ett personligt
stillningstagande, likavil som att om de har skrivit pa listor pa stan tidigare ar tolkas detta som ett

stallningstagande aven kommande ar f6r dessa personer.
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Press och ambassadorer

13. Press: Jag har hiort/sett om Vit Jul i:

0 20 40 60
|
Rikspress
Lokal press
Riksradio
Lokalradio
v
Veckotidningar/ magasin
Inte alls
1
0 20 40 60
Procent Antal
Ja 48,2% 93
Nej 51,8% 100
Svarande 193
Inget svar 1

Sammanfattningsvis kan man siga att ungefir hilften har sett och hilften inte har sett Vit Juls
budskap i ndgon media. Detta tycks stirka bilden av att Vit Jul har gjort ett framgangsrikt media-

o

ar.

Pa fragan om huruvida respondenterna kiande till att vi hade kidnda ambassadorer, kinde en klar
majoritet till flera av vara ambassadérer, bade fran i ar och dven fran tidigare ar.

Kommentarer kring ambassadérerna:
“Henry Bronett”

"Henrik Ripa”
"Marcus Birro”
"L aleh”

“Schyman”
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Profilprodukter
I enkiten stilldes ett par fragor kring mojligheten att képa saker for att stodja Vit Jul, dels en
fraga om huruvida det var intressant, dels mojligheten att ge forslag pa saker att kopa.

51 procent svarade att de inte var intresserade av att kopa material och 49 procent svarade att det

var intressant.

Forslag pa produkter som 6nskats kopa:

"Mossa” “Julklappsetiketter “Isskrapa™  "Ryggsdck”
"Pin” "Reflexcvéist” — "T-shirt” T =shirt” “Julkort”

Utifran respondenternas svar, tidigare ars forsiljningssiffror och de logistiska problem som
uppstar ar bedomningen att Vit Jul shoppen inte kommer ateruppsta i den form den hade 2010.
En bittre prioritering ar att uppmana foreningar, karer och sa vidare att t.ex. kdpa in
pepparkaksformar och silja pa julmarknader eller liknande for att fa in extra pengar till sina Vit

Jul-arrangemang.
Ett urval av 6vriga synpunkter:

"Toppenkampanj! Mer marknadsfiring behovs for att sprida budskapet dven om 2011 var ett rejilt hft i
Jdamfirelse med 2010 ©”

"Trakig farg och var dr 6gonen? Brunt inte sa iggonfalland.e”
"Fin logga.”

"Trevlig logga, som for tankarna till jultid. Tycker det behover synas och horas mer i media om en vit jul. Det
bebivs fler vit-jul aktiviteter for barn, alltsa pa fler orter utspritt i landet. Hur gor man for fa till sina aktiviteter i
mindre byar i glesbygden sa att alla barn har mijlighet att delta? En viktig fraga. Dessa barn kan inte sjilva ta
sig till titort dir aktiviteter eventuellt finns. De barnen har en svar sits, de dr helt ensamma och kan inte ta sig
ndgonstans. Vilket stod far dessa barn som bor sa och de som bor i dysfunktionella familjer? Hur kan vi hjilpa
dem?”

"Jag gillar verkligen ~kampanjen” och skulle garna vilja att foretag skulle kunna fa ta stillning likt era
ambassadirer. For ovrigt har denna kampany verkligen fatt mig att tinka till, inte om en vit jul i sig (da det dr en
gjalvklarbet och alltid varit), utan hur sjuk hela den har biten med alkobol dr! Och jag kan verkligen saga att
2012 blir ett Vitt ar for mig.”

“lag tycker inte att Vit Jul ska kommersialiseras. Det kdnns inte rétt. Vit Jul ar ett stallningstagande och det
stallningstagandet ska inte visas genom produkter utan genom agerande, att inte dricka alkobol.”

"De senaste 3 daren har jag delat Vit Jul pa Facebook och det dr tack vare just Facebook som jag upptéckt Vit
Jul. Tack for att ni finns!”

"Bra gjort. Jag dr inte nykterist, men sympatiserar till fullo med idén om en vit jul. Alkobol ska inte drickas i

narvaro av barn.”
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Vit Jul-kampanjen dr fantastisk! Hade detta funnits ndr jag var mindre hade man vetat att man inte var ensam
7 denna sitnation. Manga barn slipper kdnna sig lika udda eller ensamma som de sakert giort innan de ként till

kampanjen.”

"Tycker det dr jittebra att ni finns! Synd att det skall behivas. Onskar det funnits nét liknande nir jag véixte
U p p. »

"Fortsatt kampa! Tillsammans gor vi skillnad”

"Som eran logga séiger: Alla barn har réitt till en Vit Jull Min pappa dr alkoholist, sd jag har darfor inte alltid
haft en vit jul, men det har bara giort g mer motiverad att verkligen se till att mina egna barn och andra fir det,
det dr alla barn virda.”

“Kampanjen behovs runt alla storbelger for att fler barn ska slippa lida. Samt att fler vuxcna tanker sig for innan
de sléipper loss och dppnar kranen pa bag-in-boxen. Fragan dr mycket viktig att lyfta eftersom sda manga barn
tycker att alkohol gor vuxna sa forandrade.”

"INi dr viktiga, ni behivs.”
"Mycket bra initiativ som jag fick en god vin med familj att nappa pa. Nykter jul blev plotsligt sjilvkiart.”

"Kanonbra initiativ! Jag tror att manga vuxna inte kan ta steget sjilva att skippa spriten under julen. Genom att
stilla dem 1ill svars varfor man miste vara berusad pa sana higtider blir det for manga en tankestillare. Jag ser
vikten i att det inte bara blir ett slagtrd i debatten utan en handlingsplan for att skapa forutsattningar for ett bra

sambdlle.”

"Jag tycker man har hirt och sett mycket mer om Vit Jul i ar dn tidigare om dren.”
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Bilaga 3, Antal aktiviteter per distrikt utifran Vit Juls hemsida

2010 2011
Nottrbotten 4 45
Visterbotten 21 46
Visternorrland 7 8
Jamtland 9 15
Givleborg 8 5
Dalarna 22 10
Uppsala 6 10
Stockholm 28 17
Virmland 28 13
Orebro 4 4
Vistmanland 11
Sédermanland 10 11
Vista Gotaland 8 9
Ostergotland 11 15
Gotland 8 4
Kalmar 23 19
Jonképing 2 9
Halland 2 3
Kronoberg 39 27
Skane 19 29
Blekinge 1 3

Totalt 271 308



Bilaga 4, Antal stillningstaganden samlade per distrikt, inrapporterade 2012-01-31

Distrikt Antal Antal Totalt
Nortbotten 120
Visterbotten 100
Visternorrland 890
Jamtland 837
Gévleborg 126
Dalarna 60
Virmland 193
Orebro
Vistmlanland 79
Uppsala 71
Stockholm 98
Sodermanland 132
Ostergﬁtland 56
Gotland
Vistra Gotaland 122
Jonképing 830
Halland 4
Kronoberg 1014
Kalmar 37
Blekinge 32
Skine 78
Totalt 4839
Vit Juls hemsida 4176

Totalt 9015 stillningstaganden



Bilaga 5 Utvirdering Hvit Jol 2011

Hvit Jol
0% og IOGT & Islandi

Rapport
2011
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Inngang

For at barn finns i et alkahol miljo, behdver vi at visa publiken at dom er i negativ
opvext. Projektet vil gjora IOGT och 0% sterkare med samarbetet. | vores tanke er IOGT
mycket mera en bara folk som treffas. Vi er mycket mera og burde bli mera kennt. Denne
projekt gors i samarbet med IOGT Island och 0% ungdomsrérelsen med emne fra IOGT Sverige.
Projektet handlar om opvaxt i vores organisations och at spreda ut teenken om alkaholfri milj6é

Hvad haender:

Barn och ungdommer vaxer op i negativ miljo inom alkahol och droger. Vi behdver at
minska det. Det som IOGT ocg 0% stor for behdver at spridas mera. Vi burde vaere mest
drivande i forbyggande arbet i Island.

Hvorfor:

Det er viktigt at IOGT og 0% har influens i alkaholpolitik, for at vores mal har altid
blivet sa sterkt i kampen mot alkoholproblemet.

Barn skulle fa chanse til at leva i alkahol och drogfri miljo.
Namnet Vit Jul och logotypen &r registrerat och skyddat varumarke. Vit Jul som namn,
koncept och logotyp far
inte anvandas utan godkannande av Vit Jul och det &r inte tillatet att gora egna varianter av
material.

Aim:

Projektet skal fa flere vuxne til ad fira jul utan alkohol och at ha drogfri miljo fér barn.
Projektet skal driva IOGT og 0% Hojt op i folkets teenke som drivende kraft i forbyggende arbet.
Gruppen som vi satsar pa er folk som redan bruker alkohol éver julfesten och andra. Medlemmer
i IOGT og 0% er automatisk ambassadorer og far et symbol som syner det.

Projektet skal ogsa dra op samtalet om alkohol och problemmer omkring.

Hvad virker:
At ses. Publikum vet ikke hvad IOGT eda 0% er och star for. Vores roste hors inte. \VVores
mal kommer ikke fram. Ingen sporger os.

Hur/Framkvemd:

At veere synelig

Hvit JoI projektet er selvstendig samarbet mellan IOGT og 0%. Det utveklas pa olikan
mate, tilsammans eller inte. Med underskrifter pa internet och ute pa torg, pinner, julefester for
barn, ungdommer och deres familjer i vores lokal. Pressmidler til media, och internet.
www.hvitjol.is och Facebook Hvit J6I var mycket populeer med kopplingar til IOGT och 0%
hemsidor. Medlemmar fra IOGT och 0% var ute pa torg och gav piparkokur som ungdommer fra
0% og barnrdrelse IOGT havde gjort i sitt arbett som var mycket morsomt. Nokre smé foretak
var med och tok avstand om at give ikke alkohol til julegave.

Timeplan och summering

Nar?
Kampanjen stor fra 9. des 2011 til 8. jantar 2012.
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Kostnad:

Kostnaden er ikke szrlig men circa;
Lon: framkvemdastjora 400.000.kr., verkefnisstjora starfsmanns 200.000.kr., frivillige personer
300.000.kr. Prentkostnadr: brochurer 50.000.kr, Plakater 40.000.kr., Pinnar 70.000.kr., Material,
zeroX. Reklamer med tax;150.000.kr. Métekostnad: kaffe, material, gaver, stipender.
rejsekostnad, flyg bensin, overnatting. Utanfra: skuespillere, forelaesere. Annat kostnad.
Finansering:

Kampanjen blev finansert med olik sett. Med stipender fra stadsfund, med samlede
stipender, med eget pengar fra IOGT och med frivilligt arbet. IOGT har fatt stipend fra
Prevensionfunden 400.000 som er bra. | projektet prover vi at gjore dubbelt for stipenderna.
Finans profit for vi med rabbat som ingen anna far for at vi er IOGT. Vi kan ochsa telja frivilligt
arbet som pengar fra I0GT.

Lokaord:

Hvit JOI har ny betydelse i islandsk samfund. Born til alkaholister har alltid haft angst til
rode dagarna i kalanderet i genum tiden. Ideen hvite dagar er i deres teenke utan alkohol.
Kampanjens mening er at gjore flere dager hvite dager og juledagerne ogsa.

Det syns gott at ha flere verktdj i vores arbet. Det giver os chanse at ha adgant til flere
folk som bruker alkohol med en ny metod. Alla er enige om at teenke forst och framst om
barnene.

Medlemmarna som gik pa torg var eniga om at denne kampanje er mycket bra.

Drygt 400 skrevade sig som ambassaddrer och tok afstand at ikke bruke alkohol éver

Reykjavik 2. febrtar 2012

Adalsteinn Gunnarsson
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Beslutsunderlag for
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Diskussionsdarende: Grundpelare i politiken

Introduktion

Foéregdende FSbordlade en bilaga som Maik skrivit som handlade om huruvida FS skulle tyckaifler
fragor an drogpolitiska. Fragan har inte tagits upp avdenna S, da det inte funnits ndgot Iampligt
tillfalle men har dr en bilaga som delvis berér samma fragor.

Problembild/Nulagesanalys

Grundentillallt vart arbete dr var vision som har tre tydliga ledord: Drogfrihet, solidaritet och
demokrati. Drogfrihet har alltid haft en given plats och i de flesta fragor varit utgdngspunken fér
varaasikter. Vilken roll solidaritet och demokrati spelar dr inte lika sjdlvklar.

UNF byggeriforstahand sin politiskaagenda utifran det drogpolitiska programmet men dven véra
grundsatser och program. Utdver det finns vadr demokratiska plattform (antagen av UNF:s
kongress 2001) och var internationella plattform (antagen gemensamt fér hela I-N-rorelsen
kongressen 1999) som ocksa ar tva av varagrunddokument.

Det drogpolitiska programmet ar anpassat for att ligga som grund for den politik vi driver medan
deninternationellaoch demokratiska plattformen snarare innehaller resonemang vilket gor att
detintedr lika givet vad och hur vidriver fragor som rér demokrati och solidaritet. | detta ingdr till
exempel fragor om ungas organisering och demokratiska inflytande, vilken samhallssyn vi har och
hur vivill bygga vart samhlle.

Mal och medel
Vad som ar medel och malvad géller varatre ledord rader det ingen enighet om. Har dr tre
alternativ for hur en kan se pade tre ledordens forhallande till varandra.

e Solidaritet malet och da dr drogfrihet en forutsattning for att kunna nd det malet och
demokrativart medel for att kunna skapa en solidarisk varld.

e Demokratidr malet och vianvander drogfrihet som medel och sakfraga fératt kunnand
vart mal medan solidaritet ger en férklaring till varfor vi vill valt nykterhet som medel for att
kunnaskapa en demokratisk varld.

e Drogfrihetdr mdlet och vigér detav solidariska skdl medan demokratidar det medel vitror
ar bast for att kunna skapa en drogfrivarld.

Ett fjdrde alternativ dr att demokrati, solidaritet och drogfrihet bade ar mal och medel pa samma
gangoch att det inte gar att urskilja vilka som ar medel och mal.
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Varfér aktuellt just nu?
POP har valt att jobba med Ett bra utelivsom politisk frdga och dar dr det inte helt tydligt vad som
ar mal och medeliférhdllandetill varatre ledord. POP vill:

- attungaskahamdojlighet att paverkasitt eget uteliv (demokrati)

- skapaett utelivddralkoholnormeninte exkluderar den som inte konsumerar alkohol
(drogfrihet)

- haettutelivmed nyktraarenor fér den sominte mar braavatt haalkohol kring sig
(solidaritet)

Ett bra utelivsom fraga gar att vrida och vanda pa samt anpassa beroende pa hur FS ser pa mal och
medeliforhallandetill varaledord.

Samtidigt som POP jobbar med Ett bra uteliv har FS gett Vidar i uppdrag att arbeta politiskt med
fragor som berdr det civilasamhallet i den arbetsordning som viantog pa arbetsveckan. Vidars
uppdrag dr att: “arbeta och uppratta goda kontakter inom civilsamhallets organisationer med
fragor som ror villkor och utveckling for sektorn” men ndgra andrariktlinjer har Vidar inte fatt. Ska
han driva enagenda ddr drogfrihet, demokrati eller solidaritet &r malet och/eller medlet och hur
formas agendan fér vara politiska asikter kring solidaritet och demokrati?

L&sning/Férandringar

Utifran detta behover FS diskutera hur viser pa mal vs medel och parallelit med detta ur vilket
perspektivbade Ett bra uteliv och agendan for det civilasamhallet ska drivas. Detsamma galler hur
viser pavératvaandradokument och vilken relation viser att de har till den agenda vi driver inom
demokrati- och solidaritetsfragor.

Fragestédllningar att diskutera

1. HurserFS parelationen mellan drogfrihet, demokrati och solidaritet i forhallande till ett
mal- och medelperspektiv?

2. Vilka plattformar ocharenor finns for att formulera det vi tyckerisolidaritets- och
demokratifrdgor?

3. Vad behdvs foratt UNF ska kunna driva ett framgangsrikt arbete med solidaritets- och
demokratifrdgor?

Uppféljning

Ndstan oavsett vad FS kommer fram till pa ovanstdende fragestallningar sd behéver allatre
dokumenten ses &ver, isynnerhet demokratiplattformen och deninternationella plattformen.
Logiskt vore att nya forslag laggs till kongressen 2013 eftersom alla dokument drantagnaav
kongressen. Deninternationella plattformen dr dessutom gemensam med 6vriga IOGT-NTO-
rorelsen och behéver darmed kopplas ihop med vart globala arbete for utskottet och vart
bistdndsarbete genom lI.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
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Att diskutera ovanstdende fragestallningar

Linda Engstrom, 0733-726264, linda.engstrom@unf.se
Alvik 2012-02-29
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Diskussionsdrende: Junis - UNF-Overgdngar

Introduktion

Junis och UNF stdr ndravarandra pa valdigt manga satt samtidigt som vi gor olika sorters
verksamhet, organiserar oss pd olika sdtt och riktar oss till tva olika dldersgrupper. Pa manga satt
finns det sjdlvklara varden med tva olika organisationer men ndgon riktigt grundsyn somalladr
dverens om finns inte samtidigt som ett mer eller mindre utbrett samarbetaalltid funnits
organisationernaemellan.

Under fleradr har det funnits ett ”surr” om att junisévergangar ar ndgot vi maste jobba battre med
och en diffus viljaom att samarbeta meratrots detta har det inte tagit avstamp i riktig aktion. Viser
attviinte nyttjar varandras organisationer maximalt, darfor finns denna diskussion.

Utifrdn detta har nagraivarje forbundsstyrelse tagit initiativ till denna diskussion for att ndrmare se
omochisafall vad vivill utvecklavart samarbete kring. Utgangspunkten ar att vi ska fokusera pa
VAD vivilluppnd och sedan ge ndgrai uppdragatt vid behov fortsatta diskussionen och klura pa
HUR-fragorna

Nuldgesanalys

Medlemsldaget
UNF:s medlemmar dr mellan 13 och 25 3r. Barn kan vara Junismedlemmar upp till de @r153ar. En

Junisledare maste hafyllt 15ar och ar sdledes inte medlem i Junis utan i UNF, IOGT-NTO eller NSF.
Junis har ca 450 ledareialdern 15-25 ar. Det finns ca 2000 medlemmar i Junis som arialdern 13-15
ar (fédda 97-99).1dr vantas dryga 1000 medlemmar i Junis fylla13dr. Under 2011 registrerade
UNF:s medlemsregister att 75 junisar blev medlemmar i UNF, 2010 var siffran 37. Den reellasiffran
ar troligtvis hdgre eftersom medlemsregistret inte vet exakt alla junisar som véljer att ga med i UNF.

Nationelladministration
Varje ar skickas ett inbetalningskort for UNF:s medlemsavgiften till allajunisar i UNF-alder

tillsammans med Motdrag och Struten.

Goda exempel avsamarbeten
Paflerastdllen finns det goda exempel pa dar samarbetet mellan Junis och UNF fungerar mycket

bra. Exempelvis:

e LedarvdrdavJunisledare som aker pa UNF-aktiviteter

e Foéreningar med medlemmarivergdngsdlder som blandar Junis- och UNF-
kdnsla/aktiviteter

e JUNF-lagret pakongresserna
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e UNF-foreningar som gor verksamhet for junisar som sina egna aktiviteter

Konflikter

Pamangastdllen dr relationerna mellan de lokalt aktiva fran varje forbund goda men pavissastéllen
finns det en del konflikterivarierande storlek. Konflikterna kan vara personbundna eller sitta kvar
frantidigare generationer. Konflikterna berdr allt fran lokaler och hur/vilken verksamhet som
genomforstill en ’kamp” omivilken organisation de ideellai 6vergdngsalder ska vara aktivaieller
hur pengarna fran miljonlotteriet ska fordelas i respektive organisation.

UNF:s mdl kring junisévergangar
Fran kongressen har férbundsstyrelsen fatt féljande mal:

o UNF har évergangsverksamhet som riktar sig till Junis-medlemmar i UNF-alder och vérvar
8oo stycken.

Det forebyggande utskottet har dessutom valt att satsa pa junisdvergangar. Malet dr att ta fram ett
material som riktar sig bade till dldre junisar tillsammans med Junis fér att gemensamt
kommunicerat ut méjligheten att vara medlem i UNF. Forebyggsutskottet kommer peppa for att
det lokalt sker riktad varvning mot just junisféreningar med medlemmar i UNF-alder.

Junis medlemsutskotts ingangar till samarbete

Junisvillatt medlemmarijunis fadngas upp i dvriga rérelsen ndr de inte Idngre kan vara medlemmari
Junis. Junisledare ska kdnnasig som fullvdrdiga medlemmar i UNF och det behdvs ett samarbete
kringledarskap mellan organisationerna. Junis tror att samarbetet maste bdrja pd nationell niva fér
attspridasiglokalt och landet beh&ver resurser ochidéer.

Medlemsutskottet &nskar landaien konsensus kring att samarbetet mellan Junis och UNF &dr
viktigt och prioriterat.

L&sning/Forandringar

Vitror att det beh&vs en gemensam syn pa vara respektive organisationer. Detta borjar pa
forbundsplan och kan sedan spridasigide andra delarnaav organisationen. Vi behdver hitta
strategier for att vara organisationer ska kuggai varandra sa bra som majligt sa att vi kan maximera
varandras kapacitet.

Vitror att fokus for de hadr férbundsstyrelserna skavara VAD vi vill uppnd och att respektive utskott
somdransvariga fér dessafragor fariuppdragatt fortsatta en dialog for att utveckla det som
fastslas pad métet.

Fragestallningar att diskutera

1. Varfor behdvs det ett barnférbund och ett ungdomsférbund?

2. Vilken nytta har férbundenavvarandra?

3. Pavilket satt ar JUNF-fragan viktig for de olika forbunden? Hur prioriterad ar den?
4. Vilketansvar har Junis, UNF och vigemensamt for att skapa en bdttre samarbete?
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Uppféljning
Junis medlemsutskott och UNF:s forebyggsutskott far féra dialogen vidare och jobba pa HUR-
frdgan om hur vi gar vidare utifran det som sagts pa motet.

Férbundsstyrelsen foreslas besluta

Att ge UNFs forebyggsutskott och Junis Medlemsutskott i uppdragatt fortsdtta jobba
med fragan och dterkommatill respektive FS hur processen fortloper

Linda Engstrom pa uppdrag fran Férebyggsutskottet och Tina Engstrom, Medlemsutskottet

Stockholm respektive Tvdraback
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Beslutsunderlag: Taktisk plan for samarbets- och paraplyorganisationer

Bakgrund

UNF som organisation har ldnga traditioner av att vara medlem i samarbets- och
paraplyorganisationer av olika slag och av olika sjdl. Av tradition och tillfdllighet har olika
engagemang funnitsidessa organisationer, ddr viivissa organisationer ndstan
prenumererat pa styrelseplats ochiandra organisationer knappt gatt pa drsmoten.

Analys

Det saknasidag ett helhetsgrepp om hur vi arbetar med olika organisationer, vad det dr
tor organisationer och vilka syften vi har med arbetet dér. Dérfor ser jag det som klokt att
en arbetsgrupp far uppgift att gora en 6versyn. En 6versyn som ska kartldgga, formulera
och avgridnsa arbetet med dessa organisationer.

Mitt forslag pa direktiv f6r Gversynen dr att:

e Kartldgga vilka organisationer UNF dr medlemmari.
e Kartldgga vart nuvarande/historiska engagemangi dessa organisationer.
e Beredaforslag palangsiktiga taktiker for vart engagemang.

Uppfoljning
Arbetsgruppen fariuppgift att till styrelsens méte i maj dterkomma med forsta rapport
om arbetet och dir ge ett forslag pa tidsplan for arbetet.

Férbundsstyrelsen foreslas besluta
Attt uppdra xxx xxx, xxx xxx och xxx xxx att genomfora en Sversyn avde
organisationer vi &r medlemmar i, samt

Att  Faststiélla direktiv for 6versynen enligt ovan.

Vidar Aronsson | 070 22 000 16 | v@unf.se
Stockholm den 2012-02-28



Beslutsarende

Bilaganr &
Beslutsunderlag for
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Beslutsunderlag: Kamratstédspolicy

Bakgrund

Forramandatperioden fick det sociala utskottet i uppdragatt revidera UNF “s kamratstodspolicy
somantogs 1999 och inte reviderats sedan dess. Tyvdrr gjordes detta forst i majférradret och det
fanns darfor inte tidsutrymme att kunna se 6ver den ordentligt. Den tidigare policyn var dock sa
inaktuell att forbundsstyrelsen dnda valde att anta den med ett uppdrag till kommande utskott att
se Over den pa nytt.

Analys
Hela utskottet har sett dver den befintliga policyn och tittat pa formuleringar och innehdll kopplat
till bl.aKomin och arbetsplanen

Resultat
vihar gjort ndgra mindre justeringar, mestadels sprdkliga. | bilagan kan ni se bdde den tidigare
versionen samt vart nya forslag.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

Att Férbundsstyrelsen antar den reviderade versionenav UNF s kamratstddspolicy

Karin Melbin, 073-0679620, karin@unf.se
G6teborg 2012-02-26



Beslutsarende

UNF:s policy fér kamratstdd (reviderad av UNF s férbundsstyrelse 2011)

Syfte

UNF:s kamratstddsarbete syftar till att uppméarksamma konsekvensernaav att leva ndra ett
missbruk. Arbetet sker till stor del internt for att vara medlemmar skavaramedvetnaom
problematiken och hur man kan arbeta for att hjélpa utsatta barn och ungdomar. Samtidigt
verkar vi for att 0ka medvetenheten dven utanfor rorelsen for att samhallet ska ta sitt ansvar.

Mal
UNF:sarbete med kamratstdd dr och skavaraomfattande och innehalla manga olika dimensioner.
Malen med UNF:s kamratstddsarbete &r:
e UNF:s medlemmar har kunskap om problematiken kring barn och ungdomar som vaxer
upp i missbruksmiljo
e UNF:s verksamhet dr anpassad till medlemmar som vuxit upp i missbruksmiljo
e UNF skapar drogfria miljer for ungdomar
e UNF harett levande samarbete med andra aktdrer som jobbar med barn
och ungai missbruksmiljo
e UNF skapar opinion kring den skada barn och unga utsatts for vid
riskbruk

Implementering
UNF:s férbundsstyrelse ar ansvarig for att det finns konkreta metoder och verktyg for att
organisationen lever upp till policyn. Den bor revideras minst var fjarde ar.



Beslutsarende

UNF:s poO | ICy for kamratstod (sociala utskottets forslag)

Syfte

UNF:s kamratstddsarbete syftar till att uppmarksamma konsekvensernaav att leva ndra ett
missbruk samt att ge verktyg till hur du som kompis kan vara ett stod till de runt i kring dig. Arbetet
skertill stor delinternt for att UNF:s medlemmar ska vara medvetna om problematiken och hur de
kanarbeta foratt hjdlpa utsatta barn och ungdomar. Samtidigt verkar vifér att ©ka medvetenheten
dven utanfor organisationen for att samhallet skata sitt ansvar.

Mal

UNF:s arbete med kamratstdd dr och skavaraomfattande och innehalla manga olika dimensioner.
Malen med UNF:s kamratstddsarbete &r:

e UNF:s medlemmar har kunskap om problematiken kring barn och ungdomar som vaxer
upp i missbruksmiljo

e UNF:sverksamhet daranpassad till medlemmar som vuxit upp i missbruksmiljo

e UNF:skamratstodsarbete sker pdalla nivder inom organisationen

e UNF skapar drogfria miljder fér unga

e UNF harettlevande samarbete med andra aktdrer som jobbar med barn och ungai
missbruksmiljo

e UNF skapar opinion kring den skada barn och unga utsatts for vid riskbruk

Implementering

UNF:s férbundsstyrelse dransvarig for att det finns konkreta metoder och verktyg for att
organisationen lever upp till policyn. Den bor revideras minst var fjarde ar.



Beslutsarende

Bilaganr &
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Beslutsunderlag: Policy fér ett hdllbart engagemang

Bakgrund
forbundsstyrelsenantog UNF s nya policy for ett hdllbart engagemang i maj 2011 med ett medskick
att den ska revideras kommande mandatperiod. Sociala utskottet har fatt detta uppdrag.

Analys
Hela utskottet har sett Sver den befintliga policyn och gjort justeringar efter hur bl.aarbetsplanen
ser pd dettaarbeteiett langre perspektiv.

Resultat
vihar gjort ndgra sprakliga justeringar och lagt till delar i malbilden som handlar mer om verktyg for
dettaarbete. | Bilagan kan ni se bade den tidigare versionen samt vart nya forslag.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

Att Forbundsstyrelsenantar den reviderade versionen av UNF “s policy for ett hdllbart
engagemang

Karin Melbin, 073-0679620, karin@unf.se
GOteborg2012-02-26



Beslutsarende

UNF:s policy for ett Hallbart engagemang (antagenavUNF's

forbundsstyrelse 2011)

Syfte

Syftet med UNF:s policy for ett hdllbart engagemang dr att vara medlemmar aktivt ska vélja att
engagerasigi UNF under en lang tid. UNF:s medlemmar ska vara trygga, trivas och se sitt
medlemskap som meningsfullt.

Mélbild
UNF:s malbild visar vad vi stravar efter och vad vi vill att ett hallbart engagemang bland vdra
medlemmar ska ge.
e UNF:s medlemmar trivs och &r trygga i verksamheten.
e UNF:sverksamhet starker medlemmars stallningstagande och personlig utveckling.
e UNF:s medlemmar kanner att deras medlemskap ar meningsfullt.
e AllaledareiUNF har god forstaelse for familjer som inte fungerar och individer med
sarskildabehov samt har kunskap omatt férebygga och hanteramobbing.
« UNF:s organisationskultur bygger pa ett hallbart engagemang dir det finns lagom stora
utmaningar till allamedlemmarna.
« Andelen medlemmar som dr kvar i organisationenimer dn fyradr ékar varje ar.

Implementering

UNF engagerar - guiden till ett hdllbart engagemang &r ett hifte som bygger pa denna policy och
mer konkret beskriver hur vifar medlemmar som engagerar sigunder en ldngre tid i UNF.
FOrbundsstyrelsen ar ansvarig for att det finns forutsattningar fér att denna policy foljs.
Forbundet ska aktivt verka for att sprida kunskap om och skapa metoder for att ett héllbart
engagemang skavara majligt.



Beslutsarende

UNF:s policy for ett hallbart engagemang eocialautskottets
forslag)

Syfte

Syftet med UNF:s policy for ett hallbart engagemang &r att medlemmar aktivt ska vdlja att engagera
sigi UNF under enlangtid. UNF:s medlemmar ska vara trygga, trivas och se sitt medlemskap som
meningsfullt.

Malbild
UNF:s mdlbild visar vad vi stravar efter och vad vivill att ett hdllbart engagemang bland vdra
medlemmar ska ge:

e UNF:smedlemmar trivs och ar tryggaiverksamheten.
e UNF:sverksamhet starker medlemmarnas stallningstagande och personliga utveckling.

e UNF:s medlemmar kdanner att deras medlemskap dr meningsfullt.

e AllaledareiUNF har god forstaelse for dysfunktionella familjer och individer med sérskilda
behov samt har kunskap om att férebygga och hanteramobbning.

e UNF:sorganisationskultur bygger pd ett hallbart engagemang ddr det finns lagom stora
utmaningar till alla medlemmar.

e UNF:sorganisationskultur ska handlaom att samarbeta, utbyta kunskap och erfarenhet
och medlemmarna ska pa sa vis samlas kring en demokratisk och solidarisk vardegrund.

e Andelen medlemmar somdr kvar i organisationen i mer dnfyraar dkar varje ar.

Implementering

Forbundsstyrelsen dransvarig for att det finns forutsattningar for att denna policy foljs. Férbundet
ska aktivt verka for att sprida kunskap om och skapa metoder fér att ett hallbart engagemang ska
varamojligt.



Bilaganr §
Beslutsunderlag for
UNF FS 2012-03-09—11p 8d

Faststidllande av medlemstal

Enligt uppgifter fran MedlemsService hade UNF 7417 medlemmar (den 31 december 2011 ),av vilka 3840 hade
betalat sin medlemsavgift for aret. Under 2011-01-01 hade UNF enligt medlemsregistret 7750 medlemmar.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att faststdlla UNF:s medlemstal per den 31 december 2011 till 7 417 medlemmar,

varav 3 840 betalande.

Andreas Jonasson
Stockholm 2012-02-10
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Tid och plats for IOGT-NTO-rorelsens kongresser 2015
IOGT-NTO:s, UNF:s och Junis kongresser beslutade i juli 2011 att uppdra at riksstyrelsen att fast-
stalla tid och plats for 2015 ars kongresser.

Riksstyrelsen gav i september 2011 kansliernas styrgrupp att ta fram ett beslutsunderlag med for-
slag pa tidpunkt for kongresserna samt forslag pa kongressort for rorelsen. Det har varit en ganska
lang process dar kontakt tagits med de tre distrikt som tidigare visat intresse. Ett av dessa, Skane,
kom till slut 2011-12-09 in med en ansdkan om att fa arrangera IOGT-NTO-rorelsens kongresser
2015. Se bilaga.

Vid kontakt med distriktet ser de Lund som den preliminéra kongressorten och att dar fa vara i
Akademiska foreningens lokaler. Vid en snabb blick pa hemsidor skulle det kunna vara méjligt,
aven om vi dnnu inte fatt se lokalerna pa plats.

Distriktsradet har utsett en arbetsgrupp med en person fran varje distriktsgren som arbetar med
kongresserna 2015. Per Wihlborg ar IOGT-NTO:s utsedde person och han ar ocksa sammankal-
lande i gruppen.

Det ar vecka 26 (22-28 juni) som ar aktuell, med start preliminéart tisdag/onsdag och avslutning
helgen 27-28 juni.

Riksstyrelsen foreslas besluta

att IOGT-NTO-rorelsen i Skane far i uppdrag att tillsammans med de fyra férbunden arrange-
ra IOGT-NTO-rorelsens kongresser 2015, preliminart i Lund,

att kongresserna ager rum under vecka 26/2015 samt

att ge kansliernas styrgrupp i uppdrag att arbeta vidare med att forbereda kongresserna 2015.

Peter Moilanen
2012-02-29

RS 120313 Kongress 2015 1(2)
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JIOGT-NTO-RORELSEN
Skéane
Lund 2011-11-21

Riksstyrelsen

IOGT-NTO-rorelsen i Skénes distrikt har enhilligt beslutat att anska om att f& arrangera
IOGT-NTO-rorelsens kongress 1 Skane 2015.

Lund dag som ox_fa/n
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Aage Kilsand’ Marcus Andersson
distriktsordférande IOGT-NTO distriktsordforande UNF

G—-ﬁ— & Viltstia Walian

Gunnar Haraldsson Viktoria Wallin
distriktsordforande Junis distriktsordférande NSF
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Handldggare: Ann-Britt Hagel

Rorelsegemensamma tobaksregler

Vid riksstyrelsens sammantridde i september 2011 faststélldes en tidsplan for att ta fram
forslag till rorelsegemensamma tobaksregler.

Det forsta uppdraget i denna tidsplan var att varje forbund till riksstyrelsens sammantréde 1
mars 2012 skulle redovisa sitt forbunds tobaksregler.

UNF och NSF har bada sedan nagra ar tillbaka fastlagda tobaksregler (bilagda).

Junis har ett kongressuppdrag att ta fram tobaksregler, hér bilagt ett utkast som &r berdknat att
ga pa remiss till Junis distriktsstyrelser under mars-april.

IOGT-NTO har uttalat intresse om att ha en gemensam policy som fokuserar pa arrangemang,
men arbetar i dagslédget inte for att ta fram nagon egen policy uteslutande for [IOGT-NTO

Kansliets styrgrupp har diskuterat vilka delar som bor inga i rérelsegemensamma tobaksregler
och framldgger har ett forslag till rérelsegemensamma tobaksregler:

Tobaksregler for IOGT-NTO-rorelsen

Tobaksbruk ir giftigt och beroendeframkallande, men inte berusande vilket gor att tobak
inte likstélls med alkohol och narkotika i medlemsloftet for IOGT-NTO-rorelsens fyra
forbund.

Likvél ar tobakens skadeverkningar av den art att IOGT-NTO-rorelsens forbund har satt
sdrskilda regler for bruket av tobak 1 samband med rorelsens arrangemang.

Inget av IOGT-NTO-rorelsens fyra forbund forbjuder vuxna att anvédnda tobak, men
forbunden har enats om tre gemensamma huvudregler:

* vid arrangemang inom IOGT-NTO-rorelsen far bruk av tobak endast ske pa anvisad
plats avskild fran 6vriga verksamheten,

* ingen ska uppmuntras att bruka tobak,

* vid bruk av tobak ska alltid hdnsyn tas till ovriga deltagare pa arrangemanget.
Utover detta kommer de sirskilda tobaksregler som UNF, NSF och Junis utarbetat
for det enskilda forbundet.

Med tobak menas cigaretter, cigarrer, snus, tuggtobak etc.

Riksstyrelsen foreslas besluta

att faststilla ovanstaende forslag till Tobaksregler for IOGT-NTO-rorelsen och
framlédgga det for kongresserna 2013.

Ann-Britt Hagel - 2012-02-20



Nuykterhetsrorelsens

Scoutforbund

Tobakspolicy for Nykterhetsrorelsens Scoutforbund

Hur NSF ser pa tobak *

I NSF arbetar vi for drogfrihet. Droger definierar vi som medel som dr berusande,
beroendeframkallande och giftiga. Det dr i forsta hand de sociala och politiska
effekterna av drogbruket som ligger till grund f6r vart engagemang. Tobaken ger 1
forsta hand medicinska effekter medan de sociala effekterna ar mindre. Dérfor har
NSF valt att inte likstilla tobak med alkohol och narkotika i medlemsloftet.

NSF férbjuder ingen att anvinda tobak, men ingen ska heller 1 samband med NSFs
verksamhet paverkas att borja anvinda tobak. Darfor édr all NSFs verksamhet tobaksfri.
Den som dnda maste anvinda tobak far géra det utom synhall och utanfér omradet
dar NSF-verksamheten pagar.

Vad ir NSF-verksamhet

NSF-verksamhet ér allt fran avdelningens ordinarie verksambhet till f6rbundslager. Alla
kurser, hajker, triffar, fester, ssmmantriden och sa vidare, anordnade av kar, distrikt
eller forbund 4r NSF-verksamhet.

Samarrangemang med andra

Vid samarrangemang, inom som utom, savil scoutrorelsen som IOGT-NTO-r6relsen,
ska NSFs representanter i den gemensamma kursledningen efterstriva att
arrangemanget ar tobaksfritt. NSF ska driva fragan aktivt, och se till att man har en
gemensam policy for det aktuella arrangemanget. NSFare som deltar i samarrangemang
ska f6lja tobakspolicyn pa samma sitt som om det vore ett vanligt NSF-arrangemang.

Ansvar
Varje medlem har ansvar att sta upp f6r NSFs tobakspolicy och inte tolerera nigon
anvindning av tobak under verksamheten.

* Med tobak menar vi snus, cigaretter, cigarrer, tuggtobak, mm.



Tobakspolicy for UNF

Antagenav UNF:s kongress 2001
Reviderad av UNF:s kongress 2003

Hur UNF ser pd tobak.

| UNF arbetar vimot droger. Droger definierar visom medel som dr berusande, beroendeframkallande
och giftiga. Det dr i forsta hand de sociala och politiska effekterna av drogbruket som ligger till grund
for vart engagemang. Tobak, sominte dr berusande, faller inte in under var drogdefinition. Tobaken
gerocksaiforsta hand medicinska effekter medan de sociala effekterna ar mindre. Darfor har UNF valt
attinte likstdlla tobak med alkohol och narkotika i medlemsl&ftet och i det politiskaarbetet.

UNF férbjuder ingen att anvanda tobak, men ingen ska heller isamband med UNF:s verksamhet
paverkas att borjaanvandatobak. Darfor ar all UNF:s verksamhet tobaksfri. Den som @ndd maste
anvanda tobak far géra det utom synhall och utanfor omradet dar UNF-verksamheten pagar.

Vad ar UNF-verksamhet

UNF-verksamhet ar allt fran foreningens filmkvall till stora, férbundsledda manifestationer. Allakurser,
turneringar, tréaffar, fester, lutkdpskontroller,sammantraden och sa vidare,anordnade av forening,
distrikt eller forbund ar UNF-verksamhet.

Samarrangemang med andra

Vid samarrangemang, savdl inom som utom rérelsen sd ska den gemensamma kursledningen
efterstravaatt arrangemanget dr tobaksfritt. UNF ska driva fragan aktivt, och se tillatt man har en
gemensam policy for detarrangemanget.

UNF:are som deltar i samarrangemang ska folja tobakspolicyn pa samma sdtt som om det vore ett
vanligt UNF-arrangemang.

Representation
Nar ndgon foretrader UNF ar det viktigt att varaen brarepresentant fér organisationen. Detta
innefattar attall representation ska vara tobaksfri.

Ansvar

Varje medlem har ansvaret for att sprida kunskapen om UNF:s tobakspolicy. Genom att aktivt std pa sig
ochintetolererandgon anvandningav tobak i verksamhet sa kommer kunskapen att spridas.
Férbundsstyrelsen skainformeraalla UNF-medlemmar om reglerna som géller for tobakspolicyn
under UNF-arrangemang och attalla nivaer i UNF skase till att tobakspolicyn efterlevs.

De medlemmar som ertappas med att bryta mot tobakspolicyn skall skickas hem pa egen bekostnad
snarast mojligt.
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KURSGARDSFONDENS BOKSLUT

Styrelsen foreslés besluta

att faststilla arsredovisningen for IOGT-NTO-rorelsens kursgards- och samlingslokalfond for 2011
sdsom den framgar av bilaga till detta protokoll.

att av disponibla medel anvénda 1 200 000 kronor till bidrag under 2012.

Jenny Lindberg
2012-01-25



IOGT-NTO-rorelsens kursgards- och samlingslokalfond

ARSREDOVISNING
for verksamhetséret 2011
FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen har under aret bestétt av:

Anna Carlstedt, Asa Hagman, Vidar Aronsson, Therese Johansson,

Catharina Sandberg, Christer Wik, Per Soderberg och Josefin Larsson

fram till kongresserna och forbundsmétet, ddrefter Anna Carlstedt, Asa Hagman,
Vidar Aronsson, Lina Boberg, Catharina Sandberg, Christer Wik, Fredrik Torberger
och Josefin Larsson.

Revisorer har varit:

Jonas Grahn, Anna-Greta Johansson, Anders Ringnér, Anne Wiklund och
Leif Karlsson fram till kongresserna och forbundsmétet, dérefter Jonas Grahn
Anna-Greta Johansson, Ellinor Eriksson, Anders Eriksson och Leif Karlsson.

Fonden som tillkom 1982 har till indamal att fréimja bevarandet och st6dja upprustningar av
centralt och av distrikt dgda kursgardar.

IOGT-NTO:s och UNF:s kongresser samt NSF:s forbundsmote 2001 beslutade att
samlingslokaler dgda av rorelsen ocksa ska fa mojlighet att s6ka ur fonden. Samtidigt beslutades
att respektive forbunds anslag till fonden ska ske med ett fast belopp arligen.

2009 beslutade Riksstyrelsen om nya reviderade stadgar for fonden.

IOGT-NTO:s kansli administrerar fonden mot ersittning.
I enlighet med fondens stadgar har 10 procent av arets rédnteavkastning tillforts grundfonden.

Styrelsen har under 2011 utdelat 1 300 000 kronor for upprustning av distrikts och centralt 4gda
kursgérdar samt till samlingslokaler. (Not 1)

2011 2010
Disposition av arets resultat
Arets resultat 1252323 1152692
Avsittning till bundet eget kapital
Auvsatt enligt stadgarna -5 100 -1 500
1247223 1151 192

I dvrigt hinvisas till efterfoljande resultat- och balansrdkningar jamte tillhérande noter.



IOGT-NTO-rorelsens kursgards- och samlingslokalfond

RESULTATRAKNING 2011 2010
Intédkter
Anslag IOGT-NTO 600 000 600 000
Anslag UNF 150 000 150 000
Anslag NSF 244 000 244 000
Anslag Junis 170 000 170 000
Summa intékter 1164 000 1 164 000
Kostnader
Omkostnader 26 500 26 125
Verksamhetsresultat 1137 500 1137 875
Aterforing av anslag 64 709 -
Rinteintikter 50114 14 817
Arets resultat 1252323 1152692
BALANSRAKNING per 31 december 2011 2010
Tillgangar
Fordran p&d IOGT-NTO 2 666 436 2860318
Eget kapital och skulder
Eget kapital Not 2
Bundet eget kapital 841 500 836 400
Fritt eget kapital 1304 936 1357713
2 146 436 2194113
Skulder
Ej utbetalda anslag 520 000 666 205
Summa eget kapital och skulder 2 666 436 2860318
Ansvarsforbindelser Inga Inga

Stéllda panter Inga Inga



IOGT-NTO-rérelsens kursgards- och samlingslokalfond

NOTER

Not1 Beslutade bidrag

Anldggning

Tollare folkhogskola
Wendelsbergs folkhogskola
Aspans kurs- och ldgergéird
Kungshol

Ransbergs herrgéard

63 stycken samlingslokaler

Redovisningsprinciper

Andamal

190 000  Ersétta oljehanteringen
190 000 Byggande av forrddsbyggnad
125000 Underhallsarbeten

60 000  Inkop av traktor

135000 Teknikutrustning, vattenforsorjning
600 000  Reparationer och inventariekop

1300 000

Arsredovisningen har upprittats enligt arsredovisningslagen och bokforingsndmndens
allménna rad. Principen &r oforéndrad jamfort med foregéende é&r.

Not2 Foréindring av eget kapital Bundet
kapital

Belopp vid rets ingdng 836 400

Arets resultat

Beviljade anslag

Avsittning till bundet kapital

Avsittning enligt stadgarna 5100
841 500

Stockholm 2012-03-13

Anna Carlstedt Asa Hagman

Lina Boberg Catharina Sandberg

Fredrik Torberger Josefine Larsson

Vér revisionsberittelse har avgivits 2012-

Jonas Grahn
Auktoriserad revisor

Anders Eriksson

Anna Greta Johansson

Leif Karlsson

Fritt eget
kapital
1357713
1252323
-1300 000

-5 100
1304 936

Vidar Aronsson

Christer Wik

Ellinor Eriksson
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Strategisk inriktning for Vit Jul 2012

Riksstyrelsen foreslas besluta

att anta den strategiska inriktningen for Vit Jul 2012 enligt bilaga
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Strategisk inriktning Vit Jul

Kampanjigare
Vit Jul dgs av de fyra organisationerna i IOGT-NTO-ro6relsen: Ungdomens Nykterhetsférbund,

IOGT-NTOs Juniorférbund (Junis), Nykterhetsrorelsens Scoutférbund samt IOGT-NTO.
IOGT-NTO-r6relsen dr avsindare av kampanjen.

Syfte
Syftet med kampanjen Vit Jul dr att belysa vuxnas alkoholkonsumtion i férhallande till barn och
ungdomars situation och behov under julen.

Mail
Kampanjens mal ar

- att genomféra en verksamhet som gentemot allmédnhet, politiker och media lyfter fram
syftet med Vit Jul: det vill sdga att belysa vuxnas alkoholkonsumtion i férhallande till barn
och ungdomars situation och behov under julen.

- att fa fler vuxna att avstd alkohol under julhelgen

- att genomfdra ett antal alkoholfria aktiviteter f6r barn och ungdomar

- att Vit Jul-kampanjen ska bidra till att ekonomisera IOGT-NTO-r6relsens dvriga
verksamhet

- att Vit Jul-kampanjen ska syfta till att synliggéra IOGT-NTO-r6relsens budskap och
verksamhet

Dessa mal nér vi genom att frimst arbeta med:

Stillningstagande

Vuxna skriver under att de lovar att inte dricka nagon alkohol under julafton, juldagen och
annandagen. Du som ska fira jul med barn, egna eller andras, kan skriva under £6r barnens och
din egen skull. Men dven du som inte triffar nagra barn under julen kan skriva under av
solidaritetsskil.

Aktiviteterna

Julen dr en tid dd sambhillet stinger f6r barn och ungdomar Gvrig tid under aret finns féreningsliv
och fritidsgardar, men under julen finns ingenstans att ta vigen. Darfor arrangerar vi inom
IOGT-NTO-r6relsen under jullovet lokala aktiviteter kopplade till projektet Vit Jul. Aktiviteter
dir alla barn och ungdomar kan delta, bade de som verkligen behéver komma hemifran for att
vara i en alkoholfri zon och de som bara vill komma ivig och gbra nagot roligt. Aktiviteterna kan
t.ex. vara julpyssel, pepparkaksbak, familjeliger, utomhushajk, teaterliger eller dagkollo.

Utveckling 2012

- Ny hemsida
- Porstirkning av den grafiska profilen
- Vit Jul event 2012



Logotyp

Slogan
Alla barn har ritt till en Vit Jul.

Med Vit Jul” menar vi en jul i en miljé som ér fri fran alkohol.

Kampanjstruktur

Kongresserna respektive forbundsmaotet beslutar om en fortsittning — eller inte — av Vit Jul och
avsitter medel 1 budget. Riksstyrelsen faststiller 6vergripande mal och strategier. Projektledaren
rapporterar till IOGT-NTO:s verksamhetschef (den enhet didr kampanjen har sin hemvist) och
till styrgruppen som tar beslut om kampanjplan och budget efter riksstyrelsens mote 1 mars.
Projektledaren ansvarar for operativ styrning och ledning samt driver kampanjen och har till sin
hjalp ett antal arbetsgrupper som kan bestar av bade anstillda och fortroendevalda.
Projektledaren arbetar pa fullt mandat fran samtliga f6rbund utifran den arliga kampanjplanen
och slutrapport med utvirdering gar till RS i mars nistf6ljande ar.

Sponsring
Den f6r projektet framtagna sponsringspolicyn ska beaktas vid samarbeten med externa
kontakter.

Kampanjens virdegrund

Vit Jul vilar pa virdegrunden hos de fyra organisationer som ager projektet: Junis, NSF, UNF och
IOGT-NTO. Var virdegrund framgar av vara grundsatser och program.

Detta styrdokument antogs vid IOGT-NTO:s Riksstyrelsemite 12 maj 2009 reviderat besiut 10 maj 2011,
reviderat 13 mars 2012.
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Handlaggare: Peter Moilanen och
Sara Heine

Flytt av IOGT-NTO-rorelsens Internationella Institut

Forberedelserna infor flytten av IOGT-NTO-rorelsens internationella arbete pagar. I bifogad
rapport finns en redogorelse for statusen pa denna, samt uppkomna fragor. En av dessa ar
behovet av att uppratthélla go-numret for insamling och huruvida en mgjlig 16sning skulle
vara att behalla stiftelsen som insamlingsorgan. Vi ber att fa dterkomma kring detta till RS-
motet i maj 2012.

En annan fraga ar vilket namn verksamheten ska ges. Detta behover fastslas for att kunna
kommuniceras i kommande ansokningar, pa visitkort och hemsidor redan nu under varen.
Bakgrund till frdgan och foérslag pa tvd namn finns i rapporten.

Riksstyrelsen foreslas besluta

att  notera rapporten samt

att  utifrén diskussion faststilla namnet for verksamheten.

Peter Moilanen
2012-02-24
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Beslut i namnfragan

Namnfrégan har diskuterats inom respektive forbund. III har tidigare beskrivit
verksamheten som IOGT-NTO-rorelsens internationella arbete, vilket 4ven kommunicerats
pa hemsidor och i tryckt informationsmaterial. Det senaste aret har III skapat en ny hemsida
samt nya former for insamling, exempelvis via sms och dar anvant sig av ordet “global”. Dels
for att komma bort fran begreppet “bistand” (fran www.bistand.iogt.se till
www.global.iogt.se) dels for att koppla arbetet till globen i loggan.

Begreppet bistdnd har III (och stora delar av 6vriga organisationsvirlden) anviant sig av i allt
mindre utstrackning. Detta har ersatts av exempelvis utvecklingssamarbete.

D4 forbunden dven har internationella samarbeten och kontakter utéver verksamheten i III,
lyfte NSF fragan om IOGT-NTO-rorelsens internationella arbete alt IOGT-NTO-rorelsens
globala arbete kunde uppfattas inkludera all den internationella verksamhet som pa nagot
satt beror de fyra forbunden.

Det ar dock svart att finna ett namn som inte blir alltfor 1angt att kommunicera (det ar langt
redan som det ar) och dessutom ar det kanske inte nodvandigt. IOGT-NTO-rorelsens
internationella arbete signalerar att det ar rorelsens arbete, vart gemensamma. Detta till
skillnad fran ex IOGT-NTO:s internationella arbete eller NSF:s internationella arbete, som
innefattar bade den rorelsegemensamma och den forbundsspecifika.

Idag anvander IOGT-NTO, NSF och Junis ordet internationell i sina beskrivningar av arbetet
pa sina respektive hemsidor, medan UNF anvander ordet global. Ett argument mot det
sistndmnda ar dock att global uppfattas som ett arbeta som viarldsomspannande och som
aven inkluderar Sverige. Kanske att jamfora med IOGT International eller GAPA. Argument
for begreppet global har varit att det ar kort och kdnns mer modernt.
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Rapport: Flytt av IOGT-NTO-rorelsens Internationella Institut

Fysisk flytt

Under véren forbereds flytten i Mélnlycke. Kontakt har tagits med IOGT-NTO:s arkivarie
Glenn Bergman angéende arkivfragor och utrymme for den sandning som kommer fran III.
Aktuellt studiematerial etc gar till vart lager. Det mesta av 6vriga inventarier, sésom mobler,
lamnas kvar alternativt siljs lokalt. En inventering av datorer, skrivare etc sker i samarbete
med kansliets IT-avdelning.

Overforingen av verksamheten sker frin sommaren kring den 1 juli. Den faktiska flytten sker
efter semestern och synkas med den transport som ska gé fran arkivet till Riksarkivet i
september och som darmed skapar mer utrymme.

Kontorsrum inklusive data- och telefonuppkoppling pa kansliet star redan klara for de fyra
personer som kommer att arbeta pa verksamhets- respektive kommunikationsenheten.

Personal

Esbjérn Hornberg och Per-Ake Andersson fortsitter sitt arbete p& II1. IOGT International
kommer dock, liksom tidigare, att kopa sammanlagt cirka en tjanst. Bland annat 40 procent
av Esbjorn som GS for IOGT International.

Tjansten som programansvarig ar sedan november tillsatt av Therese Vall. Therese gar pa
fordldraledighet den 1 april. Kristina Sperkova kommer att ga in som vikarie fran den 15
februari pa deltid och fran den 1 september pa heltid. Under en kortare period i var finns
Gunnar Lundstrom och Johan Bengtsson pa plats for att stodja Therese och Kristina i arbetet
med redovisning och ansokningar.

Tjansten som kommunikator innehas idag av Camilla Thulin som har ett vikariat till den 30
juni. Tjansten ar utlyst.

Tjansten som bistandsekonom har utlysts. Tilltride senast den 1 augusti. ~
Vi har dven en svensk anstélld, Gunnar Kraft, pa vart regionkontor i Tanzania. Ovriga
anstillda dar, samt pa vart regionkontor i Thailand, ar idag lokalanstallda.

Stiftelsen

III har idag ett 9o-nummer for alla insamlade medel till rorelsens internationella arbete. Att
inneha ett go-nummer innebér att insamlingen sker under 6vervakning av Svensk
Insamlingskontroll. Vi dr &ven medlemmar i FRII (Frivilligorganisationernas Insamlingsrad).

Att ha kvar vart go-nummer ar en forutsiattning for att vi ska fa pengar fran exempelvis
Radiohjilpen (ex Varldens Barn och Musikhjilpen). Detta ar idag inget krav for medel fran
Forum Syd, men vi har efter samtal med dem fatt signaler om att detta kan bli ett krav i
framtiden. Dessutom ger 9o-numret givaren en forsiakran om att pengarna anvands till ratt
dndamal.

Nuvarande 9o-nummer dgdes en gang i tiden av IOGT-NTO, men flyttades till III i mitten av
1990-talet och ar darmed ett inarbetat nummer f6r vara medlemmar. Vi har stéllt fragan till
Svensk Insamlingskontroll om det dr mojligt att flytta detta nummer till IOGT-NTO, men
reglerna har dndrats sedan sist och detta ar idag uteslutet. M6jligheten finns att IOGT-NTO
skaffar ett eget 90-nummer, men detta kraver da en 6ppen redovisning av alla medel i
verksamheten. Detta inkluderar Miljonlotteriet, vilket kan vara olyckligt med tanke pa
eventuella affairshemligheter som kan anvindas av den ovriga lotterimarknaden. Svensk

RS 2012-03-13 3 (4)



Insamlingskontroll tar dessutom ut en kostnad som &r baserad pa hela verksamhetens
omsattning, inklusive Miljonlotteriet, och darmed blir betydligt hogre an den varit for III.

En mgjlig 16sning ar att behélla Stiftelsen IOGT-NTO-rorelsens Internationella Institut, for
ekonomi och insamling. Fordelarna med detta vore att det nuvarande 9o-numret kan
behallas och att redovisningen till Svensk Insamlingskontroll och FRII endast sker av
stiftelsens verksamhet.

Stiftelsens styrelse blir RS. Stiftelsen kan sedan, med ett underavtal, ge uppdraget till IOGT-
NTO att organisera och skota verksamheten enligt stiftelsens andamalsbeskrivning.

Aven om beslutet att avveckla stiftelsen skulle ligga fast kan denna 16sning bli nédvindig, d&
stiftelsens nuvarande kapital maste overforas till verksamheten. Detta skulle ocksa kriva ett
underavtal med IOGT-NTO och att stiftelsen sedan gar med forlust tills den tomts och kan
avvecklas.

Scenariot med stiftelsen som insamlingsstiftelse ar avstamt och muntligt godkant av revisor
Jonas Grahn, Liansstyrelsen (som har ansvar for kontroll av stiftelser) och Forum Syd. En
skriftlig beskrivning ska dock lamnas in till Lansstyrelsen och Forum Syd for ett officiellt
forhandsbesked och godkannande.

Organisation

Verksamheten organiseras pa IOGT-NTO och antalet tjanster som idag finns pa III kvarstar.
Tre tjanster gar in under Verksamhetsenheten, kommunikatéren kommer att tillhora
Kommunikationsenheten och bistdndsekonomen Ekonomienheten. Delar av nuvarande
arbetsuppgifter kommer att laggas pa flera personer pd IOGT-NTO:s kansli, exempelvis nir
det géller hanteringen av insamlingsregister, gavobrev och layout av material.

En internationell arbetsgrupp bildas som gar 6ver enheterna och har regelbundna moten.

Kommunikatdren far en nyckelroll gentemot alla férbund, da denna person ansvarar for att
formedla information och kontakt mellan rorelsens férbund, medlemmar och féreningar —
och vira partnerorganisationer samt att delge vad som héander i vara projekt.

IOGT-NTO har ansvar for den I6pande verksamheten men RS, som stiftelsens styrelse,
godkanner den langsiktiga planeringen av verksamheten, inklusive tredrsansokan till Forum
Syd. Avstamning av den l6pande verksamheten sker, liksom idag, 4ven i samband med
styrgruppens moten. Mojlighet finns ocksé att upprétta en referensgrupp bestaende av
medlemmar med kunskap, intresse och engagemang i vart internationella arbete.
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