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§1421 Moétets 6ppnande
Eric Tegnander 6ppnade motet.

§14:2 Faststéllning av féredragningslista (bilaga 14:1)
Styrelsen beslutade

att faststilla foredragningslistan

Malin Thorson yrkade under séndagen
attriva upp beslutet om att faststilla foredragningslistan
att ligga till "Rekrytering av vikarierande generalsekreterare” som § 14:8ggg

att ligga till ”Arsredovisning” som § 14:8hhh

Styrelsen beslutade
att riva upp beslutet om att faststilla foredragningslistan
att lagga till "Rekrytering av vikarierande generalsekreterare” som §
14:8gg8
att l4gga till ”Arsredovisning” som § 14:8hhh
att faststilla féredragningslistan med gjorda dndringar
§14:3 Val av justerare

Malin Thorson foéreslog sig sjdlv som justerare.
Styrelsen beslutade

att vdlja Malin Thorson till justerare for motet

§14:4 Foregaende protokoll
Linn Heiel Ekeborg féredrog foregdende protokoll

Styrelsen beslutade

att notera foregaende protokoll

§14:5 Léagesrunda
Styrelsen beslutade

att noteraldget hos de ndrvarande
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§ 14:6a Rapport Foreningsféréndringar (bilaga 14:2)

Styrelsen beslutade

att notera rapporten
§ 14:6b Rapport Representation (bilaga 14:3)

Styrelsen beslutade

att notera rapporten

§ 14:6¢ Rapport Sociala utskottet (bilaga 14:4)
Styrelsen beslutade

att noterarapporten

§ 14:6d Rapport Drogpolitiska utskottet (bilaga 14:5)
Styrelsen beslutade

att noterarapporten

§14:6¢ Rapport Forebyggsutskottet (bilaga 14:6)
Styrelsen beslutade

att noterarapporten

§ 14:6f Rapport Organisationsutskottet (bilaga 14:7)
Styrelsen beslutade

att noterarapporten

§ 14:6g Rapport Globala utskottet (bilaga 14:8)
Styrelsen beslutade

att noterarapporten

§ 14:6h Arbetsutskottet (bilaga 14:9)
Styrelsen beslutade

att noterarapporten
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§ 14:6i-j

§ 14:6k

§ 14:61

§ 14:6m

Ordféranderapporter Malin och Eric (bilaga 14:10-11)
Styrelsen beslutade

att noterarapporterna

Rapport Generalsekreterare (bilaga 14:12)
Styrelsen beslutade

att noterarapporten

Rapport RS-bilaga ”Strategidiskussion om javsfragor”
Styrelsen beslutade

att noterarapporten

Rapport RS-bilaga ”Férening IOGT-NTO-r6relsen”

Malin Thorson ville lyfta rapporten. Styrelsen gick en runda dér varje ledamot
fick uttrycka sig angdende bilagan. De flesta var positiva till att bilda en
organisation, men var oroliga 6ver om UNF skulle fa tillrdckligt med dgandeskap
over insamlingsarbetet. Styrelsen féredrog att om vi ska ga vidare med detta sa
borde alla férbund skulle ha lika ménga mandat.

Styrelsen rostade om de var positiva eller negativa till att ga vidare med
processen.

Positiv: 9

Negativ: 2

Styrelsen beslutade

att fortsdtta processen
att noterarapporten

Andreas Jansson reserverade sig mot beslutet att fortsétta processen med
féljande motivering:

”Jag anser att det finns for manga obesvarade fragetecken kring denna process
ochviidagsldgetinte bor ga vidare i denna frdga utan férbundsstyrelsen ges mer
information i frdgan. Min upplevelse &r att detta har kommit véldigt snabbt och
att underlaget inte &r tillrdckligt underbyggt eller har problematiserats
ordentligt.”
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§ 14:6n

§ 14:60

§ 14:6p

Rapport RS-bilaga ”Vit Jul-strategi”

Anneli Bylund ville lyfta rapporten. Hon var bekymrad 6ver malgruppen som
ndmnsirapporten, eftersom den lyfter fram mammor 35-40 dr. Hon menade att
det saknas ett ungdomsperspektiv, vilket gér det svart for UNF att jobba med Vit
Jul.

Lucas Nilsson och Linda Tjilldén h6ll med Anneli Bylund, men tyckte dndé att
Vit Jul landat ritt i malgruppen och Lucas Nilsson ansdg att UNF skaldmna
kampanjen och limna 6ver till IOGT-NTO och Junis.

Malin Thorson menade att UNF:s malgrupp ér rostbarande i Vit Jul och kan
beritta sina upplevelser. Hon tyckte dven att Vit Jul inte ska marknadsfora julen
som att den ska vara peppig utan mer lyfta tryggheten.

Styrelsen diskuterade malgrupper och UNF:s rolli Vit Jul-kampanjen. Vissa
tyckte att UNF ska limna samarbetet om Vit Jul inte lyfter ungdomsperspektivet
mer, medan vissa tyckte att vi ska vara kvar, men 1dta IOGT-NTO och Junis styra
kampanjen. Andra tyckte att den foreslagna strategin i sin helhet var bra och att
UNF kan paverka den mer i den riktning vi vill.

Lina Boberg funderade pd om UNF kan paverka Vit Jul med att h6ja mélgruppen
sa denblir 35-50 dr, dd den da kommer infatta férdldrarna till UNF:s mélgrupp.

Styrelsen beslutade

att noterarapporten

Rapport RS-bilaga ” Kursgards- och samlingslokalfonden”

Anneli Bylund ville lyfta rapporten. Hon reagerade pd att det var manga
ansokningar fran UNF i fonden och tyckte inte att det kiindes rimligt.

Fleraandraistyrelsen tyckte inte att det var orimliga summor, men hade inte
jattemycket koll pd bakgrunden.

Styrelsen beslutade

att noterarapporten

Rapport RS-bilaga ”Kongress 2019”

Linda Tjilldén ville lyfta rapporten. Styrelsen gick en runda dér alla ledaméter
fick beritta vilken kongressort de féredrog. Gévleborg var populdrast.

Styrelsen beslutade

att noterarapporten
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§14:6q

§ 14:61r-v

§14:7a

§ 14:7b

Rapport RS-bilaga ”Stadgar”

Lina Boberg ville lyfta rapporten. Hon tyckte det var lite rorigt med alla stadgar
eftersom vissa lyfts upp i Riksstyrelsen och vissa inte.

Linda Tjdlldén lyfte att det var svért att hdlla isédr alla stadgebilagor och 6nskade
att styrelsen gar igenom alla dndringar.

Styrelsen beslutade

att noterarapporten

att foresld kongressen att besluta i enlighet med det tre forsta
attsatserna

Rapporter IOGT-NTO, UNF, NSF, Junis, ITA
Styrelsen beslutade

att noterarapporterna

Utvirdering av styrelsens arbetsformer (bilaga 14:13)

Malin Thorson féredrog bilagan. Styrelsen delade upp sigigrupper och
diskuterade fragestillningarna. I helgrupp fick varje ledamot gora ett medskick
till ndsta férbundsstyrelse.

Malin Thorson yrkade
att notera diskussionen
Styrelsen beslutade

att ge Eric Tegnander i uppdrag att sammanstélla gruppens
reflektioner for 6verldmning till nista férbundsstyrelse

att notera diskussionen

Att bli en strategisk styrelse (bilaga 14:14)
Andreas Jansson foredrog bilagan.

Andreas Jansson yrkade

att under mandatperioden 2016-2017 att pabdrja ett strategiarbete i syfte att se
over vision, syfte, verksamhetsomraden och strategi till kongressen 2017

Styrelsen gick en runda dér varje ledamot fick sdga vad de tyckte om underlaget.
Flera tyckte att fragestédllningarna var intressanta och att bilagan innehaller
fleras bra podnger, men tyckte samtidigt att mycket kan 16sas internt i
organisationen. Nagra ansag dven att det blir problematiskt nir diskussionen
kommer fran forbundshall och inte fran distrikten/medlemmarna.
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§14:8a

Den generella asikten i styrelsen var att de ville avsld attsatsen.
Andreas Jansson yrkade

att notera diskussionen

Styrelsen beslutade
att notera diskussionen
att avsla 6vriga attsatser

Andreas Jansson, Anneli Bylund och Thomas Ahlstrém reserverade sig mot de
avslagna attsatserna f6ljande motiveringar:

Andreas: "I diskussionen framgick det att manga i styrelsen delar vissa delar av
detjaglyfter fram i min bilaga. Detta ser jag mycket positivt pd. Jag anser dock
att, ndr det dr dags att ta beslut, backar vi som organisation. Jag ser det oerhort
problematiskt att vi som organisation inte har en klar forstaelse kring varfor vi
organiserar oss. Utan den forstdelse dr vi enbart ett antal foreningar och distrikt
som genomfor det vi sjdlva vill gora. Det dr inget fel med att medlemmar gor det
devill gbra, men om det skall finnas ett syfte med att organisera oss som ett
térbund maste det ocksa finnas ett svar pa vad vart syfte dr. Jag anser det
grundlidggande for ett forbund att kunna besvara just denna fraga och det &r
precis det som viinte kan idag. Jag tror att det dr vitalt om vi nagonsin vill hdlla
kvar vira medlemmar eller viixa som organisation att vi borjar fraga oss de fragor
som jag beskrivitibilagan. Dessa tankar har nu tillochmed kommit upp fran
landet iform aven motion men styrelsen viljer fortfarande att inte agera i fragan.
Saldnge UNF:s forbundsstyrelse inte accepterar och axlar ansvaret for att,
tillsammans med hela organisationen, kan besvara de fragestillningar jag lyfter i
bilagan kommer vi aldrig att lyckas skapa en demokratisk och solidarisk vérld fri
frdn droger. Vi maste alla, i hela organisationen, forstd vad detta innebdr, innan vi
térsoker komma pa vad vi ska gora.”

Anneli och Thomas: ”Jag tycker att det dr trist att forbundsstyrelsen inte véljer
attjobba mer strategiskt. Min bild dr att UNF i dagsldget bade dr splittrat och
utnyttjar sina resurser kortsiktigt och ineffektiv. Jag tror starkt pa att en strategi
om vart organisationen vill vara i framtiden kommer gynnas oss som
organisation. Jag tror att en sadan strategi kan fa oss att anvinda vdra personella,
ekonomiska och ideella resurser béttre och att viildngden kommer blir stérkta
som organisationen da vi har en klar riktning pa vart vi vill féra den.”

Ny policy for ett héllbart engagemang (bilaga 14:15)
Anneli Bylund féredrog bilagan.

Lucas Nilsson yrkade

attunder ”Utveckling” stryka forsta och andra atgdrden
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att under ”Meningsfullhet” stryka forsta och tredje atgidrden
attunder “Langsiktighet” stryka andra, tredje och femte dtgidrden
Andreas Jansson yrkade

att under "Meningsfullhet” ligga till dtgirden ”"Medlemmarna ska kdnna att de
utvecklas och vixter som personer i och med deras engagemang”

Linda Tjdlldén yrkade

att stryka stycket ”Bakgrund”

Malin Thorson yrkade

att under ”Utveckling” stryka den tredje dtgdrden
att under "Meningsfullhet” stryka forsta dtgdrden
att under Langsiktighet stryka forsta dtgidrden
Nicole Steegmans yrkade

attligga alla dtgirder sisti dokumentet

Styrelsen beslutade

att stryka stycket ”Bakgrund”

att under ”Utveckling” stryka alla dtgirder

att under "Meningsfullhet” stryka forsta och tredje atgdrden

att under ”Léangsiktighet” stryka andra atgérden

att under ”Léngsiktighet” stryka femte atgdrden

att ldgga alla atgdrder sisti dokumentet

att anta forslaget till ny policy for ett hallbart engagemang med gjorda
dndringar

§14:8b Ideologiska plattformar (bilaga 14:16)
Linn Heiel Ekeborg féredrog bilagan.

Styrelsen diskuterade plattformarna var och en for sig.
Demokratiplattform:

Lucas Nilsson tyckte att vi i kongresshandlingarna dven ska skicka med den
gamla demokratiplattformen.

Lina Boberg yrkade

att under "Personlig utveckling och lycka”, férsta punkten, stryka ”alla”
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Lucas Nilsson yrkade

att under "Personlig utveckling och lycka”, férsta punkten, stryka “och fa dem
horda ochinte hindras fran att ta plats”

att under "Personlig utveckling och lycka” stryka dndra andra punkten till "att
var organisation aktivt ska jobba med metoder och demokratiska former som ger
allamedlemmar mdéjlighet att utéva makt”

Lucas Nilsson yrkade

att under "Minniskors potential” att bidra stryka punkt tva
att under ”Drogkultur och passivisering” stryka punkt tva
att under ”Drogkultur och passivisering” stryka punkt tre

att under ”Drogkultur och passivisering” ldgga till punkten ”Samhdllet erkédnner
drogers passiviserande effekt och ser drogindustrin som ett hot mot
demokratin”

i andra stycket under ”Drogkultur och passivisering” ta bort texten ”ges
mojlighet att” och istéllet 14gga till ”de borde dven aktivt engagera sigi samhallet

Nykterhetsplattform:

Lucas Nilsson yrkade

att indra andra rubriken till ’Nykterhet och hilsa”

att dndra tredje rubriken till ”’Nykterhet och beroende”

att dndra fjdrde rubriken till ”’Nykterhet och berusning”

att under ”Nykterhet och berusning”, andra meningen, stryka ”istéllet”
Solidaritetsplattform

Lina Bobergyrkade

attunder "UNF vill ha en solidarisk vdrld”, andra stycket stryka ”tror pa
solidaritet. Vi”

Malin Thorson yrkade

att under ”Gemenskap och Motesplatser”, férsta punkten stryka ”vuxna”
Styrelsen beslutade

Demokratiplattform:

att under ”Personlig utveckling och lycka”, forsta punkten, stryka
7alla” i den fOrsta attsatsen
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att under ”Personlig utveckling och lycka”, forsta punkten, stryka ”och
fd dem horda ochinte hindras fran att ta plats”
att under ”Personlig utveckling och lycka”, andra punkten, stryka
dndra andra attsatsen till ”att var organisation aktivt ska jobba med
metoder och demokratiska former som ger alla medlemmar
mojlighet att utéva makt”
att under ”Ménniskors potential” att bidra stryka punkt tvd
att under ”Drogkultur och passivisering” stryka punkt tvd
att under ”Drogkultur och passivisering” stryka punkt tre
att under ”Drogkultur och passivisering” ldgga till punkten ”Samhallet
erkdnner drogers passiviserande effekt och ser drogindustrin som
etthot mot demokratin”
att iandra stycket under "Drogkultur och passivisering” ta bort texten
”ges mojlighet att” och istéllet ldgga till ”de borde dven aktivt
engagera sigisamhillet
att anta forslag pa demokratiplattform med gjorda dndringar
Nykterhetsplattform:
att dndra andra rubriken till ”’Nykterhet och hélsa”
att dndra tredje rubriken till ’Nykterhet och beroende”
att dndra fjdrde rubriken till ’Nykterhet och berusning”
att under ”Nykterhet och berusning”, andra meningen, stryka
Vistdllet”
att anta forslag pa nykterhetsplattform med gjorda @ndringar
Solidaritetsplattform:
att under ”UNF vill ha en solidarisk védrld”, andra stycket stryka "tror
pasolidaritet. Vi”
att under ”Gemenskap och Métesplatser”, forsta punkten stryka
”vuxna”
att anta forslag pa solidaritetsplattform med gjorda dndringar
§14:8¢c Verksamhetsberittelse (bilaga 14:17)

Linn Heiel Ekeborg féredrog bilagan.

Anneli Bylund efterlyste fler siffror i maluppfoljningen

Lucas Nilsson yrkade
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att ordet “utskott” i inledningen ordet ersitts med ”férbundsstyrelse”
att stryka ordet "utskottet” under maluppfdljningen

att flytta utskottsmedlemmarna fran maluppfdljningen till inledningen
Malin Thorson yrkade

att sdtta en gron gubbe pd malet ”UNF har varierad verksamhet som &r
inkluderande for olika malgrupper”, bade for 2014 och 2015

Lina Boberg yrkade

att sdtta en rod gubbe pd malet ”UNF har 10 aktiva drogpolitiska grupper” for
2015

Fleraistyrelsen var frdgande till att malet om 725 féreningar har ett givande
samarbete med Junis” skulle vara ométbart. Lina Jacobsson svarade med att det
dr jattesvart att méita hur ménga samarbeten det finns.

Malin Thorson yrkade

att skriva ”Oklart” pa malet ”’Kinnedomen av vad UNF dr, vad vi star f6r och hur
man kan engagera sig 6kar bland Sveriges unga”, f&r bade 2014 och 2015

Linda Tjdlldén yrkade

att sdtta blda gubbar pd malet 725 f6reningar har ett givande samarbete med
Junis”, fér bade 2014 och 2015

Lina Bobergyrkade

att sdtta réda gubbar pd malet 725 foreningar har ett givande samarbete med
Junis”, fér bade 2014 och 2015

Andreas Jansson yrkade

att under kongressuppdraget ”Identifiera normer som hindrar engagemang och
bidrar till ojamlikhet inom organisationen, Ta fram en strategi for att hantera
dessaidentifierade normer” @ndra gubben fran gron till bld

Styrelsen beslutade

att sdtta en gron gubbe pa malet ”UNF har varierad verksamhet som dr
inkluderande for olika malgrupper”, bade for 2014 och 2015

att sdtta en rod gubbe pd malet "UNF har 10 aktiva drogpolitiska
grupper” for 2015

att skriva Oklart pd malet ”Kénnedomen avvad UNF &r, vad vi stér for
och hur man kan engagera sig 6kar bland Sveriges unga”, for bade
2014 0ch 2015
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att sittardd gubbe pad malet 725 féreningar har ett givande samarbete
med Junis”, for 2014
att sdtta bld gubbe pa malet 725 féreningar har ett givande samarbete
med Junis”, for 2015
att under kongressuppdraget ”Identifiera normer som hindrar
engagemang och bidrar till ojamlikhet inom organisationen, Ta
fram en strategi for att hantera dessa identifierade normer” dndra
gubben frdn gron till bla
att ordet "utskott”iinledningen ordet ersitts med ”férbundsstyrelse”
att stryka ordet “utskottet” under maluppfoljningen
att flytta utskottsmedlemmarna fran méluppféljningen till
inledningen
att anta forslaget pa verksamhetsberittelse 2014 med gjorda dndringar

§14:8d Forslag till utkast pa Bildningssystemet (bilaga 14:18)
Linda Tjilldén féredrog bilagan.

Andreas Jansson yrkade

att dndra sista meningen under ”Kamratstodsresor” till “minst tva
kamratstodsresor” istédllet f6r minst en kamratstddsresa”

Lina Boberg yrkade
att ta bort alla foérkortningar i bilagan och skriva ut hela namnen
Styrelsen beslutade

att anta det bifogade forslaget pa bildningssystemet utan dndringar

§14:8e Ovriga ersittningar (bilaga 14:19)
Lina Boberg foredrog bilagan.

Styrelsen beslutade

att skicka forslaget om Ovriga ersittningar till kongressen

§ 14:8f Arbetsplan (bilaga 14:20)
Linda Tjilldén féredrog bilagan. Styrelsen diskuterade varje
verksamhetsomrade for sig

Overgripande mal

Andreas Jansson yrkade
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att indra rubriken i forsta 6vergripande malet till "UNF arbetar effektivt med att
bade behélla vara befintliga medlemmar och vixaiantal for att bli en starkare
organisation och samhaéllsaktor”

Andreas Jansson yrkade

attiandra 6vergripande malet byta ut ordet ”den ledande samhallsaktdren” till
”den ledande résten i samhaéllet”

Drogpolitik

Lucas Nilsson ansag att de foreslagna malen under Drogpolitik var f6r mycket
inriktade pa nationell politik och yrkade

attiDrogpolitiks fjirde mal stryka "nationell” och skriva “europeisk” istdllet
Malin Thorson yrkade
attiDrogpolitiks fjirde mal ldgga till och europeisk” efter "nationell

Andreas Jansson ansag inte att Drogpolitiks méal var kopplade till de
overgripande malen och yrkade

att stryka Drogpolitiks forsta mél och istéllet ersdtta med ”Samtliga medlemmar
i UNF har kunskap om UNF:s drogpolitik och vér syn pa droger”

Anneli Bulund yrkade

attiDrogpolitiks tredje mal ta bort ”bredd”
attiDrogpolitiks fjirde mal ta bort ”relevanta”
Globala

Lucas Nilsson yrkade

attiGlobalas fjarde mal stryka vdrvningsfokus och ldgga till ”vdrvning- eller
attitydpéverkansfokus”

att dndra Globalas andra mal till "UNF samlar arligen in 100 0oo kronor fran
individer och/eller externa parter”

Malin Thorson yrkade

att stryka Globalas tredje mal
Forebygg

Anneli Bylund yrkade

attiForebyggs fjirde mél ta bort “grundskolor, gymnasieskolor, universitet och
hogskolor” och istillet skriva ”skolor”

Eric Tegnander menade att mélet har f6r avsikt att ha en bredd av skolor och inte
bara grundskolor, eftersom malet da blir vildigt lattuppnatt.
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Malin Thorson yrkade
attiForebyggs fjirde mél l4gga till ”och 6ka kinnedomen om UNF”

Lucas Nilsson ville inte skriva in att 6ka kinnedomen om UNF i det fjirde malet
utan yrkade

att ldgga till malet ”Att 6ka kinnedomen om UNF

attiForebyggs tredje mal ldgga till ”och 6ka kinnedomen om UNF”
Thomas Ahlstrom yrkade

att ldgga till médlet ”Ungdomar har 6kat sin kinnedom om UNF”
Lina Boberg yrkade

attiForebyggs fjirde mdl stryka "grundskolor”

Malin Thorson yrkade

attiForebyggs andra mal ldgga till “och 6ka kinnedomen om UNF”

att indra Forebyggs forsta mal till "UNF okar sitt medlemsantal med 10 %
betalande medlemmar arligen”

Eric Tegnander yrkade
attiForebyggs fjirde mal l4gga till ”folkhogskolor”
Lina Boberg yrkade

att indra Forebyggs andra mal till ’Kdnnedomen om UNF 6kar ndr vi vdrvar
2500 medlemmar per ar”

Malin Thorson yrkade
att stryka Forebyggs fjirde mél
Lina Jacobsson yrkade

attiForebyggs fjirde méil minska antal tillfédllen till 150 om malet om att stryka
grundskolor gar igenom.

Sociala
Andreas Jansson yrkade

att stryka Socialas uppdrag och ersitta med:

”Vii UNF tycker det dr viktigt att forsta minniskor i var omgivning och hur deras
livformat dem. Vi, som organisation, har ansvar att berdtta for andra om hur de
kan jobba med detta. Vivill att alla unga ska ha en trygg uppvéxt. Déarfor vill vi
térmedla vdr kompetens och erfarenhet kring detta till samhéllet samt vad och
hur man kan géra 4t det.
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UNF som organisation erbjuder meningsfull verksambhet, dr en frizon och kan pa
enkla sdtt samverka med kommunala och andra civilsamhélleliga verksamheter
som gynnar unga som lever i missbruksmiljo. Vi tror att det &r viktigt att stridva
efter gott samarbete med exempelvis stodgruppsverksamheter. Vi vet dessutom
attregelbunden verksamhet dr en trygghet, skyddsfaktor och gynnar alla unga,
speciellt unga som lever i missbruksmiljo. Regelbunden verksamhet dr ett forum
for ett stabilt ndtverk och dr ett forum for nér vara medlemmar skolas.

UNF dr en organisation av och for unga. Ideologi, verksamhet, personlig
utveckling behdver vara bade metod och mél f6r att sdkerstélla att medlemmar
tillskansar sig demokratisk skolning och utvecklasi sitt medlemskap. Det dr
avgorande att vira medlemmar far och har verktyg som gor att dessa kan vara
delaktiga, ha ett hallbart engagemang, samt paverka organisationen. Detta for att
stanna kvar och f6rbli en del av organisationen.”

Han yrkade dven

att indra Socialas forsta mal till ”UNTF bildar, samt informerar allminheten och
beslutsfattare kring unga i missbruksmilj6”

att dndra Socialas andra mal till ”Att alla UNF:s distrikt hittar en form for
samarbete med stodgruppsliknande verksamheter”

att dndra Socialas tredje mal till ’Alla medlemmar i UNF har tillgang till
regelbunden foreningsverksamhet”

att dndra Socialas fjdrde mal till "UNF minskar antalet medlemmar som ldmnar
organisationen innan de gar ur av for hog dlder”

Thomas Ahlstrom yrkade

attiAndreas Janssons forslag pd Socialas fjarde mal stryka ”innan de gar ur av for
hog alder”

Andreas Jansson jaimkade sig med Thomas Ahlstréms forslag.
Malin Thorson yrkade

att dndra Socialas fjarde mal till "UNF fortroendevalda har redskap for att bygga
ett meningsfullt och héllbart engagemang”

Lucas Nilsson yrkade

att stryka Socialas forsta mal

Organisation

Lina Bobergyrkade

att stryka ordet ”entreprendrskap” pa alla stéllen i Organisations text

attiOrganisations fjirde mal &ndra ”UNF utvecklar” till ’"UNF har”
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Malin Thorson yrkade
att stryka Organisations forsta mél
Lucas Nilsson yrkade

att ldgga till malet "UNF har forbdttrat kvalité, arbete och uppfoljning kring
féreningar, distrikt och férbundets arbetsplaner”

Malin Thorson yrkade
att stryka "och entreprendrer” i Organisations fjarde mal
Andreas Jansson yrkade

att Lucas Nilssons yrkande ldggs till som en egen punkt med tilldgget ”samt
uppmuntrar en aktiv diskussion om verksamhetens syfte”

Styrelsen beslutade
att i Drogpolitiks fjirde mél 1dgga till "och europeisk” efter “nationell”
att i Globalas fjarde mal stryka vdrvningsfokus och ldgga till "vérvning-

eller attitydpaverkansfokus”
att stryka Forebyggs fjirde mal

att dndra Socialas fjdrde mal till ’7UNF minskar antalet medlemmar
som ldmnar organisationen”

att stryka ordet “entreprendrskap” pa alla stédllen i Organisations text
att stryka Organisations forsta méal

att i Organisations fjirde méal &ndra "UNF utvecklar” till "UNF har”
att anta forslaget pa arbetsplan med gjorda dndringar

Andreas Jansson reserverade sig mot beslutet om ny arbetsplan med f6ljande
motivering:

”Jag anser att framtagandet av denna arbetsplan har varit en undermalig process.
I borjan avarbetet gavs aldrig utrymme, trots att detta efterfragades, att
ifragasitta den nuvarande strukturen och undersdka andra méjligheter till hur
en arbetsplan skulle kunna utformas. Den nuvarande utformningen gor, enligt
mig, att medlemmar, féreningar och distrikt ater inte kommer att kinna
dgandeskap 6ver arbetsplanen. Min 6nskan dr att den skall utformas pé ett
sadant sitt att varje enskild medlem, férening och distrikt sjdlva skall kunna
bestimma hur de vill arbeta f6r att uppna de olika mélen. Vi bor alltsé skapa en
arbetsplan som inte sdger vad vi skall gora eller ens hur mycket vi skall géra det.
Istdllet bor vi inrikta oss pd att ta fram en arbetsplan som mojliggor for alla att
sjdlva finna vad de vill gbra, men som gér i linje med gemensamma riktlinjer. Jag
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§14:8g

§ 14:8h

har till férbundsstyrelsen lagt fram forslag pa exempel pa arbetsplaner som
inriktar sig mer pa 6nskade utfall (effektmal) eller problemformuleringar som vi
onskar 10sas. Jag anser att det i detta arbete borde ha getts utrymme for
férbundsstyrelsen att problematisera kring vem det dr som skall uppfylla
arbetsplanen och hur detta skall ga det. Det &dr inte héllbart att det enbart dr
térbundsstyrelsen och dess utskott som aktivt jobbar med de enskilda malen i
arbetsplanen. Dessutom anser jag att vi bor se 6ver de olika
verksamhetsomradena, dd jag inte tror att detta dr det bidsta mojliga séttet att
beskriva och styra vart arbete. Jag saknar en koppling mellan hur de olika
definitionerna, uppdragen och mélen som antagits och de &vergripande
prioriteringarna som inleder dokumentet.”

Arbetsordning for kongressen (bilaga 14:21)
Malin Thorson féredrog bilagan.

Lucas Nilsson yrkade

attunder ”Plena”, tredje punkten, ldgga till ”och férbundsstyrelse” efter
”ombud”

Lina Bobergyrkade

att stryka forsta meningen under ”Gruppdiskussioner”

Malin Thorson jaimkade sig med Lucas Nilsson och Lina Bobergs forslag.
Lucas Nilsson yrkade

attunder ”Ordningsfrdgor” stryka "begdran av streck i debatten” och ersitta
med ”streck i debatten tas endast upp nir tiden 6verskrids”

Lina Boberg yrkade

attunder ”Gruppdiskussion” ldgga till punkten ”Fran gruppdiskussionerna
nedtecknas yrkanden och beslut och tas med till plenabehandlingen.

Malin Thorson jimkade sig med Lina Bobergs forslag.
Styrelsen beslutade

att anta forslaget till arbetsordning f&r kongressen 2015

Stadgetolkning av medlemslofte (bilaga 14:22)
Malin Thorson féredrog bilagan.

Styrelsen beslutade

att stdlla sigbakom underlagets forslag pa tolkning
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att anse denna tolkning utgdra svar pA UNF Oppositions begdran om
stadgetolkning
§14:8i UNF:s principer (bilaga 14:23)

Malin Thorson féredrog bilagan.

Eric Tegnander lyfte att han principiellt d&r emot principer, men tycker dnda att
gallringen av principer sag bra ut. Ddremot var han emot principen om KRAV-
markt och yrkade

att stryka princip Pited 2005 § 88

Nicole Steegmans yrkade

att stryka princip Ornskéldsvik 1995 § 82

Malin Thorson yrkade

atti princip Ornskéldsvik 1995 § 82 ta bort ”(d.v.s. inte férbundsstyrelsen)”
Nicole Steegmans jamkade sig med Malin Thorsons forslag
Linda Tjilldén yrkade

att stryka princip Uppsala 2007 § 198

Andreas Jansson yrkade

att lyfta upp princip Gévle 1999 § 247

Lina Bobergyrkade

att stryka princip Goteborg 1999 § 182

Styrelsen beslutade

att i princip Ornskéldsvik 1995 § 82 ta bort ”(d.v.s. inte
térbundsstyrelsen)”

att stryka princip Pited 2005 § 88

att stryka princip Goteborg 2009 § 182

att anta det bifogade forslaget till reviderade principer f6r UNF med
gjorda dndringar

§ 14:8j-k Verksamhetsutvecklarsystem och Distriktsbestillt personalsystem (bilaga
14:24-25)
Malin Thorson féredrog bilagan om verksamhetsutvecklarsystem, och 6ppnade
upp for diskussion om den.

Lucas Nilsson yrkade
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attunder ”Fordelningsprinciper” - Verksamhetsomfattning stryka "bland annat
attunder ”Upplédgg” av tjdnsterna dndra ”10 dagar” till ’5 dagar”

attunder ”Upplégg” av tjdnsterna stryka ”cirka”

attunder ”Upplégg” av tjdnsterna stryka andra stycket

Fleraistyrelsen var positiva till Lucas Nilssons forsta yrkande, men Malin
Thorson yrkade avslag pa allt som Lucas Nilsson sagt.

Lina Boberg lyfte fragan om vilka som dr verksamhetsutvecklarnas ndrmsta
kollegor. Hon menade att manga verksamhetsutvecklare nog tycker att de andra
UNF-verksamhetsutvecklarna dr ndrmre kollegor én till exempel Junis-
konsulenten i samma distrikt, ndgot hon ansdg som problematiskt

Styrelsen rostade om de ville ga vidare pa forslaget om
verksamhetsutvecklarsystem eller Distriktbestillt personalsystem. Styrelsen
rostade for det f6rstndmnda.

Styrelsen beslutade

att under ”Fordelningsprinciper” - Verksamhetsomfattning stryka
”bland annat”

att under ”"Upplégg” av tjdnsterna stryka ”cirka”

att under ”Upplidgg” av tjdnsterna dndra ”10 dagar” till ”5 dagar”

att under ”Uppligg” av tjdnsterna stryka andra stycket

att anta forslaget till nytt Verksamhetsutvecklarsystem med gjorda
dndringar

Lucas Nilsson reserverade sig mot beslutet om nytt
verksamhetsutvecklarsystem med f6ljande motivering:

”Forslaget innebdr att den utveckling som skett de senaste aren av att féorbundet
utokat sin makt 6ver landets personal fortsédtter. En béttre inriktning hade varit
att utforma ett system som tar sin utgangspunkt i att mota de personalbehov
som distrikten sjdlva formulerar och pa sa vis underifran stdrka dgandeskapet for
de personella resurserna, i stark kontrast till dagens utveckling dir
personalresurser ses som en réttighet som fordelas ovanifran pd forbundets
nader.”

§ 14:81 Forslag pd medlemsavgift for kommande mandatperiod (bilaga 14:26)

Eric Tegnander féredrog bilagan. Andreas Jansson undrade varfor vihar en
medlemsavgift pa 50 kronor och inte o kronor.
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§ 14:8m

§14:8n

§14:80

Malin Thorson menade att det ska vara en bekréftelse pd att de verkligen dr med,
eftersom det dr en stor skillnad i antal mellan betalande och icke-betalande
medlemmar.

Styrelsen beslutade

att anta forslaget som forslag till kongressen

Faststillande av medlemsantal (bilaga 14:27)
Eric Tegnander féredrog bilagan.

Styrelsen beslutade

att faststilla antalet medlemmar vid arsskiftet 2014/2015 till 6301

att faststélla antalet betalande medlemmar vid arsskiftet 2014/2015 till
3717

Gemensamma stadgedndringar (bilaga 14:28)
Lina Boberg foredrog bilagan.

Styrelsen beslutade
att skicka forslaget rorande gemensamma stadgedndringar till
kongressen

Utkast budget 2016-2017 (bilaga 14:29)

Lina Boberg féredrog bilagan. Styrelsen gick en runda dér de fick komma med
konkreta dndringsforslag.

Andreas Jansson yrkade

att h6ja Kamratstodskurs f6r 2016 och 2017 till 250 ooo kronor

Malin Thorson yrkade

att minska Kongress for 2017 till 1,1 miljoner

att minska Medlemstidning f6r 2016 och 2017 till 530 0oo kronor

att minska Brysselassistenterna for 2016 och 2017 till 100 0oo

att h6ja Verksamhetsstod Active f6r 2016 och 2017 till 150 000

Lina Bobergyrkade

att minska Folkhdgskoleutbildning for 2016 till 100 000 och ta bort den for 2017
att minska antalet tjdnster pa kansliet till sju stycken f6r 2016 och 2017

att minska Kamratstodskurs for 2016 och 2017 till 175 oo
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Lucas Nilsson yrkade

att minska Vit Jul f6r 2016 och 2017 till 0

att h6ja Attitydpéverkansatsning f6r 2017 till 500 0coo

att ligga till Attitydpaverkansintidkter som en intdktpost 2017 pd 200 000
att minska antalet tjdnster pa kansliet till 6,5 stycken f6r 2016 och 2017
Linda Tjilldén yrkade

att minska Kamratstddskurs fér 2016 och 2017 till 100 000

att minska DO-nétverk for 2016 och 2017 till 100 000

Andreas Jansson yrkade

att minska Vit Jul f6r 2016 och 2017 till 500 000

att hdja Attitydpéverkan for 2016 till 750 ocoo

att minska antalet tjdnster pa kansliet till sju tjdnster f6r 2017

att minska intdktposten Medlemsavgifter for 2017 till 230 coo

att minska Foreningsstod f6r 2017 till 990 coo

Lina Boberg yrkade

att minska Webbplats for 2016 och 2017 till 50 000

att minska Kongress for 2017 till 1 miljon

Malin Thorson yrkade

att ligga till Attitydpaverkansintikter som en intdktpost 2017 pd 250 000
Lucas Nilsson jaimkade sig med Malin Thorsons forslag

Vissaistyrelsen tyckte att det var radikalt att minska antalet tjdnster i Stod till
landet till 15 stycken ndr styrelsen tidigare under mandatperioden beslutat om 18
stycken.

Nicole Steegmans yrkade

att h6ja antalet tjdnster for Stod till landet — personal f6r 2016 och 2017 till 16
tjanster

Styrelsen beslutade
att minska intdktposten Medlemsavgifter for 2017 till 230 coo
att minska Foreningsstod f6r 2017 till 990 coo

att minska Medlemstidning f6r 2016 och 2017 till 530 000 kronor
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att minska Brysselassistenterna for 2016 och 2017till 100 000
att hoja Verksamhetsstdd Active for 2016 och 2017 till 150 000
att minska Kongress for 2017 till 1 miljon
att minska Kamratstodskurs for 2016 och 2017 till 175 0oo
att minska Folkhdgskoleutbildning for 2016 till 100 000 0
att ta bort Folkhogskoleutbildning som budgetpost for 2017
att hoja Attitydpaverkansatsning for 2017 till 500 ooo
att lagga till Attitydpéaverkansintdkter som en intdktpost 2017 pa
250 000
att minska antalet tjdnster pd kansliet till sju stycken for 2016 och 2017
att skicka utkast pa budget 2016-2017 till kongressen med gjorda
dndringar

Lucas Nilsson reserverade sig mot besluten om Vit Jul och antal tjdnster pa
kansliet med f6ljande motiveringar:

Vit Jul: Vit Jul kommer att under ndstkommande ar f6lja en ny, vdl underbyggd
inriktning som &r tydligt riktad mot fordldrar och barn, ddr UNF saknar en
naturlig roll. UNF bor dra sig ur da vér vilja att fokusera pa ungdomar kan komma
att skada denna inriktning och verka for att kampanjen som sddan urvattnas.

Kanslipersonal: Vid en tydligare prioritering av forbundskansliets uppdrag
finns ett utrymme fOr att motivera en storre nedskérning av antalet tjdnster.
Detta hade varit 6nskvirt, dels for att tydligare fokusera och effektivisera
térbundskansliets i dess kirnuppdrag men ocksa for att frigora resurser for
annan verksamhet.

§14:8p Forslag pé jamlikhetsbokslut 2013-2015 (bilaga 14:30)
Anneli Bylund féredrog bilagan.

Malin Thorson yrkade

attiandraattsatsen stryka ”deltagande i forbundsarrangemang dér deltagarna
viljs ut samt andra uppdrag som tilldelas individer av férbundsstyrelsen” och
ersittamed “deltagande i hojdarna”

Anneli Bylund tyckte att det var viktigt att ha med alla férbundsutbildningar dér
deltagare viljs ut eftersom man da kan kolla pd strukturer och monster.

Styrelsen beslutade
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att iandra attsatsen stryka ”deltagande i férbundsarrangemang dér
deltagarna viljs ut samt andra uppdrag som tilldelas individer av
férbundsstyrelsen” och ersédtta med ”deltagande i hdjdarna”

att skicka forslag pd jimlikhetsbokslut 2013-2015 till kongressen med
gjorda dndringar

Anneli Bylund reserverade sig mot den dndrade attsatsen i jimlikhetsbokslutet
med f6ljande motivering:

”Jag tycker det dr viktigt att vi se miter fler utbildningar &n endast h6jdaren-
utbildningarna. Vilka personer som viljs ut till att aka pa forbundsarrangemang,
tycker jag dr en tydlig indikator for att se vilka strukturer vi har inom UNF. Detta
tycker jag dr viktigt att se till ndr vi vill kolla pd normer som &r exkluderande.”

Forslag pa nytt drogpolitiskt program (bilaga 14:31)
Nicole Steegmans foredrog bilagan.

Malin Thorson yrkade
att ha kvar den ursprungliga texten under ”"Medel”
Eric Tegnander yrkade

att under ”Nyktra motesplatser” stryka punkten ”att samhillet ska arbeta for att
inga unga ska konsumera alkohol eller andra droger”

Andreas Jansson ansag att vi ska kunna marknadsfdra alkoholfria drycker fran
alkoholindustrin och yrkade

att under "Marknadsforing” ha kvar den ursprungliga texten i forsta stycket
Malin Thorson yrkade

att under "Marknadsforing” @ndra meningarna “varumérken kopplade till
alkoholindustrin” till ”varumirken kopplat till alkoholprodukter”

Andreas Jansson jaimkade sig med Malin Thorsons forslag.
Malin Thorson yrkade

attunder ”Andra droger” @ndra “minska konsumtionen” till ’stoppa
konsumtionen”

Malin Thorson yrkade
attunder ”Cannabis” stryka forsta punkten i kravlistan
att under ”Cannabis” stryka sjitte punkten i kravlistan

Lucas Nilsson yrkade
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attunder ”Cannabis”, sjédtte punkten stryka ”att svenska politiker avfardar
konceptet om medicinsk marijuana utan kriver”

Lucas Nilsson yrkade

att under ”Cannabis” stryka sjunde punkten

Styrelsen beslutade

att ha kvar den ursprungliga texten under "Medel”

att under "Marknadsforing” dndra meningarna ”varumirken kopplade
till alkoholindustrin” till ”varumérken kopplat till
alkoholprodukter”

att under ”Andra droger” dndra “minska konsumtionen” till ”stoppa
konsumtionen”

att under ”Cannabis”, sjdtte punkten stryka ”att svenska politiker

avfardar konceptet om medicinsk marijuana utan kriver”

att under ”Cannabis” stryka sjunde punkten
att anta forslaget pa drogpolitiskt program med gjorda @ndringar
§ 14:8r Foreslagna stadgedndringar till kongressen (bilaga 14:32)

Andreas Jansson foredrog bilagan.

Styrelsen vad delad géllande att ha ett engelsk namn och Eric Tegnander yrkade
attunder ”Organisation” avsld attsatsen om engelskt namn

Thomas Ahlstrom yrkade

att under ”Organisation” byta ut ”temperance” mot ”sobriety”

Malin Thorson yrkade

att under "Medlemskapets upphorande”, stryka sista meningen i andra stycket
och dndra sista meningeni tredje stycket till ’om beslutet fattats av férening-
och distriktsstyrelser kan det 6verklagas till férbundsstyrelsen”

Lina Boberg yrkade avslag pa forsta attsatsen under ”Forbundsstyrelse”
Thomas Ahlstrom yrkade
attunder ”Forbundsstyrelse” stryka ”senast en vecka” i fOrsta attsatsen

Lucas Nilsson tyckte att det var mérkligt att stédlla dessa handlingskrav pa
térbundsstyrelsen ndr man inte gor det pa distrikts- och féreningsniva.

Han yrkade avslag pa andra attsatsen under "Forbundsstyrelse”
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Lina Boberg yrkade avslag pa den foreslagna attsatsen under
”Forbundsstyrelsens uppgifter”

Styrelsen diskuterade huruvida Riksstyrelsens ledamoter ska viljas av
kongressen pa personliga mandat eller av forbundsstyrelsen. En majoritet var for
att de skulle viljas pa kongressen.

Lina Boberg yrkade avslag pd den féreslagna attsatsen under ”Riksstyrelsen”
med motivering att UNF inte jobbar pa det sédttet i andra sammanhang, till
exempel i Arbetsutskottet.

Eric Tegnander yrkade avslag pd attsatsen under ”Firmatecknare”.

Styrelsen diskuterade fragan om revisorer och granskningsutskott. I nuléget har vi
tvarevisorer, tva revisorsersittare plus ett granskningsutskott. Forslaget i
handlingarna &r fyra revisorer, tva revisorsersittare och inget granskningsutskott.

Ett nytt forslaglades fram av Andreas Jansson och Malin Thorson pa tva
forvaltningsrevisorer med tvd ersdttare samt tva verksamhetsrevisorer med tva
ersattare.

Linda Tjdlldén ville lyfta férslaget om att ha det som UNF hade det innan
Granskningsutskottet bildades och yrkade

att hatvarevisorer och tvarevisorsersittare
Lina Bobergla ett forslag om att ha firre ersittare oavsett vilket forslag som vinner.

Andreas Jansson lyfte ett forslag om att verksamhetsrevisorerna skaldmna en
halvtidsrapport och yrkade

att verksamhetsrevisorerna ska lamna en halvtidsrapport

Lucas yrkade avslag pa halvtidsrapporten

Styrelsen beslutade

att under ”Organisation avsla attsatsen om engelskt namn

att under "Foérbundsstyrelse” avsld forsta attsatsen

att under "Férbundsstyrelse” avsld andra attsatsen

att under ”"Foérbundsstyrelsens uppgifter” avsla attsatsen

att under "Riksstyrelsen” avsld attsatsen

att ersitta hela §2:15 med: “Kongressen véljer tvd fOorvaltningsrevisorer
och en erséttare.

Férvaltningsrevisorerna utser en foredragande revisor bland sig
sjdlva. De utser efter samrdd med de Ovriga forbundens revisorer en
auktoriserad revisor som bor vara gemensam for IOGT-NTO-
rorelsens fyra forbund.
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att

att
att

att

att

unf

UNGDOMENS NYKTERHETSFORBUND

Forvaltningsrevisorerna ska folja forbundsstyrelsens verksamhet
och ekonomiska forvaltning. De ska till kongressen limna
revisionsberiéttelser med fOrslag om faststéllande av
resultatrikningar och balansrikningar samt f0rslagi fragan om
ansvarstrihet for forbundsstyrelsen.

Kongressen véljer dessutom tvi verksamhetsrevisorer och
ersdttare. De ska f0lja forbundsstyrelsens verksamhet och granska
om forbundsstyrelsen har fOljt stadgar, grundsatser, ideologiska
program och kongressens beslut. De ska till kongressen limna en
rapport om resultatet av sin granskning. I sin rapport har de
mdjlighet att ligga forslag till beslut.

Revisorerna véljs fOr tiden intill slutet av ndsta ordinarie kongress.
Om kongressen ajournerar sigkan den dock besluta att de nya
revisorerna ska tilltrada vid en tidpunkt som infaller innan
kongressen har avslutats.”

dndra 2:6 u till val av tvd férvaltningsrevisorer och en ersittare och
2:6 vtill val av tvd verksamhetsrevisorer och en ersdttare

didrmed stryka princip Are 2011 § 75 om granskningsutskottet
verksamhetsrevisorerna inte ska limna en halvtidsrapport

till UNF:s kongress i Lund 2015 féresla ovanstaende fordndringar i
stadgarna med gjorda @ndringar

ge UNF:srepresentanter i Riksstyrelsen i uppdrag att féresla de
férdndringar som kridver gemensamma beslut av samtliga f6rbund
inom IOGT-NTO-rorelsen

§14:8s Utredning om héllbar medlems6kning (bilaga 14:33)

Malin Thorson féredrog bilagan.

Lina Bobergyrkade

att byta ut "betalningsfrekvens” mot “betalande av medlemsavgift”

Eric Tegnander yrkade

att ligga till "bekriftelse av medlemskap”

Malin Thorson jimkade sig med Eric Tegnanders forslag.

Styrelsen beslutade

att

under mandatperioden 2016-2017 genomfdra en
medlemsdkningsutredning som ska se 6ver hur UNF arbetar for att
okaimedlemsantal
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§14:8t

§14:8u

§14:8v

att utredningen ska ticka omrddena virvning,
vilkomnande/uppf6ljning, bekriftelse av medlemskap och
betalningsfrekvens samt eventuella andra omrdden som beddms
som relevanta under utredningens gang, fokus ska ligga pa struktur
for ett langsiktigt och sammanhallet medlemsdkningsarbete

att utredningen under mandatperioden kan producera delrapporter
och forslag men utdver det ska en slutrapport med eventuella
forslag ldimnas till kongressen 2017

att térbundsstyrelsen ansvarar for utredningen som ska genomforas
brett tillsammans med medlemmar, f6rningar och distrikt inom
UNF

Global folkhdgskoleutredning (bilaga 14:34)
Lucas Nilsson foredrog bilagan.

Fleraistyrelsen tyckte att idén med en global folkhdgskoleutbildning var
intressant, men kidnde dndd att det krdver mer tid, energi och pengar én vad UNF
borde ldgga just nu.

Malin Thorson yrkade

att notera utredningen, men att UNF i nulédget inte gar vidare med satsning pa en
global folkhogskoleutbildning

Styrelsen beslutade

att notera utredningen, men att UNF i nulédget inte gar vidare med
satsning pa en global folkhdgskoleutbildning

att anta bilaga 3 som bilaga till ovanstdende antaget forslag

Avskaffande av Riktlinjer f6r Motdrag (bilaga 14:35)
Lina Boberg féredrog bilagan.

Styrelsen beslutade

att avskaffa Riktlinjer f6r Motdrag och uppdatera Motdragspolicyn i
enlighet med avskaffandet

Bordlagd fraga: Projektbildaren (bilaga 14:36)
Malin Thorson och Linda Tjdlldén féredrog bilagan.

Lucas Nilsson ansag att UNF ska dra sig ur Projektbildaren. Han yrkade bifall pa
forsta attsatsen och avslag pd andra.
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Styrelsen diskuterade huruvida UNF ska paborja ett behovsanalysarbete eller
inte och d&ven om UNF ska ldmna Projektbildaren 2015 eller 2016.
Négon yrkade
att frdn och med hostterminen 2016 ldmna samarbetet med Wendelsbergs
folkhdgskola och Projektbildaren
Lina Bobergyrkade
att under hdsten 2015 paborja ett behovsanalysarbete dir vi ska utreda vilka
behov UNF i frdga om folkhogskoleutbildningar och samarbeten med IOGT-
NTO:s folkhdgskolor
Lina Tjdlldén yrkade bifall pa Lina Boberg forslag.
Styrelsen beslutade
att fran och med hostterminen 2016 ldmna samarbetet med
Wendelsbergs folkhdgskola och Projektbildaren
att under hdsten 2015 pabdrja ett behovsanalysarbete dér vi ska utreda
vilka behov UNF i frdga om folkhdgskoleutbildningar och
samarbeten med IOGT-NTO:s folkhdgskolor
§14:8w Bordlagd fraga: Dubbla medlemskap (bilaga 14:37)

Malin Thorson féredrog bilagan.
Hon yrkade att byta ut principen i bilagan till f6ljande:

att medlem i IOGT-NTO-rorelsens Juniorférbund som avlagt nykterhetslofte
och dr13-15 dr inte behdver betala medlemsavgift till UNF under sitt
medlemskap om personen drligen betalar medlemsavgift till IOGT-NTO-
rorelsens Juniorforbund.

att medlem i NSFidldern 13-25 dr inte behdver betala medlemsavgift till UNF
under hela medlemsperioden om personen arligen betalar medlemsavgift till
NSF.

Detta ersitter da den tidigare forbundsstyrelseprincipen fran 2000 om dubbelt
medlemskap.

Lina Bobergyrkade
att UNF rekommenderar Junis att anta samma att-sats fast motsvarande
Styrelsen beslutade

att att medlem i IOGT-NTO-rorelsens Juniorféorbund som avlagt
nykterhetslofte och dr 13-15 dr inte behover betala medlemsavgift



PROTOKOLL nr.'
fort vid mote med férbundsstyrelsen U
for Ungdomens Nykterhetsférbund UNGDOMENS NYKTERHETSFORBUND
den 8-10 maj 2015
sida2gav36
till UNF under sitt medlemskap om personen arligen betalar
medlemsavgift till IOGT-NTO-rorelsens Juniorférbund.
att medlem i NSFialdern 13-25 ar inte behdver betala medlemsavgift
till UNF under hela medlemsperioden om personen arligen betalar
medlemsavgift till NSF.
att arbetet kring att skicka information till dldre Junis-medlemmar ska
gdlla fran hsten 2015
att UNT rekommenderar Junis att anta samma att-sats fast
motsvarande
§14:8x Egna stadgar f6r 01D6441 Stockholm Straight Edge (bilaga 14:38)

§ 14:8y

§14:8z

§14:8a

Malin Thorson foredrogbilagan. Andreas Jansson var skeptisk till § 4i forslaget
som handlade om att féreningen bara ska servera vegansk mativerksamheten.

Malin Thorson menade att det var rimligt att man inte kan vélja mat pd ett UNF-
arrangemang

Styrelsen beslutade
att godkinna 01D6441 Stockholm Straight Edges sdrskilda stadgar
Statuter

Malin Thorson féredrog bilagan.
Styrelsen beslutade

att ge Hedersknyffeln till en person som presenteras pa kongressen

Motion om jamstélldhetsansvariga inom UNF:s styrelser (bilaga 14:39)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla forsta, andra och tredje attsatsen

att bifalla fjarde attsatsen

Motion om utbildning i jimstélldhetsfragor (bilaga 14:40)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla forsta attsatsen

att bifalla andra attsatsen
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§14:84 Motion om Active (bilaga 14:41)

Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen
§14:86 Motion om nyktra nattklubbar (bilaga 14:42)

Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen
§14:8aa Motion om Snacka fest (bilaga 14:43)

Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen
§ 14:8bb Motion om strategi (bilaga 14:44)

Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att verka for att kopplingen mellan distriktets och férbundets

arbetsplaner stirks

Andreas Jansson, Anneli Bylund och Thomas Ahlstrém reserverade sig mot
beslutet med foljande motiveringar:

Andreas: ”Forbundsstyrelsens forslag pa erséttning till denna motion dr inte i
nirheten av tillridcklig for vad organisationen behdver. Det organisationen
behdover dr en klar forstdelse for varfor vi finns, vad vi 6nskar att uppna samt vad
vi tillfér fér ndgot unikt i samhéllet. Aven om jag anser att motionirerna lyfter en
vildigt forenklad bild av ett enormt arbete tycker jag fortfarande att den pekar at
rdtt hall. Jag tror att det organisationen behdver ér att tillsammans genomfora
ett ordentligt strategiarbete. Detta arbete skulle innehélla 3 steg. (1) Att
genomfdra en nuldgesanalys dér vi internt och extern besvarar fragan om vad vi
dr och vad vi gor bra eller mindre bra idag. Vilken roll fyller vi i samhdllet och
vilken roll anser andra att vi fyller? Genom att géra en omfattande undersdkning
kring detta skapar vi md&jligheter att hitta vilka luckor det finns i var organisering
och verksamhet samt vilka syften vi skulle kunna uppfylla. (2) Utifrdn en
fastlagen analys, ddr i stort sett hela organisationen fatt tycka till tillsammans
med samhdlleti stort, kan vi finna vart 6nskade ldge. Vad dr det vi vill fylla f6r
syfte, hur vill vi organisera oss for att né detta syfte och vem &r det som skall gora
vad. Idag finns ingen klar bild om hur férbundet, distrikten och féreningarna
tillsammans skall jobba mot en gemensam malbild. Framtagandet av detta
onskade ldge skulle skapa en gemensam riktning for oss att sikta mot. (3) Utifrdn
var nulidgesanalys och vart 6nskade ldge beslutar vi kring végen dit. Vilka beslut
mdste vi ta ldngs vigen for att fylla detta syfte och vem skall géra vad. Detta anser
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jag drvad kongressen 2017 bor besluta kring i form av en strategi for kommande
ar.”

Anneli och Thomas: ”Jag reserverar mig mot férbundsstyrelsen férslag dé jag
tycker att det dr pa tiden att UNF som organisation vdgar blicka ldngre &n sin
egen kongressperiod. I dagsldget ser jag en organisation som dr splittrad och
spretig. Enligt mig géller detta delvis relationerna mellan kongress, férbund,
distrikt, féreningar, men dven mellan ocksa olika styrelsers 6verldmnande till
varandra. Jag vill se en organisation som har en strdvan mot framtiden och inte dr
fastisitt eget nu. Jag tror att en strategi pa minst 4 dr skulle kunna gora skillnad
f6r sammanhéllningen i UNF, samt att vi kommer fa bdttre arbetsplaner och
kunna géra mer langsiktiga prioriteringar som kommer gynna organisationen
idag ochiframtiden.”

§14:8cc Motion om tidsreglerad fortbildning for verksamhetsutvecklare (bilaga
14:45)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:8dd Motion om behorighet i medlemsregistret (bilaga 14:46)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8ee Motion om personliga virvarpremier (bilaga 14:47)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla forsta attsatsen
att andra attsatsen anses besvarad
§ 14:8ff Motion om minderdrigas réttigheter i fdreningslivet (bilaga 14:48)

Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att anse motionen besvarad

§ 14:8gg Motion om justering av bidragsregler (bilaga 14:49)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen
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§ 14:8hh Motion om kapitalférvaltning (bilaga 14:50)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:8ii Motion om tobak (bilaga 14:51)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:8jj Motion om sénkt rostréittsdlder (bilaga 14:52)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:8kk Motion om uteslutning pé grund av politisk aktivitet (bilaga 14:53)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen
§ 14:8l1 Motion om Sverigedemokraterna (bilaga 14:54)

Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla forsta attsatsen

att foresld kongressen besluta att UNF vid behovbemdoter men inte
samarbetar med eller ger Sverigedemokraterna eller SDU tilfdllen att
torgfora sina asikter

att ddrmed anse andra attsatsen besvarad

att avsla tredje attsatsen

att fjarde attsatsen anses besvarad

att tilldggsforslaget fran UNF Uppsala om att ta avstand fran

Sverigedemokraternas ideologi anses besvarat i och med vara
ideologiska plattformar och grundsatserna

att avsla Ovriga tilldggsforslag

Lucas Nilsson, Eric Tegnander och Nicole Steegmans reserverade sig mot
beslutet med foljande motivering:

”Sverigedemokraterna som organisation utgor ett reellt hot mot vart samhdlles
demokratiska fundament. Som demokrativirnande folkrorelse dr det sjdlvklart
att ett fortroendeuppdragi Sverigedemokraterna inte dr férenligt med ett
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medlemskap i UNF. UNF bor och ska ta kraftigt avstand fran den nyfascistiska
antipluralism som Sverigedemokraterna och dess ungdomsférbund utgor och
star for.”

§14:8mm  Motion om vénsterextrema organisationer (bilaga 14:55)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8nn Motion om beslut vid lika rostetal (bilaga 14:56)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:800 Motion om ordférandes utslagsrost (bilaga 14:57)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:8pp Motion om fdreningsadrsmotens beslutsmissighet (bilaga 14:58)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8qq Motion om att lata féreningar vilja kongressombud (bilaga 14:59)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:8rr Motion om avhoppande styrelsemedlemmar (bilaga 14:60)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:8ss Motion om &sidosittande av stadgar (bilaga 14:61)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§ 14:8tt Motion om att flytta &rsmoten till hosten (bilaga 14:62)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen
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att avsla forsta och andra attsatsen

att tredje attsatsen anses besvarad

§ 14:8uu Motion om suppleantval (bilaga 14:63)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8vv Motion om firmatecknare (bilaga 14:64)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsld motionen

§14:8ww  Motion om revisorer (bilaga 14:65)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att anse motionen besvarad

§ 14:8xx Motion om valberedningar (bilaga 14:66)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att anse motionen besvarad

§ 14:8yy Motion om valberedningars samrdd med IOGT-NTO-r6relsens dvriga
forbund (bilaga 14:67)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8zz Motion om mdjlighet att tillsétta tva ordférande (bilaga 14:68)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att anse motionen besvarad med hinvisning till valberedningens
utredning

§ 14:844 Motion om avskaffande av lokalt medlemskap (bilaga 14:69)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att tabort lokalt medlemskap och ddrmed anse motionen besvarad
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§14:848 Motion om lokalt medlemskap (bilaga 14:70)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att tabort lokalt medlemskap och ddrmed anse motionen besvarad

§14:866 Motion om aterinférande av ritualarbete (bilaga 14:71)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att under kongressen genomfdra ett komplett ritualmdte och dérefter
avsla motionen

Andreas Jansson reserverade sig mot beslutet om att genomfdra ett komplett
ritualmé&te med foljande motivering:

”Jag anser att detta inte dr ndgot som hér hemma i en modern organisation. Aven
om férbundsstyrelsen anser att detta kommer att vara ett roligt inslag pa
kongressen tror jag att det finns medlemmar som inte kommer att uppskatta
detta och istillet kinna sig obekvdma och tvingade att delta.”

§14:8aaa  Motion om glass till ombud (bilaga 14:72)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att bifalla motionen

§14:8bbb  Motion om glass till ombud och erséttare (bilaga 14:73)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8ccc  Motion om att bifalla motioner till kongresser som redan varit (bilaga
14:74)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8ddd Motion om namnbyte till Ung Nykter Front (bilaga 14:75)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8eee = Motion om kallelser pa révarspraket (bilaga 14:76)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen
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§ 14:8fff Motion om klitterviggen (bilaga 14:77)
Styrelsen beslutade att féresld kongressen

att avsla motionen

§14:8ggg  Rekrytering av vikarierande generalsekreterare

Imse Nilsson har ansokt om studieledighet for att 14sa klart sin utbildning. Hon
har for avsikt att paborja sin ledighet till hosten. En rekryteringsgrupp ska
tillsdttas och malet dr att ha en vikarierande generalsekreterare pa plats senast i

augusti.

Styrelsen beslutade

att tillsdtta en rekryteringsgrupp bestdende av Malin Thorson
(sammankallande), Eric Tegnander och Anneli Bylund

att ge gruppeniuppdrag att bereda ett forslag pa vikarierande

generalsekreterare till forbundsstyrelsen 2013-2015

§14:8hhh  Arsredovisning
Imse Nilsson foredrog bilagan.

Styrelsen beslutade

att notera arsredovisningen i enlighet med forslaget

§14:9 Nista mote
Nista mote dger rum pa kongressen i Lund 23-28 juni.

§14:10 Avslutning
Eric Tegnander avslutade motet.

Eric Tegnander, motesordférande Ort och datum

Linn Heiel Ekeborg, motessekreterare Ort och datum

Malin Thorson, justerare Ort och datum
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Foredragningslista (punkt 2, bilaga § 14:1)

Arende Vem |Tidsdtgdng |Forslag Beslut
1. Oppnande
2. Faststdllande av MT |5min Underlag
foredragningslistan
3. Valavjusterare MT |5min
4. Foregéende protokoll LHE |10min
5. Légesrunda alla |2omin
6. Rapporter
- Anmilningsérenden 5min
a) Foreningsférandringar IN Underlag
b) Representation ET Underlag
- Utskott 20 min
c) Sociala AB Underlag
d) Drogpolitiska MT Underlag
e) Forebygg ET Underlag
f) Organisation LB Underlag
g) Globala LHE Underlag
h) Arbetsutskottet ET Underlag
- Styrelse 10 min
i) Ordforanderapport Malin MT Underlag
j) Ordféranderapport Eric ET Underlag
- Kansli
k) Generalsekreterare IN 5min Underlag
- RSochlIIA 45 min
1) Strategidiskussion om IN Underlag (RS)
javsfragor
m) ForeningIOGT-NTO- IN Underlag (RS)
rorelsen
n) VitJul-strategi IN Underlag (RS)
o) Kursgars-och IN Underlag (RS)
samlingslokalfonden
p) Kongress 2019 IN Underlag (RS)
q) Stadgar IN Underlag (RS)
r) IOGT-NTO IN Underlag (RS)
s) UNF IN Underlag (RS)
t) NSF IN Underlag (RS)
u) Junis IN Underlag (RS)
v) IIA IN Underlag (IIA)
7. Diskussionsdrenden
a) Utvdrderingav styrelsens MT |40min Underlag
arbetsformer
b) Attblienstrategisk styrelse | AJ 30min Underlag
8. Beslutsirenden
a) Nypolicyfor ett hallbart AB  |15min Underlag
engagemang
b) Ideologiska plattformar LHE |30min Underlag
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Arende Vem |Tidsdtgéng |Forslag Beslut
c) Verksamhetsberittelse2014 |LHE |15min Underlag
d) Forslagtill utkastpd LT |[30min Underlag
Bildningssystemet

e) Ovriga ersittningar LB |5min Underlag

f) Arbetsplan LT |40min Underlag

g) Arbetsordning fér kongressen |MT |30min Underlag
2015

h) Stadgetolkningav MT |10omin Underlag
medlemslofte

i) UNF:s Principer MT |15min Underlag

j) Verksamhetsutvecklarsystem |MT |30min Underlag

k) Distriktsbestéllt LN Underlag
personalsystem

1) Forslagpaforslagpa ET |5min Underlag
medlemsavgift for kommande
mandatperiod

m) Faststédllandeav IN |5min Underlag
medlemsantal

n) Gemensamma LB |20min Underlag
stadgedndringar

o) Utkastbudget2016-2017 LB |40min Underlag

p) Forslagpajamlikhetsbokslut |AB  |15min Underlag
2013-2015

q) Forslagpanyttdrogpolitiskt |[NS | 40min Underlag
program

r) Foreslagna AJ 30min Underlag
stadgeforandringar till
Kongressen

s) Utredning om hallbar MT |10min Underlag
medlemsdkning

t) Global folkhtgskoleutbildning |[LN |15 min Underlag

u) AvskaffandeavRiktlinjerfér |LB  |30min Underlag
Motdrag

v) Bordlagd fraga: LT |[30min Underlag
Projektbildaren

w) Bordlagd fraga: Dubbla LJ 15min Underlag
medlemskap

x) Egnastadgar for 01D6441 MT |15min Underlag
Stockholm Straight Edge

y) Statuter MT |10min Underlag

- Motioner 180 min

z) Motion om AB Underlag
jdmstédlldhetsansvariga inom
UNF:s styrelser LT

a) Motion om utbildningi Underlag
jamstélldhetsfragor

d) Motion om Active LHE Underlag
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Arende Vem |Tidsdtgéng |Forslag Beslut
0) Motion om nyktra nattklubbar | NS Underlag
aa) Motion om Snacka fest ET Underlag
bb) Motion om strategi LN Underlag
cc) Motion om tidsreglerad MT Underlag
fortbildning for
verksamhetsutvecklare

dd)Motion om behdrighet i MT Underlag
medlemsregistret

ee) Motion om personliga ET Underlag
varvarpremier

ff) Motion om minderarigas MT Underlag
rittigheter i foreningslivet

gg) Motion om justering av LB Underlag
bidragsregler

hh)Motion om kapitalférvaltning | MT Underlag

ii) Motion om tobak MT Underlag

jj) Motion om sédnkt MT Underlag
rostrittsalder

kk) Motion om uteslutning pa ET Underlag
grund av politisk aktivitet

1) Motion om ET Underlag
Sverigedemokraterna

mm) Motion om vénsterextrema |ET Underlag
organisationer

nn)Motion om beslut vid lika LT Underlag
rostetal

00)Motion om ordférandes MT Underlag
utslagsrost

pp) Motion om foreningsmdétens | ET Underlag
beslutsmissighet

qq) Motion om attlata féreningar |LT Underlag
vilja kongressombud

rr) Motion om avhoppande ET Underlag
styrelsemedlemmar

ss) Motion om dsidosidttandeav ~ |MT Underlag
stadgar

tt) Motion om att flytta drsméten | LN Underlag
till hosten

uu) Motion om suppleantsval ET Underlag

vv) Motion om firmatecknare LB Underlag

ww) Motion om revisorer LB Underlag

xx) Motion om valberedningar LT Underlag

yy) Motion om valberedningars  |LB Underlag
samrad med IOGT-NTO-
rorelsens ovriga férbund

zz) Motion om mdjlighet att MT Underlag

tillsétta tva ordférande
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Arende Vem |Tidsdtgéng |Forslag Beslut
ad) Motion om avskaffande av LB Underlag
lokalt medlemskap
44) Motion om lokalt medlemskap | LB Underlag
00)Motion om aterinférandeav  [LT Underlag
ritualarbete
aaa) Motionomglasstillombud |LT Underlag
bbb) Motion om glasstillombud |LT Underlag
och ersittare
ccc) Motion om att bifalla MT Underlag
motioner till kongresser som
redan varit
ddd) Motionomnamnbytetill |ET Underlag
Ung Nykter Front
eee) Motion om kallelser pa LT Underlag
rovarspraket
fff) Motion om kldtterviggen LT Underlag
9. Nistamote
10. Avslutning

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att faststilla foredragningslistan.

Jobjorn Folkesson
Stockholm, 2015-02-27
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Foreningsfordndringar (punkt 6 a, bilaga § 14:2)

Foljande foreningsnybildningar har godkéints av forbundsstyrelsen genom

férbundsordférande Eric Tegnander och generalsekreterare Imse Nilsson:

2015-03-19

2015-03-19

2015-03-19

2015-03-19

2015-03-25

2015-04-09

2015-04-15

04D6661 UNF FUF, Froslunda
08D6683 UNF Vistra, Kalmar

25D6682 UNF Gayma3rs, Arvidsjaur
17D0065 UNF Glava, Glava

24D6685 UNF Purjoloken hoppar, Sdvar
20D6687 UNF Rittvik, Rittvik

06D6688 UNF Dreamdancers, Aneby

Foljande féreningsnamnbyten har faststillts av forbundsstyrelsen genom

férbundsordférande Eric Tegnander och generalsekreterare Imse Nilsson:

2015-03-28

03D4649 UNF Inget namn duger har bytt namn till
03D4649 UNF Gunsta

Foljande foreningsnedldggningar har faststillts av forbundsstyrelsen genom

férbundsordférande Eric Tegnander och generalsekreterare Imse Nilsson:

2015-04-13

2015-04-13

2015-04-13

06D6617 UNF Kamikaze, Gnosjo
06D6623 UNF Sullisutt, Jonkdping

06D6614 UNF Lallarna, Virnamo

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att

noterarapporten.

Jobjorn Folkesson
Stockholm, 2015-04-28
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Representation (punkt 6 b, bilaga § 14:3)
2015-03-12/13  Eric Tegnander deltogi Ung med makt

2015-03-17 Malin Thorson, Eric Tegnander och Nathalie Carlryd tog emot en delegation
pabesok frin litauiska utbildningsdepartementet.

2015-03-19 Malin Thorson och Eric Tegnander hade ett m&te med Grén Ungdoms
sprakror.

2015-03-25 Malin Thorson deltog pa Alkoholpolitiskt forums drsméte pa riksdagen.

2015-04-13 Malin Thorson hade ett méte med Amir Adan (m) frin socialutskottet.

2015-04-20 Malin Thorson hade ett lunchmdte med Juan-Pablo Roa, sakkunnig pa
socialdepartementet.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att noterarapporten

Jobjorn Folkesson
Stockholm, 2015-04-29
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Rapport fran Sociala utskottet (punkt 6 c, bilaga § 14:4)

Medlemmar i utskottet: Anneli Bylund, Andreas Jansson, Malin Andersson, samt
utskottshandlidggare Nathalie Carlryd

Moten: 10:e mars via Skype, samt 21:a april i Stockholm
Nuldget

Utskottet har i skrivandet stund precis avslutat sitt formodligen sista m&te under denna
mandatperiod. Arbetsplansmalen har setts 6ver, projektuppfdljning dr gjord och det har borjat
att filas pd en 6verldmning. Utskottet kdnner en viss sorg, men dnda en glddje 6ver att det
fanns utrymme i allas kalendrar att ha ett avslutningsfika tillsammans.

Maluppfdljning
Finnsiverksamhetsberittelsen ©
Framtiden

Utskottet peppar for fler stodgruppssamarbeten och midsommarresan borjar ndrma sig med
stormsteg. Information kring julresan bor komma snart och utskottet virmer upp infor drets
hogtider. Arbetsgruppen genom Akademien-projektet har bérjat komma igdng med sitt arbete
och kommer borja jobba med praktiskt snart. Distrikten kommer under varen fd ett
premierings-kit och slutligen kommer verksamhetskampanjen kora igang pa riktigt. Utskottet
har alltsa mycket peppigt pa sin agenda.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Anneli Bylund
Tdaget mellan Stockholm och Karlstad, 2015-04-21
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Projektuppfdljning

Avsatta Spenderade Nir skadet

# Projekt Status  Ansvarig Lige
pengar pengar ske
Kamratstdd
Nu finns det en powerpoint uppe pa hemsidan och
info har gatt uti D-nytt. Deltagarna pa DSS:en
. o . . kommer dven fa info om stédgruppssamarbete i
1.1 Stédgrupper Pagdende Anneli 15000 © Hela dret \ ) i
deras DSS-pése. Anneli och Nathalie har delat upp
distrikten mellan sig och ska inom kort borja
kontakta dem och kolla intresset.
Gruppledare dr utsedda och en ledarsamling
Andreas . . . .
) Y . 2015-06-13 till kommer ske om tva helger. Det var 42 sdkande till
1.3 Midsommarresan Pagdende och 65000 © . .
Mals 2015-06-21 resan och 25 har blivit valda att dka. Det kommer
alin
bli liggbuss med SEXTIO platser. HELT CRAZY.
Justnu finns det en del oklarheter som behdver
Andreas . .o I
. 2015-12-19 till  18sas innan saker blir spikade. Det kommer strax
1.4 Julresan Pagdende och 175000  -5375 ) ) ) )
Mals 2015-12-27 information om huvudledare. Lite pepp kommer i
alin
DSS-pésen ocksa.
Info och affisch om valborg har kommit uti D-nytt
N _ _ Hela aret, ~ochfinns pad hemsidan. Teman f6r midsommar,
1.5 Vitjulochhogtider =~ Pagaende Anneli o o samtfokusi 1 .110ween och jul finns planerade och kommer
december

kommuniceras ut. Planen {6r Vit jul kommer
avaktas med ett par veckor till och beslut fran
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Avsatta Spenderade Nir skadet

# Projekt Status  Ansvarig Lige
pengar pengar ske
riksstyrelsen invéntas.
Inkludering
Svart att anvdnda gamla certifierade normbrytare
Certifierad . . som resurser, men en del har kommit ut och
2.1 Pagdende Andreas 75000  -647 Hosten
Normbrytare arbetat. Nu arbetas det fram en plan och en
riktning f6r framtiden.
Lo . . Bokslutet dr snart klart och kommer presenteras

2.4 Jamlikhetsbokslutet Pagaende Malin o o 2015-04-27 o L
till férbundsstyrelsemétet i maj.

Forsta triffen med Maktsalongen har varit och nu
har det spanats mycket idéer runt kongressen.

2.5 Akademien Pagdende Anneli 40000 o© Hela dret Maktsalongen kommer dven vara pa besdk under
DSS:en och sociala utskottet ska ha en monter dér
ocksd. Nésta traff dr i slutet av maj.

En avstdming har gjorts med Véra Gardar. En plan
. o . . och rutiner kring framtida fastighetsarbetet haller
2.6 Fastigheter Pagdende Anneli o o Hela dret

paattarbetas fram. En pott for inventarier m.m.
har implementerats i PAS.
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Avsatta Spenderade Nir skadet

# Projekt Status  Ansvarig Lige
pengar pengar ske
Héllbart
Engagemang
Anneli Policy om héllbart engagemang har reviderats och
Uppgradera HE- . o . o o o s
3.1 metoder Pagaende och o Hela dret kommer presenteras pa forbundsstyrelsemotet i
Malin maj.
Kommer ha ett eget rum under
verksamhetsmaéssan for att peppa kampanjen och
Verksamhetskampanj . ., . Senvar och . ] p PP pany i
3.2 . Pagaende Malin 30000 O . kommer gora ett flashigt spdnnande uppdrag till
med Forebygg host o :
distrikten. Sedan kommer workshops och dialoger
hallasi distriken.
Det finns en plan om att skicka ut
remieringsvykort som ska layoutas och sen
3.3 Lokal Premiering Pagdende Andreas 20000 -4591 Hela aret P E5YY you

skickas till tryck. Aven biobiljetter kommer att
skickas ut. Detta ska rimligtvis ske under maj-juni.
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Rapport fran Drogpolitiska utskottet (punkt 6 d, bilaga § 14:5)

Medlemmar i utskottet: Malin Thorson, Nicole Steegmans, Thomas Ahlstrém, Isabelle Benfalk,
Sara Hallman samt handléggare Sophie Bromster.

Moten: Utskottet har under perioden haft ett antal skypemoten. Ett fysiskt mote dr planerat
till slutet pd maj.

Nuldget

Den senaste perioden har f6r det drogpolitiska utskottet haft mycket fokus pa den europeiska
kampanjen Zoom in Media och se till att unga rapporterar in alkoholreklam. Forberedelserna &r i
full gdng infér Almedalsveckan dir vi kommer synas med seminarium, Almedalsdrinken och
politikermdten. Vi har fortsatt med politiska moten och med ett extra fokus pa de partipolitiska
ungdomsférbunden dér vi haft bAde méten och ett seminarium.

Maluppféljning
UNF':s drogpolitiska arbete dr kidnt och anvint av beslutsfattare

e UNF harlangsiktiga drogpolitiska samarbeten med tre riksdagspartier och tre
partipolitiska ungdomsférbund

Uppfyllt. UNF har ldngsiktiga relationer med majoriteten av partierna och aktiva kontakter
med fem partipolitiska ungdomsférbund. Det finns en struktur med prioriteringar och
langsiktiga ambitioner. Prognos 2015: Uppfyllt.

e UNF bedriver aktivt pdverkansarbete i EU och genomf6r samarbeten med fyra svenska
EU-parlamentariker

I huvudsak uppfyllt. UNF har ett aktivt paverkansarbete i EU genom bland annat vara
assistenter i Bryssel och EU-gruppen och andra engagerade medlemmar. Samarbeten kan
struktureras upp ytterligare. Prognos 2015: Uppfyllt.

e UNF agerariden drogpolitiska debatten och omndmns 500 gdnger i media

Uppfyllt. Under 2014 syntes UNF i minst 604 pressklipp. Framst syntes viilokal press och
kopplat till Kommunrankingen, Valborg samt Vit Jul. Siffrorna berdknas vara starka dven
under 2015. Prognos 2015: Uppfyllt.

e UNF har medlemmar som tillsammans engagerar sig drogpolitiskt for att paverkar
lokala beslutsfattare och allménheten

Uppfyllt. Under perioden har medlemmar tillsammans arrangerat politikertréffar,
nattaffischerat infor riksdagsvalet, varit i Bryssel och tréffat parlamentariker och mycket mer.
Prognos 2015: Uppfyllt
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I UNF bedrivs drogpolitiskt paverkans- respektive kunskapsarbete som en aktiv del i
verksamheten

e UNF har 10 aktiva drogpolitiska grupper

Arbetet med de drogpolitiska har varit svart att fa igdng pd manga stéllen och det har varit svart
for grupperna att fa en tydlig struktur pd arbetet. Det har under perioden funnits 4-6 grupper.
Prognos: 2015 delvis uppfyllt

e UNF har enlevande interndebatt om hur en framgangsrik drogpolitik for framtiden ser
ut

Svarbeddmt. Annordnande av debattle pd férbundssamlingen och ett microbildningspass
framtaget kring interndebatt. Aven hogre grad av tillimpning av debatter pd interna
utbildningar samt stimulering av aktivitet i interna debattforum pd facebook. Prognos 2015: I
hog grad uppfyllt.

e UNF som organisation och dess medlemmar dr experter pd droger, i synnerhet alkohol
och cannabis

I huvudsak uppfyllt. UNF som organisation far brett erkdnnande av politiker som experter.
Specialister genomfors regelbundet och Hojdaren Drogpolitik VT2015. Utskottet har
spetsutbildats om cannabis och genomfdrt en Specialisten med tema cannabis. Prognos 2015:1
huvudsak uppfyllt.

Framtiden

Almedalsveckan dr det stOrsta arrangemanget for utskottet den kommande tiden men vi
arbetar ocksa pa med lokal, nationell och europeisk politik pd manga andra olika sétt.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Malin Thorson
Tollare, 2015-04-24
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Bilaga: Projektuppfdljning

Projekt 1.1 Politiska samarbeten 1.3 Nationell press 4.4 Héjdaren Drogpolitik
Status Pagar Pagar Pagar

Ansvarig  |Malin Malin Malin

Pengar

avsatta kr30,000 kr50,000 kr150,000

Pengar

anvinda kro kro kr86,511

Bra Uteliv-siffror, Kommunranking,
Delprojekt |Nationell pdverkan, PUF-kontakt, PUF-utbildning Valborg, Drogfritt féreningsliv, Vit Jul Tréffifebruari,april (), Almedalen

Program spikat och inbjudan ute f6r
cannabisseminariumiapril, politiska kontakter kring Arbete pdgar med Bra Uteliv-siffror =~ Rullar pd mycket bra med en stabil

Lige framforallt ndthandel samt Kommunranking kursledning

Program klart, inbjudan ute f6r cannabisseminariumi Fatt BU-siffror, Skickat ut Kursledning och deltagare klara,
Gjort april, traffat majoriteten av socialutskottet kommunrankingsfragor forsta traff avklarad,

F6lja upp inbjudan till cannabissem. och PUF- Tréff 2 och 3. Bestimma

kontakter, triffa alla i socialutskottet, PUF-utbildning deltagaruppgifter och ordna med
Kvar ihost, ta fram lagforslag for kontrollkSp Alla slapp politikertraffar pa Almedalen.
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2.1 Organiserat EU-arbete

Pagar

Thomas

kr25,000

kr89

Tydligare struktur kring hur UNF agerari EU

Forsta utkastet klart avdokument for EU-struktur skapat

av Brysselassistenterna och drogpolitiska sekreteraren

Planerat ihop med drogpolitiska sekreteraren och
Brysselkontoret

Goraklart hela dokumentet

2.2 Activesamarbete
Pagar

Thomas

kro

kro

Actives projekt: Democracyis
Dialogue

Planering avlokal triff ihop med
Jenny Lind och Active

Traffi Bryssel i november

Traffi Sverige, triffi Bryssel i
juni

Handlingar till mdte med UNF:s FS 2015-05-08-10

2.2 Activesamarbete
Pagar

Sara

kr37,900

kr2,588

Actives projekt: Youth Zoom

Rekrytering av deltagare pagar som ska registrera
alkoholreklam genom appen

Deltagit pa seminarie, gdtt ut med infoi UNFs
nyhetsbrev, info pa unf.se, facebooksida skapad
mm

Fafler registrerade anvindare, samla in statistik,
skriva en rapport mm.
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1.2 Almedalen
Pagar

Nicole
kr3s,000
kr3,071
Drinkteam

Info in Drinkteam har precis gatt ut pa
hemsidan och nyhetsbrev.

Lokal dr bokad

3.1Bra
Uteliv

Pagar
Nicole
kr70,000
kr82,500

Nya fragor

3.2 Drogpolitiska grupper
Pagar

Nicole

kr15,000

kro

Information om vad de kan géra 2015 gar ut inom kort, Véisternorrland och
Visterbotten skai feb fa utbilning f&r sina grupper
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4.2 Cannabis 4.3 Drogpolitisk bildning

Isabelle Isabelle

kro kro

kro kro

Borjat skissa pd hur podden ska ta sin form. Ocksd borjat leta fram Som det roda filtet ddr uppe avslojar dr projektet inte pabdrjat
kontaktuppgifter till cannabisgruppen. men i startgropen!
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Rapport fran forebyggsutskottet (punkt 6 e, bilaga § 14:6)

Sammantrdaden under perioden

Utskottet har under perioden sammantritt vid tva tillfdllen. Fysiskt den 15:e mars pd
kulturhuset Pigalle i Ndssj6 och via Skype den 27:e april.

Nuldge och djupdykningar

Nedan finns en sammanstéllning av antalet betalande medlemmar férdelat per distrikt.
Statistiken dr frdn den 15:e april.

Stockholm 169
Uppsala 65
Sédermanland 31
Ostergotland 36
Jonkdping 111
Kronoberg 93
Kalmar 110
Gotland 22
Blekinge 24
Skane 72
Halland 38
Goteborg och Bohuslin 90
Alvsborg 74
Skaraborg 84
Viarmland 39
Orebro 59
Vastmanland 39
Dalarna 110
Gévleborg 198
Visternorrland 150
Jamtland 50
Visterbotten 66
Norrbotten 52
SUMMA 1782

Fran utskottets sida blir vi ndgot oroade &ver siffrorna. Vikommer nu ut ur en period med
mycket omvixlingi distriktsstyrelserna och dérfor vill vi uppmana faddrar och 6vriga
intresserade att pAminna om arbetet med att fa in betalande medlemmar, bland annat genom
att ringa till restanterna och paminna.
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I 6vrigt ligger fokus just nu pa att avsluta arbetet med vart virvarkit, som vi rdknar med att
sldppa under juni. Responsen under DSS:en var positiv, men manga vill helst ha det redan nu.
Detkdnnslovande.

Vi planerar ocksd infor var utmaning samt UNF till ALLA redan nu och dr med andra ord ute i
betydligt béttre tid. Det badar gott, framforallt eftersom vi den hir gdngen har en tydligare
projektgrupp och redan nu involverat vér strategiska kommunikator.

Projektuppfdljning

Var projektuppfoljning dr i skrivande stund inte uppdaterad. Vi ber att fd dterkomma med den
till styrelsemétet.

Eric Tegnander
Solna, 2015-04-27
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Rapport fran organisationsutskottet (punkt 6 f, bilaga § 14:7)

Medlemmar i utskottet: Lina Boberg, Linda Tjilldén, Andreas Jansson, Linus Henriksson och
Jobjorn Folkesson.

Moten: Utskottet hade ett skypemdote den 7 april.
Nuldget/Djupdykningar

Justnu hénger vi pd DSS. Den 4r hittills ganska lyckad. Ndgra delar har bytts ut fran tidigare ar,
men vissa favoriter kors i repris.

Distriktsarsmotestiderna dr slut och vi kan konstatera att det har valts distriktsstyrelsei22 av
23 distrikt. Tva distrikt ska ha extra drsmote. Typ alla distriktsdrsméten var fina.

Utskottet har under perioden distribuerat ett underlag om delegationstriffar till distikten. Det
dr tankt att fortydliga vad det handlar om, men inte styra diskussionen.

Maluppfdljning

1000 medlemmar har inom ramen for ett UNF-arrangemang reflekterat 6ver och diskuterat
sitt ledarskap.

Totalt har drygt 550 personer berorts hittills.

Folkbildning genomsyrar UNF:s alla verksamhetsomraden och 35 0oo studietimmar
genomfors.

Utskottet uppskattar att den forsta delen av malet uppnds genom dagens arbete hos bade vart och
andras utskott. Den andra delen &r langt ifran uppnadd och utskottet har valt att sldppa
studietimstragan.

75 foreningar representeras pa foreningsstyrelsesamlingar.

Vi tror att malet dr natt vid slutet av2o15. I och med att materialet nu &r fardigt kan vi borja jobba mer
med allméan kvalitetssdkring av FSS:er.

1600 medlemmar genomgar UNF:aren.

En verksamhet som genomfors och flyter pa relativt enkelt utan att vi gor s mycket, malet kommer att
vara uppnatt vid slutet av2015.

UNF har enlevande idé- och utvecklingsdebatt.

Vi har inte uppnatt malet, men det finns goda exempel i verksamheten och kdnslan r att vi dr ndrmre
madlet nu &n tidigare. P4 diskussionsplattformen votelT har 6ver 150 kommentarer kommit in innan
vdrt maj-méte och 39 motioner har inkommit till kongressen.

80 % av alla féreningar som rapporterar arsmote, rapporterar dven drsmote ndstkommande dr.
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Arskiftet 2013-14 var andelen 77 %. Arsmdtesperioden ér genomford for 2015, men
Inrapporteringstiden &r fram till juni sd vi vet dnnu inte den uppdaterade listan.

60 nya foreningar startas

Hittills har det startats 30 nya fOreningar. Planen fOr att flera ska startas inkluderar att anvéinda
foreningsdelen pa webbplatsen, skicka ut ett fOreningskitt och att distriktet anvinder FSS-materialet.

Distrikten tillhandahalls verktyg och stdd for att utveckla sin lokala verksamhet

Vianser att vi tillhandahaller mdnga olika stod, men att vi inte genom det arbetet ir sdkra pd att dom
anvéinds.

Framtiden
Ar det ndgot sirskilt som hiinder eller ska genomftras framver som utskottet vill flagga for?

Nej. Utskottet ska ha sitt avslutande méte dér vi sammarfattar infor 6verldmning och planerar
de sista uppdragen infér hosten. Annars dr vi klara!

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Lina Boberg
Tollare Folkhdgskola, 2015-04-25
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Bilaga: Projektuppféljning

Speciali Bildni
pecialister+Bildning <3 Linda
ledarskap

Handlingar till mdte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Vibevakar att det genomf6rs Folkbildaren ledarskap tvd stycken under dret och vilket innehall.

NBV-samverkan Linda

SXE-turnén rullar pa, vi invéntar just nu besked fran férebygg om ansvarig fran dom.
UNF:aren-materialet ska sittas igdng genom att samla ihop lite bra mé@nniskor en helg och géra
en forsta arbetning for att sedan dgna ungefidr en méanad at att bearbeta text och se till att
materialet far layout. NBV verkar lite tveksamma kring hur mycket arbete kring studieplaner
dom kan bidra med just nu sd vi avvaktar lite kring dessa delar. Andreas har haft ett forsta mote
rérande vidareutvecklingen av Andamélsparagrafen.

Samverkansprojekt Linda

Vi skickar in ett forslag pa reviderat bildningssystem till forbundsstyrelsens méte i maj.

Uppdatering av material Linda

Arsméten Lina

FSS-materialet dr klart och utdelat pd DAM. UNF:aren Avancerad-materialet bestimmer vi oss
for att ldgga ner och flytta de firdiga delarna till Bilda dig.

FAM-utskicket har skickats ut och mdtena har genomforts. Alla mallar och utskick infor DAM
ar ute. Alla distrikt har nu haft DAM och det kinns som det gatt bra.

Kongressforberedelser Lina

Delegationstriffar ska genomforas mellan 20 maj - 20 juni. och vi delar ut en guide rérande
detta pa DSS:en.
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UNFs webbplats

Interndebatt 2.0

Distriktsbildningsstdd

Andreas

Handlingar till mdte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Gruppen kan utses efter att sidan sldpps men ingenting har gjorts dnnu.

Bidrag

Andreas

Vildmnar Over till nidsta ansvariga fOr att sitta igdng nagot via en blogg pa webbplatsen.

Foreningsstod

Distriktsutveckling

Linda DSS, o o .

Lina DO DO-nidtverkstréffar dr inbokade och anmélningarna hdmtas in. DSS:en pagar just nu.
ina

Linus Arbetshelger till nya styrelser finns det ett ansdkningsformular till.

L Linus och Jobjorn gar igenom vad som finns i nystartskitt. DSS1 ska innehélla féreningsstdd
inus

som en del. Foreningsstodsblad ska tas fram till nista méte

GOrs pa DSS2 och under andra arrangemang
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Rapport fran Globala utskottet (punkt 6 g, bilaga § 14:8)
Linn Heiel Ekeborg, Lucas Nilsson, Elon Larsson, Nathalie Carlryd

Nuldgesrapport

Det dr med sorgihjdrtat som jag skriver den sista rapporten fran Globala utskottet den hir

mandatperioden. Det kiinns lite extra trakigt att Globala utskottet har utskottsmote en dag
efter bilagestoppet (eftersom bilagestoppet tidigarelades), sa vi inte hinner fa med senaste

nytt, men ni far halla till godo och lita pa att vi skdter oss.

Just nu handlar mycket om att avsluta projekt innan kongressen och se vad som kommer lappa
over nédsta utskott. I maj drar insamlingsmanaden igdng och kommer ta mycket fokus.
Ansokningsprocessen for Actives summercamp dr i full gdng samtidigt som den for hojdaren
globalt just avslutats.

Moten sedan senaste FS-motet: Skypemote 12/3

Projekt Pengar | Pengar Ansvarig | Lige med projektet
avsatta | anvdnda | person

Actives summercamp | 100 Snartallt | Elon Ansokningsprocessen dr pa gang
000 Larsson | ochavslutas 17 maj. Flyg dr bokade.
Detblev inget kryssningsfartygi ar.
Rumaénien har ingen havskust.

Bytutfolk - 50000 | 20000 Linn 2 UNF:are var pa Activeseminarium
arrangemangsutbyten Heiel i Berlin och 3 st var pa pasklédger i
Ekeborg | Tyskland imars. Inbjudningar har
gattut till vara nordiska
systerorganisationer som kommer
delta pd kongressen. Vi kommer
dven skicka 4 medlemmar till
Juvente Norges sommarléger i juli.

Utbytesstod 75000 | 51500 Linn En ansokning fran UNF Norrbotten
Heiel har kommit in. De ska ha ett utbyte i
Ekeborg | Norrbotten med Island och Norge
kring midsommar. Blekinge har fatt
pengar sedan innan. Vi har dven
varitikontakt med ett par andra
distrikt som &r sugna pa utbyten.

Brinn - kampanj 80000 |0 Lucas Upplédgget dr klart, nu gors praktisk
Nilsson | planering.
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Projekt Pengar | Pengar | Ansvarig | Lage med projektet
avsatta |anvdnda | person
Money makes the world | 20000 | 10000 Linn Insamlingsménaden dr i full gdng.
goround Heiel Distrikten har fatt insamlingskit pa
Ekeborg | DSS:en. Det publiceras bilder pa
instagram varje dag hela maj.
Vikommer dven ha en mindre
satsning kring Vérldens barn.
Samlandr mansamlas | 10000 | 10000 Linn 14 féreningar har blivit férenings-
Heiel faddrar. Insamlingsbdssor har
Ekeborg | koptsin till alla distrikt som de kan
anvédnda vid olika aktiviteter.
Actiongrupper 20000 | O Elon Gar lite trogt med detta, men vi
Larsson | jobbar pdatthitta en ansvarig
Hojdaren globalt 175000 | Endel Lucas Ansokningstiden gar ut 30 april. Det
Nilsson | har kommitin ca20 ansékningar.
Fortréffarna dr planerade 4-6 sep,
25-27 sep. Resan dr 10-24 okt och en
atertraff dr planerad 4-6 dec.
Folkhogskoleutredning | o o Lucas Underlag har ldmnats till FS och
Nilsson | sedan skickas det vidare till
kongressen.
Ejpdborjat | Pagdende | Klart
Mal

Maj-augusti

e Insamlingsmanaden ska bli lyckad och generera en hel del pengar till ITA.

e 20 UNF:are ska aka till Actives summercamp.

e Deltagare till Hojdaren ska véljas ut

e Kampanjen ska varaistartgroparna for lansering

e 8personer fran Island, Norge, Danmark och Finland ska bestka kongressen

e 4 UNF:are ska &ka pd Juvente Norges sommarliger

e Enactiongrupp ska ha startats

e Folkhogskoleutredningen ska 6verldmnas till kongressen.
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e Planering for Vérldens Barn ska vara igang.

Maluppféljning

Se verksamhetsberittelse

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Linn Heiel Ekeborg
Hjdlteby, 2014-04-14

Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10
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Rapport fran arbetsutskottet (punkt 6 h, bilaga § 14:9)
Sammantraden och fattade beslut

Arbetsutskottet har under perioden sammantrdtt vid tva tillfdllen, bdda gdngerna via Skype.
Vid sammantriddet den 10:e mars beslutades att:

e Utse Eric Tegnander till ombud vid CAN:s &rsmdte 2015.
e Nominera Thomas Ahlstrom till CAN:s styrelse.

Vid sammantréddet den 14:e april beslutades att:
e TFastsld PAS-fordelning nummer 2 2015 om totalt 151 600 kronor.
Kommande méte

Nista mote dr i skrivande stund planerat till den 12:e maj klockan 19.00.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Eric Tegnander
Solna, 2015-04-27
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Rapport fran forbundsordférande Malin Thorson (punkt 6 i,
bilaga § 14:10)

Giller period: 9 mars - 26 april. Antal 48-timmarsledigheter: 3 st.

Justnu och fram till sommaren dr mitt prio att jag och hela férbundsstyrelsen ska ro vért
arbete i hamn och hitta en balans och stdd i varandra som gor att vi 6verlever fram till och 6ver
kongressen. Jaghar goda férhoppningar om detta!

Organisation och faltarbete

Under perioden har det varit distriktsarsmd&ten och jag har hunnit besoka Skane och
Norrbotten. Annars har perioden priglats av vildigt mycket arbete infor kongressen. Jag har
lagt mycket tid pa processen med kongresshandlingar och motioner och ovanligt mycket tid
har lagts pa olika riksstyrelseprocesser. I 6vrigt har det varit arbete med DSS, arbetsledning
och stdd till férbundsstyrelsen.

Nagot av det roligaste under perioden har varit deltagandet i ideologipoddarna under ledning
av Lucas. Forhoppningsvis kan det bidra till den ideologiska debatten och det var vildigt
givande f&r mig personligen.

Politik och paverkan

Det har varit jgamnmycket att géra inom drogpolitiken under perioden. Inom det nationella
péverkansarbetet har det varit en hel del f6rarbete men ocksa politiska md&ten. Vi har hunnit
med mycket arbete gentemot de partipolitiska ungdomsférbunden och bl.a. haft ett
uppskattat seminarium om cannabis. Det kinns som att vi héller pd att etablera oss som en
aktor och expertide hér frdgorna och det kidnns sa klart vildigt kul.

Perioden har ocksd innehallit mycket férberedelser infér Almedalsveckan. Vi haller pa att
arbeta med seminarium, Almedalsdrinken och var allménna nérvaro dar.

Avslutande ord

Detta dr min allra sista rapport som ordférande f6r UNF och sjdlvklart funderar jag mycket
over den tid som gatt. Det har varit snart fyra fantastiska ar i férbundsstyrelsen och tvd som
ordférande. Nér jag gick med som medlem i UNF hade jag aldrig forestéllt mig att det var sa hir
det skulle gd men jag dr vildigt glad och tacksam att jag fatt och tagit chansen att leda UNF
under tva ar.

I perioder har det varit véldigt tufft och det har varit ett stdndigt problem att jag och manga
andra vill mer @n vi orkar. Jag har haft ett enormt stéd och glddje i de jag jobbat néra,
térbundsstyrelse och UNF:s personal, men sjdlvklart ockséialla engagerade medlemmar. Jag
har verkligen forsokt att visa all den uppskattning jag kdnt men jag tror att det &r manga av er
som dnda inte forstar hur mycket ni betytt. All kérlek till er!
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Ndr jag tdnker tillbaka pa mina férsta manader i forbundsstyrelsen och mina férsta som
ordforande sa har jagibland svért att férstd hur mycket jag har férdndrats genom mina
uppdragi UNF. Att sdga att jag har vixt och utvecklats som ménniska dr en grov underdrift. Att
vara engagerad i UNF har inte bara gett mig en chans att géra vdrlden béttre utan ocksa gjort
mig till en bittre ménniska.

Stort tack till alla er som funnits hdr under resans gang. Det dr fortfarande nagra manader kvar
men nir jag vél avgar kidnns det tryggt att ldmna mitt dlskade UNF i era hinder!

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Malin Thorson
Stockholm, 2015 -04-27
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Rapport fran forbundsordforande Eric Tegnander (punkt 6 j,
bilaga § 14:11)

Medlems&kning och attitydpaverkan

Arbetet med medlemsdkning har under perioden handlat dels om att avsluta den
vdrvarutmaning vi hade under februari och mars, och dels om att borja planera infoér hostens
vdrvarmanad samt UNF till ALLA. Arbetet infor hosten kidnnslovande, da vi den hir gangen
kommer arbeta med en tydlig arbetsgrupp och involvera var strategiska kommunikator i ett
mycket tidigare stadium. Attitydpaverkansarbetet har mest handlat om att stimma avmed
arbetet kring Bryt och dér fanga upp och utveckla tankarna kring vad som hénder efter drets
slut. Mottagandet av arbetet i landet har sdhir ldngt varit positivt, vilket kidnns vildigt roligt.

Ovrigt styrelsearbete

Arbetet har som vanligt varit relativt utspritt och det har ibland varit svart att hitta en tydlig
rod trdd, inte minst eftersom jag var ledig en hel vecka runt pask. Exempel pd saker som statt i
fokus har varit arbetet med arbetsplanen, rekryteringen av flygande verksamhetsutvecklare,
planering in for kongressen och sjdlvklart de distriktsdrsmoten jag deltagit i. Jag upplever inte
det som att arbetet med de enskilda processerna varit tungt dd jag haft mycket god hjélp av
andraisamtliga processer. Det som blivit anstringande dr i det hér fallet snarare antalet
processer.

Personlig utveckling

Pa det personliga planet upplever jag att jag lyckats hitta tillbaka ndgot till en struktur och
planering som jag saknade runt forra styrelsemotet. Jag har ocksa deltagiti Ung Med Makt och
genom detta borjat trdffa en mentor, vilket kinns mycket bra. Jag har ocksd tydligt prioriterat
ledighet, vilket gjort att jag orkat mer.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Eric Tegnander
Solna, 2015-04-27
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Rapport fran generalsekreterare Imse Nilsson (punkt 6 k, bilaga
§14:12)

Personal

UNF har aterigen en VU pa platsi alla distrikt. Under varen har bitrddande GS Dennis Greve
med respektive distrikt gjort en fantastisk insats kring rekryteringar och vi har sedan april nya
VU:ar i Goteborg & Bohuslén, Skane, Vdsternorrland samt en ny flygande. All personal deltog
under delar eller hela DSS:en.

Kompetensutveckling

Samarbetet med Tollare kring Akademin flyter pd bra, infor och efter varje triff ses vi for att
stimma av att trdffarna med tillhdrande uppgifter landar rétt for att ge var personal det de
behover for att pa bésta sitt kunna utfora sitt jobb. I min egen kompetensutveckling sd har jag
deltagit pa ytterligare nagra traffar med LSU:s GS-nétverk och nédtverket har nu tva triffar kvar
innan sommaren dd detta ndtverk rundas av.

Samverkan

Under perioden har mycket avrorelsesamverkan fokuserat pa Vit Juls strategi for perioden
2016-2019, rorelsegemensam insamling, samt kongressrelaterade frdgor. GS-styrgruppen har
sammantrdtt ca var tredje vecka. Jag har &ven haft mdjlighet att dta frukost med Vara Gérdars
VD under perioden som gatt for att samtala kring hur vart samarbete ser ut, samt héra vad som
dr pa gdng hos Vara Gérdar. Jag har dven triffat Actives generalsekreterare.

Ovriga processer

Mycket fokus har som sagt legat pa Kongress, samt processer kopplade till kongressunderlag
och rorelsegemensamma fragor under den hir perioden. Det mesta av UNF:s egna verksamhet
flyter pa véldigt bra, men en av de roligare grejerna under april har varit att Bryt! pdbdrjat sin
Campus Turné och dven fatt vildigt positivt gensvar pa de universitet de hittills har besokt.
Dér studenter vittnat om hur stark alkoholnormen &r och att den behéver belysa och utmanas.

Ekonomi

UNTF har haft slutrevision med bade auktoriserade- och féreningsrevisorer pa plats.
Arsredovisningen kommer med till FS-maj métet. I 6vrigt sé deltar vii olika processer kring
hur Socialstyrelsens statsbidrag bor vara utformat.

Ovrigt

Inget Ovrigt att rapportera
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Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Imse Nilsson
Stockholm, 2015-04-28
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Utvardering av styrelsens arbetsformer (punkt 7 a, bilaga §
14:13)

Introduktion

Nu har denna férbundsstyrelse arbetat tillsammans i snart tvd ar och dr férhoppningsvis visare
och mer erfarna @n nér vi bérjade. Detta underlag vill ge styrelsen mojlighet att gemensamt
reflektera Over ndgra av mandatperiodens storre processer och se om vi kan dra nagra
lirdomar. Diskussionen sammanstills och ges till ndsta forbundsstyrelse som inspel till deras
arbete

For referensidiskussionerna finns bifogat en sammanstéllning av nagra av de aktuella

processerna.
Fragor for diskussion

Hér kommer en kort sammanstéllning av de processer som foreslés diskuteras och fragor som
kan fungera som utgangspunkter fr diskussionen.

Process for férdelning och uppfdljning av arbetsplans mal

e Hur tycker du att férdelningen av ansvaret for arbetsplansmal har fungerat?
e Hurkanvibehalla fokus pd mélen och f6lja upp dem pa ett bra sétt?

e Hurkanvibdttre involvera distrikten i genomf&randet av arbetsplanen?

e Vadupplever du fungerar bra? Vad kan vi gora béttre?

Budget/dskningsprocess

e Vad tycker du om den nuvarande dsknings/verksamhetsplaneringsprocessen som har
dndrats for att forsoka vara mer 6vergripande?

e Hurkanvisetill att vi har en helhetiforbundets och utskottens arbete och att det inte
blir f6r mycket projekt fran forbundshall?

e Vadupplever du fungerar bra? Vad kan vi géra béttre?

Kongressprocessen

I ar har vi testat ett uppldgg dér vi behallit férbundssamlingen, flyttat kongressforfesten till
innan mars-FS och har en digital diskussionsplatt form i tvd omgangar.

e Hurkanvise till att mdnga medlemmar deltar i den demokratiska processen infor
kongressen?
e Vadborde vibehalla/forandra med var nuvarande process?

Utskotten
e Vad har fungerat riktigt bra och vad har varit svart med utskottsarbetet?

e Hur har utskottens 6vergripande sammansédttning och struktur fungerat?
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e Hurkanvifrimja samarbete och undvika stuprdr och bristande dialog mellan utskott?
e Ovriga synpunkter?

Faddrande

Allaiforbundsstyrelsen har varit fadder for 1 - 3 distrikt. En forsta férdelning gjordes pa
arbetsveckan och en omférdelning gjordes pa varen aret dirpa. Styrelsen har haften
faddercoach, tre fadderkluster samt rapporterat genom ett googledocs.

e Vaddr viktigt att tinka pa vid matchning mellan fadder och distrikt? Hur fungerade det
att gora en omfordelning under mandatperioden?

e Hur fungerar stodstrukturen i faddrandet (faddercoach, rapportsystem,
fadderkluster)? Vad borde fordndras?

Allmanna reflektioner

e Vad skulle ni vilja att vi som styrelse gjort annorlunda i vara arbetsformer?
e Vad skulle nivilja fitt for tips som ny styrelse?

Uppféljning

Dessareflektioner dr tinkta att sammanstéllas till nytta for arbetet f6r nédsta forbundsstyrelse
men ocksa som en dokumentation 6ver hur forbundsstyrelsens arbete sett ut under
mandatperioden.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att ge Malin Thorson i uppdrag att sammanstilla ovanstaende reflektioner for
overldmning till ndsta forbundsstyrelse.

Malin Thorson
Stockholm, 2015-04-23
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Bilaga: Processbeskrivningar

Process for arbetsplan och uppféljning

Kongressen
Arbetsveckan
Sep-FS
Nov-FS

2:a Sep-FS

Arbetsplanen antas

Diskussion om tolkning av arbetsplanen och kongressuppdrag
Strategidiskussion (utifran arbetsplansmal)

Faststillande av taktiska planer och ekonomisk férdelning
Antagande av verksamhetsberittelse for féregdende mandatperiod

Foérdjupad méluppféljning med diskussion om prioriteringar

Utskotten rapporterar utifran sina mal i varje utskottsrapport.

Kongressprocess

September-FS

Férbundssamling

November-FS

Januari-FS

Kongressforfest (feb)

Mars-FS

Digital diskussion

Distriktsadrsmoten

Overgripande idédebatt om UNF:s riktning.

Overgripande diskussioner om UNF:s riktning. Chans fér medlemmar
att Iyfta egna initiativ. Introduktion avkongressprocessen.

Beslut om forslag till kongressen och tillsittande av ansvariga.
Bearbeta tankar fran férbundssamlingen. Diskussion om de
overgripande arbetsplansmalen och form for arbetsplanen.

Diskussionsunderlag om forslagen — utvdrdering samt strategiska och
principiella avvdgningar. Beslut om utkast till 6vergripande mal i
arbetsplanen och huvudlinjer for 6vriga handlingar.

Forslagen till kongressforfesten publiceras digitalt minst tva veckor
innan. Diskussionerna ska hallas pa en djupare, strategisk nivd och
undvika detaljer/sprakfragor.

Besluta om utkast for styrelsens forslag och diskussioner pA DAM.

I mars lanseras digital diskussionsplattform dér styrelsens utkast och
motioner publiceras 16pande med méjlighet att diskutera och
kommentera.

Forbundsrepresentanten erbjuder sig att leda diskussion om
arbetsplanen och eventuellt annan viktig fradga och tar med sig
synpunkter fran distriktsdrsmotet.

Representanten uppmuntrar till beredning av ombudsval for att skapa
jamnhet utifran alder, erfarenhet och kon. Samt uppmuntrar
skrivande av motioner (t.ex.iverkstider).
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Motionsstopp
Maj-FS

Digital diskussion

Handlingar ut

Ombudstriffar

Fragestund

Kongress
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19:e april.
Beslut om forslagen till kongressen samt berittelser och motionssvar.

Den digitala plattformen uppdateras med slutgiltiga forslag. Forutom
mdjlighet att diskutera finns ocksa méjlighet f6r UNF:s ombud och
ersdttare att lagga dndrings- och tilldggsforslag som presenteras for
ombuden pd kongressen.

Sa snart som mdjligt efter Maj-FS. Senast 20 maj. (kan vid behov
kompletteras fram till 20 dagar innan kongressen &ppnar).

20 maj - 20 juni genomfor distrikten ombudstriffar. Oppna eller bara
f6r ombud och ersittare.

I maj/juni genomfdr representanter fran forbundsstyrelsen minst en
livesdnd fragestund ddr ombud kan stélla fragor och framféra
synpunkter infér kongressen.

Vecka 26, 2015i Lund.

Asknings/verksamhetsplaneringsprocess

Arbetsveckan
Sep-FS

Nov-FS

Beslut om process
Strategidiskussion

Taktisk diskussion. Faststillande av taktisk plan, projekt och
justeringar av budget

Aterrapportering av projekten och andra budgetposter sker I0pande. Processen upprepas dret

efter.

Utskott

Under mandatperioden har det funnits ett utskott for varje verksamhetsomrade plus

organisation. Utskotten har bestétt av 2-3 férbundsstyrelseledamdter och 1-2 6vriga

medlemmar. Varje utskott har haft en handliggare pa kansliet. Overlimning fran de tidigare
utskotten gjordes skriftlig med méjlighet till fysiskt mote.

Utskotten har generellt haft 2-4 fysiska moten per dr. De har haft mappar pd googledocs och

rapporterat till varje férbundsstyrelsemote.
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Att bli en strategisk styrelse (punkt 7 b, bilaga § 14:14)
Problembild/Nuldgesanalys

Jaganser att det dr en forbundsstyrelses ansvar att tinka ldngsiktigt. Detta dr nagot jag har
saknat vildigt mycket under det dret som har gatt. Om jag skulle uppskatta har kanske 50 % av
min arbetstid inom UNF gatt at till kortsiktiga utskottsrelaterade eller verksamhets-
producerande arbete. Om jag istillet skulle frdga mig sjdlv hur minga procent jag anser att vi
har jobbat med strategiska fragestillningar och utmaningar skulle siffran bli knappt 10 %.

I ochmed det sitt som férbundsstyrelsen idag har valt att 1dgga upp sitt arbete anser jag att det
blir vildigt svart for oss att ta ett langsiktigt ansvar 6ver hela organisationen.

Vihar en underbar organisation. Pa s manga sitt dr den fantastisk. Den dr ett stabilt skepp
med mycket vacker utsmyckning och ménga engagerade ménniskor som springer fram och
tillbaka pa déck for att for att hala segel, skura ddck och allt annat som hor batliv till. Problemet
dr att vi inte riktigt kommer ndgonstans. Vi star still pd havet. I vissa delar har vi rent av borjat
tain vatten. Vi gor vad vi kan fOr att tita dessa stéllen och ibland skriker vi ”attitydpaverkan”
och hissar seglen fort som fan. Problemet &r att vi inte fangar nagon vind. Vi forsokte skrika
”Snacka fest”, ”starkare distrikt” och ”alkoholpolitik”, men ingen av detta verkade pa baten att
rora pd sig.

Detta dr tyvirr sd jag ser var underbara organisation. Vi stdr still. Ibland ror vi pa oss litegrann
men det hinder inte s mycket mer.

Vilka utgdr organisationen

En stdndig dterkommande frdga som jag stéller mig dr, vilka dr egentligen organisationen? Nir
medlemmar séger ”férbundet”, vilka pratar de om? Jag far hela tiden kédnslan av att
organisationen dr uppdelat i tre olika nivaer ddr féreningarna skdter sig sjdlva, distrikten gor
sitt bdsta och férbundet sysslar med nagot helt annat. Det finns ingen gemensam riktning eller
kénsla avattvi alla dr tillsammans i detta. Distriken beklagar sig allt for ofta ver att férbundet
inte forstar dem eller att vi siger till dem att gora saker.

Problemen med arbetsplanen

Problemet som jag ser det, eller i alla fall ett av ménga, dr bristen pd en fungerande arbetsplan.
Jaghariskrivande stund inte sett det fardiga forslaget pa arbetsplan frdn arbetsplansgruppen,
men jag vet att jag inte kommer att dndra uppfattning efter att jag sett den.

Utan att trdka ut er med teorier och olika bildningar skall jag forsoka férklara mig. Enkelt
uttryckt kan en organisering beskrivas pd tre olika sdtt. Ett sitt dr en ”principal-agent” teorin.
Denna gar ut pa att det finns en bestéllare och en utforare. Utforaren gor det den blir atsagd av
bestillaren. Detta dr vanligt i vissa fOretag. Ett annat sétt att se pd organisering dr som en
organisation. Dessa dr oftast hierarkiska av naturen, vilket innebdr att det finns en pyramid av
instanser som beslutar 6ver de ldgre i pyramiden. Sdledes finns beslutsfattare och utforare.
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Det tredje sdttet att se pd organisering dr "marknad/arena”. Enligt detta synsitt ses
organiseringen som ostrukturerad och att alla tjdnar pa varandras idéer. Det finns ingen som
bestimmer 6ver den andra utan olika konstellationer gor vad de vill och sedan sprider sig detta
genom nitverk.

Ettavvara tydligaste problem inom UNF idag anser jag dr att vi forsdker kombinera tvd av
dessa skolor, som i grunden inte &r m&jligt. A ena sidan har vi byggt upp en solklar
organisation, ddr hierarkin (kalla den vad ni vill) bestar av FSitoppen, sedan kansli, distrikt,
féreningar och medlemmar. Men inom UNF finns ingen beslutanderdtt i denna pyramid.
Distrikten dr autonoma och gor vad de vill. Vii FS kan inte besluta vad ett distrikt skall gora.
Saledes uppstar ett problem med dagens arbetsplan.

Nir FS skall f6rsoka uppfylla arbetsplanen organiserar vi oss i utskott dér (bevisligen genom
aret, sett fran antalet utbyten och avhopp i grupperna) FS verkar gora mestadels avarbete. Hér
kommer personerna i utskottet pa vildigt manga bra ideer kring hur vi skall kunna uppnd de
olika mélen och vad som beh&ver goras. Vi skapar verksamhet och erbjuder sedan dessa till
distrikt och foreningar. Nu liknar detta en ”arena”. Det blir dock komplicerat om vi har
kommit pd nagot och erbjuder detta till landet, men ingen nappar. Utskotten foreslar, men har
ingen ritt att besluta. Sdledes erbjuder vi mycket bra verksamhet, men har inte i nirheten av
det soktryck vi 6nskar att vi hade.

Och arbetsplanen i sig. Dess utformning. Vad inbjuder den till? Min kinsla dr att vikommer att
ldgga fram en arbetsplan som Oppnar upp for samma bekymmer som tidigare. Det dr
férbundets arbetsplan. Jag foresldr att vi istdllet skall gd mot att utforma arbetsplaner som har
en tydlig koppling mellan kongresserna. Hur vill vi att ndsta arbetsplan skall se ut, ndr denna &r
upptylld. Och hur skapar vi arbetsplaner som alla personer kdnner att de kan jobba mot. Som
de vill jobba mot. P4 sitt eget sitt.

Hur skapar vivaramal

Sdvems dr malen? Vi sdger inom FS att arbetsplanen ér till f&r hela organisationen. Men jag
péstar, och jag tror att ni hiller med mig, att arbetsplanen som antas av kongressen inte &dr
levande ute i distrikten. Jag besokte tre stycken DAM under denna period, jag végrar att tro att
det endast var pA mina DAM som férbundets arbetsplan INTE diskuterades. Varfor dr det sa?
Hur vill vi egentligen att det skall vara?

Jaghar haft en diskussion med flera personer inom FS om hur malen tas fram. Ett
grundlidggande perspektiv som jag anser att vi inte besvarat dr: kommer forslagen fran DAMen
till kongressen eller fran kongressen till DAMen? Hur ser styrningen ut? Jag misstinker att
flera av er nu funderar pa ordet styrning. Inte skall vl vi styra distrikten?

Vart skall organisationen

Det dr hir jag anser att vi ser pa det olika. Jag anser att det maste styras. Men det dr inte vi som
skall sdga at distrikten vad de skall gora. De skall sjdlva komma pa det, och allt de kommer pa
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kommer att vara ritt. Hur ser vi till att det dr sa da? Jo genom att definiera den langsiktiga
riktningen. Genom att sdtta en strategi.

Véra medlemmar har fattat detta. Det finns till och med en motion om detta. Men vii FS har
inte diskuterat denna fraga inom oss. Vi har haft en 6vning dér vi fick mala upp UNF om 10 ar.
Vad hinde sedan? Vihade SWOT pa fs motet i umead. Vi har inte rort dem. Hér finns punkter
som:

”Hog medlemsomsittning Vad far medlemmar i UNF ut av sitt medlemskap? Hur kan vi
marknadsféra medlemskapet?”

»Hotfullt samhéllsklimat mot folkrorelser Hur kan vi forhélla oss till en okad
professionalisering av det politiska samhallet?”

”Svaga ivissa delar avlandet Hur identifierar vi strategiskt viktiga orter och hur kan vi arbeta
med dessa?”

Vi gav utskott i uppdragatt 16sa detta. Jag végrar acceptera att vi skyller pd utskotten. Detta &dr
en fraga for hela FS.

Aven om vér tid borjar ta slut anser jag att det dr vart ansvar att peka i ritt riktning till
kommande férbundsstyrelse.

Jagtycker att det dr dags att sldppa ned ankaret. Hala seglen och fundera ut vart vi egentligen
dr pa vdg. Vad dr det som gor oss till en organisation som &r béttre dn alla andra. Kanske ténker
ni att vi har nykterheten! Men det har Smart ungdom ocksd, och de dr 30 coo medlemmar.
Vilka dr de ens?

Genom att utforma en organisation som inte inriktar sig pd SMARTA mal kan vi istédllet bygga
en organisation ddr vi tycker om nér distrikt och féreningar sjdlva jobbar mot mélen. Hur de
vill. Till detta krédvs en arbetsplan som inte &r styrande. En arbetsplan som inte har
avbockningsbara mél utan dér var och enistéllet kan vilja hur de vill jobba mot den.

Men arbetsplanen ér bara en liten del av pusslet. Jag anser att vi bor se 6ver var organisation
innanvi ens kan prata om en arbetsplan.

L&sning/Férandringar

Strategiarbete

Jaganser att kommande férbundsstyrelse bor ta input fran den skrivha motionen om en
strategi. Jag anser dock att detta arbete krdver mer én vad motionen antyder. Jag anser att det
finns ett enormt behov av att organisationen, HELA organisationen, sétter signed och
funderar.

Ett klassiskt strategiarbete kan vara en utgdngspunkt.

1 (247)



Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Viborjar med att ta fram en gedigen nulégesanalys. Bade internt och externt. Vad gor vi idag?
Vad gor vi bra och vad gor vi mindre bra? Vad gor vi som ingen annan ungdomsorganisation
gor? Varfor byts vara medlemmar ut sa snabbt? Varfor dr medelaldern for vara medlemmar 17,6
ar? De olika verksamhetsomradena vi har idag, dr de rétt i forhallande till vad vi anser &r bést?
Vad gor andra organisationer? Hur skall vi egentligen konkurera med andra organisationer om
ungdomars tid och engagemang?

Dessa fragor behdver besvaras och de behover besvaras ordentligt. Hur ser var omvirld ut
egentligen? Vibehover ta oss en titt. Vad tycker andra organiastioner om oss? Vad dr var roll i
samhdllet? Vad tycker vira medlemmar att vi gor bdst? Vad tycker samhdéllet eller andra
organisationer att vi gor bist?

Detta dr ett stort arbete som bor fa ta mellan ett halvar och ett dr. Vi bér granska och
undersoka. Fraga och tareda pa. Vad skulle hinda om UNF forsvann imorgon? Vilka skulle
sakna oss och varfor?

Direfter dr det dags att fundera ut vart vi vill vara. Kanske ér 2023 en bra tidsspann som
motiondrerna féreslar. Utifran var nuldgesanalys bor vi skapa oss en bild. Vad utav de saker vi
gOr idag skall vi fortsdtta gora, vad bor vi sluta med? Kanske finns det saker som vi tror dr
uppskattade, men egentligen inte alls dr det. Vill vi vara bist pa ndgot? Vad i sa fall. Vill vi inte
att vi skall se oss som konkurrerande till andra organisationer? Vad vill vi att vi skall prestera?

Vi skapar oss en bild av hur 2023 ser ut. Denna bild, liksom nuldgesanalysen, maste géras av
helalandet. Alla maste kunna kénna att ”Det dr sahdr vi ser utidag” och ”det dr sdhdr vi vill se
ut”. Testa sjilva, samla fyra UNFare och be dem hélla ett 10 sekunders hisstal och beskriva
UNF. Jaglovar er att det kommer att finns betydande skillnader. Eller testa er sjdlva, ta nagra
minuter och fundera pa foljande: Vad dr var strategi? Vad dr var mission/vision eller mal? Vilka
dr det egentligen vi avser att na for att fullf6lja denna vision? Och vad har vi f6r férdelar som
gOr oss ldmpade att nd dit? Sdger ni nu att var vision dr ”en demokratisk och solidarisk virld fri
fran droger” sa undrar jag vad detta egentligen betyder.

Nir vi har bilden klar f6r oss, nér allai hela organisationen kénner att detta dr en bild de kan
stélla sig bakom, da borjar vi ta fram ”végen dit”. Da borjar vi fundera pa vilka omstéllningar
som krévs fOr att na dit. Behdver vi se Over vara verksamhetsomraden? Skall vi skrota ndgra ut
av dem eller skall vi skapa fler? Skall vi organisera oss pa ett annat sitt? Ar vir demokratiska
organisering ritt for att uppné dessa mal? Aven detta steg maste alla vara delaktiga i. Alla, &ven
enskilda medlemmar. For i slutdndan dr det den enskilda medlemmen som skall kdnna att den
vill vara medlem. Oavsett om den deltar pa verksamhet eller inte. Oavsett om den sitterien
styrelse eller inte.

Fragestallningar att diskutera

Jagkommer vilja kdra en runda dér alla far kommentera det som star ovan. Vilka tankar
kommer vi pa, vad kdnner vi och vad dr det som dyker upp framfor vara 6gon.
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Jagvill ha en 6ppen diskussion om vad vi tycker &r var roll som avgaende FS. Kan vi gora ett
medskick till kommande FS eller dr det absolut viktigaste att ndsta FS kéinner att de far fatta
alla beslut oberoende avavgaende FS?

Uppféljning

Som beskrivet ovan dr detta ett arbete som inte kommer att kunna initieras av sittande
férbundsstyrelse. Men jag anser att det dr vart ansvar att pd bésta sitt visa for kommande
forbundsstyrelse att vi anser att detta dr ritt vdg att g.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att rekommendera kommande forbundsstyrelse att paborja ett strategiarbete i syfte
att se 6ver vision, syfte, verksamhetsomraden och strategi till kongressen 2017.

Andreas Jansson

Visteras, 2015-04-28
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Ny policy for ett hallbart engagemang (punkt 8 a, bilaga § 14:15)

Bakgrund

Under sitt arbete med héllbart engagemang upplevde sociala utskottet att den nuvarande
policyn varken var aktuell eller applicerbar pa verkligheten, ddrfor har utskottet initierat ett
arbete med att revidera policyn.

Analys

Under den hdr mandatperioden har sociala tagit ett storre grepp om hallbart engagemang, dels
genom att fa igdng diskussioner kring fragan, men utskottet har ocksa sett 6ver definitionen
och uppdraget. I diskussionerna som forts i utskottet, med medlemmar och férbundsstyrelsen
sd har utskottet upplevt att det dr manga frdgetecken kring vad som menas med ett héllbart
engagemang och hur en konkret kan jobba med det. Samtidigt som det har funnits manga
fragetecken har det ocksé funnits en efterfragan och behov av att arbeta med héllbart
engagemang.

Resultat

Utskottet har tagit input fran de diskussioner som f6rts och presenterar en helt ny policy for
ett hallbart engagemang. Det har uppdaterats med ett syfte for att klargora varfor vi jobbar
med hallbart engagemang och mélgruppen har uppdaterats. Vidare har tre kirnvirden valt ut
med brédtext och tillhérande dtgirder. Utskottet tror att den presenterade formen tydliggor
varfor vi jobbar med ett hdllbart engagemang, vad det innebér och vad tanken dr bakom de
skriva atgdrderna dr.

Uppféljning

Nir policyn dr antagen kommer sociala utskottet att jobba vidare med att férankra policyn i
landet och jobba vidare med dtgirderna skriva i policyn.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att anta forslaget till ny policy for ett hallbart engagemang

Anneli Bylund
Téget mellan Stockholm och Karlstad, 2015-04-21
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UNF:s policy for ett hallbart engagemang

Bakgrund

Begreppet héllbart engagemang uppkom efter kongressen 2009 da férbundsstyrelsen fick i
uppdrag att ta fram en medlemsvardsstrategi. Genom att ta hjdlp av medlemmar med olika
erfarenheter och bakgrund samlades material och idéer in. Det soktes efter ett begrepp som
syftade pa styrkan hos medlemmarnaistillet fér omhéndertagande, resultatet blev Hallbart
engagemang.

Syfte

Det finns en problematik med engagerade medlemmar som gér ini véggen eller medlemmar som
slutar kdnna sig stimulerade av sitt engagemang i UNF. Arbetet med ett hdllbart engagemang
syftar till att delvis stirka medlemmen och bidra med personlig utveckling, men ocksa att varda
och stotta medlemmar i deras utveckling och ansvar. Medlemmar &r den viktigaste tillgdngen som
UNF har och med en stark medlemsbas blir vi en stark folkrorelse och ddrmed en stor kraft i
civilsamhdllet.

Policynisighar som syfte att finnas som verktyg for ideella som vill ldra sig mer om och férsta
béttre vad hallbart engagemang innebdr. Den ska ocksa férmedla vad medlemmar kan gora for att
arbeta med héllbart engagemang inom UNF.

Definition

Begreppet “Ett héllbart engagemang” har dubbel mening. Det syftar pd den enskilda medlemmen
och dennes mojlighet att hitta sin plats, inspireras och utvecklas samt att energin, drivet och
utvecklingen ska halla en lang tid. Sedan syftar det ocksd pé att det engagemang som kommer fran
medlemmar tas till vara och fér organisationen framat.

Malgrupp

Policyn for hallbart engagemang ar ett verktyg for ledare och fortroendevalda inom UNF och
arbetet kring hallbart engagemang riktar sig till alla engagerade medlemmar.

Principer for ett hdllbart engagemang

Utveckling, meningsfullhet och langsiktighet. Dessa tre ord sammanfattar innebdrden av hallbart
engagemang. De existerar dock inte fritt ifrdn varandra utan 6verlappar och paverkar varandra.

Utveckling

Allamedlemmar bor kdnna att de ges mojlighet att ha de ansvar de vill hairdrelsen. Inte bara
fortroendeuppdrag utan dven projektledning och ledarskap uppmuntras. Medlemmar ges
mojlighet att utmana sig sjdlva och tarisker i styrelsearbete och projekt. I UNF uppmuntras nya
initiativ, det dr arenan ddr alla har mdjlighet att prova och det dr en miljé som erbjuder inspiration
och stimulering. I UNF sitter vi inga begrdnsningar for mojligheten att utvecklas utan uppmuntrar
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medlemmar att ta risker och prova nya koncept och tillvigagangssitt. Genom att medlemmarna
standigt utvecklats drivs dven organisationen framét.

Folkbildning och utbytet mellan medlemmar dr en central struktur for att fa medlemmar att viixa.
Detbidrar inte enbart med 6kad kompetens utan dven stérkt sjdlvfortroende och mdjligheten att
sjdlv dela med sig av sin kunskap.

Atgirder:

e Genom UNF:sbildningsverksamhet utbyter vi olika erfarenheter och ger medlemmar
mojlighet att 1dra sig fran andra medlemmar

e Medlemmar blir uppmuntrade till att skapa sina egna bildningskoncept

e Standardisera de kurser som ingdr i UNF:s bildningssystem

Meningsfullhet

For medlemmen ska engagemanget i UNF ha ett syfte och vara givande. Det syftet kan vara den
egna personliga utvecklingen, men bor ocksa till en stor del vara en méjlighet att pdverka och
férindra. Medlemmar ska bade kinna att de dr omvérldsférbéttrande genom att vara med i UNF,
men ocksd att de har mdjlighet att pdverka och férbéttra organisationen i sig. Att varaen del av
UNFs verksamhet bor stirka deras stédllningstagande och fa dem att se syftet bakom all den
verksamhet som bedrivs. Det bor ocksa fa dem att kiinna sig som en del av en stor folkrorelse och
se storhetenidet.

Atgirder:

e Medlemmar skaiyttersta man ges mojlighet att direkt och indirekt paverka organisationen
och verksamheten

e Medlemmar ges mdjlighet att diskutera och reflektera kring var ideologi

e AllUNFsverksamhet har enideologisk grund och ett syfte

Langsiktighet

Langsiktighet har flera viktiga aspekter. Dels handlar det om att ge medlemmar det stdd och den
uppmuntran som krdvs for att virda deras energi. Alla medlemmar ska kdnna att de har det stod
som krivs for att klara av sina ansvar och uppdrag, samt kdnna att dessa dr hanterbara. Det innebdr
dven att ha en organisationskultur som &r stdttande men ocksa dér vi uppskattar och uppmuntrar
varandra.

I UNF ska alla medlemmar kunna engagera sig utifran sina intressen och forutsittningar, fria fran
negativ press och forviantningar. UNF ska dérfor ha mer anpassningsbara strukturer och fler
mojligheter att engagera sig utanfor de rigida strukturerna. Uppgifter och uppdrag som
medlemmar far ska vara tydliga och hanterbara utifran deras behov for att meningsfullheten ska
bibehallas. Langsiktighet handlar slutligen om att varda och kanalisera medlemmars driv.
Medlemmars idéer bor horas och uppmuntras.

Atgirder:
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e UNF har fler engagemangsformer dn de som utgar ifran fortroendeuppdrag, exempelvis
genom uppdrag i projekt eller ansvariga for lager och kurser.
e Fortroendevaldai UNF fir det stéd som behdvs for att kunna utféra sina uppdrag

e Medlemmari UNF far mojlighet att reflektera kring sitt eget engagemang och
stdllningstagande

e UNF ger verktyg till medlemmar i prioritering, planering och delegering

e Detfinns tydliga kontaktpersoner for medlemmar att kontakta om de behdver stod

Uppféljning

Forbundsstyrelsen har ansvar for att f6lja upp sd att atgdrderna genomfdrs samt revidera policyn
vid behov.
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Ideologiska plattformar (punkt 8 b, bilaga § 14:16)

Bakgrund

Forbundstyrelsen tillsatte under mandatperioden en grupp som skulle ta fram ett forslag for
reviderad demokratiplattform, samt ta fram en ny nykterhets- och solidaritetsplattform. P4
forbundsstyrelsemotet i januari 2015 lades ett utkast pa plattformar fram. Linn Heiel Ekeborg
valdes som plattformsredaktor och skulle se 6ver plattformarna, revidera dem och aterkomma
med nytt forslag pd férbundsstyrelsemdtet i maj 2015.

Resultat

Samtliga plattformstexter har setts 6ver sprakmissigt och en del dndringar har gjort for att de
ska bli mer ldttforstdeliga. Rubriker har tillsatts for att gora texterna mer littdverskadliga.

Uppféljning

Plattformarna ldmnas 6ver till kongressen for beslut i frdgorna.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att anta forslag pa demokratiplattform
att anta forslag pa nykterhetsplattform
att anta forslag pa solidaritetsplattform
Linn Heiel Ekeborg

Hjdlteby 2015-04-19
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Demokratiplattform

UNF vill ha en demokratisk varld

Ungdomens Nykterhetsforbund arbetar f6r en demokratisk vérld. Vi ger unga verktyg for att
vara med och bygga ett samhille ddr alla har makten 6ver sina liv och samhallets utveckling.
Makti ett samhille dr inte en begrdnsad mingd som férdelas, utan makt kan skapas och
forstoras. Demokrati handlar om att skapa makt hos manga sd att alla ménniskor kédnner ett
ansvar att tillsammans bygga samhallet. UNF:s ideologi och demokrati som idé bygger pd den
okrdnkbara principen om allas lika virde. Demokrati stédrks av tillit, jamlikhet och tro pa
utveckling.

UNF vill att var egen organisation savil som samhilleti 6vrigt ska vara demokratiskt.
Demokrati dr viktigt bade f6r att uppna personlig lycka hos alla ménniskor och for en positiv
samhdllsutveckling. Det dr viktigt att unga fér ta plats och ges forutsdttningar for att bidra till
samhdllsutvecklingen. UNF ser att droger dr ett hinder f6r demokrati vilket dr en av
anledningarna till att vi kimpar for ett drogfritt samhadlle.

Personlig utveckling och lycka

Demokrati dr en forutsittning for ménniskor att uppna frihet och personlig lycka. Ménniskor
vixer om de far mdjlighet att uttrycka sig, bidra, paverka och respekteras for sina asikter. Ien
demokrati ges varje médnniska utrymme att forma sitt eget liv och sin omvérld, vilket bidrar till
att mdnniskor far makt over sitt eget liv och vélbefinnande.

Unga ges inte alltid samma md&jligheter att bidra i demokratiska processer som dldre. Nédr unga
minniskor far delta i samhillet, till exempel genom aktiviteter i en UNF-fOrening, vixer de
som ménniskor. De utmanas, l4r kinna nya ménniskor och bildas med kunskap och perspektiv.
Att vixa som ménniska och fa bidra i ett sammanhang dr viktigt for att kdnna sig fri och lycklig.

UNF VILL

att allaunga pé lika villkor som vuxna ska fa uttrycka sina asikter och f& dem hérda
och inte hindras frén att ta plats och paverka samhéllsutvecklingen

att var organisation aktivt ska jobba med metoder och demokratiska former som far

allamedlemmar att kinna sig sedda, hérda och bekréftade.
Ménniskors potential att bidra

Demokrati vilar pd en positiv mdnniskosyn och grundldggande tilltro till att mdnniskan dr god
ochvill bidra till en bittre vérld. Det dr viktigt att s manga ménniskor som mojligt deltar - ju
fler som bidrar, desto béttre kan det bli. Demokrati dr det bdsta verktyget for utveckling,
eftersom den tar tillvara pa alla ménniskors potential och vilja att skapa ndgot béttre.
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Ingen kan gora allt sjdlv. Vi dr alla bra pa olika saker och tillsammans kan vi nd vara mél. Men
for att alla ska vilja och kunna bidra dr det viktigt att ansvaret ocksa dr gemensamt. Detsamma
gdller i UNF-foreningar som alltid ska styras demokratiskt. Ddr bestimmer vi tillsammans vad
vi ska gora och ger alla méjlighet att bidra.

UNF VILL

att unga ska ges mdjlighet att vara en aktiv del av samhillet och f4 utrymme att vixa,
organisera sig och skapa sin egen lycka

att UNF ska vara ledande inom civilsamhéllet med att arbeta med intern demokrati.

Drogkultur och passivisering

Anvindande av droger kan leda till att ménniskor blir passiva eller likgiltiga vilket gor det
svarare for dessa att deltai demokratin och bidra till samhaéllsutvecklingen. Passiviseringen
sker bade genom den sociala utslagning som f6ljer med ett substansberoende savil som iden
ansvars- och verklighetsflykt som &r central i anvdndandet av droger. Drogkonsumtionen dr
etthinder och en bérda for demokrati eftersom drogkulturen forsvarar for manniskor att ta
ansvar och matk ¢ver sina liv och samhéllsutvecklingen.

Nidr UNF vixer sa vixer ocksd drogfriheten i samhaéllet. Drogfrihet dr viktigt fOr att inte gora
ménniskor passiva. Det rdcker ddremot inte att bara skydda personer frin passivitet, de borde
dven ges mdjlighet att aktivt engagera sig i samhadllet. Darfor 4r UNF en folkrorelse som verkar
for samhallsférandring. Vi arbetar inte endast f6r nykterhet, utan ger ocksa verktyg till
minniskor att vara aktiva och deltagande samhillsmedborgare. Genom sitt engagemang i

UNF kan man skapa verksamhet och paverka politiken och samhillet.

UNF VILL

att vara medlemmar ska utvecklas som samhillsmedborgare och ta en aktivroll i
samhéllets utveckling.

att vara medlemmar ska ha god insikti demokratiska arbetssdtt och styrmedel.

att andra ungdomsorganisationer skall vinda sig till UNF for att fa tips och rdd om

ungas organisering.
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Nykterhetsplattform

UNF vill ha en drogfri vérld

Ungdomens Nykterhetsférbund framjar en nykter livsstil som dr helt fri frdn droger. Det
innebdr ett liv fritt fran berusning, beroende och gift. Nykterhet uppstar i kombinationen av
dessatre friheter.

UNF dr en del av en global nykterhetsrorelse. De flesta médnniskor i virlden dr drogfria, men i
vart samhille idag avviker nykterhet fran normen. Nykterister utmanar samhallets
forestédllningar om drogkonsumtion. Genom att ifrdgasitta sociala normer verkar nykterister
for en vérld dir drognormen ersitts med drogfrihetsnormen. Vara medlemmar har en
helnykter livsstil, vilket innebdr ett liv fritt frdn droger. I vart samhille 4r alkohol den mest
anvdnda drogen, men UNF ser att alkohol dr en drog bland alla andra och att drogkulturen som
helhet ska utmanas och bekdmpas.

Nykterhet och folkhdlsa

Nykterhet bidrar till en hilsosam livsstil ddr man lever fritt fran skador, fysiska savil som
psykiska, orsakade av droger. En god hilsa dr en grundforutséttning for ett fritt och rikt liv.
Frihet frdn skador orsakade av droger dr en viktig folkhdlsofraga. Nir farre samhéllsresurser
behdver ga till drogrelaterade skador kan mer resurser ldggas pa att utveckla samhéllet och
forbattra manniskors livssituation.

I ett samhalle ddr drogkonsumtion ses som en central del av kultur och socialt umginge
kommer det alltid finnas personer som far illa av droger. Att minska den totala
drogkonsumtionenien befolkning dr det bista sittet att minska de drogrelaterade skadorna.
For att detta ska bli verklighet paverkar UNF politiker och andra beslutsfattare. Vart politiska
arbete leder till att fler ménniskor kanleva rika och langa liv.

UNF VILL

att samhillet ska frdmja en god folkhélsa genom att minska den totala
drogkonsumtionen.

Droger och beroende

Frihet fran droger innebdr frihet fran kemiskt beroende. Ett beroende paverkar personers
mojlighet att styra 6ver sina egna liv. Beroendet skadar ocksd andra i personens nérhet, inte
minst anhdriga som ofta bir en stor borda.

UNF vilkomnar alla, oavsett vad man har for tidigare erfarenhet av drogkonsumtion och
missbruk. Vi hittar stdd i varandra och fungerar som ett stdrkande sammanhang for de som
lever eller har levt med ett beroende eller medberoende.

UNF VILL
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att var organisation ska vara en trygg plats med kunskap och utan stigmatisering for
personer som vill hantera konsekvenserna av sitt eget eller andras drogbruk

att samhdllet ska ansvara for behandling av beroende och medberoende som har ett
helhetsperspektiv som inkluderar medicinska och sociala aspekter.

Personlig utveckling och gemenskap

Attvilja ett livutan droger dr att vélja ett liv fritt fran berusning orsakat av kemiska substanser.
Det innebdr att mdnniskor mdste hitta lycka och vilbefinnande i upplevelser och umgénge
med andraistdllet. Att inte lta sig paverkas av droger gor att man dr mer lyhord for vem man &r
och sin egen personlighet. Det kan ge en inre tillfredsstédllelse och trygghet i sig sjélv, en frihet
att kunna vara den man ir utan sinnesférandring.

UNF utmanar normer och myter. Vi ifrdgasétter drognormen som menar att mianniskor
behdver ta droger for att umgas eller mé bra. Vi visar pd ett sitt att leva ddr man formar sin
identitet och sitt liv fritt frdn droger. Vi vet att ifragasittande av drognormen blir mer kraftfull
om vi gor det tillsammans och organiserat.

UNF VILL

att vi ska vara en organisation som dr normkritisk och stirker vara medlemmar i sig
sjdlva och sinidentitet.

att samhdllet ska bli fritt fran normer som forutsdtter att ménniskor konsumerar

droger.

52 (241)



Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Solidaritetsplattform

UNF vill ha en solidarisk varld

Ungdomens Nykterhetsférbund arbetar for en solidarisk vérld. Vi verkar utifrdn insikten om
allaménniskors dmsesidiga beroende avvarandra. Solidaritet skapas nidr ménniskor verkar i
symbios for att gemensamt skapa en béttre virld f6r nu levande och kommande generationer.
Solidaritet bygger pa jamlikhet och tilltro till andra mé@nniskor och en vilja att sta upp for sin
nasta.

UNF tror pd solidaritet. Vivill ha en solidarisk vérld av gemenskap, ddr minniskor behdver och
stottar varandra over nations- och identitetsgréanser. Vi tror ocksa pa solidaritet for att ldimna
over en biéttre virld till framtida generationer.

Gemenskap och métesplatser

Solidaritet handlar om en kénsla av gemenskap mellan ménniskor oavsett hirkomst eller
grupptillhorighet. I en virld ddr ménniskor far motas och bilda gemenskaper skapas ett kitt
som binder samman samhéllen. Nir en individ hamnar i ett sammanhang kan den hitta
trygghet hos andra ménniskor.

Det dr viktigt att deti ett samhdlle finns motesplatser dér alla kan kdnna sig valkomna. I UNF
dr alla som delar vara virderingar vilkomna. Hér finns verktyg att skapa verksamhet utifran
sina egna intressen och férutséttningar. Vi tror pd att en mer dkta gemenskap skapasiméten
mellan ménniskor, fria frdn pdverkan av droger. Solidaritet handlar inte bara om att mé&tas och
komma samman. Det handlar ocksa om att sétta gridnser och std upp for andra vars lika virde
inte respekteras, &ven om det gors av ndgon i ens gemenskap.

UNF VILL

att samhillet ska erbjuda 6ppna drogfria métesplatser for alla och fler drogfria
motesplatser riktade till unga vuxna.

att UNF ska vilkomna alla som delar vara grundlidggande virderingar och verka for

attallaslika virde respekteras inom organisationen
Omsesidighet och gemensamt ansvar

Solidaritet handlar om att vi ménniskor dr en del i ett storre samhdlle, byggd pa 6msesidighet.
Om en del av samhillet skadas paverkas alla. Darfor handlar solidaritet om att ta ett
gemensamt ansvar for alla delar av det globala samhillet, da andras vélfadrd dr lika viktiga som
var egen. Genom tillit och ett erkdinnande av denna 6msesidighet i praktiken skapar vi
gemensamt en héllbar vérld f6r nuvarande och framtida generationer.

Vi forstar och erkdnner att alla sitter i samma bat. En vérld som ska fa en langsiktigt positiv
utveckling maste inkludera alla. I UNF arbetar vi ddrfor globalt for att bygga gemenskaper och
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mota vara gemensamma problem. Vi vilkomnar alla som &dr f6r ménniskors lika virde och
motverkar diskriminering och attityder som inskridnker ménniskors vérde.

UNF VILL

att samhilleti stort ska arbeta internationellt for att skapa en gemensam positiv
utveckling

att UNF skaarbeta globalt for att tillsammans med andra som delar vara virderingar

skapa en demokratisk, solidarisk och drogfri vérld
Solidaritet och alkoholnormen

Gemensamma problem hanterar vi bdst genom solidariska och kollektiva Isningar.
Solidaritet handlar om att redan i synen pa problem erkdnna ménniskors dmsesidighet — att
ingen ménniska eller dennes problem 4r isolerade fran sin omvérld. Det vi gér paverkar andra
minniskor och samhaéllets normer och virderingar. Vi har alla ddrfor ett solidariskt ansvar for
samhillet och vira medménniskor.

Ni#r en majoritet i Sverige konsumerar alkohol uppstér en férvintan, en norm, att dricka. Aven
om inte alla ménniskor som konsumerar alkohol hamnar i exempel ett missbruk s gér manga
det. Detta och andra skador uppstar eftersom samhdllet accepterar och driver pa utbredd
alkoholkonsumtion. UNF dr en motpol mot detta, som tar avstand fran droger i alla dess
former. For att uppnd en solidarisk vdrld med mindre drogskador tar vi stéllning for drogfrihet
och avstdnd fran den radande drogkulturen.

UNF VILL

att samhillet ska arbeta forebyggande for att undvika skador orsakade av alkohol
och andra droger.

att samhillet bér motverka normer som uppmuntrar till drogkonsumtion
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Verksamhetsberittelse 2014 (punkt 8 c, bilaga § 14:17)

Pdkongressen kommer tva olika verksamhetsberittelser att presenteras. En som avser dret
2012-2013 och ddrmed avslutar forra mandatperiodens arbete, och en som utgar fran
arbetsplaten som antogs pa kongressen 2013. Anledningen till att dela upp det dr for att halla
isdr arbetsplanerna och fa mer ordning och reda.

Efter att halyssnat pd férbundsstyrelsen och medlemmarna pa Férbundssamlingen kommer
hir en verksamhetsberittelse med férger, tabeller och smileys. Verksamhetsberittelsen for
2014 har &ven en prognos i maluppfdljningen som anger hur om mélet kommer att nds under
2015.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att anta forslaget om verksamhetsberittelse 2014.

Linn Heiel Ekeborg
Hjdlteby 2015-04-23
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Verksamhetsberattelse 2014

Ungdomens Nykterhetstorbund

Foérbundsstyrelsen har under mandatperioden arbetat i utskott for verksamhetsomradena
socialt, férebygg, organisation, drogpolitik och globalt. Utskotten har fitt arbetsplansmal och
kongressuppdrag tilldelade till sig och arbetat utifran dem. Ut&ver utskotten har
férbundsstyrelsen bildat grupper for olika projekt.

Under 2014 manga av vara verksamhetsomraden utvecklats. Inom det globala omradet har
man satsat mycket pd utbyten. Fler medlemmar har intresserat sig fér de globala fragorna. I
oktober hade UNF bade ombud och deltagare pa IOGT Internationals kongress i Thailand. Ett
antal distrikt har arrangerat egna utbyten med olika Activeorganisationer. Utskottet har
forsokt att prioritera att ge distrikt, féreningar och medlemmar littillgdngliga verktyg for att
kunna arbeta med de globala fragorna sjédlva, utan styrning fran férbundet.

Intresset kring det sociala verksamhetsomradet vixer bland medlemmar detta dels synts pd
diskussionerna uteilandet, men frimst pa antalet s6kande till sociala omradets kurser och
utbildningar; H6jdaren socialt, certifierad normbrytare, kldtterresan och julresan. Vit jul-
kampanjen 2014 blev ocksd en succé. UNF stod f6r homepartyn med tema Vit jul, vihade tva
julaftonsfiranden och en méngd jullovsaktiviteter. 2014 var ocksa ett rekorddr for antalet
stillningstagande pd Vit juls hemsida!

Medlemsdkning har varit i fokus inom férebyggsomradet. Nér forra utskottet tilltrddde pagick
fortfarande kampanjen Fraga Fler och forbundets arbete med medlems&kning var da véldigt
personalberoende. Arbetet hade ocksa ett relativt tydligt fokus pd det totala medlemsantalet.
Sedan dess har mycket av arbetet gatt ut pd att skifta fokus fran totalantal till betalandeantal
samt att skapa ett helhetstink i synen pd medlemsokning. Géllande attitydpaverkan har
attitydpéverkanssatsningen jobbat med en stor del, men vissa punktinsatser kring bl.a. Fake
Free och skolmaterialet Snacka Fest har dgts av utskottet.

2014 var ett supervaldr med val bade i Sverige och EU vilket innebdr manga tillfillen att
engagera sig i de drogpolitiska fragorna. Férutom det allménna arbetet infér och efter valen
har ett sérskilt fokus legat pa att samarbeta med de partipolitiska ungdomsférbunden vilket
bl.a. gjordes genom en utbildningsdag. Cannabis dr en fraga som UNF blivit mer kunniga och
aktiva kring och vi har haft en Specialist med fokus pa cannabis och debattartiklar om fragan.

Organisationsarbetet har priglats av foreningsstdd, bildning och ledarskap. Utskottet har
jobbat med frdgor om foreningsstdd genom bland annat samlingar, en ny del pa webbplatsen
och nytt bidragssystem. Under dret har de arrangerat en distriktsstyrelsesamling, en
férbundssamling, ett DO-nétverk och handlettiarrangerandet av 5 stycken specialister. Efter
att forbundsstyrelsen i maj klubbade UNF:s nya ledarsyn har utskottet jobbat vidare med
praktisk tillimpning av den.
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Forbundsstyrelsens organisation 2013-2015

Styrelsen

Malin Thorson (ordférande), Eric Tegnander (ordférande), Linn Heiel Ekeborg (sekreterare),
Lina Boberg (kassor), Linda Tjalldén (utbildningsledare), Lina Jacobsson, Andreas Jansson,
Anneli Bylund, Thomas Ahlstrom, Nicole Steegmans, Lucas Nilsson

Forbundsstyrelsen har haft fyra protokollférda méten under 2013, sju under 2014 samt tre
under forsta halvaret 2015.

Arbetsutskott

Arbetsutskottet har bestdtt av en person fran varje verksamhetsutskott. Eric Tegnander
(sammankallande), Linda Tjélldén, Lucas Nilsson, Thomas Ahlstrém, Anneli Bylund. Ovriga
férbundsstyrelseledaméter har ersitt vid behov, i férsta hand av ndgon fran samma utskott
som den franvarande.

Revisorer

Pdkongressen 2013 valdes Lars Halvarsson och Robert Damberg till revisorer, samt Andrea
Lavesson och Hanna Ronnmark till revisorssuppleanter.

Sa har tyder du maluppféljningen
”Uppfyllelse 2014” = Har malet uppndtts under 2014?

”Prognos 2015” = Kommer mélet uppnds under 2015?

@ =Malet r uppnatt
@ =Malet ar delvis uppnatt
@ =Malet @rinte uppnatt
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Globala utskottet

Utskottsmedlemmar 2013-2015:

Linn Heiel Ekeborg (utskottsordfdrande)
Lucas Nilsson

Elon Larsson, frdn september 2014

Viggo Stahle, fram till februari 2015

Anna Thor, fram till augusti 2014

UNF har utvecklande och inspirerande utbyten fér att bygga nyktra och starka
ungdomsorganisationer éver hela varlden

Mal Uppfyllelse | Prognos Kommentar
2014 2015
UNF engagerar 150 125 UNF:are deltogi ett internationellt
medlemmariinternationella ® @ utbyte under 2014 varav fyra distrikts-
utbyten utbyten med sammanlagt 47 UNF:are.
2015 dr det planerat att 94 UNF:are ska
deltaiettutbyte pa, varav tva
distriktsutbyten med 23UNF":are.
UNF:s medlemmar har Det har tagits fram en guide till
lattillgdngliga verktyg for @ @ internationella utbyten for distrikten.
globalt engagemang 2015 dger insamlingsmanad rum i maj.
Det finns dven en kampanj planerad i
augusti som ska gora det enklare for
medlemmar att engagera sig.
UNF har langsiktiga och Juvente Norge, UNF Finland, ADIC Sri
vélfungerande samarbeten @ @ Lanka, Juvente Tyskland, IOGT Polen
med fyra m.fl.

ungdomsorganisationer i
. Under 2015 kommer alla samarbeten
andraldnder B i i ;
fortsdtta utom ADIC. Férhoppningsvis
kan vi fa till ett nytt samarbete med

SCAD Kenya.
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UNF:s medlemmar bidrar till att frdgan om alkohol som utvecklingshinder lyfts i

samhdllsdebatten och att problemet motarbetas globalt

Mal Uppfyllelse | Prognos Kommentar
2014 2015
UNF engagerar 500 Ca 50 medlemmar under 2014. Det

medlemmar i finansieringen av
det globala arbetet

®

®

genomfdrdes en kampanj kring
Virldens barn och i UNF-shoppen
har detlanserats present-askar.
Under 2015 uppskattar utskottet att
ca150 UNF:are kommer att bidra
till maletiform avinsamlings-
manad och Vérldens barn.

15 féreningar arbetar med
globala fragor

Tre f6reningar jobbar med
utbyten/diskussionskvéllar. Under
2015 satsade utskottet pa
Foreningsfaddrar dir féreningarna
viljer att skidnka delar av sitt
verksamhetsbidrag till vart globala
arbete. Detta nappade 14 foreningar
nappade p4, vilket bidrar till att vi
natt malet.

UNF driver en aktiv paverkan
avmyndigheter, idéburna
organisationer och politiska
partier vad géller handels - och
bistdndspolitik pa nationell
och EU - niva

Utskottet har haft som ambition att
starta en Actiongrupp som ska
jobba mer med paverkan, men detta
har inte hunnits med.
Forhoppningsvis ska det bildas en
Actiongrupp under 2015.
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Sociala utskottet

Utskottsmedlemmar 2013-2015:

Anneli Bylund (utskottsordférande)
Andreas Jansson

Malin Andersson

Angelica Ogland, fran augusti 2014
Elina Pesonen, fram till augusti 2014

Barn och unga i missbruksmiljéer erkanns, uppméarksammas och far stéd

Mal Uppfyllelse | Prognos | Kommentar

2014 2015
UNF har ett vilfungerande Det finns samarbete med ca 8
samarbete med stodgrupper i ® @ stodgrupper. Under 2015 kommer
10 kommuner arbetet med stodgrupper att

accelerera genom dialog med distrikt
och 6vriga intresserade, samt
kontinuerlig uppf6ljning.

UNTF skapar opinion och 6kar Under dret har UNF deltagit pa
medvetenhet i samhillet och @ @ kampanjen Spela Roll och Vit jul-
internet kringbarn och unga i kampanjen som uppmérksammat
risk- och missbruksmiljo fragan. Internt har medlemmar fatt
utbildning via Specialister, Hojdaren,
midsommarkursen och julkursen.

UNF erbjuder 250 aktiviteter Ca 100 aktiviteter i samband med

under hogtider med stark ® ® hogtider.

alkohol-traditioni 75

K Under 2015 kommer mer pepp riktas
ommuner

i samband med hogtider, och kit till
olika hogtider kommer finnas for att
gora det enklare att marknadsfora
sina arrangemang.
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UNF har inkluderande verksamhet som drivs av engagerade medlemmar med olika
forutsattningar och erfarenheter

Mal Uppfyllelse | Prognos Kommentar
2014 2015
UNF har regelbunden Cayo foreningar uppskattas ha

verksamhet pa 60 olika orter

©

©

regelbunden verksamhet 2014. Under
2015 kommer det satsas pa att
distriktistOrre utstrdckning ska
prata med och uppmuntra sina
foreningar till att ha regelbunden
verksamhet. Det kommer ocksd
finnas verktyg for att det ska bli
ldttare att bedriva verksamhet.

UNF jobbar aktivt med
framgangsrika metoder som
stdrker och engagerar
medlemmar

Under aret har hdllbart engagemang
blivit ndgot som allt fler talar om,
framst genom olika bildnings-
satsningar bland annat pa h6jdaren
socialt och DSS:en. Under 2015 finns
planer pd en premieringsmdjlighet
for att stirka och uppmuntra
medlemmar lokalt.

UNTF har varierad verksamhet
som dr inkluderande for olika
malgrupper

Certifierad Normbrytare har 6kat
normkritiken i organisationen och
Oppnat upp 6gonen for fler sétt att
inkludera medlemmar. Ett storre
arbete med jimstéilldhet inleds under
2015 och certifierad normbrytare
kommer att fortsétta.
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Drogpolitiska utskottet

Utskottsmedlemmar 2013-2015:

Malin Thorson (utskottsordforande)
Nicole Steegmans

Thomas Ahlstrom

Sara Hallman

Isabelle Benfalk, frdn september 2014
Amanda YIipéd, fram till september 2014

UNF:s drogpolitiska arbete dr kdnt och anvant av beslutsfattare

Mal Uppfyllelse | Prognos Kommentar
2014 2015

UNF bedriver aktivt Vi har ett aktivt paverkansarbete i EU
paverkansarbete i EU och @ @ med hjilp av vdra Brysselassistenter och
genomfor samarbeten med har samarbeten med fyra svenska EU-
fyra svenska EU- parlamentariker. En langsiktig struktur
parlamentariker haller pa att tas fram for organiseringen,
politiska mal och prioriteringar.

UNF har medlemmar som Under perioden har medlemmar
tillsammans engagerar sig @ @ tillsammans arrangerat politikertriffar,
drogpolitiskt for att paverka nattaffischerat infor riksdagsvalet, varit
lokala besluts-fattare och i Bryssel och triffat parlamentariker och
allmé@nheten mycket mer.

| UNF bedrivs drogpolitiska paverkans- respektive kunskapsarbete som en aktiv del i
verksamheten
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Mal Uppfyllelse | Prognos Kommentar
2014 2015

UNF har enlevande Debattle pa férbundssamlingen och ett
microbildningspass framtaget kring
interndebatt. Aven hogre grad av

interndebatt om hur en

framgangsrik drogpolitik for
framtiden ser ut tillimpning av debatter pa interna
utbildningar samt stimulering av
aktivitet i interna debattforum pa
facebook. Svart att beddma hur det
kommer att se ut 2015.
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Forebyggsutskottet

Utskottsmedlemmar 2013-2015:

Eric Tegnander (utskottsordforande)
Lina Jacobsson
Max Johansson

John-Erik Sjoberg, fram till september 2014

Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

UNF dr ledande pd kommunikation som paverkar ungas attityder till droger

lattillgdngliga verktyg for att @
arbeta med fram-gangsrik
attitydpaverkan pa den
digitala arenan

©

Mal Uppfyllelse | Prognos | Kommentar
2014 2015
UNF har kompetens och Arbetet har bedrivits inom ramen for

attitydpaverkanssatsningen. I
dagslédget finns kompetensen hos
anstilld personal, men har @nnu inte
har spridits till medlemmarna.
Littillgdngliga verktyg pa den digitala
arenan dr pa G.

UNF samarbetar med andra
kring attityd-paverkan och @
andra aktOrer véljer att
anvinda sigav och sprida
UNF:smetoder i sitt
férebyggande arbete

®

Forsta delen av malet dr uppnatt.
attitydpaverkanssatsningen har vi
samarbete med olika aktdrer. UNF har
ocksa varit en del av Projekt
Oberoende, ddr en del handlat om att
sprida UNF:s metoder.

UNF arbetar aktivt for att
unga anvéander och sprider ®
vara metoder och verktyg for

att fordndra attityder till
alkohol och andra droger

UNF har arbetat aktivt for att sprida
vara attitydpaverkande metoder och
verktyg, inte minsti sociala medier.
Ambitions-nivan i malet varit relativt
lag, men mélet kommer att uppnas
2015.

UNTF fortsitter att anvianda
Fake Free:s metoder och alla @
vara aktiva medlemmar vet

vad Fake Free dr och vad det
innebir

®

Tankesmedjan finns inte ldngre i den
form den hade nir malet sattes, men
metoderna och tankarna lever vidare.
UNF har f6rsokt sprida dem interna-
tionellt, vilket gor att forsta delen av
malet har uppnatts, dock ej den andra.

Alla distrikt bidrar till att UNF 6kar i antalet aktiva medlemmar
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Mal Uppfyllelse | Prognos Kommentar
2014 2015

UNF har 5500 betalande Medlemsantal arsskiftet 2014/2015:

medlemmar ® ® 3717 betalande medlemmar. Det blir
svart att uppnd 5000 i slutet av aret.
Arbetet har under perioden handlat
mycket om att dndra fokus fran
totalmal till betalandemal.

UNF genomfér riktade UNF har under perioden arbetat

vdrvarsatsningar mot tre
grupper som bedéms ha stor
outnyttjad medlemspotential

®

©

riktat mot framforallt Straight
Edgeare och datorspelande
ungdomar. Vi har ocksa gjort f6rsék
med ungdomar i fororten och
conventare, med blandade resultat.

Kdnnedomen omvad UNF dr, | Omitbart | Ométbart | UNF har under perioden genomfort
vad vi star for och hur man en igenkdnningsundersékning, i
kan engagera sig 6kar bland vilken 37 % uppgav att de kéinde till
Sveriges unga UNF. Det dr svart att bedéma om
kinnedomen 6kat, eftersom vi inte
har ndgot att jamfora med. Mélet
kommer férmodligen nés 2015.
25foreningar har ettgivande | Ométbart | Omitbart | Vad ett JUNF-samarbete &r, dren

samarbete med Junis

tolkningsfriga, vilket gor att det dr
svart att veta om mdlet uppfyllts
ellerinte.
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Organisationsutskottet

Utskottsmedlemmar 2013-2015:

Lina Boberg (utskottsordférande)
Linda Tjélldén

Andreas Jansson

Linus Henriksson

Engagemanget i UNF byggs genom folkbildning och det goda ledarskapet

Mal Uppfyllelse | Prognos Kommentar
2014 2015

Folkbildning genomsyrar Utskottet uppskattar att den forsta
UNF:s alla verksamhets- delen avmalet uppnds genom dagens
omraden och 35 000 arbete hos utskottet, samt andra
studietimmar genomfors utskott. Den andra delen dr langt ifran
uppnadd och utskottet har valt att

sldppa frdgan om studietimmar.

Enverksamhet som genomfors och

@ flyter pa relativt enkelt utan att

utskottet gor sd mycket, malet

1600 medlemmar genomgar
UNF:aren

kommer att vara uppndtti slutet av
2015.
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UNF:s lokala verksamhet stérks och utvecklas pa en demokratisk grund

mal Uppfyllelse | Prognos | Kommentar

2014 2015

Arsskiftet 2013/2014 var andelen 77
@ %. Sé snart arsmdotesperioden for
2015 dr genomford kan vi méta igen.

80 % av alla féreningar som
rapporterar arsmote,

rapporterar dven arsmote
ndstkommande ar

Distrikten tillhandahalls Utskottet anser attde
verktyg och stod for att @ @ tillhandahaller ménga olika stdd,
utveckla sin lokala verksamhet men man genom det arbetet inte dr

sdkra pa att de anvénds.
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Kongressuppdrag

Uppfyllelse

Kommentar

Tafram underlag for att titta pa for-
utsdttningarna att inrédtta en folkhog-
skoleutbildning som tar avstamp i
IOGT-NTO-rorelsens globala fragor och
virderingar. Overlimnas till kongressen
2015 for beslut i fragan.

Mita olika variabler och hur dessa dr
kopplade till delaktighet och
engagemang, presentera detta i ett arligt
bokslut for att synliggdra strukturer

©

Utredningen har skett genom

inhdmtning avunderlag och
diskussion med bland andra vara
folkhdgskolor, andra folkhogskolor
med globala utbildningar, och ideella
organisationer som har dgande 6ver
en specifik global profilutbildning.

Foérutom att sammanstélla siffror har
dven en enkdt producerats, dock med
for fa svar-ande for att kunna bli ett
underlag till bok-slutet. Ett bokslut
och forslag pa dess fram-tid lamnas
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inom UNF

till kongressen, dock ej arligt.

Identifiera normer som hindrar
engagemang och bidrar till ojamlikhet
inom organisationen. Ta fram en
strategi for att hantera dessa
identifierade normer

Som strategi har vi bland annat
provkort utbildningen certifierad
normbrytare och under aret kommer
dessa personer fa anvinda sina
kunskaper genom bland annat
workshops ute i landet. Sociala
utskottet har dven inlett ett
samarbete med Maktsalongen och har
en arbetsgrupp som ska jobba med
jamstélldheten inom UNF.

Se 6ver och uppdatera UNF inkluderar
utifran behovet hos personer med dolda
funktions-nedsdttningar samt personer
med andra sirskilda behov

©

UNF Inkluderar ska avvecklas sa
Kompis-boken har fitt ett kapitel om
dolda funktionshinder. Det finns en
modul pa hemsidan om
neuropsykiatriska funktions-hinder
och snart kommer ocksé en check-
lista f6r hur arrangemang blir mer
inkluderande.

Principer

Uppfyllelse

Kommentar
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Medlemsantal

9000
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2000

1000

0
2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

M Totalt 7087 | 7108 | 6210 | 6550 | 6767 | 7408 | 7751 | 7417 | 7331 | 7277 | 6301
B Betalande| 4453 | 4248 | 3859 | 3955 | 4080 | 4340 | 4323 | 3840 | 4170 | 3660 | 3717
m Nya 3050 | 2667 | 2090 | 2809 | 3103 | 3304 | 3100 | 2968 | 3236 | 2565 | 1984

Aktiva foreningar

1 Antal féreningar som rapporterat arsmote

142
135
127
121 120 120 118
111

106

100 9%

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Bildningsverksamhet 2014

17-19/1
14-16/2
21-23/2
4-6/4
25-27/4
13-15/5
23-25/5
23-25/5
29/5-1/6
20-29/6
29-31/8
26-28/9

2-5/10

DO-natverk
Bra uteliv-helg
Hojdaren Socialt #1

Hojdaren Socialt #2

Wendelsberg
Goteborg
Tollare

Wendelsberg

Distriktsstyrelsesamling Tollare

Riksdagsresa
DO-nidtverk
DK-nidtverk

Hojdaren Socialt #3
Midsommarresa
Hojdaren Forebygg #1
Forbundssamling

Hojdaren Forebygg #2

17-19/10 DO-nitverk

17-19/10 Brauteliv-helg

21-23/11

Hojdaren Forebygg #3

21-28/12 Julkurs

Stockholm
Stockholm
Stockholm
Bromma
Kroatien
Stockholm
Lund
Jonkdping
Wendelsberg
Uppsala
Stockholm

Frankrike
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Studiecirkelverksamhet 2012-2014 (NBV)

Ar Antal arrangemang  Antal studietimmar
2012 477 11329
2013 310 5925
2014 263 5239
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Forslag till utkast pa Bildningssystemet (punkt 8d,
bilaga § 14:18)

Bakgrund

P4a sitt mote i januari diskuterade férbundsstyrelsen UNF:s bildningssystem utifran en mer
kreativ process. Bildningssystemet diskuterades pa kongressforfesten dir deltagarna holl med
om tankarna om att inga storre revideringar behdvdes utan att arbetet med implementering
behover fortsdtta. PA motet i mars diskuterade bildningssystemet varvid ett mindre antal
forandringar och medskick gjordes. Utver detta har bildningssystemet diskuteras i VoteIT
och dér har endast ett nytt férslag inkommit som inte kidnns aktuellt att tamed i
bildningssystemet.

Resultat

Bildningssystemet har uppdaterats sprakligt och delar har skrivits om for att delvis minska
omfattningen avdokumentet och dels for att fortydliga.

De fordndringar som i huvudsak gjorts dr:

e Texterna om Specialisterna och Folkbildaren har blivit en och samma text ddr den
tydliga styrningen kring Folkbildaren har bedémts snarare hora hemma i riktlinjerna
f6r utbildningen.

e Texten under rubriken ”Skilt fran formell utbildning” har uppdaterats.

e Texternakring varje specifik utbildning har uppdaterats och i vissa fall fortydligats
med en syftesformulering ddr detta har saknats.

e Dethar tillkommit en text som handlar om att testa nya koncept

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att anta det bifogade forslaget pa bildningssystemet

Linda Tjdlldén
Tollare Folkhdgskola, 2015-04-25
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Bildningssystem

Antaget vid UNF:s kongress i Goteborg 2009
Reviderat vid UNF:s kongress i Are 2011
Reviderat vid UNF:s kongress i Bords 2013

Inledning

UNF ér en folkrorelse som préglas av tydliga folkbildningsideal. Det innebér att medlemmar
ska kunna f6rverkliga sina idéer; g fran idé till verklighet. Idealet utgar ocksa ifrdn att
ambitionen dr och ska vara hog. UNF ska lyfta sina medlemmar och med detl4ta dem viixa,
bade isig sjdlva ochisin forméga.

Ur UNF:s vision har ett bildningsuppdrag hdmtats och formulerats. Detta tillsammans med
ndgra principer och en virdegrund for folkbildning utgér grunden for allt bildningsarbete som
UNF bedriver.

Detta bildningssystem dr till fr att sitta ramarna for detta arbete.
Vision

En demokratisk och solidarisk vérld fri fran droger.
Bildningsuppdrag

UNF é4r en samhillsbyggande organisation dér alla unga ménniskor dr vilkomna att i
gemenskap och utifran sig sjdlv vixa och utvecklas. UNF dgnar sig at folkbildning for att
medlemmar ska fa md&tas pd jimlika grunder, inhdmta kunskap och med det bli aktiva och
engagerade medborgare.

Folkbildningens vdrdegrund
Utifran tre viktiga perspektiv definieras UNF:s syn pa folkbildning.
Motet

Folkbildning uppstér i ett mote mellan ménniskor som tillsammans skapar bildning. Motet
uppstar i sin tur ur frivillighet och tar sin utgdngspunkt i dvertygelsen om varje ménniskas
egen formdga att bidra till en social, gemensam och individuell utveckling. Folkbildning &r
férdnderlig och skiftande 6ver tid; motsatt idén om att det finns ett fast facit.

Jamlikheten

Folkbildningen bygger pd en jimlik syn pa minniskan dér varje individs kompetens tas tillvara.
Ndgot som tar sig uttryckiatt deltagare anvénder sin reella mojlighet att pdverka innehdll och
arbetssitt; motsatt en auktoritir utbildning.

Kunskapen
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Folkbildningen skapasien sammansittning av teoretisk, erfarenhetsméssig och praktisk
kunskap. Synen pa kunskap dr att den dr fordnderlig och beroende av deltagares olika
erfarenheter, perspektiv och virderingar; motsatt en statisk syn pd kunskap.

Folkbildningens perspektiv ska genomsyra all verksamhet, som dirmed ingdr i UNF's
folkbildningsarbete, i syfte att uppna vart bildningsuppdrag.

Principer fér UNF:s bildningsverksamhet
UNF:s bildningsverksamhet tar sin utgangspunkt ur olika principer.

Medlemmens utveckling i fokus

UNF:s bildningsarbete motiveras genom bildningsuppdraget. Dér finns ett tydligt fokus pa att
verksamheten i forsta hand ska fa medlemmar att véixa pd egna villkor och i gemenskap. Forst i
andra hand dr malet att stirka organisationen genom att fa fler och béttre férberedda ledare,
politiker, vinner, opinionsbildare och medborgare.

Skilt frén formell utbildning

UNF:s bildningsarbete ska i forsta hand ses som ndgot som dr sdrskilt frdn den formella
utbildning som finnsi grundskola och under vidare studier. UNF:s bildningsarbete star for
andra virderingar och ska beskrivas och bedrivas utan att férknippas med skolan. UNF
undviker ord och metoder som paminner om formell utbildning, som exempelvis ”betyg” och
“lektion”. Istéllet strdvar vi efter att anvinda begrepp och metoder som tydligare relaterar till
UNF:sidéer om folkbildning, som exempelvis ”erfarenhetsutbyten” och ”bildning”.

Frihetiskapandet

UNTF tror att bildningens innehall inte bara kan ldsas in, utan att bildning skapas genom att 4
erfarenheter av praktisk handling, diskussion och upplevelser. Det viktigaste med
bildningsverksamheten tycker vi ddrfor dr hur det gors, snarare 4n vad som gors. Att
sdkerstélla kvalité gér UNF genom att anvédnda folkbildning som metod.

UNF:s bildningssystem

Tydlighet och langsiktighet dr viktigt for att UNF som rorelse ska kunna skapa och behélla
forstaelse for olika delar i bildningsverksamheten. For att skapa denna tydlighet och férstaelse
hos medlemmar, féreningar och distrikt i hur de kan utvecklas och arbeta med bildning
beskrivs hir UNF-forbundets bildningsverksamhet i ett system.
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Férbundsniva

HOJDAREN UTBILDNINGAR

Hdjdaren Globalt

Hojdaren Forebygg

KAMRATSTODSRESOR

SAMLINGAR
Distriktsstyrelser (DSS)

Forbundssamling

P3 uppdragav férbundet

SPECIALISTEN UTBILDNINGAR

Specialisten Globalt
Specialisten Drogpolitik

Folkbildaren

Férenings- och distriktsniva

UNF:aren

Foreningsstyrelsesamlingar (FSS)
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Hojdaren Socialt

Hdjdaren Drogpolitik

Distriktsordforanden

Specialisten Socialt

Specialisten Forebygg

UNF:aren Avancerad

Egnakoncept
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Forenings- & distriktsniva
UNF:aren

UNF':s grundutbildning riktar sig till alla nya medlemmar. Utgangspunkten &r att alla
medlemmar ska fa resonera och fa férstdelse f6r UNF:s uppbyggnad, ideologi och olika
verksamhetsomraden. Deltagarna ska ocksd ldra sigom UNFs grundsatser. Syftet dr att
deltagarna far en forstdelse for varfor UNF finns.

UNF:aren - Avancerad

Utbildningen bygger pd UNF:aren och riktar sig till de medlemmar som vill férdjupa sina
kunskaper och sitt engagemang i organisationen. Den later deltagarna férdjupa sigi UNF:s
verksamhetsomraden, ideologi och organisationsuppbyggnad. Syftet dr att deltagarna ska fa
utforska UNF och hitta hur de vill utveckla sitt fortsatta engagemang inom UNF.

Foreningsstyrelsesamling(FSS)

Foreningsstyrelsesamlingar har som syfte att ge medlemmar i f6reningsstyrelser de verktyg de
behdver f6r att utfora sitt uppdrag och utveckla bra foreningsverksamhet. Deltagarna far
kunskap om styrelsens ansvar och arbetssétt samt ges forstaelse for férening som metod. De
ges dven mojlighet att reflektera 6ver och utveckla sin och UNF:s syn pa ledarskap.

Egnakoncept

Distrikt och féreningar har stor frihet att arrangera egna koncept for att skapa mer
medlemsrelevant bildningsverksamhet. Exempel kan vara att samverka med andra
organisationer eller bilda medlemmar i fragor som inte finns representerade i
bildningssystemet sedan tidigare. Syftet dr att stdrka méngfalden i bildningen i UNF.

P3 uppdragav férbundet

Specialisten - socialt, forebyge. drogpolitik, globalt samt Folkbildaren

Specialisterna och Folkbildaren ger djupare kunskap och praktiska exempel fran UNF:s
verksamhetsomraden. Under utbildningarna skapas olika sorters kunskap av och f6r
deltagarna som skapar férstaelse och idéer om hur och varfér UNF arbetar med omradet.
Syftet dr att deltagarna far forutséttningar att skapa och utveckla verksamhet utifran
utbildningens innehall.

Genomférande och ansvarsfordelning

For att sdkerstilla att Specialisterna och Folkbildaren genomférs har férbundet i uppdrag att
se till att dessa utbildningar arrangeras vid intresse och behov men minst en per omrade och
ar. Utbildningarna ska ske pa uppdrag av férbundet, men arrangeras av distrikt, foreningar
eller en grupp av medlemmar. I detta arbete ska forbundet tillhandahélla tillrdckliga resurser
och vara stod for genomférande, men ansvaret delegeras till arrang6rerna.
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Férbundsniva

Hojdaren -inom vdraomraden

UNF:s hogsta utbildning inom socialt, férebygg, drogpolitik och globalt 4r Hojdaren.
Utbildningarna anordnas av férbundet. Varje utbildning genomf{&rs med minst tre steg under
en termin. FOr att f g utbildningen ska personen ha genomgatt Specialisten inom samma
omrdde eller ha motsvarande kunskaper. Utbildningen ska bade relatera till och bjuda in
forskarvirlden samt gora nedslagi praktiken och se verksamhet i verkligheten. Syftet dr att
utveckla och bilda medlemmar som kan axla ledande roller inom UNF eller pa andra sitt bidra
till organisationens utveckling.

Utbildningarna genomfors en per termin, roterande sa att varje omrade kommer tillbaka efter
tva ar.

Forbundsarrangerade samlingar

For att stimulera férbundets utveckling och stidrka olika fortroendevalda i sina roller anordnar
forbundet dterkommande f6ljande samlingar:

e Distriktsstyrelsesamlingar - varje ar ordnas samling for distriktsstyrelser.

e Forbundssamlingar - arligen ordnas en samling for att diskutera frdgor som &r
intressanta for att utveckla UNF som f6rbund.

o Distriktsordférandesamlingar - genom ett nitverk halls DO-samlingar.

Kamratstodsresa

Kamratstodsresor riktar sig bade till medlemmar som levt eller lever néra
missbruksproblematik, samt andra medlemmar som &r intresserade avkamratstddsfragor.
Under resan far deltagarna ldra sig mer om kamratstddsarbete och arbeta med sig sjdlva pa ett
djupare plan. Detta kombineras med nagon form av utmanande aktivitet. Férbundet genomfor
arligen minst en kamratstodsresa.

Egnakoncept

Forbundet har méjlighet att i begrdnsad omfattning varje termin arrangera och testanya
konceptutbildningar. Exempel kan vara att samverka med andra organisationer eller bilda
medlemmar i frigor som inte finns representerade i bildningssystemet sedan tidigare. Syftet
dr att stirka mangfalden ibildningen i UNF och testa koncept som kan komma att bli en
permanent del av UNFs bildning.

Ovriga delarisystemet

Samlingar
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En samling definieras av att uppgiften den fyller &dr att skapa en motesplats och kontaktyta fér
medlemmar som har liknande utmaningar, situationer och intressen. Samlingarna dr centrala
for att skapa motesplatser och ldta medlemmar f4 mojlighet att viixa och utvecklas i
gemenskap med syfte att ldta UNF utveckla sin verksamhet utifran lokala initiativ och
engagemang.

Nykterhetsrorelsens bildningsverksamhet - NBV

NBV dr UNF':s och nykterhetsrorelsens egna studieférbund och en viktig samarbetspartner i
folkbildningsarbetet. UNF:s medlemmar kan genom NBV genomfdra studiecirklar,
kulturprogram och annan folkbildning. Dessa samarbeten syftar till att ge UNF resurser i form
av till exempel hjdlp med material, utbildningar och andra former av stdd samtidigt som det
stdrker NBV och deras mojlighet att arbeta for nykter folkbildning.

Bilda dig

Forbundet ansvarar for att databasen med mojliga pass inom véra utbildningar halls
uppdaterad och 6ppnar upp det for spridning. Den som genomfor bildningsverksamhet kan
fritt anvinda och komponera de delar den vill och de ska ses som inspiration i att skapa bra
verksambhet.

Generell standard

Forbundet ska uppritta en generell standard for utbildningar som genomfoérs inom
férbundets ramar. I detta innefattas bland annat ramar for tidsplanering, kursintyg,
inbjudningar, exempel pd utvdrdering samt praktiska verktyg fér ledare och arrangérer.
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Ovriga ersiittningar (punkt 8 e, bilaga § 14:19)

Forbundsstyrelsen foreslar varje gdng kongressen besluta om de ersittningar som betalas ut
till oss. Dels finns det beslut om de arvoderingar och dels om de reseersittningar och
traktamenten som finns férbundsstyrelsen att tillga.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att skicka forslaget om Ovriga ersittningar till kongressen

Lina Boberg
Tollare Folkhdgskola, 2015-04-25
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Forbundsstyrelsens férslag angaende Ovriga ersittningar

Forbundsstyrelsen tycker att alla fortroendeuppdrag inom Ungdomens Nykterhetsférbund,
férutom tva heltidsarvoderingar inom forbundsstyrelsen, ska vara ideellt och genomf&ras
utan annat arvode dn ren kostnadsersittning.

Forbundsstyrelsen foreslar darfér kongressen besluta

att for resevillkor och traktamentsersdttningar for forbundsstyrelseledamoter, ska
arbetsgivarorganisationens och arbetstagarorganisationens gemensamma avtal
gdlla, dock att ersittningar for kérning med egen bil ska utgd med den av
Skatteverket rekommenderade sd kallade ”skattefria” ersdttningen, for
nirvarande 18,50 kronor per mil, samt

att i 6vrigt ej utbetala ndgra arvoden for fortroendevalda vid UNF:s kongress
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Arbetsplan (punkt 8 f, bilaga § 14:20)
Bakgrund

Arbetsplansgruppen fick vid férbundsstyrelsens méte i november i uppdrag att leda processen
med att ta fram ett forslag pd arbetsplan att ldgga fram f6r kongressen. Gruppen aterkommer
hir med sitt allra sista underlag. Underlaget behandlades senast vid férbundsstyrelsens méte i
mars.

Kort om arbetet

Arbetsplansgruppen har sedan férra férbundsstyrelsemdtet tagit hdnsyn till motets medskick,
utskottens synpunkter pd uppdrag och definitionstexter i de fall ddr utskotten haft sikter. Vi
hari processen att minska antalet arbetsplanemal tagit bort varsitt mél f6r det sociala omradet
och for det férebyggande omradet.

Utkastet till arbetsplan har bearbetats i VoteIT men for arbetsplanens del gav det inga
forandringar.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att anta forslaget pa arbetsplan.

Arbetsplansgruppen
genom Linda Tjilldén, utbildningsledare
Vistra Skogen, 2015-04-26
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Arbetsplan 2015-2017

UNF véxer i medlemsantal for att bli en starkare organisation och samhéllsaktdr

Medlemmarna dr det viktigaste vi har och det dr genom dem som vi férdndrar samhillet. For
att lyckas férdndra behdver vi dels bli fler, men ocksd stotta, bilda och stidrka de medlemmar vi
redan har. Genom vara gemensamma stillningstaganden och ideologiska 6vertygelser blir vi
starkare och bittre. Ju fler vi blir desto mer kan vi férindra.

UNF &r den ledande samhillsaktdren for attitydpaverkan och normkritik kring alkohol och andra
droger

Varje samhdllsforandring borjar med en férdndring hos individen. Nér vi gér till roten med
samhillsproblemen och ifragasitter de rddande normerna och attityderna som vi kan férdndra
var omgivning i grunden. Genom ett attitydpaverkande gentemot alkoholnormen gor vi

vdrlden nyktrare.
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Drogpolitik
Definition

UNF:s drogpolitiska uppdrag dr att vara ungas rost och verktyg for att skapa opinion och
paverka den politiska utvecklingen i riktning mot en drogfri virld.

Uppdrag

UNF:s drogpolitiska arbete bygger pa att anvéinda politiska verktyg for att skapa en drogfri
vérld. Internt ska vi sprida kunskap, ha en levande dialog och debatt i drogpolitiska fragor samt
ha minga medlemmar som engagerar sigidrogpolitiskt verksamhet. Externt arbetar UNF
gentemot beslutsfattare och allménheten. Det drogpolitiska verksamhetsomradet omfattar all
verksambhet {6r att paverka politiska processer i syfte att minska konsumtionen av alkohol och
andra droger i Sverige.

e 80 %av UNF:s distrikt har &terkommande aktiviteter och bildning inom drogpolitik

e UNF dr expertidrogfragor och den framsta unga rdsten i debatten om cannabis

e UNF harlokalt och nationellt goda kontakter med en bredd av partipolitiska
ungdomsforbund for att stirka deras engagemang och intresse f6r drogpolitiska fragor

e UNF har en aktivkontakt med relevanta politiker fOr att driva pa for en restriktiv
drogpolitik pa nationell nivd

Globala
Definition

UNF:s globala uppdrag ér att stdrka ungdomsorganisationer 6ver hela virlden och framja det
globala drogférebyggande och drogpolitiska arbetet.

Uppdrag

Det globala arbetet utgar fran tre olika verksamheter: utbyten, insamling och paverkansarbete.
Utbyten skapar global gemenskap och verkar for att stidrka bade UNF och vara internationella
systerorganisationer. Insamling finansierar arbetet med att sprida kunskap, kompetens och
verktyg om alkohol som hinder for utveckling i andra ldnder. Paverkansarbete ger verktyg for
att bekdmpa den globala alkoholindustrin och dess exploateringi jakt efter nya marknader i
det globala syd.

e Hilften avalla distrikt genomfor ett utbyte med en medlemsorganisation i Active eller
IOGT International

e UNF genomfor 100 insamlingsaktiviteter

e 300 medlemmari UNF sprider individuellt information om alkohol som
utvecklingshinder.

e UNF genomfor 50 utdtriktade globala aktiviteter med vérvningsfokus
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Férebygg
Definition

UNF:s forebyggande uppdrag dr att fordndra ungdomars attityder, beteende och engagemang
for att langsiktigt bryta alkoholnormen och 6ka nykterheten.

Uppdrag

Attitydpdverkan dr att sd vl internt som externt ifrdgasdtta de myter och positiva
forestillningar som finns kring alkohol och andra droger och lyfta férdelarna med drogfrihet.
Attitydpdverkan dr dven att skapa en attraktiv och drogfri verksamhet i relevanta
ungdomsmiljoer. Medlemsokning sikerstéller en bred och aktiv medlemsbas dér vi dr en tydlig
motpol till den rddande alkoholkulturen och visar att den inte dr férutbestdmd.

e Alladistrikt 6kar sitt medlemsantal med minst 10 % i betalande medlemmar arligen.

e UNF virvar minst 2500 nya medlemmar per 4r.

e UNF drledande pa attitydpaverkan hos ungdomar nir det géller alkohol och andra
droger.

e UNF nirvarar i grundskolor, gymnasieskolor, universitet och hdgskolor vid 250
tillfdllen.

Socialt
Definition

UNF:s sociala uppdrag dr att skapa trygga och inkluderande milj6er fria fran alkohol och andra
droger ddr unga ménniskor kan vara sig sjdlva, samt att se till att medlemmar kan utvecklas
utifrdn sina forutsittningar genom sitt medlemskap.

Uppdrag

UNF':s sociala arbete har tre olika perspektiv; inkludering, hallbart engagemang och
kamratstdd. Inkludering innebdr att skapa trygga sociala sammanhang och férutséttningar for
att allamedlemmar ska trivasi UNF.

Héllbart engagemang innebdr att medlemmar utvecklas, ges utrymme f6r engagemang och
langsiktigt stdrks i sitt stdllningstagande genom den verksamhet UNF har.

Kamratstdd syftar till att 6ka kunskapen i samhéllet om barn och unga i missbruksmiljo,
erbjuda trygga miljéer och ge medlemmar verktyg for att vara en bra kompis.

e UNTF tarensjdlvklar plats i debatten om barn och unga i risk och missbruksmil;jo.

e Iminsti2av UNF:sdistrikt finns det samarbeten med stédgruppsliknande
verksamheter

e UNF har 85 foreningar med verksamhet minst 2 ganger i manaden i snitt

e UNF 6kar genomsnittsldngden pd medlemskap med ett &r
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Organisation
Definition

UNF:s organisatoriska uppdrag ér att sdkerstilla en levande folkrorelse med stor verksamhet
dér ledarskap, entreprendrskap och arrangorskap utvecklas.

Uppdrag

UNF:s organisatoriska arbete syftar till att ha medlemmar med stabil rorelseforankring, starkt
ledarskap, varierad foreningsverksamhet och distrikt med medlemmar som bildar och stirker
varandra. UNF &r en del av en folkrorelse som bygger sin organisation pa demokratiska
strukturer, den fria foreningsformen i organisationens alla nivder och varje enskild medlems
sjalvforverkligande. Det organisatoriska omradets fyra hornstenar dr demokrati, ledarskap,
entreprendrskap och arrangdrskap.

e UNF okar antalet rapporterande féreningar med 20 %.

e UNF har 23 sjdlvstidndiga och engagerande distriktsstyrelser som tar ansvar for att
distriktet vixer och utvecklas.

e UNF:ssamtliga distrikt dr delaktigaiarrangerandet av en Specialist

e UNF utvecklar ansvarstagande och demokratiska ledare och entreprendrer pa
térbunds-, distrikts- och féreningsniva.
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Arbetsordning for kongressen 2015 (punkt 8 g, bilaga § 14:21)
Bakgrund

Ijanuari 2014 tillsattes en arbetsgrupp for att titta pd UNF:s kongressprocess. Gruppen bestar
av Andreas Jansson, Lucas Nilsson och Malin Thorson (sammankallande). Till métet i
november presenterade gruppen ett utkast till arbetsordning som diskuterades av styrelsen.
Forslaget presenterades dven for medlemmar pa férbundssamlingen och diskuterades pa
Kongressforfesten. Sedan ett antal veckor tillbaka finns utkastet pa den digitala
diskussionsplattformen.

Resultat

De synpunkter som kommit in handlar generellt om att forsdka anpassa spraket sd att det blir
mer pedagogiskt. Undertecknad har forsokt gora forbdttringar av formuleringar men det
kommer ocksd krédvas en pedagogisk insats pd sjidlva kongressen. Forutom det har ocksd en del
lagts till om att ge personer eller grupper med kongressuppdrag mojlighet att ldgga forslag
kopplat till det. Det har gjorts med tanke pd valberedningens uppdrag men kidnns som ett
rimligt generellt tilldgg.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att anta forslaget till arbetsordning for kongressen 2015

Malin Thorson
Stockholm, 2015-04-24
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Arbetsordning

Rattigheter

I enlighet med stadgarna har varje 16ftesbunden medlem i IOGT-NTO-rorelsen yttrande- och
nédrvaroritt pa kongressen. Motesordféranden kan ge yttranderitt till andra nidrvarande. Alla
ombud har forslags- och rostritt. Ledaméter av forbundsstyrelsen och riksstyrelsen samt
féredragande revisor har forslagsritt. Ingen har rostritt i fragor som ror egen forvaltning eller
eget arvode. Utdver det har personer eller grupper som fatt ett uppdrag att redovisa till
kongressen mojlighet attldgga forslag med koppling till sitt uppdrag.

Mo6tesformat

Kongressen kommer att vara uppdelad i tre olika moment: kongressmaissa, gruppdiskussioner
och plena. Kongressen inleds med en kongressméssa ddr alla ombud fér sdtta siginioch
diskutera samtliga fragor. Efter kongressmédssan varvas diskussionstid och plena. I plena
behandlar alla ombud alla fragor och i diskussionsgrupperna har ombuden méjlighet att
djupdykaifragor. Alla beslut tas i plena och enklare punkter och formalia tas enbart i plena.

Under kongressmissan far ombuden mdjlighet att tycka till om hur mycket tid de olika
fragorna borde fa under kongressforhandlingarna och schemat anpassas i méjlig man efter det.
Detta for att de fragor som ombudsskaran tycker dr mest prioriterade ska fa mest tid.

Kongressmassa

Kongressmissan sker i borjan avkongressen och ér ett sédtt f6r ombuden att fa en 6versikt ver
vad det finns for forslag, idéer och asikter som borde behandlas pa kongressen. Hir ldggs
majoriteten av dndringsforslagen och hér bérjar jaimkningar och kompromisser goras.

Pakongressmissan:

e presenteras yrkanden fran den digitala diskussionsplattformen och ombuden kan
ldgga nya tilldggs- eller dndringsyrkanden samt jamka ihop sig

e avsdtts tid fOr att presentera sina forslag, diskutera férslagen som finns och att prata
ihop siginom distriktsdelegationen

e fir ombuden vikta hur mycket tid olika frdgor bor fa ta

e finns mojlighet f6r allmén information och férdjupande pass

Gruppdiskussioner

Pa kongressmissan och i plena far alla ombud diskutera alla fragor men for att ha méjlighet till
en fordjupad organiserad diskussion sker ocksa vissa diskussioner i grupper. Syftet med
gruppdiskussionerna dr att bearbeta och forbéttra férslagen och yrkanden och skapa en
gemensam forstéelse.

e Gruppdiskussionerna dr indelade i parallella block utifrdn olika teman
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e Ombuden viljer vilka block de vill gd p4, vid platsbrist prioriteras deltagande fran s&
madnga distrikt som mdjligt samt ombud Sver erséttare

e Diskussionen stottas av en neutral samtalsledare, om mdgjligt finns en representant for
den som lagt férslaget pd plats och svarar pa fragor

e Deltagarnahar mdjlighet att under diskussionen lyfta nya férslag eller jamkning och
uppmuntras att gora detta tidigt

e Islutetavvarje block rostar gruppen om vilka yrkanden som de vill lyfta 6ver strecket
(for automatisk omrostning i plena). Rstningen avgors med enkel majoritet

I samband med passen finns ocksé mdjlighet till distriktstid dér distrikten pratar ihop sigom
vad som har sagts i gruppdiskussionerna och hur man ska dela upp sig.

Plena

Alla beslut som kongressen tar fattas i plena. Plenatiden dr anpassad efter blocken i
gruppdiskussionerna.

e Varje frdgainleds med en dragning. Fragor som behandlats i gruppdiskussionerna dras
av den neutrala samtalsledaren. Ovriga fragor foredras av forslagsliggaren

o Allaforslag som lyfts 6ver strecketi gruppdiskussionerna rostas omiplena

e Ombud har mdjlighet att ldgga nya yrkanden och att lyfta 6vriga forslag 6ver strecket

Beslutsmetoderiplena

Kongressen kommer frimst anvinda sig av tva olika beslutsmetoder:
Kontrapropositionsvotering och Bordas metod. Vid kontrapropositionsvotering stélls de olika
férslagen mot varande i en bestdmd ordning. Huvudforslaget dr antingen grundforslaget eller
det forslag som fatt hogst stod vid en forsoksvotering. Vid Bordas rankar ombuden de olika
forslagen.

Stadgarna séger att val sker genom acklamation eller, om ndgon rostberittigad begir det,
sluten omrostning. Vid lika rostetal hélls en till omrdstning och vid fortsatt likaldge avgdr
lotten. En rost pa fler personer dn det antal som ska véljas, eller pd ndgon som inte &dr
nominerad till valet, dr ogiltig.

e Presidiet foreslar vid varje omrdstning en ldmplig beslutsmetod

o Allaforslag stdlls mot avslag, oberoende av beslutsmetod

e Vid personval dér antalet nominerade Sverstiger antalet givna platser sker beslut alltid
genom sluten omrdstning

Talartidsbegransning och dubblatalarlistor

For att se till att kongressen héller siginom givna tidsramar och att alla personer far mojlighet
attyttra sig dr det viktigt att ha ett effektivt och demokratiskt system for tidsbegréansning av

90 (247)



Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

diskussioner. Utifran den tidsprioritering som gjorts under kongressméssan fir varje dmne en

féreslagen tid.

Talartidsbegrdnsningen per person dr 2 minuter for forsta inldggetien fraga och1
minut for resten

I plena anvénds tva talarlistor och den som talar for forsta gangen i en fraga har fortur
jamfort med de som talat tidigare

Nér diskussionen nar den féreslagna tidsprioriteringen gar motet direkt till
omrostning om streck i debatten. Om streck i debatten inte genomfors lyfts fragan
automatiskt till omrdstning igen efter var 5:e talare

Ordningsfragor

Ordningsfragor dr frdgor som berdr hur den demokratiska delen av motet hanteras och ska ga

genom presidiet for behandling av métet. Exempel pa ordningsfrdgor dr sakupplysningar,

begiran om streck i debatten och alternativa férslag pa motesordning. Om man har andra

praktiska fragor ska en vénda sig till en funktiondr.

Ordningsfragor ska limnas skriftligt till m&tespresidiet via utsedda funktiondrer

Vid behov bryter ordningsfragor den ordinarie talarlistan. Vid en akut ordningsfraga
som ror det pagdende motet ska presidiet meddelas direkt

Reservationer ldmnas in skriftligt och ska vara forsedda med namn, ombudsnummer,
aktuell fradga och vad i beslutet man vénder sig mot. Motiveringar kan ocksa ldmnas.
Reservationer ska ldmnas in senast 24 timmar efter beslutet eller, om det &r sista dagen,
innan kongressens avslutande

Motespresidiet ldser vid lamplig tidpunkt upp vilka personer som har reserverat sig
och mot vilket beslut

Féljande fragor behandlas inte i gruppdiskussion

Motesformalia

Verksamhetsberittelse

Ekonomisk beréttelse samt faststillande av resultat och balansrikning
Revisionsberittelse samt ansvarsfrihet

Ersédttningar for kongressombud och kongressutskott

Ovriga ersittningar

Medlemsavgift

Tid och plats for kongressen 2019

Val
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Stadgetolkning av medlemsléfte (punkt 8 h, bilaga § 14:22)

Bakgrund

Foreningen UNF Opposition har framfort ett dnskemal om att férbundsstyrelsen tolkar den
del av stadgarna som ror medlemsloftet. Foreningens fraga dr foljande:

Enligt UNF:s stadgademedlemslofte far en medlem ej “anvdnda drycker med hogre
alkoholhalt 4n 2,25 volymprocent”. Utgor det ett “anvidndande” i 16ftets mening, att sjilv, pa
systembolag, i affdr eller pd en utskdnkningsplats, kopa eller eljest anskaffa en alkoholhaltig
dryck, for att skdnka den eller f6rsilja den till ndgon annan? Spelar det ndgon roll huruvida den
person som drycken gives eller séljes till sjdlv inte &r tillrdckligt gammal att inkdpa sadana
drycker?

Aktuell stadgeparagraf
$ 1:5§ Medlemsliofte
Den som vill bli medlem i UNF ska avldgga foljande medlemslofte:

Som medlem i UNF lovar jag att arbeta for ett bittre samhélle utifran IOGT-NTO-rérelsens
grundsatser. Ddrmed lovar jag att leva helnyktert, det vill sdga att inte anvéinda alkoholdrycker
med hogre alkoholhalt dn 2,25 volymprocent, narkotika eller andra gifter med berusande
effekt.

Enrelaterad stadgeparagraf som kan vara avintresse r § 1:7 Medlemskapets upphorande dér
det bland annat stér f6ljande:

En medlem som har brutit mot det som sdgs om helnykterhet i medlemsidftet kan uteslutas.
Beslut om detta fattas av styrelsen i medlemmens forening eller av forbundsstyrelsen efter
samrdd med foreningen. En medlem som uppenbarligen motverkar UNF's syften som de
framgdr avIOGT-NTO-rorelsens grundsatser kan ocksa uteslutas. Beslut om detta kan bara
fattas av forbundsstyrelsen.

Analys

I'sinkérna dr frdgan om det anviindande av alkohol som ndmns i medlemsloftet kan ségas
inkludera att skinka eller sdlja alkohol till ndgon annan. En relaterad fraga dr om det spelar
nagon roll om mottagaren av alkoholen dr minderarig. En i praktiken relaterad fraga dr om den
typen av anvindande som ges exempel pa ska ses som brott mot 16ftet om helnykterhet
alternativt som motverkande av UNF:s syften.

Som historisk bakgrund kan det vara intressant att veta att det forsta svenska medlemsloftet,
hos den forsta svenska godtemplarlogen 1879,16d: ”Ingen medlem ma tillverka, kopa, sdlja,
begagna, bjuda, forskaffa eller 1ata forskaffa at andra sprithaltiga eller jdsta drycker, att brukas
som ldskdryck; och hvarje medlem &r skyldig att pd hvarje lofligt sdtt motarbeta tillverkning,
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forsdljning och bruk af sddana drycker”. Ett med andra ord betydligt mer omfattande 16fte 4n
dagens.

Resultat

Min tolkning av dagens medlemslofte dr att anvindning med hinsyn till alkoholdrycker
generellt avbade medlemmar och férbundet tolkas som att dricka eller konsumera alkohol.
Om anvindning skulle ges en sprakligt bred tolkning skulle det t.ex. kunna ses som brott mot
medlemsloftet att anvinda alkohol i matlagning eller att arbeta pad en restaurang med
serveringstillstdnd. Min bedomning dr att det inte dr en 6nskvérd utveckling. Som medlemmar
i UNF vill vi se en viérld fri frdn droger men alkoholens utbredning i det svenska samhillet gér
att det dr svart att helt distansera sig fran forsdljning och konsumtion av alkohol. Ovanstdende
tolkning gor att endast konsumtion av alkohol kan ses som brott mot 16ftet om helnykterhet.

Den begdrda stadgetolkningen kan anses genomford med ovanstdende resonemang men det
finns som ndmnts en relaterad del i stadgarna om motverkande av UNF':s syfte som kan vara
intressant att reflektera 6ver. Hir kan man enkelt konstatera att det finns en del handhavande
av alkohol som kan ses som forenligt med medlemskap i UNF och annat som inte gor det.
Jamfor att arbeta pd en bar och sélja alkohol med att dga ett bryggeri som marknadsfor
alkoholdrickande. Eller jamfor att hjdlpa till att servera alkohol pa en sldktmiddag med att
systematiskt langa alkohol till minderdriga. Ddr emellan finns det en grazon.

Som férbundsstyrelsen har framhallit i andra fragor rérande motverkande av UNF's syfte s dr
det hdr komplexa frdgor som ror enskilda personer och dirfor bor bedomas i varje individuellt
fall utifrdn allménna principer snarare dn utifran detaljerade regler.

Forslag patolkning

Att tolka ”anvinda alkoholdrycker” i stadgarnas paragraf § 1:5 Medlemslofte som att
personligen dricka eller pd motsvarande sédtt konsumera alkoholdrycker.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att stélla sig bakom underlagets forslag pa tolkning, samt
att anse denna tolkning utgdra svar pA UNF Oppositions begédran om stadgetolkning
Malin Thorson

Stockholm, 2015-04-21
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UNF:s Principer (punkt 8, bilaga § 14:23)
Bakgrund

UNF har ett dokument som samlar de principer som har antagits av olika kongresser genom
aren. For att se till att de principer som f6ljs dr aktuella och rimliga férberedde Malin Thorson
till férbundsstyrelsens mote i maj ett forslag pd utrensning av vissa principer och en dndring
som forbundsstyrelsen diskuterade. Motivering

P4 grund av den ménskliga faktorn kom principerna tyvérr inte upp pa var
diskussionsplattform i tid och inga synpunkter har ddrfér kunnat komma in och forslaget till
principer dr of6rdndrat sen f6rra motet. Ambitionen &r att principerna ska komma upp infor
styrelsens mote och undertecknad kommer infor diskussionen pa sjidlva métet se om det
kommit in ndgra kommentarer da. Jag ber om ursédkt f6r den hir missen.

Forslag till beslut

Till detta underlag finns bifogat ett forslag pd uppdelning kring hur principerna ska édndras.
Kortfattat kan sédga att férbundsstyrelsen foreslar rensning eller &ndring av principer som inte
langre dr aktuella, som técks pa bittre sittiandra styrdokument eller som inte fyller en
meningsfull funktion for organisationen. Mer detaljerade resonemang finns som
kommentarer.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att anta det bifogade forslaget till reviderade principer f6r UNF

Malin Thorson
Stockholm, 2015-04-22
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UNF:s Principer
Forslag pa principer att behalla

1971-Vanersborg

§ 49 Tolkning av begreppet tva tredjedelars majoritet: de som ej rostar ska ej rdknas med.

1981 - Lulea

§ 84 For att representera IOGT-NTO-rorelsen eller framtrdda i rorelsens namn krévs
medlemskap.

1995 - Ornskdldsvik

§ 82 Bara de med rostritt far reservera sig (d.v.s. inte forbundsstyrelsen)

1997 - Kbping

§ 118 Medlemsvérvningskampanjer ska klart betona var ideologi och inte materiella formaner.
2005 - Pited

§ 88 UNF borjar kopa in KRAV-mirkt mat, bade kott och vegetabiliska produkter eftersom vi
jobbar for miljon.

$169 Forbundsstyrelsen ska ta hdnsyn till alder, kon och andra faktorer ndr man utser dem som
ska sittaiutskott, leda kurser osv.

2007-Uppsala

§198 UNF ska stréva efter att kopa tjdnster och varor av foretag med schyssta villkor for sina
anstdllda.

2009 - Goteborg

§ 182 Kongressen viljer ombud och suppleanter pd en rangordnad lista till Actives kongress, da
sjdlva antalet ombud ej dr beslutat forrédn efter UNF:s kongress.

§ 264 Kongressen dven fortsittningsvis ska vara minst 4 dagar lang.
2011-Are
§ 36 Fragor om férsumbara ekonomiska virden INTE utgor fragor om eget arvode

§ 75 Granskningsutskottets roll dr att uttala kritik mot férbundsstyrelsens arbete, samt att
komma med végledande uttalanden som bor betraktas av kommande férbundsstyrelser, om
annat inte beslutas avkongressen.
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§185 Dd personer omnidmns i UNF:s framtida material ska vederbérande bendmnas med det
pronomen vederborande 6nskar. Detta innebdr att vederborande ska tillfrdgas om vilket
pronomen vederborande vill bendimnas vid. I de fall i UNF:s material, dd pronomen inte
refererar till en specifik person, skall kdnsneutralt pronomen anvéndas.

§ 279 Ett ombud till en kongress maste vara registrerad medlem i det distrikt/den region
ombudet representerar, nir ombudsvalet sker.

§ 336 Forbundsstyrelsen kan arvodera ledamdter motsvarande tvd heltider, med ett fast
arvode utan en lI6pande hojning samt att en heltidsarvodering motsvarar 50 % av ett
prisbasbelopp per médnad.

2013-Bords
§ 254 Distrikten ska faktureras kostnaden for sina ombuds deltagaravgifter pa kongressen.

§195 | allt UNF-material och iallasammanhang gdllande medlems&kning namns alltid uppfoljning
somen vital del

Forslag pa principer att rensa ut

1972-Umed

§ 158 Varje ny och alla andra intresserade medlemmar ska erbjudas medlemsskolning.
Kommentar: En frdga som gér in under UNF:s Bildningssystem.

1991 -Falun

§ 156 Vdrvarpremier ska skickas ut forst ndr medlemmen betalat.

Kommentar: Sedan principen antogs har virvarpremierna dndrats ett flertal ganger och
eftersom det dr oklart hur varvarpremier kommer se ut eller ens finnas framéver fOreslas
utrensning.

1995 - Ornskdldsvik

§ 162 Forbundet ska avrada ledare och representanter fran att réka och snusa vid rérelsens
arrangemang.

Kommentar: Tédcks mer utforligt och skarpare i tobakspolicyn.
1999 - Gavle

§ 247 Forbundet rekommenderar distrikten att anordna motionsskrivartréffar infor varje
kongress.
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Kommentar: Distrikt och f6rbund har ett gemensamt ansvar att involvera medlemmarnai alla
delar av den demokratiska processen. Inte motiverat att forbundet ska fOrséka styra distrikten
attgorajust detta.

2003 -J6nkdping

§ 227 Forbundsstyrelsen arbetar for att billigare alternativ i form av tdlt, masslogi etcetera ska
finnas sa ofta som mdjligt pa forbundskurser.

Kommentar: Pi forbundskurser finns generellt bara ett boendealternativ fOr att inte skapa
skillnader mellan deltagare. Boende véljs utifran den specifika kursen men strdvar efter att
inte vara fOr dyrt fOr vdra medlemmar.

§ 227 Forbundsstyrelsen ska fondera pengar alternativt Sronmirka pengar for att dela ut till
medlemmar som vill 8ka pa férbundskurser, samt att dessa pengar fraimst ska ga till
medlemmar som inte far bidrag fran sin forening eller sitt distrikt.

Kommentar: Organisationsutskottet som utrett principen har kommit fram till att det ar
opraktiskt att inrdtta en ny pott utan att det &r béittre att mdjliggora for distrikt och foreningar
att betala ut bidrag.

2007-Uppsala

§ 76 Not 1 - Resultat i jimforelse mot budget - i kommande érsredovisningar redovisar utfall
enligt den budget och budgetposter som kongressen beslutat om.

Kommentar: En foréindring som gjordes efter den hir kongressen och nu &r rutin.

§ 111 Férbundsstyrelsen ska alltid, i m&jligaste man, redovisa foregdende drs siffror i
arbetsplanen.

Kommentar: Ar ndgot som genomfors av frbundsstyrelsen nér det dr relevant. Ocksé ndgot
som medlemmar har goda maojligheter att krava infor kongressen om det saknas.

§198 UNF ska striva efter att kdpa varor som ar producerade med schyssta villkor.

Kommentar: Anses tdckt i och med den andra § 198 frdan samma dr som &r véldigt snarlik.

§ 281 Férbundet ansvarar for att de nyvalda distriktsstyrelserna varje dr erbjuds en utbildning i
styrelsearbete, dessa kurser genomfors regionvis och inom en manad efter sista datumet for
att ha distriktsarsméte.

Kommentar: En fraga som gar in under UNF:s Bildningssystem.

§ 277 Animalisk och vegetarisk kost ska vara likstéllda, det vill sdga att man mdste kryssaiom
man vill ha kéttmat, eller om man vill ha vegetarisk mat, pa alla UNF:s kurser och
arrangemang.
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Kommentar: Animalisk och vegetarisk kost bor inte vara likstdllda. En kan kriva att fa
vegetarisk kost men inte animalisk. P4 forbundsarrangemang kryssar eni om en vill ha kéttmat
eller vegetarisk mat och pd arrangemang med bara vegetarisk mat &r det sa klart orimligt att
folks ska kryssa i att de vill ha kottmat.

2009 - Goteborg

§ 94 I framtiden gora en djupare analys avarbetsplanens punkter fér att underldtta forstaelse
for det arbete som tidigare har utforts, och att en sidan analys bifogas till
verksamhetsberittelsen varje dr.

Kommentar: Denna princip dr en kommentar till hur verksamhetsberéttelsen var utformad
2009. Den hir typen av maluppfdljning dr en del av verksamhetsberdttelsen som utvecklas
standigt utifrdan medlemmars synpunkter och inte borde bindas till ett tidigare drsmotes asikt
om det drets verksamhetsberittelse.

Forslag pa principer att andra

Nuvarande princip

200171 - Stockholm

§ 177 Accent ska i fortsittningen skickas till medlemmar 6ver 20 ar, medlemmar mellan 16 och
20 ar ska fa Accent om de vill.

Forslag pd andring

§ 177 Accent ska i fortsittningen skickas till medlemmar 6ver 20 ar

Kommentar: Budgetgruppen har tittat pd kostnaderna och det administrativa kring detta och
foresldr denna foréindring. Om en stérre grupp avmedlemmarna valde att fa Accent skulle det
Innebdra en relativt stor kostnad. Motiveringen till att skicka Accent till dldre medlemmar &r
bl.a. att Motdrag har fokus pd den yngre malgruppen och nér vi da ser 6ver kostnaden for
medlemstidningen kdnns detta som en rimlig indragning.
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Verksamhetsutvecklarsystem (punkt 8 j, bilaga § 14:24)
Bakgrund

Pa férbundsstyrelsens mote i november tillsattes en grupp for revidering av
verksamhetsutvecklarsystem. Den bestéar av Malin Thorson (sammankallande), Nicole
Steegmans, Anneli Bylund och Imse Nilsson (medverkande tjansteman). De underlag gruppen
tagit fram har diskuterats pd forbundsstyrelsens mote i januari och mars samt pa
Kongressforfestenijanuari och funnits tillginglig pa den digitala diskussionsplattformen.

Férandringar

Sedan f6rra forbundsstyrelsemdtet har nagra ytterligare fordndringar gjorts utover sprakliga
justeringar. I mars efterfrdgade férbundsstyrelsen mer ”hérda”, sifferbaserade kriterier i
férdelningsprinciperna. Dédr har det nu lagts till antal rapporterande féreningar samt
medlemsdkning som en del av kriterierna. Efter nskemal pa Kongressforfesten har det ocksa
skrivits in ett fértydligande om att det maste komma information om en eventuell
overgripande resurs. Det kdnns extra motiverat ndr resursen dr ett nytt koncept.

Rubriken ”Uppligg av tjinsterna” har lagts till. Férutom redan existerande skrivningar
foreslas hdr dven majligheten att dela upp verksamhetsutvecklarna i team baserat pa t.ex.
geografi och att vissa verksamhetsutvecklare kan fa ett uppdrag som syftar till att stdrka
arbetsledningen. I diskussioner kring hur arbetsledningen fungerar har detta kommit som
forslag for att ytterligare stidrka det stdd som verksamhetsutvecklarna far i sitt arbete. Det
foreslas att det skrivs in som en mdjlighet i systemet sa att det om sé 6nskas kan testas och
utvirderas under kommande mandatperiod.

Uppféljning

Forbundsstyrelsen foreslds anta forslaget till Verksamhetsutvecklarsystem med eventuella
dndringar och skicka forslaget vidare som forslag till kongressen.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att anta forslaget till nytt Verksamhetsutvecklarsystem

Malin Thorson
Stockholm, 2015-04-20
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Bilaga: Verksamhetsutvecklarsystem

Inledning

UNF é4r en organisation som bygger pa lokala medlemmars engagemang och en resurs for att
stotta detta dr verksamhetsutvecklare. Utgangspunkten dr att UNF ska skapa trygga och
hallbara anstéllningar f6r var personal och att distrikten ska ha mycket inflytande 6ver hur
dessaresurser tas tillvara.

I verksamhetsutvecklarsystemet regleras:

e Syfte med verksamhetsutvecklare

e Ansvarsférdelningen mellan arbetsgivaren och uppdragsgivare
e Fordelningsprinciper

e Process for dndringav fordelningen

Syfte med verksamhetsutvecklare

Fordelningen av verksamhetsutvecklare utgar ifrdn nagra syften om varfor och till vad vi har
anstdllda lokaltilandet. Dessa dr:

Stodtill styrelsen

Verksamhetsutvecklaren ska stddja distriktsstyrelsen, som individer och grupp, i ett gott
utvecklingsarbete av den lokala verksamheten.

Starka organisationen

Verksamhetsutvecklaren ska mojliggéra medlemskap i UNF f6r manga unga och aktivt bidra
till att UNF véxer i medlemmar och styrka. Arbetet innebdr att forverkliga det engagemang och
de verksamhetsidéer som medlemmar har med malet att distrikten ska bli storre och starkare.

Uppratthallagynnsammarelationer

Verksamhetsutvecklaren ska std fr stabilitet i distriktet och 4r en kontaktyta for langsiktiga

relationer mellan UNF och viktiga samarbetsaktorer. IOGT-NTO-rorelsen och bidragsgivare
dr prioriterade.

Ansvarsférdelning mellan arbetsgivaren och uppdragsgivare

Arbetsgivare

UNF:s forbundsstyrelse dr arbetsgivare och ddrmed ansvarig for rekrytering, arbetsledning,
utbildning samt administration. Det innebér ett ansvar for fragor som sjukskrivningar, I6ner,
tjdnstledighet, utvecklingssamtal och att de anstéllda fir relevant utbildning for att kunna gora
sitt jobb pd ett bra sitt. Férbundet utfér de uppgifter som faller inom arbetsgivaransvaret i
dialog med berdrda distrikt.
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Arbetsgivaren har det ekonomiska och juridiska ansvaret for UNF:s verksamhetsutvecklare
och har ddrmed det formella ansvaret att anstilla och skriva avtal. Arbetsgivaren dr ansvarig
for rekryteringsprocessen som genomfors tillsammans med distrikten genom god dialog dir
malet dr att komma 6verens. Om en tjdnst ska avslutas ska dialog féras med det berérda
distriktet.

Uppdragsgivare

Distriktens engagemang och uppdragsgivning dr avgdrande for att den resurs som
verksamhetsutvecklare dr ska tas till vara pd bista mdjliga sétt. Distriktsstyrelserna dr
verksamhetsutvecklarens ndrmaste kontakt och har en stor paverkan pé de anstélldas
forutsittningar och vélbefinnande.

Distrikt har som ansvar att uppdragsge verksamhetsutvecklaren, vilket i praktiken innebdr att
garantera att verksamhetsutvecklaren har arbetsuppgifter. Vid problem med uppdragsgivning
ser forbundsstyrelsen till att resursen dndd anvinds genom att sjilv ge uppdrag.
Forbundsstyrelsen ansvarar tillsammans med distrikten for att skapa forutsédttningar for att
distrikten ska kunna uppdragsge pa ett bra sitt. Det gors framforallt genom utbildning och
kommunikation.

Forbundet tdcker kostnader som dr direkt kopplade till att verksamhetsutvecklaren ska kunna
utfora sitt arbete. Detinkluderar t.ex. kontorshyra, kontorsmaterial och vissa resekostnader.
Forbundet ticker inte utligg som verksamhetsutvecklaren gér som en del av distriktets
verksamhet och t.ex. uppstar p.g.a. arrangemang som distriktet har.

Férdelningsprinciper

Malet for de personella resurserna ilandet dr att de ska nyttjas sd produktivt som mojligt f6r
att UNF ska vixa och utvecklas. Utgdngspunkten dr ddrfor att skapa den bédsta I6sningen f6r
organisationen som helhet och inte for varje enskilt distrikt.

UNF':s foérbundsstyrelse ska vid fordelningen av verksamhetsutvecklare utgé fran f6ljande
grundforutsittningar

e Ingetdistrikt skaha mer &n en heltidstjinst
o Alladistrikt ska ha meningsfull tillgang till verksamhetsutvecklare

For att avgora hur férdelningen av tjdnster ska se ut ska férbundsstyrelsen géra en analys av
historia, nutid och framtid for att pd sa sitt bedoma distriktens utvecklingspotential och
behov utifran féljande parametrar:

e Drivkraft - stabilitet och engagemang frdn medlemmarna samt en vilja att utveckla
distriktet och méjlighet att anvinda den anstéllda resursen
e Betalande medlemmar - verksamhetsutvecklare per betalande medlem
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e Verksamhetsomfattning - inkluderar bland annat antal rapporterande féreningar,
féreningsverksamhet, medlemsdkning och arbete med detta samt utbildningar och
andra aktiviteter som genomforsidistriktet

Grunden for verksamhetsutvecklarna dr att de som resurs ska stotta ideellt engagemang, inte
att brist pad ideellt engagemang ska ersédttas med anstéllda. Darfér innebdr mer drivkraft,
betalande medlemmar och verksamhet en hégre andel anstilld resurs. Att det finns ideellt
engagerade med medlemmar och verksamhet att stotta dr ocksa en forutsédttning for att den
anstdllde ska fa en hallbar och meningsfull arbetssituation. Distrikt som ligger l4gre pd dessa
parametrar har ocksa ritt till en anstilld som stottar de pa bista sétt tillsammans med andra
stod med malet att distriktet ska viixa i drivkraft och engagemang och fullt ut kunna anvéinda
en anstdlld resurs pa sikt.

Fordelningen utgér fran dessa principer men i praktiken handlar det om ett pussel som
behdver ldggas for att fordelningen som helhet ska fungera pa ett effektivt sétt. I en sddan
fordelning behdver hdnsyn tas till praktiska férutsdttningar som samverkansmdajligheter och
geografi. Malet dr alltid att stirka UNF som organisation i sin helhet.

Upplagg avtjdnsterna

Varje verksamhetsutvecklare dr knuten till ett eller flera distrikt men dr en gemensam resurs
for att stdrka UNF som helhet. Majoriteten av arbetsdagarna disponeras av distrikten men
utover dagar for personalvard och utbildning kan cirka 10 dagar anvindas till specifika
satsningar eller rorelsesamarbeten som gynnar organisationen som helhet. Detta sker i
samrdd med distrikten.

Den dagliga arbetsledningen dr delegerad av forbundsstyrelsen till kansliet. Det dr mgjligt att
dela upp verksamhetsutvecklarnai olika team baserade pd t.ex. geografi. Inom dessa team kan
en verksamhetsutvecklare ges en samordnande funktion som syftar till att stotta upp
arbetsledningen och 6ka stodet verksamhetsutvecklarna har i sitt arbete.

Vid férdelning av verksamhetsutvecklare kan det finnas delar av en tjdnst som blir en
overgripande resurs som inte dr direkt knuten till ett distrikt. Denna anvénds dé enligt samma
syften som 6vriga verksamhetsutvecklare och uppdragsges av férbundet for att tdcka upp for
andra verksamhetsutvecklare eller erbjuda férstdrkning i distrikt. Ndr det finns en
overgripande resurs ska det kommuniceras tydligt till distrikten med information om hur den
dr upplagd.

Processen for hur fordelningen kan och far @ndras

Ramarna for antalet tjdnster sitts i budgeten som beslutas avkongressen vartannat ar.
Budgeten sétter en riktlinje och férbundsstyrelsen kan som med 6vriga delar av budgeten gora
justeringar i detta. Utifran de fordelningsprinciper som kongressen faststiller beslutar
férbundsstyrelsen om en fordelning pa forbundsstyrelsemotena i september.

Processen for beslut om ny foérdelning ser ut enligt f6ljande:
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Beredning - informationsinsamling, analys och dialog med distrikten. Maj - augusti.
Inriktningsbeslut - en forsta diskussion och inriktningsbeslut tas utifrdn ett forslag
som utgar fran férdelningsprinciperna. Férbundsstyrelsens mote i september.
Beslut - styrelsen fattar ett slutgiltigt férslag om antal tjdnster och férdelning som
sedan offentliggdrs. Férbundsstyrelsens méte i november.

Verkstillande - Férhandling med facket och fordndringar av tjdnster. Foérdelningen
trader i kraft senast runt sex manader efter att forbundsstyrelsen fattat beslutet.
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Distriktsbestiillt personalsystem (punkt 8 k, bilaga § 14:25)

Bakgrund

P4d Januari-FS diskuterades utvecklingen av verksamhetsutvecklarsystem. Tva olika modeller
stdlldes mot varandra: Den nuvarande med mindre modifieringar och en modell dér distrikten
kan bestilla tjdnster och arbetsgivarservice fran forbundet. Férbundsstyrelsen valde att i
januari fortsidtta med det nuvarande systemet.

Anledningen f6r denna bilaga dr inte att riva upp en gammal diskussion som redan dr
processerad, utan att ge ett konkret alternativ nédr det slutgiltiga férslaget 1dmnas 6ver till
kongressen.

Analys

Anledningen till att ga 6ver till ett distriktsbestillt personalsystem dr manga, men kan
sammanfattasi tre generella punkter:

Maktl&shet i systemet

Ansvarsférdelningen mellan forbundsstyrelse (tjdnstefordelning), forbundskansli
(arbetsgivning) och distrikt (arbetsledning) leder till ett antal problem. Desto fler aktdrer som
dr involverade, desto svdrare dr det f6r en enskild aktdr att sjilv atgdrda problem. Det skapar
en kinsla av maktloshet, ndr distrikt kan kénna sig beroende av férbundskansliet for atgérder.
Forbundskansliet, @ andra sidan, kan sakna fullstindig information eller mandat fran
distrikten for att genomfora atgdrder. Ingen aktdr har tillrdckligt med makt att sdttain
atgirder sjilva, vilket skapar en inneboende maktloshet i systemet.

Ineffektiv arbetsledning

Aven om verksamhetsutvecklaren ska “igas” av distriktet, s ir det forbundet som skdter
16neutbetalningar och tar andra kostnader. Det gor att dgandeskapet Sver resursen inte dr sa
hog som den borde vara. Det dr onekligen sa att manga distrikt lider av ett stort underskott i
dgandeskapet over sin Overlidgset storsta resurs (med ekonomiska matt mitt). Det gor att man
inte utnyttjar sin resurs till fullo och inte levererar en fullgod arbetsledning. Om distrikten kan
se den dagliga kostnaden och indirekt ddrmed ocksa se vad de kunnat gora f&r pengarna i
alternativa scenarion sa blir man ockséd mer mén om att arbetsleda pd ett bra sitt fér att
maximera resursen.

Distrikten |&ses fast vid en [8shing

Verksamhetsutvecklarna ska vara distriktens resurs, men en verksamhetsutvecklare kanske
inte dr det som distrikten behdver mest. Vissa distrikt hade klarat sig bittre med en
heltidsarvoderad ordférande. Andra, som har goda administrativa rutiner men fa fGtter pa
golvet, behdver kanske tva halvtidsanstéllda virvare som kan vara ute pa skolor under
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kontorstimmar. Md&jligheten att hitta den bista16sningen for varje enskilt distrikt finns inte
nu, till forman for ett férbundsstandardiserat system.

Upplagg

Tva bilagor foljer. Bilaga 1 dr sjédlva systemet i sig, som framforallt specificerar fordelning av
ansvar mellan distrikt och férbundskansli. Bilaga 2 utgor en lista av minimikrav som distrikten
madste leva upp till f6r att vara berittigade till bidrag, eftersom en implementering av ett sddant
system skulle innebdra att avsevirt storre summor betalas ut till distrikten.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att anta Distriktsbestillt personalsystem (bilaga 1) som fOrslag att presentera pa
kongresseniLund 2015.

att anta Minimikrav fOr distriktsbidrag (bilaga 2) som forslag att presentera pa
kongresseniLund 2015.

att foresld kongressen i Lund att besluta atz avveckla nuvarande

verksamhetsutvecklarsystem till 2016-06-30.

Lucas Nilsson
Stockholm 2015-04-26
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Bilaga 1: Distriktsbestillt personalsystem

Introduktion

Detta dokument reglerar ansvar, skyldigheter och rittigheter gillande personal som
arbetsleds och betalas for av distrikt, men ddr forbundsorganisationen tillhandahéller
arbetsgivaransvaret.

Dokumentet antas av UNF:s kongress for varje tvaarsperiod. Férbundsorganisationen har rétt
att gora omtolkningar och mindre férdndringar utifran oférutsedda forutsittningar som kan
visa sig existera vid ett forsta implementerande av systemet.

Overgripande

UNF:s distriktsbestéllda personalsystem dr utformat for att ge storsta mdjliga makt till UNF:s
distriktsstyrelser att styra 6ver sina egna resurser, men samtidigt garantera en god
arbetsgivaretik och personalpolitik.

Varje gang férbundsorganisationen axlar arbetsgivaransvaret for personal som arbetsleds av
ett distrikt ska ett avtal upptecknas mellan distrikt och férbund. Avtalet ska tydligt reglera
ansvarsfordelning mellan distrikt och f6rbund och ska vara i linje med detta dokument.
Avtalet ska ocksé reglera typ av tjdnst med titel och 6nskad tjanstgoringsgrad.

Arbetsgivaransvar erbjuds som en kostnadsfri service av férbundsorganisationen till UNF:s
distrikt. Forbundsorganisationen ska dock inte bira de direkta kostnaderna f6r personal som
arbetsleds av distrikt. Kostnader som forbundsorganisationen inte ska béra inkluderar t.ex.
16ner, sociala avgifter, kontorshyra, resor i tjanst, arbetsmaterial, m.m. Dessa kostnader
faktureras till distriktet och ska tydligt vara specificeratiavtalet.

Ansvarsfordelningen nedan dr en standardfordelning som reglerar minimikraven som ett
enskilt distrikt kan stélla gentemot férbundsorganisationen och vice versa. Om bada parter dr
overens kan avtrddelser fran standardansvarsférdelningen goras.

Service om foérbundséigt arbetsgivaransvar ska erbjudas av samtliga distrikt och dr en réttighet.
Foérbundsorganisationen forbehaller sig dock att neka ett distrikt att skriva ett avtal om
distriktet inte kan garantera att en god arbetsgivaretik kan upprétthallas. Detta kan inkludera,
men géller inte uteslutande, att distriktet inte kan tillhandahalla vad forbundsorganisationen
bedomer som tillrdckligt trygga anstédllningsformer eller tillrdckligt goda 16nevillkor.

Forandring/uppsdgning av avtal

Ett distrikt har mojlighet att begéra férdndring av avtalet utefter verksamhetens behov. Detta
kan inkludera, men giller inte uteslutande, fordndrade ekonomiska forutsittningar,
férdandrade behov av tjdnstens inriktning/befattningsbeskrivning/titel eller férdndrade
prioriteringar i distriktets verksamhet. Storre fordndringar av avtalet som distriktet vill
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genomfdra ska ha stdd i beslut som fattats pd distriktets distriktsdrsmote, sdvida sdrskilda skl

inte féreligger.

Forbundsorganisationen har méjlighet att avbryta eller begéra férdndring av avtalet om
férbundsorganisationen upplever att distriktsstyrelsen inte lever upp till de férvéntningar
som stdllts i ansvarsférdelningen eller pé ett fullgott sdtt inte kan mojliggdra for
férbundsorganisationen att upprétthélla bdsta mdjliga arbetsgivaretik.

Vid begédran om fordndring av avtalet behdver bada parter vara 6verens for att en fordndring
ska ske. Férbundsorganisationen har ritt att neka en begird fordndring om den upplever att
det saknas demokratisk férankring fran distriktets arsméte och sdrskilda skil inte foreligger.

Avtalen skrivs med 6 ménaders 6msesidig uppsigningstid och bor férnyas arligen i samband

med att en ny distriktsstyrelse tilltrdder.

Ansvarsférdelning

Nedanstaende standardansvarsfordelning (och eventuella omfoérhandlade sddana) ska tydligt

framgaiavtalet.

Rekrytering

Omrade
Kompetensprofil/befattningsbeskrivning
Tjédnsteutlysning

Selektion avkandidater f6r arbetsintervju
Genomfdrande av arbetsintervjuer
Loneforhandling

Beslut om anstéllning

Introduktion

*I enlighet med transparent och tydlig 16nepolicy.
** Delat gemensamt ansvar for introduktion av nyanstéllda.

Léner och férmaner

Férbund

Konsulterande

Beslut

Konsulterande

Informeras

Beslut*

Vetoritt

Ansvar**

Distrikt

Beslut
Konsulterande
Beslut

Beslut
Informeras
Beslut

Ansvar*
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Omrade
Lonesamtal
Lonesdttning
Formaner

Loneadministration

*I enlighet med transparent och tydlig 16nepolicy.

Villkor

Omrade

Titel
Befattningsbeskrivning
Tjanstgoringsgrad
Anstillningsform

Facklig férhandling och MBL

Arbetsmilj6é och -redskap

Omrdde
Kontor och kontorsutrustning
IT-verktyg

Atgérderienlighet med arbetsmiljolagen

*Bir kostnaden

Fortbildning och utveckling

Férbund

Beslut

Beslut*

Beslut*

Ansvar

Forbund

Konsulterande

Konsulterande

Vetoritt

Vetoritt

Beslut

Férbund

Beslut

Beslut*

Beslut*
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Distrikt
Konsulterande
Informeras
Informeras

Ejansvar

Distrikt
Beslut
Beslut
Beslut
Beslut

Informeras

Distrikt
Konsulterande*
Informeras

Informeras
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Omrade
Fortbildning och personalsamlingar

Utvecklingssamtal

Arbetsledning

Omrade
Arbetsledning
Semesterforldggning

Personalpolicies
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Forbund Distrikt
Beslut Konsulterande
Beslut Konsulterande
Forbund Distrikt

Vetoritt/Beslut* Beslut
Beslut Konsulterande

Beslut Informeras

*Vid orimliga krav eller undermalig arbetsledning som far konsekvenser som paverkar
arbetsmilj6 forbehaller sig forbundsorganisationen ritten att évertrdda distriktens

arbetsledning. Férbundsorganisationen har ocksd ritten att ge generella
arbetsledningsdirektivom distriktens arbetsledning dr undermalig. Dd ska dessa varai

enlighet med befattningsbeskrivningen.

Uppségning

Omrade
Uppsédgning

Overlimning

Forbund Distrikt
Beslut Konsulterande

Konsulterande Beslut
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Bilaga 2: Minimikrav pa for distriktsbidrag
Syfte

Syftet med dokumentet &r att garantera att distriktsbidraget inte missbrukas eller nyttjas for
odnskade andamal. Dokumentet reglerar ett antal minimikrav som varje distrikt ska uppna for
att distriktsbidraget ska betalas ut. Om minimikraven inte uppnas dger
férbundsorganisationen ritt att strypa hela eller delar av distriktsbidraget.

Minimikrav

e Distriktsanstdlld personal ska ha liknande 16nevillkor och f6rméner som personal som
lyder under férbundets 16nepolicy.

e Distriktsanstdlld personal far ej inneha fortroendeuppdrag i distriktet eller i distriktets
féreningar.

e Arvoden som betalas ut for 16pande arbete (ej punktinsatser) ska vara reglerade i
tjdnstegrad och ej motsvara mer én ett halvt prisbasbelopp per ménad f6r en
motsvarande heltidsarvodering.

e Arvoden som betalas ut for 16pande arbete (ej punktinsatser) ska vara demokratiskt
férankrat enligt beslut pd distriktsarsmaote.

e Engangsarvoden skahéllas till en minimal niva och helst inte innefatta distriktens
fortroendevalda.

e Bokslut som granskats av revisorer och korrekt behandlats pa ett stadgeenligt
distriktsarsmote ska kunna presenteras.
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Forslag pa forslag pa medlemsavgift for kommande
mandatperiod (punkt 81, bilaga § 14:26)

Medlemsavgift dr nagot vi kommer att fastsla pa kongressen. Infér det hir beslutet har vi inte
genomfort nagon storre utredning, utan snarare tittat pa om det nuvarande beloppet funkar
och tjdnar sitt syfte. Min utgangspunkt har varit att beloppet ska vara tydligt symboliskt, men
dnda inte vara minimal. 50 kronor dr ett vél inarbetat belopp som jag upplever fyller det behov
vihar. Darfor foresldr jag att vi behaller samma nivd som idag.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
Att anta forslaget som sitt forslag till kongressen.

Eric Tegnander
Solna, 2015-04-27
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Forbundsstyrelsens forslag om Medlemsavgift i UNF

UNF':s medlemsavgift kan variera, men har nu under ett antal ar legat pd 50 kronor per medlem
och dr. Viiférbundsstyrelsen uppfattar att den nivan dr lagom och ser inget behov av att géra
en fordndring. Tvdrtom anser vi att beloppet 50 kronor &r ett bra och inarbetat belopp.

Forbundsstyrelsen foreslar kongressen besluta

att faststélla UNF:s medlemsavgift for 2016 och 2017 till 50 kronor/ar.
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Faststillande av medlemsantal (punkt 8 m, bilaga § 14:27)

Vid varje drsskifte faststélls UNF:s officiella medlemsantal. Den 31 december stannar den
interna klockan hos medlemsregistersystemet (IRMA) for att de respektive férbundens
medlemsregisteransvariga ska ha tid att hinna med allting som ska goras fore arsskiftet innan
det blir drsskifte i systemet, vilket sker forst ett par veckor senare. Allaliggande medlems-
ansokningar och féreningsforindringar matas in, och sedan hiinder tvd stora saker:

e “Tvéarsrestanter”,d.v.s. medlemmar som inte betalat sin medlemsavgift under det
gangna dret eller det innan, utesluts pa grund av bristande betalning.

e "26-dringar”, d.v.s. medlemmar som fyllt 25 under det gangna aret, flyttas 6ver till
IOGT-NTO.

UNF:s officiella medlemsantal ska vara exklusive tvaarsrestanterna men inklusive 26-
aringarna. Vid detta arsskifte ldmnade vi 6ver 185 UNF:are till IOGT-NTO och nir vi faktiskt
inleder aret &r medlemsantalet ddrmed nagot ldgre.

Siffrorna bygger pd en arsskiftesmedlemslista som medlemsregisteransvarig Johan Persson
och administrativ sekreterare Jobjorn Folkesson tagit fram.
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Medlemsstatistik 2013/2014
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15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

Stockholm
Uppsala
Sodermanland
Ostergdtland
Jonkoping
Kronoberg
Kalmar
Gotland
Blekinge
Skane
Halland
Goteborg och
Bohuslédn
Alvsborg
Skaraborg
Viarmland
Orebro
Véstmanland
Dalarna
Gévleborg

Visternorrland

Jamtland
Visterbotten
Norrbotten
SUMMA

Arsskiftet 2013/2014

Varav
Antal betalande

710 400
290 143
153 74
167 85
715 314
514 252
644 198
41 21
84 40
291 164
107 59
303 182
284 138
193 119
134 66
222 120
172 67
358 193
716 359
395 305
141 80
390 182
253 99
7277 3660

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att

att
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Arskiftet 2014/2015

Varav
Antal betalande

602 376
228 134
134 71
141 66
713 277
360 197
507 336
37 30
93 49
270 138
98 58
270 155
262 142
214 129
107 52
225 128
149 80
311 209
575 377
432 360
161 105
249 145
163 103
6301 3717

Forandring

Varav
Antal betalande

-15% -6 %
-21% -6 %
-12.% -4%
-16 % -22.%
0% -12%
-30% -22.%
-21% 70 %
-10% 43 %
1% 23%
-7% -16 %
-8% -2%
-11% -15%
-8% 3%
11% 8%
-20 % -21%
1% 7%
-13% 19%
-13% 8%
-20% 5%
9% 18%
14% 31%
-36 % -20%
-36 % 4%
-13% 2%

faststilla antalet medlemmar vid arsskiftet 2014/2015 till 6301, samt

faststilla antalet betalande medlemmar vid arsskiftet 2014/2015 till 3717.

Jobjorn Folkesson

Stockholm, 2015-04-27
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Gemensamma stadgedndringar (punkt 8 n, bilaga § 14:28)

Bakgrund

Pariksstyrelsens sammantridde i mars lyftes behovet av att géra ngra gemensamma
stadgedndringar. Herman Ferner fran IOGT-NTO, Leif Andersson fran Junis och Lina Boberg
frén UNF har efter det motet pratat om eventuella #ndringar vi vill géra. Andringar som har
diskuterats dr rérande fadderféreningar, kretsar och jav.

Gruppen har diskuterat olika formuleringar och mdéjligheter f6r att anta stadgan for olika
férbund och kommit fram till olika slutsatser om vad vi vill fa in.

Fran UNF:shéll har jag framfort att vi vill styrka delar om fadderféreningskap for Junis-
forening ur var stadga och att vi tycker en av IOGT-NTO foreslagen dndring rorande
upplosande av krets later bra.

Forslag
Jag forslar darfor att férbundsstyrelsen antar dessa stadgedndringar rorande kretsar:

att: deti§ 5:12 mellan “En krets kan uppldsas genom beslut...” och ”... med tvé tredjedels
majoritet pa ett kretsdrsmote.” laggs till “pa tva pa varandra féljande kretsdrsmdoten eller”

att: deti§ 5:12 efter ” Vid upplosning av en krets forfogar distriktsradet 6ver kretsens
kvarvarande egendom.” ldggs till “Finns det inget verksamt distriktsrad forfogar riksstyrelsen
over den kvarvarande egendomen.”

Samt rérande fadderféreningar:

att: punkten ” En forening som bedriver verksamhet i en f6rening inom IOGT-NTO:s
Juniorférbund dr fadderférening &t denna.” och punkten ” Fadderféreningen ska utse en
ansvarig juniorledare som ingdr i juniorforeningens styrelse.” i § 4:1 styrks.

att: punkten ” s) val avansvarig juniorledare om féreningen bedriverjuniorverksamhet” och ”
u) val avombud och ersittare till IOGT-NTO:s Juniorférbunds distriktsarsmote om
féreningen bedriver juniorverksamhet”i§ 4:4 stryks.

att: punkten ” Féreningen kan bedriva juniorverksamhet inom IOGT-NTO:s Juniorférbund.
En forening som bedriver verksamhet i en juniorférening dr fadderférening &t denna.
Fadderforeningen ska utse en ansvarig juniorledare som ingdr i juniorféreningens styrelse.” i §

47 stryks.

att: sista meningen i punkten ” Om drsmotet ajournerar sig kan det dock besluta att de nya
revisorerna ska tilltrdda vid en tidpunkt som infaller innan drsmétet har avslutats. Om
féreningen bedriver juniorverksamhet dr revisorerna ocksd revisorer i juniorforeningen.” i §
4:12 stryks.
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att: punkten ” Om kretsen bedriver juniorverksamhet i en juniorférening ska &rsmotet utse en
ansvarig juniorledare som ska ingd i styrelsen.” i § 5:5 stryks.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att skicka forslaget rorande gemensamma stadgedndringar till kongressen

Lina Boberg
Tollare Folkhdgskola, 2015-04-26
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Utkast budget 2016-2017 (punkt 8 o, bilaga § 14:29)

Budgetgruppen bestar av Imse Nilsson, Lina Boberg, Lucas Nilsson och Malin Thorson. Till
detta mote har vi forberett ett utkast pa budget for 2015-2017 med en forsta berdkning pa
siffrorna. Utskotten har dven fatt komma in med 6nskemal om pengar man vill ha avsatta i
budgeten for specifika dndamal.

I det bifogade forslaget finns det fem omraden att uppmérksamma lite extra. Gruppen féreslar
fordndringar i stdd till landet ddr vi tycker att Pengar Att S6ka ska plockas bort och ldggas till i
distriktsbidrag, att FS till férfogande ska 6kas och antalet verksamhetsutvecklartjdnster
minskas. Gruppen foreslar vidare en minskning i budget f6r Motdrag dédr vi inte vill styra
huruvida det dr antalet nummer eller kvaliteten i dom som ska minskas.
Attitydpdverkanssatsningens fortsdttning och framtid dr osdker och gruppen foreslar att det
finns tillrdckligt mycket pengar for att tdcka en tjdnst ddr under tvd ar. Sist men inte minst
foreslar vi dven att forbundet de kommande tva dren avsitter 2 miljoner per ar for framtida
ekonomisering av verksamheten. De pengarna ska kunna ga till testverksamhet avinsamling
eller utvidgning av det gemensamma internationella arbete for att vi ska bygga en stabilare
grund att std pa i framtiden. Budgetgruppen vill att utskottens arbete tdcks av utskottspotter
som fas genom budgetposten ”"Verksamhetsomradesprojekt”. Detta leder till att potterna
under underbudgeten ”Styrelsen” blir mindre mindre.

Nagra sista saker som kan vara bra att notera dr att:

e gruppen foresldr att férbundsstyrelsens moten ska vara ett dyrt och fyra billiga per &r

e ndgranya potter finns och ndgra gamla &r bortplockade

e utskotten har fatt 6nska vilka budgetférdndringar man har velat gora, dessa dr inlagda i
budgeten utan att budgetgruppen har virderat dom

e vissa omforflyttningar ha gjorts om och en underbudget har plockats bort samt att en
har bytt huvudomrade

e malsdttningen med UNF-shoppen ska vara att den genererar en liten vinst och det ska
synas i budgeten

e sommarlédger har plockats bort ur budgeten

Uppféljning

Efter forbundsstyrelsens mdte kommer gruppen att jobba vidare med fordndringar bade
utifrdn styrelsens diskussion men &ven utifran férdndringar i arbetsplanens mal och
bildningssystemet.
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Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att anta utkastet till budget 2016-2017

Lina Boberg
Uppsala, 2015-02-24
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Huvudbudget 2016

Medlemsavgifter

Bidrag - Socialstyrelsen

Bidrag - Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor
Miljonlotteriet

Prenumerationer Motdrag

UNF-shop férsaljning

Intakt

210 000 kr
800 000 kr

1 800 000 kr
19 300 000 kr
30 000 kr
150 000 kr

Summa intakter:

. Férbundsorganisation - Styrelse

. Férbundsorganisation - Kanslipersonal
. Férbundsorganisation - Infrastruktur

. Stod till landet - Personal

. Stod till landet - Pengar

. Verksamhet - Information och material
. Verksamhet - Bildningsverksamhet

. Verksamhet - Arbetsplansprojekt

. Verksamhet - Kongress

10. Ekonomisering av framtiden

© oo ~NOOOTDS WNPE

22 290 000 kr

Kostnad

1 070 000 kr
3720 000 kr
2 106 000 kr
6 565 000 kr
3 760 000 kr
895 000 kr

1 370 000 kr
3025 000 kr
0 kr

1 500 000 kr

Summa kostnader:

Verksamhetsresultat:

Avskrivningar - Inventarier
Resultat efter avskrivningar:

Ranteintakter
Rantekostnader
Resultat efter finansiella poster:

Upplésningar

Avsattning till kongress

Upplésning av specifika nykterhetsframjande medel
Avsattning av specifika nykterhetsframjande medel

24 011 000 kr

-1 721 000 kr

-45 000 kr
-1 766 000 kr

400 000 kr
-5 000 kr
-1 371 000 kr

-600 000 kr
19 103 594 kr
-19 300 000 kr

Budgeterat arsresultat efter bokslutsdispositioner:

-2 167 406 kr
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Underbudgetar 2016

1. Forbundsorganisation - Styrelse

Valberedning och granskningsutskott 30 000 kr
Forbundsstyrelsemoten 150 000 kr
Praktiskt arbete 250 000 kr
Arvode 640 000 kr
Summa 1 070 000 kr

2. Férbundsorganisation - Kanslipersonal 7,5 tjanster

Utbildning 100 000 kr
Personalkostnader 3500 000 kr
Telefonkostnader 40 000 kr
Resekostnader 80 000 kr
Summa 3720 000 kr

3. Férbundsorganisation - Infrastruktur

Hyra och andra kanslikostnader 586 000 kr
IT-system 200 000 kr
Ekonomisystem 350 000 kr
Medlemsavgifter samarbetsorgan 300 000 kr
Medlemsregister 210 000 kr
Kommunikation 50 000 kr
Administration 100 000 kr
Medlemsutskick 190 000 kr
Revision 120 000 kr
Summa 2 106 000 kr
4. Stdd till landet - Personal 15 tjanster

Kontorshyra 530 000 kr
Utbildning 265 000 kr
Resekostnader 280 000 kr
Telefonkostnader 90 000 kr
Personalkostnader 5 400 000 kr
Summa 6 565 000 kr

5. Stéd till landet - Pengar

Fastigheter 150 000 kr
Forbundsstyrelsen till forfogande 400 000 kr
Foreningsstod 970 000 kr
Distriktsbidrag 2 200 000 kr
Medlemsforsakring 40 000 kr
Summa 3 760 000 kr

6. Verksamhet - Information och material

Medlemstidning 590 000 kr
Webbplatsen 85 000 kr
UNF-shop 120 000 kr
Materialproduktion 100 000 kr
Summa 895 000 kr

7. Verksamhet - Bildningsverksamhet
Kamratstodskurs 225 000 kr
Hoéjdaren 250 000 kr
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Distriktsstyrelsesamling
Distriktsordférandenéatverk
Forbundssamling
Specialisten
Folkhdgskoleutbildning
Summa

8. Verksamhet - Arbetsplansprojekt
Vit jul

Bidrag internationella arbete
Verksamhetsomradesprojekt
Verksamhetsstod Active
Politiska assistenter Bryssel
Attitydpaverkan

Active summercamp

UNF till alla

Almedalen

Summa

Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

300 000 kr
145 000 kr
100 000 kr
200 000 kr
150 000 kr
1 370 000 kr

600 000 kr
600 000 kr
800 000 kr
125 000 kr
160 000 kr
500 000 kr
100 000 kr
65 000 kr

75 000 kr
3025 000 kr
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Huvudbudget 2017

Medlemsavgifter

Bidrag - Socialstyrelsen

Bidrag - Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor
Miljonlotteriet

Prenumerationer Motdrag

UNF-shop férsaljning

Intakt

250 000 kr
800 000 kr

1 800 000 kr
19 300 000 kr
30 000 kr
200 000 kr

Summa intakter:

. Férbundsorganisation - Styrelse

. Férbundsorganisation - Kanslipersonal

. Férbundsorganisation - Infrastruktur

. Stod till landet - Personal

. Stod till landet - Pengar

. Stod till landet - Information och material
. Verksamhet - Bildningsverksamhet

. Verksamhet - Arbetsplansprojekt

. Verksamhet - Kongress

10. Ekonomisering av framtiden

© oo ~NOOOTDS WNPE

22 380 000 kr

Kostnad

1 140 000 kr
3 720 000 kr
2 006 000 kr
6 640 000 kr
3800 000 kr
895 000 kr

1 445 000 kr
2 735 000 kr
1 300 000 kr
1 500 000 kr

Summa kostnader:

Verksamhetsresultat:

Avskrivningar - Inventarier
Resultat efter avskrivningar:

Ranteintakter
Rantekostnader
Resultat efter finansiella poster:

Upplésning for kongress
Avsattningar
Upplésning av specifika nykterhetsframjande medel

25181 000 kr

-2 801 000 kr

-45 000 kr
-2 846 000 kr

400 000 kr
-5 000 kr

-2 451 000 kr
600 000 kr

19 300 000 kr

-19 300 000
Avsattning av specifika nykterhetsfrimjande medel kr
Budgeterat arsresultat efter bokslutsdispositioner: -1 851 000 kr
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Underbudgetar 2017

1. Forbundsorganisation - Styrelse
Valberedning och granskningsutskott
Forbundsstyrelsemoten

Praktiskt arbete

Arvode

Summa

2. Férbundsorganisation - Kanslipersonal
Utbildning

Personalkostnader

Telefonkostnader

Resekostnader

Summa

3. Férbundsorganisation - Infrastruktur
Hyra och andra lokalkostnader
IT-system

Ekonomisystem

Medlemsavgifter samarbetsorgan
Medlemsregister

Kommunikation

Administration

Medlemsutskick

Revision

Summa

4, Stod till landet - Personal
Kontorshyra

Utbildning

Resekostnader
Telefonkostnader
Personalkostnader

Summa

5. Stéd till landet - Pengar
Fastigheter

Forbundsstyrelsen till forfogande
Foreningsstod

Distriktsbidrag
Medlemsforsakring

Summa

6. Verksamhet - Information och material
Medlemstidning

Hemsida

UNF-shop

Materialproduktion

Summa

7. Verksamhet - Bildningsverksamhet
Kamratstodskurs
Hoéjdaren

Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

30 000 kr
220 000 kr
250 000 kr
640 000 kr

1140 000 kr

7,5 tjanster
100 000 kr
3 500 000 kr
40 000 kr
80 000 kr
3720 000 kr

586 000 kr
200 000 kr
350 000 kr
200 000 kr
210 000 kr
50 000 kr
100 000 kr
190 000 kr
120 000 kr

2 006 000 kr

15 tjanster
530 000 kr
265 000 kr
280 000 kr
90 000 kr
5475 000 kr
6 640 000 kr

150 000 kr
400 000 kr
1 010 000 kr
2 200 000 kr
40 000 kr
3800 000 kr

590 000 kr

85 000 kr
120 000 kr
100 000 kr
895 000 kr

225 000 kr
275 000 kr
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Distriktsstyrelsesamling
Distriktsordférandenéatverk
Forbundssamling
Specialisten
Folkhdgskoleutbildning
Summa

8. Verksamhet - Arbetsplansprojekt
Vit jul

Bidrag internationella arbete
Verksamhetsomradesprojekt
Verksamhetsstod Active
Politiska assistenter Bryssel
Attitydpaverkan

Active summercamp

UNF till alla

Almedalen

Summa

Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

300 000 kr
145 000 kr
200 000 kr
200 000 kr
100 000 kr
1 445 000 kr

600 000 kr
600 000 kr
800 000 kr
125 000 kr
160 000 kr
250 000 kr
100 000 kr
65 000 kr
35 000 kr

2 735 000 kr
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Forslag pa jamlikhetsbokslut 2013-2015 (punkt 8 p,
bilaga § 14:30)

Bakgrund

2007 antog UNF:s kongress ”Jamstdlld organisation” som innehdll mal och atgérder kopplat
till jimstélldhet. Utifrdn detta métte forbundsstyrelsen olika variabler och presenterade detta
padkongressernaiform av jamstédlldhetsbokslut. Férutom kon har bokslutet kommit att
inkludera viss data for alder, regional tillhdrighet och antal &r som fortroendevald och det
bytte ddrfér namn till Jamlikhetsbokslutet. Fran kongresserna 2011 och 2013 har 6nskan
framkommit att ha ett bredare perspektiv dn enbart kon. Fragan om jimlikhetsbokslutets
utformning har varit uppe som diskussion hos férbundsstyrelsen tidigare under aret och d@ven
diskuterats med medlemmar pa kongressforfesten i Vésteras.

Analys

Den storsta frdgan vad géller jamlikhetsbokslutet &r sjdlva utformningen eftersom det pa
kongresser beslutats att variabler ska métas, men inte vad det 4r som ska mitas. Det dr ocksa
en diskussion som dyker upp pa kongressen varje dr, huruvida syftet uppnés genom det
upplédgg som dr. Kan vi dra tillrdckligt stora slutsatser utifran det datat?

Det har dven samlats in data for deltagare pa forbundsarrangemang till detta
jdmlikhetsbokslut men dd all information inte finns att tillgd f6r varje arrangemang och kurs sa
har sociala utskottet diskuterat huruvida denna ska redovisas eller €;.

Resultat

Sociala utskottet diskuterade fragan om utformning av framtida jamlikhetsbokslut pa sitt
utskottsmdte och kom fram till att det behdvs tydligare direktiv fran kongressen vilken
information som ska samlas in, eftersom det i manga fall maste till nya strukturer och rutiner
for att kunna samla in information som 6verskrider den som bokslutet innehaller idag. Vi kom
framforallt fram till att det ir begrinsande att enbart analysera styrelser. Aven UNF:s
demokratiska processer och deltagandet déri bor analyseras, liksom deltagandet pa
arrangemang ddr deltagare viljs samt andra positioner som utses av forbundsstyrelsen, sésom
utskottsmedlemmar och ansvariga/ledare pd arrangemang. Vi skulle dven vilja se tid som
medlem och distriktstillhdrighet samt tidigare erfarenhet av kongress/DAM dér detta dr
applicerbart som variabler.

Sociala utskottet enades dven att den statistik som sammanstéllts om deltagare pa
férbundsarrangemang inte ska vara en del av det jamlikhetsbokslut som ldggs fram men att det
dnda skickas med hér for att forbundsstyrelsen ska kunna ta del av det.
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Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att skicka Forslag pa jamlikhetsbokslut 2013-2015 till kongressen

Malin Andersson
Stockholm, 2015-04-26
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Forslag Jimlikhetsbokslut 2013-2015

Bakgrund

2007 antog UNF:s kongress ”Jamstdlld organisation” som innehdll mal och atgérder kopplat
till jimstélldhet. Utifrdn detta métte forbundsstyrelsen olika variabler och presenterade detta
padkongressernaiform av jamstédlldhetsbokslut. Férutom kon har bokslutet kommit att
inkludera viss data for lder, regional tillhdrighet och antal ar som fortroendevald och det
bytte ddrfér namn till Jamlikhetsbokslutet. Mellan 2013-2015 har en pdbyggnad skett pd
jamlikhetsbokslutet dd dlder har utdkats som variabel.

Analys

Forbundsstyrelsen har under 2013-2015 jobbat med malen f6r jamlikhet pa flera sétt.
Framforallt har normkritik fatt ta en storre roll i UNF:s sociala omrdde én tidigare. Vi tror att
begransande normer dr de priméra faktorerna for att hindra ett hallbart engagemang i
organisationen. Allt inkluderingsarbete maste dédrfor utga ifrén ett normkritiskt perspektiv.
Jamlikhetsbokslutet dr ett sdtt att folja arbetet med jamlikhet och jaimstélldhet som gérsi UNF
som utgar ifran statistik. Men det &r viktigt att vara medveten om att det finns méanga viktiga
och begrinsande normer som inte dr métbara och ddrmed inte dr med i jamlikhetsbokslutet.

Utifrén jamstédlldhetsbokslutet f6r 2013 — 2015 gar det att dra féljande slutsatser:

e UNF:smedlemsbasharunder de senaste 6 dren fordndrats fran att vara en majoritet
tjejer till att vara mer jimt fordelad mellan konen. Genomsnittsaldern pa
medlemmarna har dven 6kat med mer dn 1 ar pa samma tid.

e Pafbreningsniva fortsdtter trenden att tjejer dr Overrepresenterade pa
sekreterarposten, och killar pa resterande klddda poster. Killar fortsétter att vara
overrepresenterade pa ordférandepostenien dnnu storre utstrackning n tidigare.

o Pdadistriktsniva fortsdtter trenden att tjejer dr Overrepresenterade pa sekreterar- och
kassorsposten medan férdelningen f6r ordférandeposten under den tid som
jamlikhetsbokslutet tdcker har gattifrn att vara en stark verrepresentation av tjejer
till att bli mer jimnfordelad till att 2014 ha en 6verrepresentation av killar f6r forsta
gangen.

e Enstor majoritet avdeidistriktsstyrelserna drialdrarna 16-21, ddr ordférande
tenderar att vara19-21ar och distriktsstyrelseledamoterna tenderar att vara 16-18 ar.

e Aveniftreningsstyrelser dr det en majoritet i dlderskategorin 16-18 &r.

e Detfinnsfortfarande skillnaderihur ochivilken utstrackning distrikten jobbar med
jamlikhetsfragor

Noteras bor att alla referenser till kon i bokslutet avser det juridiska konet, dd det dr detta som
UNF':s medlemsregister har tillgang till.

Framtiden
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Pabade UNF:s kongress 2011 och 2013 uttrycktes det en Onskan att gora jamlikhetsbokslutet
bredare och med ett storre fokus pé jimlikhet istéllet for jimstdlldhet. Det har dock funnits en
otydlighet kring hur denna fortsatta utveckling ska ske och vad syftet med jaimlikhetsbokslutet
ska vara. Darfor dr det viktigt att kongressen uttalar sig kring detta.

Forbundsstyrelsen ser ett behov av att analysera fler former av engagemang dn enbart
fortroendevalda for att fa ett mer heltiickande perspektiv. Aven UNF:s demokratiska processer
och deltagandet ddri bor analyseras, liksom deltagandet pa arrangemang dir deltagare viljs
samt andra positioner som utses av féorbundsstyrelsen, sdsom utskottsmedlemmar och
ansvariga/ledare pd arrangemang.

Forbundsstyrelsen anser ocksd att variabler sdsom distriktstillhorighet, antal &r som medlem
och tidigare erfarenheter av vara demokratiska processer bor utokas och inkluderas.

Forbundsstyrelsen foreslar kongressen besluta
att notera férbundsstyrelsens Jimlikhetsbokslut 2013-2015,

att jamlikhetsbokslutet forutom data fran forbundsstyrelse, distriktsstyrelser och
foreningsstyrelser dven ska innehdlla data om deltagande i distriktsdrsmd&te och
kongress, deltagande i forbundsarrangemang dir deltagare viljs ut samt andra
uppdrag som tilldelas individer av férbundsstyrelsen,

att jamlikhetsbokslutet forutom dlder och kén @ven ska méta antal &r som medlem,
distriktstillhdrighet samt tidigare erfarenhet av distriktsarsmote/kongress dar
detta dr applicerbart samt

att férbundsstyrelsen ska presentera detta i ett rligt bokslut for att synliggora
strukturer inom UNF
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Sammanstallning av data frén styrelseposter och ombud

Procent Procent
Konsfordelning Féreningsstyrelser2013  Tjejer  Killar Totalt  Tjejer Killar
Foreningsordférande 35 75 110 32% 68%
Vice féreningsordférande 14 24 38 37% 63%
Foreningskassor 45 59 104 43% 57%
Foreningssekreterare 62 42 104 60% 40%
Foreningsledamoter 105§ 99 204 51% 49%
Totalt 261 299 560 47% 53%
Procentuell dldersférdelning
Foreningsstyrelser 2013 13-15 16-18 19-21 22-25 >25
Foreningsordférande 19% 35% 20% 20% 6%
Vice féreningsordférande 32% 39% 3% 18% 8%
Foreningskassor 13% 19% 22% 15% 31%
Foreningssekreterare 21% 38% 14% 23% 4%
Foreningsledamoter 23% 40% 15% 11% 8%
Totalt 22% 34% 16% 16% 11%

Procent  Procent
Kdnsfordelning Distriktsstyrelser 2013 Tjejer  Killar Totalt  Tjejer Killar
Distriktsordférande 14 10 24 58% 42.%
Vice distriktsordforande 1 5 6 17% 83%
Distriktskassor 11 9 20 55% 45%
Distriktssekreterare 16 4 20 80% 20%
Distriktsledamoter 38 29 67 57% 43%
Totalt 80 57 137 58% 42%
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Procentuell 3ldersfordelning
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Distriktsstyrelser 2013 13-15 16-18 19-21 22-25 >25
Distriktsordférande 0% 29% 54% 17% 0%
Vice distriktsordforande 17% 33% 50% 0% 0%
Distriktskassor 5% 25% 30% 25% 15%
Distriktssekreterare 5% 20% 55% 15% 5%
Distriktsledaméter 18% 46% 23% 12% 0%
Totalt 11% 36% 36% 15% 3%
Procent Procent
K&nsfordelning Féreningsstyrelser2o014  Tjejer  Killar Totalt  Tjejer Killar
Foreningsordférande 44 74 118 37% 63%
Vice féreningsordférande 10 19 29 34% 66%
Foreningskassor 49 71 120 11% 59%
Foreningssekreterare 61 45 106 58% 42%
Foreningsledamoter 94 101 195 48% 52%
Totalt 258 310 568 45% 55%
Procentuell dldersfordelning
Foreningsstyrelser 2014 13-15 16-18 19-21 22-25 >25
Foreningsordférande 20% 26% 30% 16% 8%
Vice foreningsordforande 24% 34% 14% 14% 14%
Foreningskassor 17% 19% 18% 18% 28%
Foreningssekreterare 25% 33% 25% 13% 4%
Foreningsledamdter 31% 31% 19% 13% 5%
Totalt 24% 28% 22% 15% 11%
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Procent Procent

K&nsférdelning Distriktsstyrelser 2014 Tjejer  Killar Totalt  Tjejer Killar
Distriktsordforande 8 15 23 35% 65%
Vice distriktsordférande 1 6 7 14% 86%
Distriktskassor 15 7 22 68% 32%
Distriktssekreterare 15 4 19 79% 21%
Distriktsledamoter 24 37 61 39% 61%
Totalt 63 69 132 48% 52%

Procentuell 3ldersfordelning

distriktsstyrelser 2014 13-15 16-18 19-21 22-25 >25
Distriktsordférande 0% 35% 43% 22% 0%
Vice distriktsordférande 14% 29% 29% 14% 14%
Distriktskassor 5% 27% 36% 27% 5%
Distriktssekreterare 11% 42% 32% 16% 0%
Distriktsledaméter 18% 41% 26% 13% 2%
Totalt 11% 37% 32% 17% 2%
Distriktsordférandena 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Tjejer 70%  70% 67% 68% 61% 52%  §58%  35%
Killar 30% 30% 33% 32% 39% 48%  42%  65%
Tjejer, snittalder 18,7 19,6 20,4 20,7 19,4 19,4 19,1 19,6
Killar, snittalder 20,9 19,5 19,1 22,3 21,8 20,2 19,7 19,9
Snittalder 19,5 19,6 20,0 21,2 20,3 19,8 19,3 19,8

Genomsnittligt antal &r pa
posten* 1,6 1,3 1,6 1,6 1,3 1,4 1,4 1,5
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Procent Procent

Anmdlda ombud kongressen Tjejer  Killar Totalt  Tjejer Killar
2007 73 56 129 57% 43%
2009 52 42 94 55% 45%
2011 56 41 97 58% 42%
2013 49 39 88 56% 44%
Totalt 230 178 408 56% 44%
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Sammanstallning av data fran férbundskurser*

Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Foreslas inte ingd i jamlikhetsbokslutet p.g.a. inkomplett information.

*Data fran 2013 dr fran Hojdaren globalt och Héjdaren Drogpolitik samt midsommarkursen,

data fran 2014 dr fran Hojdaren Socialt, Hojdaren Forebygg, Certifierad normbrytare,

midsommarkursen, ett bra utelivoch sommarfestivalen.

Fordelningav

deltagarplatser Procent
mellan konen Tiejer Killar Totalt Tjejer Procent killar
2013 37 15 52 71% 29%
2014 63 56 119 53% 47%
Totalt 100 71 171 58% 42%
Procentuell
Aldersférdelningav
deltagarplatser 13-15 16-18 19-21 22-25 >25
2013 2% 33% 25% 31% 10%
2014 19% 20% 26% 19% 7%
Totalt 17% 30% 26% 19% 7%

Fordelning mellan

distrikten 2013 2014

Stockholm 8 19

Uppsala 2 5

Sédermanland 3 2

Ostergdtland 3 2

Jonkdping 2 3

Kronoberg 1 3

Kalmar 1 3
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Gotland 1 o
Blekinge o o
Skane 5 4
Halland o 2
Goteborg&Bohuslan 12 9
Alvsborg ) 3
Skaraborg 4 7
Varmland 1 7
Orebro 2 6
Vdstmanland o) 6
Dalarna o) 7
Gavleborg o o
Vasternorrland 1 17
Jamtland 1 7
Vasterbotten 4 1
Norrbotten 1 6
Totalt 52 119

Sammanstéllning av data fran kongress

Deltagare pa kongressen 2013 (inkl

Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

personal och funktionarer) Antal Procent
Kén

Tjejer 207 53%
Killar 183 47%
Totalt 390 100%
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Alder

<13 1 0%
13-15 72 18%
16-18 100 26%
19-21 81 21%
22-2§ 85 22%
>25 51 13%
Totalt 390 100%

135 (247)



Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Forslag pa nytt drogpolitiskt program (punkt 8 q, bilaga § 14:31)
Bakgrund

Pa férbundsstyrelsens mote i mars fick forbundsstyrelsen ett férsta utkast pa nytt
drogpolitiskt program, nedan foljer det fardiga forslaget som sedan ska antas av.

Det bor tilldggas om att ambitionen om att det drogpolitiska programmet skulle innehdlla
nagon form av kéllor tyvérr inte dr aktuellt da tiden inte rickt till f6r att hitta bra kéllor.

Forbundsstyrelen foreslas besluta
att anta forslaget pa drogpolitiskt program

Nicole Steegmans
Umea, 2015-04-27
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Antaget 2013

Drogpolitiskt program

Vidgen mot en solidarisk och demokratisk
virld fri fran droger

Drogpolitiskt program f6r Ungdomens
Nykterhetsférbund

Antaget vid UNF:skongress i Koping 1997
Reviderat vid UNF:s kongress i Gévle 1999

Reviderat vid UNF:s kongress i Stockholm
2001

Reviderat vid UNF:s kongress i Jonkdping
2003

Reviderat vid UNF:s kongress i Pited 2005
Reviderat vid UNF:s kongress i Uppsala 2007

Reviderat vid UNF:s kongress i GSteborg
2009

Reviderat vid UNF:s kongress i Are 2011

Reviderat vid UNF:s kongress i Boras 2013

UNF:s syn pd droger

I dennainledande del sammanfattar UNF sin
syn pd drogproblematiken och de begrepp
som relevant kan spegla sévil alkohol som
andra drogers skadeverkningar pa samhillet
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Forslag 2015
Tilldgg: fetmarkerat

Andring: Understruket i bade ny och gammal

version for att se vilket ord som dndrats

Forflyttning av stycke: Kursiverat
Strykningar: Genomstruket

Allt ovan dr markerat med gult.
Drogpolitiskt program

Vigen mot en solidarisk och demokratisk
vidrld fri fran droger

Drogpolitiskt program fér Ungdomens
Nykterhetsférbund

Antaget vid UNF:s kongress i Koping 1997
Reviderat vid UNF:s kongress i Gévle 1999

Reviderat vid UNF:s kongress i Stockholm
2001

Reviderat vid UNF:s kongress i Jénkdping
2003

Reviderat vid UNF:s kongress i Pited 2005
Reviderat vid UNF:s kongress i Uppsala 2007

Reviderat vid UNF:s kongress i GGteborg
2009

Reviderat vid UNF:s kongress i Are 2011
Reviderat vid UNF:s kongress i Boras 2013
Reviderat vid UNF:s kongress i Lund 2015
UNF:s syn pa droger

I dennainledande del sammanfattar UNF var
syn pa drogproblematiken och de begrepp
som relevant kan spegla savil alkohol som
andra drogers skadeverkningar pa samhdllet
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och ménniskan.
UNF:s drogdefinition

UNF definierar droger med utgangspunkt i
preparatets egenskaper. Droger har en
berusande, beroendeframkallande och giftig
effekt pd ménniskan. Effekten av
droganvidndande dr ocksd passiviserande och
innebdr att ménniskors engagemang och

formaéga att fordndra samhéllet eller utveckla
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och ménniskan.
UNF:s drogdefinition

UNF definierar droger med utgangspunkt i
preparatets egenskaper. Droger har en
berusande, beroendeframkallande och giftig
effekt pd ménniskan. Effekten av
droganvindande dr ocksd passiviserande da

den begrdnsar mojligheterna till engagemang,
férmagan att fordndra samhillet och utveckla

sig sjdlv minskar.

Droganvandande

Det finns manga olika orsaker till att
ménniskor anvdnder droger och dessa bor ses
i ett sammanhang. For att gora detta beskriver
UNF hur och varfér ménniskor anvinder
droger som en samverkan mellan fyra
faktorer:

Manniskan

Varje ménniska bdr pa vissa individuella
egenskaper som paverkar hur
drogkonsumtionen utvecklas. Genetiska
férutsittningar och personlighetsdrag har
betydelse. Varje person gor ocksa utifran sina
forutsittningar och sin situation ett val att
anvédnda eller inte anvénda droger.

Medel

Drogens egenskaper och styrka har

naturligtvis betydelse. Drogen ger en

berusande effekt som ofta vill upplevasigen

sig sjdlv.
Droganvdndande

Det finns manga olika orsaker till att
ménniskor anvinder droger och dessa bor ses
i ett sammanhang. For att gora detta beskriver
UNF hur och varfér ménniskor anvinder
droger som en samverkan mellan fyra
faktorer:

Manniskan

Varje ménniska bir pd vissa individuella
egenskaper som paverkar hur
drogkonsumtionen utvecklas. Genetiska
forutsdttningar och personlighetsdrag har
betydelse. Varje person gor ocksd utifrdn sina
forutsittningar och sin situation ett val att
anvédnda eller inte anvinda droger.

Medel

Droger har en berusande effekt som helst vill

upplevas igen. Detta leder ofta till att ett bade

och kan ddrigenom leda till ett psykiskt
beroende. Den andra delen av beroendet dr

fysiskt och psykiskt beroende till drogen
utvecklas. Nér en person har anvint droger

under en lingre tid sd kommer drogen styra

den fysiska effekten avdrogen. Nar

beroendet, bade psykiskt och fysiskt, har gjort

dennes liv och gora att personen blir passiv

vilket skadar badde ménniskan sjdlv och

ménniskan mer eller mindre passiv styr det

samhillet. Vilken typ av drog det &r har

dennes liv.

betydelse for hur berusande,

beroendeframkallande och giftig den ér.
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Milj&
Minniskor paverkas av sin omgivning.
Foraldrars, vinners, larares och forebilders

instillning till droger paverkar var egen
uppfattning. Det dr det som vi kallar det

sociala arvet. En otrygg omgivning dédr droger
férekommer och dr accepterade Skar risken
for att ménniskor bérjar anviinda droger. Ar
droger ldtta att fa tag pa, och accepterade i
samhillet, 6kar anvindandet och ddrmed
antalet ménniskor som skadas.

Marknad

En avde mest drivande mekanismerna bakom
anvidndandet av droger dr drogindustrin. De
har som syfte att tjdna pengar genom att silja
mer droger och arbetar dédrfor for att 6ka
droganvindandet. En fri drogmarknad leder
till sinkta priser och 6kat anvindande. Darfor
far en oreglerad, eller mindre reglerad,
drogmarknad 6desdigra effekter pa
minniskors droganvdndning.

Drogskador

Skador som orsakas av droger kan delasin i
fyra olika grupper.

Medicinska skador

Droger skadar médnniskor bade fysiskt och
psykiskt. Det kan vara allt frdn magsdr,
hjdrtsvikt och leverskador orsakat avalkohol
till forsdmrat immunfdrsvar, depressioner,
samt psykoser orsakade avcannabis.
Minniskor far fysiska skador som foljd av
olyckor eller misshandel ddr droger dr den
utlésande faktorn. Spadbarn kan fa obotliga
fosterskador avden gravidas
drogkonsumtion.

Socialaskador

Fysisk och psykisk misshandel, ekonomiska
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Miljé

Minniskor paverkas av sin omgivning.
Familjens, vinners, ldrares och forebilders
instdllning till droger paverkar var egen
uppfattning. Det dr det som kallas det sociala
arvet. En otrygg omgivning dér droger
férekommer och dr accepterade dkar risken
for att ménniskor bérjar anviinda droger. Ar
droger ldtta att fa tag pa, och accepterade i
samhillet, 0kar anvindandet och ddrmed
antalet minniskor som skadas.

Marknad

En avde mest drivande mekanismerna bakom
anvindandet av droger dr drogindustrin. De
har som syfte att tjdna pengar genom att silja
mer droger och arbetar dédrfor for att 6ka
droganvindandet. En fri drogmarknad leder
till sinkta priser och 6kat anvindande. Darfor
far en oreglerad, eller mindre reglerad,
drogmarknad vildigt farliga effekter pa
minniskors droganvindning.

Drogskador

Skador som orsakas av droger kan delasin i
fyra olika grupper.

Medicinska skador

Droger skadar médnniskor bade fysiskt och
psykiskt. Det kan vara allt fran magsdr,
hjdrtsvikt och leverskador till forsdmrat
immunforsvar, depressioner samt psykoser.
Minniskor far fysiska skador som f6ljd av
olyckor eller misshandel ddr droger dr den
utlésande faktorn. Spadbarn kan {4 obotliga
fosterskador avden gravidas
drogkonsumtion.

Socialaskador

Fysisk och psykisk misshandel, ekonomiska
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problem samt utanforskap dr exempel pa
sociala skador. Skadorna dr inte begrénsade
till droganvindaren sjdlv, utan
droganvindandet leder ofta till sociala
problem for savél den som lever i ett missbruk
som de i dennes nédrhet. Andra exempel dr att
personer som lever i och kring missbruk kan
fa simre sjilvfortroende, prestera simre i
skola eller pa arbete samt 6kad risk for eget
missbruk.

Ekonomiska skador

Drogerna kostar samhaéllet mdnga miljarder
kronor varje ar. Det dr dyrt att varda de som
skadats till foljd av eget eller andras
drogmissbruk. Om nagon far leverskador eller
blir misshandlad far det ekonomiska
konsekvenser, bland annat i form av lakarvard
och medicin.

Andra kostnader utg0rs av skadegorelse,
sjukfranvaro och férlorad arbetsinkomst.
Manga skador och kostnader som aldrig hade
behdvt uppsta gor det for att nagon avde
inblandade har varit paverkad av droger.

Politiska skador

Droger passiviserar médnniskor och dr ett
hinder for att vi tillsammans ska hjédlpas at att
forbattra tillvaron. Droger far ménniskor att
fly bort ifrdn verkligheten och skapar problem
tér bade anviindaren och mé@nniskor runt
omkring. Under paverkan och efterverkan av
droger kan inte ménniskor ta itu med problem
isinaliveller ta deli samhéllet. Droger
hindrar ménniskor frdn att deltaiden
demokratiska processen. I ett vilfungerande
samhdlle dr alla delaktiga och ingen &r
paverkad av droger.

Drogpolitiska samband

Det finns flera avgoérande samband for vilka
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problem samt utanforskap dr exempel pa
sociala skador. Skadorna dr inte begrénsade
till droganvéndaren sjilv, utan
droganvindandet leder ofta till sociala
problem for savil den som lever i ett missbruk
som deidennes nirhet. Andra exempel dr att
personer som lever i och kring missbruk kan
fa simre sjdlvfortroende, prestera sdmre i
skolan eller pa arbete samt har en 6kad risk
for eget missbruk.

Ekonomiska skador

Droger kostar samhdllet flera miljarder
kronor varje ar. Det dr dyrt att vairda de som
skadats till f6]jd av eget eller andras
drogmissbruk. Om nagon far leverskador eller
blir misshandlad fir det ekonomiska
konsekvenser, bland annat i form av vard och
likemedel.

Andra kostnader utgors av skadegorelse,
sjukfranvaro och férlorad arbetsinkomst.
Manga skador och kostnader som aldrig hade
behdvt uppsta gor det for att ndgon avde
inblandade har varit paverkad av droger.

Politiska skador

Droger passiviserar médnniskor och r ett
hinder for att alla tillsammans ska hjélpas at
att forbattra tillvaron. Droger far ménniskor
att fly bort ifran verkligheten och skapar
problem for bade anvindaren och ménniskor
runt omkring. Under paverkan och
efterverkan avdroger kan inte ménniskor ta
itumed problemisinaliveller tadeli
samhdllet. Droger hindrar médnniskor fran att
deltaiden demokratiska processen. I ett
vélfungerande samhdlle dr alla delaktiga och
ingen dr paverkad av droger.

Drogpolitiska samband

Det finns flera avgorande samband for vilka
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politiska dtgidrder som dr motiverade att
anvinda.

Viktiga sddana dr:

Totalkonsumtionsmodellen

Det finns ett samband mellan den totala
konsumtionen av alkohol i samhdllet och
omfattningen av alkoholskadorna. Okad
totalkonsumtion av alkohol ger alitid 6kade
skador och samma férhallande giller for
andra droger. Totalkonsumtionen av alkohol
paverkar antalet valdsbrott och antalet
intagna med skrumplever,
bukspottkdrtelinflammation, alkoholpsykos
och alkoholférgiftning. Konsumtionsékning
leder ocksa till att fler riskerar atthamna i
missbruk, fler hamnar i ett beroende, vilket i
sin tur innebdr fler familjer ddr barn vixer upp
i missbruk. Detta betyder att vi behver en
alkoholpolitik som syftar till att minska hela
befolkningens konsumtion. En solidarisk
alkoholpolitik gor det svarare for alla att f tag
ialkohol. En sadan politik raddar liv.

Preventionsparadoxen

En vanlig uppfattning ar att drogproblemen
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politiska atgirder som dr motiverade att
anvinda.

Viktiga sadana dr:

Totalkonsumtionsmodellen

Det finns ett samband mellan den totala
konsumtionen alkohol i samhillet och
omfattningen av alkoholskadorna. Okad
totalkonsumtion av alkohol ger 6kade skador
och samma forhallande giller for andra
droger. Totalkonsumtionen av alkohol
paverkar antalet vdldsbrott och antalet
intagna med skrumplever,
bukspottskortelinflammation, alkoholpsykos
och alkoholf6rgiftning. Konsumtionsékning
leder ocksa till att fler riskerar att hamna i
missbruk och beroende, vilket i sin tur
innebdr fler familjer dédr barn vixer upp med
missbruk. Detta betyder att samhillet
behdover en alkoholpolitik som syftar till att
minska hela befolkningens konsumtion. En
solidarisk alkoholpolitik gor det svarare for
alla att fa tagialkohol. En sadan politik rdddar
liv.

Preventionsparadoxen

Preventionsparadoxen innebér att den totalt

bést dtgdrdas genom att hjdlpa dem som har

sett storsta férebyggande effekten uppnds om

storst problem med drogerna, det vill sdga

de alkoholpolitiska insatserna riktas mot hela

missbrukare eller de som dr beroende.
Faktum ar dock att
“mattlichetskonsumenter” som grupp

betraktad astadkommer fler

alkoholrelaterade skador dn de som dricker

befolkningen och inte endast mot den grupp

med hogst alkoholkonsumtion. En vanlig

uppfattning ir att drogproblem bést atgirdas

genom att hjidlpa dem som har storst problem
med drogerna, det vill siga missbrukare eller

mest alkohol. Preventionsparadoxen innebér

de som dr beroende. Faktum dr dock att

att den totalt sett storsta forebyggande

effekten uppnéas om de alkoholpolitiska

insatserna riktas mot hela befolkningen och

“mattlichetskonsumenter” som grupp

betraktad dstadkommer fler

alkoholrelaterade skador dn de som dricker

inte endast mot den grupp med hogst

alkoholkonsumtion.

mest alkohol. De mest effektiva atgirderna dr

darfor de som riktar sig mot befolkningeni sin

141 (247)



Desintresseringsprincipen

Salinge det finns ekonomiska intressen av att
Oka alkoholkonsumtionen kommer den att
vara svarare att halla nere.
Desintresseringsprincipen gir ut pd att
genom till exempel reglerad import,
tillverkning och férsédljning hélls enskildas
vinstintressen borta fran alkoholhanteringen.
Foretag och branschorganisationer har
vinstintressen som star emot samhéllets
intresse av att upprétthalla folkhédlsan och
madste dirfor frantas inflytande 6ver
drogpolitiken.

Den trianguldra preventionsmodellen

Ett effektivt och framgangsrikt
preventionsarbete bor omfatta tre olika
omraden. Dessa dr politiska dtgirder for att
kontrollera tillgdngen och hanteringen av
droger, utbildningsinsatser for att 6ka
forstaelsen for drogproblem och -politik,
samt mobilisering av civilsamhdllet att delta i
det férebyggande arbetet. Denna
utgdngspunkt kallas for den triangulédra
preventionsmodellen.

UNF:s I6sningar

Det dr enkelt att se de problem som
droganvindandet skapar for samhaéllet och
for enskilda ménniskor, men det dr en storre
utmaning att presentera politiska forslag som
leder till att dessa problem minskar. UNF
presenterar nedan var syn pd den konkreta

drogpolitiken. Vi har delat upp vara forslag pa
sex olika omraden och presenterar hur
politiken pd dessa omraden bér se ut och vilka
politiska atgidrder som behovs f6r att skapa en
positiv samhillsutveckling. Utgangspunkten
dr ett normkritiskt perspektiv som fragasitter
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helhet.

Desintresseringsprincipen

Salinge det finns ekonomiska intressen av att
oka alkoholkonsumtionen kommer den att
vara svarare att halla nere.
Desintresseringsprincipen gar ut pa att
genom till exempel reglerad import,
tillverkning och f6rséljning halls enskildas
vinstintressen borta frdn alkoholhanteringen.
Foretag och branschorganisationer har
vinstintressen som star emot samhéllets
intresse av att upprétthalla folkhédlsan och
maste dirfor frantas inflytande 6ver
drogpolitiken.

Den trianguldra preventionsmodellen

Ett effektivt och framgangsrikt
preventionsarbete bér omfatta tre olika
omrdden. Dessa dr politiska dtgdrder for att
kontrollera tillgdngen och hanteringen av
droger, utbildningsinsatser for att 6ka
torstaelsen for drogproblem och -politik,
samt mobilisering av civilsamhillet att delta i
det férebyggande arbetet. Denna
utgangspunkt kallas f6r den triangulédra
preventionsmodellen.

UNF:s I6sningar

Det dr enkelt att se de problem som
droganvindandet skapar for samhaéllet och
for enskilda ménniskor, men det dr en storre
utmaning att presentera politiska forslag som
leder till att dessa problem minskar. UNF
presenterar nedan var syn pa den konkreta

drogpolitiken. Forslagen dr uppdelade pa sex
olika omraden och presenterar hur politiken
pa dessa omraden bor se ut och vilka politiska
atgdrder som behdvs for att skapa en positiv
samhéllsutveckling. Utgadngspunkten dr ett
normkritiskt perspektiv som ifragasitter
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alkoholens dominerande roll pd manga
omraden och strédvar efter att frimja
nykterhet.

Samhdlle och attityder

Anvindningen av droger hindrar en positiv
samhillsutveckling och minskar ménniskors
frihet och deltagande. Minskat
droganvidndande dr darfor viktigt for att fa fler
aktiva medborgare, tryggare offentliga
miljoer och ett mer levande demokratiskt
sambhille.

Normer

Idag finns en stark norm kring alkohol som
innebdr att alkohol ses som en naturlig och
central del av samhillslivet. Normen gor att
manniskor som vill avsta fran alkohol, om sa
bara for en kvill, exkluderas eller pressas att
anpassa sig efter normen. Konsekvenserna
blir firre egna aktiva val, hégre
alkoholkonsumtion och att de som avstar fran
alkohol hamnar utanfér. Om alla skakdnna
sig trygga, vilkomna och ha mdjlighet att fatta
egna beslut krdvs det att alkoholnormen
kritiseras samt att dess falska férdelar och
ifragasitts och genomlyses och att drogfria
forebilder lyfts fram. Det gérs genom att det
finns fler naturliga alkoholfria miljder och ett
brett utbud av fritids- och néjesaktiviteter
som inte forutsdtter alkoholkonsumtion.

Offentliga rummet

En stor del av det offentliga rummet &dr
restaurang- och kroglivet dér
alkoholkonsumtion ofta star i centrum. Detta
leder till att manga exkluderas, men skapar
ocksa en oacceptabel vald- och
overgreppsrisk. Tryggheten far lida till
féorman f6r drogkonsumtionen. For att
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alkoholens dominerande roll pA manga
omraden och strévar efter att frimja
nykterhet.

Sambhédlle och attityder

Anvindningen av droger hindrar en positiv
samhéllsutveckling och minskar ménniskors
frihet och deltagande. Minskat
droganvindande dr ddrfor viktigt for att fa fler
aktiva medborgare, tryggare offentliga
miljoer och ett mer levande demokratiskt
samhille.

Normer

Idag finns en stark norm kring alkohol som
innebdr att alkohol ses som en naturlig och
central del av samhdllslivet. Alkoholnormen

gOr att ménniskor som vill avsta frn alkohol,
om sa bara for en kvill, exkluderas eller
pressas att anpassa sig efter normen.
Konsekvenserna blir firre egna aktiva val,
hogre alkoholkonsumtion och att de som
avstdr fran alkohol hamnar utanfér. Om alla
ska kdnna sig trygga, vilkomna och ha

mojlighet att fatta fria val krdvs det att
alkoholnormen kritiseras. Alkoholens falska
térdelar méste ifragasittas och genomlysas
samt att drogfria forebilder lyfts fram. Det
gOrs genom att det finns fler naturliga
alkoholfria miljéer och ett brett utbud av
fritids- och n&jesaktiviteter som inte
forutsitter alkoholkonsumtion.

Offentliga rummet

En stor del av det offentliga rummet &r
restaurang- och kroglivet dédr
alkoholkonsumtion ofta str i centrum. Detta
leder till att manga exkluderas, men skapar
ocksa en oacceptabel vald- och
overgreppsrisk. Tryggheten far lida till
férman f6r drogkonsumtionen. For att
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motverka detta krévs fler offentliga miljoer
som dr drogfria och trygga dygnet runt. Det
krévs politiska beslut som skapar incitament
f6r och driver en utveckling mot ett mer
drogfritt niringslivsomildgre grad &r
beroende av alkoholforsdljning. En viktig del
dr att samhdllet gar fOre genom att géra

offentligt dgda lokaler drogfria och offentlig

representation drogfri. Parallellt mdste unga
ges béttre mojligheter att skapa en
meningsfull fritid pa sina egna villkor
samtidigt som det ska vara litt att vélja att
dricka alkoholfritt genom att utbudet
utvecklas, breddas och gors mer synligt.

Nyktra motesplatser

Offentliga drogfria miljoer dr en viktig
komponent i att skapa bra forutsittningar for
drogfrihet, men ocksa for att inkludera och
vilkomna alla oavsett dlder eller férhéllande
till alkohol. Foéreningar och andra delar av det
civila samhillet 4r exempel pa aktOrer som
bor skapa drogfria miljder som genom tydliga
regler kring droger blir tillgéngliga for alla.
Hemmet 4r en annan plats som borde vara
drogfri och varken forédldrar eller andra vuxna
ska erbjuda minderariga alkohol.

Malet att skapa drogfria miljoer ska ocksa
vara utgangspunkten for alla stora allminna
arrangemang, som sportarrangemang,
kulturfestivaler och stadsfester. Kommuner
har ett stort ansvar for att det finns drogfria
miljer och ska ddrfor inte finansiera
verksamhet som inte dr drogfri

Ungdomens Nykterhetsférbund kréver:

e attinga offentliga medel gar till att
finansiera alkoholkonsumtion

e attforeningslivet dr fritt fran droger

e attdet finns alkoholfria fritids- och
nojesaktiviteter for alla unga med
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motverka detta krévs fler offentliga miljoer
som dr drogfria och trygga dygnet runt. Det
krévs politiska beslut som skapar incitament
for och driver en utveckling for ett helt
drogfritt ndringsliv som inte dr beroende av

alkoholf6rsiljning. En annan viktig del dr att
alla gemensamt arbetar for att gora offentligt

dgdalokaler drogfria och offentlig

representation drogfri. Unga maste ocksa ges
bittre mojligheter att skapa en meningsfull
fritid pa sina egna villkor samtidigt som det
ska varaldtt att vdlja att dricka alkoholfritt
genom att utbudet utvecklas, breddas och
gors mer synligt.

Nyktra motesplatser

Offentliga drogfria miljder dr en viktig
komponent i att skapa bra forutsittningar for
drogfrihet, men ocksa for att inkludera och
vilkomna alla oavsett alder eller férhéllande
till alkohol. Foreningar och andra delar av det
civila samhillet 4r exempel pa aktorer som
bor skapa drogfria miljéer som genom tydliga
regler kring droger blir tillgdngliga for alla.
Hemmet dr en annan plats som borde vara
drogfri och varken forédldrar eller andra vuxna
ska erbjuda minderariga alkohol.

Malet att skapa drogfria miljoer ska ocksa
vara utgangspunkten for alla stora allminna
arrangemang, som sportarrangemang,
kulturfestivaler och stadsfester. Kommuner
har ett stort ansvar for att det finns drogfria
miljoer och ska dédrfor inte finansiera
verksamhet som inte dr drogfri.

Ungdomens Nykterhetsforbund kréver:

e attingaoffentliga medel gar till att
finansiera alkoholkonsumtion

e attforeningslivet dr fritt fran droger

e attdet finns alkoholfria fritids- och
ndjesaktiviteter for alla unga med
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goda Oppettider.

e attalkoholf6rsiljning inte
férekommer i samband med idrotts-
och kulturarrangemang

e attgod kvalité och brett utbud pa
alkoholfritt finns hos alla som innehar
serveringstillstand

e attallabarn och ungaalltid har ratt till
att ha en nykter ndrvarande vuxen

e attdetinte ska varatillatet f&r vuxna
att erbjuda minderariga barn alkohol

. Lroofriafirebild
ochlyftsfram

Fdrebyggande arbete

Ingen f6ds med ett behov att konsumera
droger, utan konsumtionen skapas av en
kultur som sprids genom omgivningen,
marknadsforing och framforallt genom
traditioner och normer. En utgdngspunkt for
att motverka alkohol och andra drogers
skadeverkningar dr dirfor att arbeta
férebyggande. Det forebyggande arbetets
syfte dr att fler véljer bort alkohol helt, men
dven att ge senare alkoholdebuter och
minskad alkoholkonsumtion.

Det forebyggande ansvaret

Idag skapar kombinationen av en stark
alkoholnorm och en ansvarslos
alkoholindustri en ohéllbar situation. Unga
ménniskor har déliga forutséttningar att géra
ett eget aktivt val om de vill borja anvinda
alkohol eller inte. Fragan som stélls dr oftast
inte om, utan nir en ung person ska borja
anvidnda alkohol. Samhillet och politiken
maste ta ansvar och agera for att forbittra
forutsdttningarna for unga att vélja bort
droger. En stor del av arbetet bor ske genom
satsningar pa forebyggande insatser. Dessa
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goda Oppettider.

e attalkoholf6rsiljning inte
férekommer i samband med idrotts-
och kulturarrangemang

e attgodkvalité och brett utbud pa
alkoholfritt finns hos alla som innehar
serveringstillstand

e attallabarn ochungaalltid har rétt till
att ha en nykter ndrvarande vuxen

e attdetinte skavaratillatet for vuxna
att erbjuda minderariga barn alkohol

o att samhillet ska arbeta for att inga
unga ska konsumera alkohol eller
andra droger

Foérebyggande arbete

Ingen ménniska fods med ett behovatt
konsumera droger, utan konsumtionen
skapas av en kultur som sprids genom
omgivningen, marknadsforing och
framforallt genom traditioner och normer. En
utgangspunkt for att motverka alkohol och
andra drogers skadeverkningar dr ddrfor att
arbeta forebyggande. Det férebyggande
arbetets syfte dr att fler véljer bort alkohol
helt, men dven att ge senare alkoholdebuter
och minskad alkoholkonsumtion.

Det férebyggande ansvaret

Idag skapar kombinationen av en stark
alkoholnorm och en ansvarslos
alkoholindustri en ohéllbar situation. Unga
ménniskor har daliga férutsdttningar att géra
ett eget aktivt val om de vill borja anvinda
alkohol eller inte. Fragan som stélls dr oftast
inte om, utan nir en ung person ska borja
anvédnda alkohol. Samhdllet och politiken
madste ta ansvar och agera for att forbéttra
forutsdttningarna for unga att vélja bort
droger. En stor del av arbetet bor ske genom
satsningar pa forebyggande insatser. Dessa
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insatser ska utgd ifran allas rétt till en drogfri
uppvixt samt att varje individ ges goda
forutsdttningar att vilja drogfrihet och att
detta val respekteras. Det dr viktigt att det
forebyggande arbetet inte gar ut 6ver unga
ménniskors rittigheter. Unga ska atnjuta
samma grundlagsskydd som 6vriga
medborgare, ddrfor ska de inte utsdttas for
tvangsliknande drogtester, utan
brottmisstanke.

Drogperspektivet

Droganvindningen paverkar samhillet och
medborgarna pd ménga sdtt och
alkoholnormen genomsyrar hela samhallet.
Dirfor behover alkoholperspektivet
genomsyra alla politiska omraden.
Beslutsfattare pa alla nivaer ska ha kunskap
om alkohol- och narkotikafragor och ta
hinsyn till sociala aspekter och folkhilsa nédr
de fattar beslut. For att klara detta ska alla
kommuner ha drogpolitiska program som
innehaller deras drogforebyggande insatser
och malsittningar. Arbetet for att minska
droganvindningen ska utvirderas och
uppdateras regelbundet.

Aktorer

Ett framgangsrikt forebyggande arbete
finansieras langsiktigt av samhallet, men
genomfors till stor del av det civila samhillets
organisationer. Bland dessa finns manga
organisationer som dr experter pa fragorna
och har en hog trovirdighet. Alkoholindustrin
ska inte ges utrymme att driva forebyggande
arbete. Deras drivkraft dr att starka
alkoholnormen och sélja sina produkter. Det
gor att ndr de bedriver férebyggande arbete dr
syftetide flesta fall att kopa sig trovirdighet
och skapa en falsk bild av sig sjdlva som
ansvarsfulla. Kampanjerna utgor dessutom
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insatser ska utgd ifran allas rétt till en drogfri
uppvixt samt att varje individ ges goda
forutsidttningar att vélja drogfrihet och att
detta val respekteras. Det dr viktigt att det
férebyggande arbetet inte gar ut 6ver unga
ménniskors rittigheter. Unga ska atnjuta
samma grundlagsskydd som 6vriga
medborgare, dirfor ska de inte utsdttas for
tvangsliknande drogtester, utan
brottsmisstanke

Drogperspektivet

Droganvindningen paverkar samhillet och
medborgarna pd ménga sitt och
alkoholnormen genomsyrar hela samhdllet.
Dirfor behover ett drogperspektiv genomsyra
alla politiska omraden. Beslutsfattare pa alla
nivder ska ha kunskap om alkohol- och
narkotikafragor och ta hinsyn till sociala
aspekter och folkhilsa nér de fattar beslut.
For attklara detta ska alla kommuner ha
drogpolitiska program som innehéller deras
drogférebyggande insatser och
madlsdttningar. Arbetet for att minska
droganvindningen ska utvdrderas och
uppdateras regelbundet.

Aktorer

Ett framgdngsrikt forebyggande arbete
finansieras ldngsiktigt av samhallet, men
genomfors till stor del av det civila samhadllets
organisationer. Bland dessa finns manga
organisationer som dr experter pa fragorna
och har en hog trovirdighet. Alkoholindustrin
ska inte ges utrymme att driva forebyggande
arbete. Deras drivkraft dr att stdrka
alkoholnormen och sélja sina produkter. Det
gor att ndr de bedriver férebyggande arbete dr
syftetide flesta fall att kopa sig trovirdighet
och skapa en falsk bild av sig sjdlva som
ansvarsfulla. Kampanjerna utgor dessutom
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oftast indirekt reklam f6r alkoholdrycker.

Forskning och utbildning

For att alkoholpolitiken ska vara effektiv
behovs forskning om bland annat hur
konsumtionen férdndras och om vilken effekt
det forebyggande arbetet har. Forskningen
ska vara oberoende och inte styras eller
bekostas av de som har ekonomisk vinning av
att médnniskor dricker alkohol.

Skolan har ett stort ansvar i det férebyggande
och normbrytande arbetet. Skolan &r en plats
ddr unga tillbringar mycket tid och det dr en
sjalvklarhet att all verksamhet kopplad dit ska
vara drogfri. I skolans ansvar ligger ocksa att
férmedla saklig och normkritisk information
om droger som inte bara fokuserar pd
medicinska aspekter utan framhaller
droganvindningens ekonomiska, sociala och
politiska konsekvenser. Skolan ska forespraka
drogfrihet och far aldrig férutsétta att unga
senare ska borja anvinda alkohol eller andra
droger.

Ungdomens Nykterhetsforbund kraver:

e attsambhillet satsar tillrdckligt med
resurser pa forebyggande arbete i det
civila samhillet

e atttvangsliknande drogtester mot
unga inte anvinds om personen inte
dr brottsmisstinkt

e attallforskninginom alkoholomréadet
utfors och finansieras av oberoende
aktorer utan ekonomisk vinning

e attalkoholindustrin inte ges utrymme
att bedriva férebyggande arbete eller
paverka forskning eller utbildning

e attalkoholperspektivet genomsyrar
alla politikomraden sd att hdnsyn tas
till sociala aspekter och folkhilsa

e attallaberdrda politiker dr paldsta i
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oftast indirekt reklam f6r alkoholdrycker.

Forskning och utbildning

For att alkoholpolitiken ska vara effektiv
behovs forskning om bland annat hur
konsumtionen fordndras och om vilken effekt
det férebyggande arbetet har. Forskningen
ska vara oberoende och inte styras eller
bekostas avde som har ekonomisk vinning av
att méanniskor dricker alkohol.

Skolan har ett stort ansvar i det férebyggande
och normbrytande arbetet. Skolan dr en plats
dér unga tillbringar mycket tid och det &r en
sjalvklarhet att all verksamhet kopplad dit ska
vara drogfri. I skolans ansvar ligger ocksa att
férmedla saklig och normkritisk information
om droger som inte bara fokuserar pa
medicinska aspekter utan framhaller
droganvindningens ekonomiska, sociala och
politiska konsekvenser. Skolan ska forespraka
drogfrihet och far aldrig forutsétta att unga
senare ska borja anvinda alkohol eller andra
droger.

Ungdomens Nykterhetsforbund kréver:

e attsambhillet satsar tillrdckligt med
resurser pa forebyggande arbete i det
civila samhillet

e atttvangsliknande drogtester mot
unga inte anvinds om personen inte
dr brottsmisstinkt

e attall forskninginom alkoholomradet
utfors och finansieras av oberoende
aktorer utan ekonomisk vinning

e attalkoholindustrininte ges utrymme
att bedriva férebyggande arbete eller
paverka forskning eller utbildning

e attalkoholperspektivet genomsyrar
alla politikomraden sd att hdnsyn tas
till sociala aspekter och folkhilsa

e attallaberdrda politiker dr paldsta i
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alkohol- och narkotikafragor

e attallakommuner har uppdaterade
drogpolitiska program

e attutbildningsvdsendet genomsyras
av ett omfattande drogférebyggande
arbete

Globalt

Droger dr inte enbart ett problem f6r Sverige
eller for europeiska unionen, EU. I hela
vérlden drabbas ménniskor av drogers
negativa effekter, och dédrfor dr det viktigt att
drogpolitiken inte slutar vid Sveriges grinser.

Utvecklingshinder

Alkohol och andra droger dr hinder for
ménniskors och samhillens utveckling, vilket
madrks extra tydligt i utvecklingsldnder.
Sjukdom, olyckor och sociala problem raserar
livoch familjer drabbas hdrt nédr beroende gor
attinkomster spenderas pa alkohol och andra
droger istéllet f6r basbehoven f6r 6verlevnad.
Alkohol dr en av de frimsta orsakerna till
ohdlsa och for tidig d6d i manga av virldens

linder. Turistdestinationer dr inget undantag.

Turisters hdga alkoholkonsumtion och
franvaro av ansvarskénsla vid semestrar eller
andra former av resor far férodande
konsekvenser f6r lokalbefolkningen i landet.
Alkoholens rolli spridandet av HIV/AIDS, dir
alkoholen bidrar bade till att 6ka
smittorisken, sexuella risktaganden och
forvirra symptomen, dr ytterligare ett
exempel pd hur droger slar hart mot
sambhillsutvecklingen.

Global alkoholindustri

I ménga utvecklingsldnder utan en historisk
alkoholtradition saknas kunskap om hur en
effektiv alkoholpolitik bedrivs och det finns
ingen reglering av forsédljning och
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alkohol- och narkotikafrdgor

e attallakommuner har uppdaterade
drogpolitiska program

e attutbildningsvdsendet genomsyras
av ett omfattande drogférebyggande
arbete

Globalt

Droger dr inte enbart ett problem for Sverige
eller for Europeiska unionen, EU.Thela
vérlden drabbas médnniskor av drogers
negativa effekter och det dr darfor viktigt att
drogpolitiken inte slutar vid Sveriges grinser.

Utvecklingshinder

Alkohol och andra droger dr hinder for
ménniskors och samhillens utveckling, vilket
madrks extra tydligt i utvecklingsldnder.
Sjukdom, olyckor och sociala problem raserar
livoch familjer drabbas hart ndr beroende gor
attinkomster spenderas pa alkohol och andra
droger istéllet f6r basbehoven f6r 6verlevnad.
Alkohol dr en av de frimsta orsakerna till
ohdlsa och for tidig dod i ménga av vérldens
lander. Turistdestinationer dr inget undantag.
Turisters hdga alkoholkonsumtion och
franvaro av ansvarskénsla vid semestrar eller
andra former av resor far férodande
konsekvenser f6r lokalbefolkningen ilandet.
Alkoholens rolli spridandet av HIV/AIDS, dir
alkoholen bidrar bade till att 6ka
smittorisken, sexuella risktaganden och
forvirra symptomen, dr ytterligare ett
exempel pd hur droger slar hart mot
samhéllsutvecklingen.

Global alkoholindustri

I ménga utvecklingsldnder utan en historisk
alkoholtradition saknas kunskap om hur en
effektiv alkoholpolitik bedrivs och det finns
ingen reglering av forséljning och

148 (247)



marknadsforing av alkohol. Alkoholindustrin
ar otroligt skicklig pa att utnyttja detta genom
att mala upp en bild av alkoholen som en del
avvasterldndsk framgéang, vilmaende och
rikedom.

Alkoholindustrin har fattett
tolkningsféretride och har ofta ett stort
inflytande nér det géller utformning av
alkoholpolitiken. Sverige maste ta ett stort
ansvar att sprida den framgéngsrika
restriktiva alkoholpolitiken och kritiskt
granska vad alkoholindustrin gér utanfor
Sveriges gréanser.

Internationella organisationer och marknader
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marknadsfdring avalkohol. Alkoholindustrin
dr otroligt skicklig pd att utnyttja detta genom
att mala upp en bild av alkoholen som en del
avvasterldndsk framgéing, vilmaende och
rikedom.

Alkoholindustrin har fattett
tolkningsfoéretrdde och har ofta ett stort
inflytande néir det géller utformning av
alkoholpolitiken. Sverige maste ta ett stort
ansvar att sprida den framgéngsrika
restriktiva alkoholpolitiken och kritiskt
granska vad alkoholindustrin gor utanfor
Sveriges granser.

Internationella organisationer och marknader

Genom EU ér Sverige med och
subventionerar produktionen av vin. Detta
skapar en 6verproduktion som tidigare lett
till prisdumpning av vin i utvecklingsldnder.
Det dr inte forsvarbart att pd detta sdtt gynna
produktion av alkohol samtidigt som
anvindningen av alkohol leder till stort
lidande och kostar medlemsstaterna enorma
summor varje ar. Sverige ska tvirtom genom
EU och andrainternationella
samarbetsorganisationer verka for att priset
péalkohol h6js med malet att det ska ticka
sina egna kostnader.
Virldshilsoorganisationen, WHO, antog
varen 2010 Global Strategy to reduce the

harmful use of alcohol. Strategin stodjer de

Genom EU dr Sverige med och
subventionerar produktionen av vin. Detta
skapar en 6verproduktion som tidigare lett
till prisdumpning av vin i utvecklingslédnder.
Det dr inte forsvarbart att pd detta sitt gynna
produktion av alkohol samtidigt som
anvindningen av alkohol leder till stort
lidande och kostar medlemsstaterna enorma
summor varje ar. Sverige ska tvirtom genom
EU och andra internationella
samarbetsorganisationer verka fOr att priset
paalkohol h6js med malet att det ska ticka
sina egna kostnader.
Virldshilsoorganisationen, WHO, antog
varen 2010 en global strategi for att minska
skadligt alkoholbruk som stédjer de

restriktiva alkoholpolitiska metoder som

anvants i Sverige och gar pa flera omraden

restriktiva alkoholpolitiska metoder som

anviants i Sverige men som ocksa pa flera

langre. Sverige har ett &tagande och ett ansvar
att bidra till att en solidarisk och restriktiv
alkoholpolitik star hogt pa agendan och far
global genomslagskraft.

Ungdomens Nykterhetsférbund kraver:

e attalkohol behandlas som en drogoch

omraden gar langre in svensk alkoholpolitik.

Sverige har ett dtagande och ett ansvar att
bidra till att en solidarisk och restriktiv
alkoholpolitik star hogt pa agendan och far
global genomslagskraft.

Ungdomens Nykterhetsforbund kréver:

e attalkohol behandlas som en drog och
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ddrmed ingdr som ett problem i
folkhélsopolitiken

e attalkohol behandlas som ett
utvecklingshinder i bistandspolitiken

e attskattemedel aldrig subventionerar
alkohol eller alkoholproduktion

e attfolkhilsa star Over ekonomiska
intressen och frihandelsavtal

e attinternationella
samarbetsorganisationer framjar en
restriktiv drogpolitik

e attturismniringen tar ansvar for att
alkoholkulturenideras verksamhet
inte fors 6ver pa lokalbefolkningen
och/eller skadar ndrsamhaillet och
invdnarna

Tillganglighet och pris

Minniskor paverkas av sin omgivning och det
dr ndgot som kanske speciellt giller unga
ménniskor. Sambandet dr ganska enkelt: nir
alkohol och andra droger finns néra och ér
latta att fa tag pa anvdnds de mer och med det
blir ocksa drogskadorna storre. Darfor dr en
viktig utgangspunkt for drogpolitiken att

nirheten och tillgingligheten till droger

paverkar omfattningen av anviandningen.

Tillganglishet och monopol

De politiska atgdrder som minskar
tillgdngligheten och nédrheten till droger har
visat sig mest effektiva for att minska
drogskadornaisamhillet. Det handlar bland
annat om att begrénsa tiden da alkohol gér att
fd tag pa, hoga aldersgrinser, harda tullregler
och firre stéllen dér alkohol far serveras och
anvédndas. En fri marknad bestar av aktorer
vars fokus dr 0kad vinst, vilket ofta sker
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dédrmed ingdr som ett problem i
folkhilsopolitiken

e attalkohol behandlas som ett
utvecklingshinder i bistdndspolitiken

e attskattemedel aldrig subventionerar
alkohol eller alkoholproduktion

e attfolkhilsa ska sta 6ver ekonomiska
intressen och frihandelsavtal

e attinternationella
samarbetsorganisationer frimjar en
restriktiv drogpolitik

e attturismniringen tar ansvar for att
alkoholkulturenideras verksamhet
inte fors 6ver pa lokalbefolkningen
och/eller skadar ndrsamhillet och
invdnarna

Tillgdnglighet och pris

Miénniskor paverkas av sin omgivning och det
dr nagot som kanske speciellt gédller unga.
Sambandet dr ganska enkelt: ndr alkohol och
andra droger finns néra och dr ldtta att fa tag
pa anvidnds de mer och med det blir ocksa

drogskadorna storre. Dérfor dr en viktig
utgangspunkt for drogpolitiken att nirheten

och tillgdnglicheten begrinsas.

Tillganglishet och monopol

De politiska atgdrder som minskar
tillgdngligheten och nédrheten till droger har
visat sig mest effektiva for att minska
drogskadornaisambhillet. Det handlar bland
annat om att begrénsa tiden dd alkohol gar att
fd tag pa, hoga aldersgrénser, harda tullregler
och firre stéllen dér alkohol far serveras och
anvédndas. En fri marknad bestar av aktorer
vars fokus ar 6kad vinst, vilket ofta sker
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genom Okad forséljning, vilket ligger langt
ifran samhillets intresse av minskad
alkoholkonsumtion. Statligt monopol pa
alkoholhantering dr ddrfér en bra metod for
att ta tillvara hela samhdllets intressen istéllet
for ekonomiska sédrintressen. Idag har
Systembolaget monopol pa detaljhandel av
alkohol. Liknande monopol ska aterinforas pa
partihandel, import, export och produktion
av alkohol. Monopolens &verordnade syfte
ska vara att successivt minska
alkoholkonsumtionen. Minskad
alkoholkonsumtion betyder minskade skador
och gor att resurser istillet kan anvindas till
torbattrad vélfdrd. Sveriges medlemskap i EU
har forsdmrat mdjligheterna for oss att styra
over var egen alkoholpolitik. EU-l4nder ska
inte kunna férsvaga andra ldnders
alkoholpolitik och vi far aldrig acceptera att
alkoholindustrin styr eller paverkar skatter,
inforselkvoter eller marknadsforingsregler.

Forsalining och kontroll

UNF hari 6ver 40 ar testat butiker och
krogars dlderskontroller och resultatet dr
nedslaende. Handeln och restaurangndringen
klarar inte sitt uppdrag och séljer regelbundet
till underdriga. Systembolaget dr en
kontrollerad forsiljningsmiljo ddr
alderskontrollerna kommer fore
forsdljningsintressen. Darfor bor all
forsiljning, inklusive folkdl”, ske genom
Systembolaget. For att h6ja dldern f6r
alkoholdebut och gora reglerna tydligare bor
aldersgransen for att kopa alkohol vara 20 &r
overallt.

Serveringstillstand dr samhéllets metod for
att kontrollera att bara ldmpliga
utestdllen/krogar/restauranger serverar
alkoholdrycker. Idag bryts reglerna for
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genom Okad forsdljning, vilket ligger langt
ifran samhdllets intresse av minskad
alkoholkonsumtion. Statligt monopol pa
alkoholhantering dr ddrfér en bra metod for
att ta tillvara hela samhidllets intressen istéllet
tor ekonomiska sérintressen. Idag har
Systembolaget monopol pa detaljhandel av
alkohol. Liknande monopol ska aterinforas pa
partihandel, import, export och produktion
av alkohol. Monopolens &verordnade syfte
ska vara att successivt minska
alkoholkonsumtionen. Minskad
alkoholkonsumtion betyder minskade skador
och gor att resurser istdllet kan anvindas till
torbattrad vélfdrd. Sveriges medlemskap i EU
har férsamrat mdjligheterna for oss att styra
over var egen alkoholpolitik. EU-ldnder ska
inte kunna férsvaga andra linders
alkoholpolitik och samhdllet far aldrig
acceptera att alkoholindustrin styr eller
paverkar skatter, inférselkvoter eller
marknadsféringsregler.

Forsaljning och kontroll

UNF hari 6ver 40 ar testat butiker och
krogars alderskontroller och resultatet dr
nedslaende. Handeln och restaurangndringen
klarar inte sitt uppdrag och séljer regelbundet
till underariga. Systembolaget dr en
kontrollerad forsiljningsmiljo dir
alderskontrollerna kommer fore
foérsdljningsintressen. Darfor bor all
forsdljning, inklusive folkol, ske genom
Systembolaget. For att h6ja aldern for
alkoholdebut och gora reglerna tydligare boér
aldersgrdnsen for att kopa alkohol vara 20 ar
overallt.

Serveringstillstand dr samhéllets metod for
attkontrollera att bara ldampliga
utestdllen/krogar/restauranger serverar
alkoholdrycker. Idag bryts reglerna for
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servering systematiskt och metoden har
havererat. Tillstdnden har gitt fran att vara
ett speciellt fortroende till att ses som en
rittighet. Ett exempel pd att reglerna inte
fungerar dr den 6verservering som sker och
som leder till brutalt krogvald och ett mer
otryggt uteliv. Normen bor vara att
serveringstillstand ges restriktivt och det ska
vara mdjligt att ta folkhélsopolitisk hdnsyn
vid beslut om serveringstillstand.
Ndringslivets intressen far inte ga fore
alkohol- och folkhélsopolitiska mal.

Pris

Priset pa alkohol har en direkt paverkan pa
hur mycket alkohol som konsumeras och
detta giller sédrskilt bland unga, som har
mindre ekonomiska resurser. Ett hogt pris pa
alkohol innebdr att den totala konsumtionen
minskar och med detta ocksa
alkoholskadorna. Skatt och minimipriser pa
alkohol dr darfor viktiga instrument for att
minska anvindningen av alkohol och ddrmed
skadeverkningarna. Mélet med priserna bor
utgd ifrdn en etablerad ekonomisk princip om
att en produkt ska técka sina egna kostnader
och det dr alkoholen ldngt ifran att géra idag.

Marknadsféring

Marknadsforing av alkohol befdster den
alkoholkultur och alkoholnorm som finns
idag med konsekvensen att konsumtionen
Okar och alkoholdebuten tidigareldggs. Darfor
ska all form av marknadsforing av alkohol
forbjudas, till exempel reklam,
produktplacering, sponsring och kampanjer i
samtliga kanaler.

Alla varianter av marknadsforing bidrar till en
glorifiering av alkohol. I Sverige dr det
férbjudet med alkoholreklam i TV och radio
men lagen kringgas genom att sindningarna
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servering systematiskt och metoden har
havererat. Tillstainden har gitt frdn att vara
ett speciellt fortroende till att ses som en
rittighet. Ett exempel pd att reglerna inte
fungerar dr den 6verservering som sker och
som leder till brutalt krogvald och ett mer
otryggt uteliv. Principen bor vara att
serveringstillstand ges restriktivt och att
folkhilsan framjas vid beslut om
serveringstillstdnd. Néringslivets intressen
far inte ga fore alkohol- och folkhilsopolitiska
mal.

Pris

Priset pa alkohol har en direkt paverkan pa
hur mycket alkohol som konsumeras och
detta giller sérskilt bland unga, som har
mindre ekonomiska resurser. Ett hogt pris pa
alkohol innebdr att den totala konsumtionen
minskar och med detta ocksa
alkoholskadorna. Skatt och minimipriser pa
alkohol dr dérfor viktiga instrument for att
minska anvindningen av alkohol och ddrmed
skadeverkningarna. Mélet med priserna bor
utgd ifrdn en etablerad ekonomisk princip om
att en produkt ska técka sina egna kostnader
och det dr alkoholen ldngt ifrdn att géra idag.

Marknadsféring

Marknadsforing av alkohol och varumérken
kopplade till alkoholindustrin befédster den
alkoholkultur och alkoholnorm som finns
idag med konsekvensen att konsumtionen
okar och att alkoholdebuten tidigareldggs.
Dirfor ska all form av marknadsféring av
alkohol och varumirken kopplade till

alkoholindustrin férbjudas till exempel i

reklam, produktplacering, sponsring och
kampanjer i samtliga kanaler, bade fysiska
och digitala. Vid marknadsféring av
alkoholfria produkter far varumirket
ifraga inte forknippas med alkohol dé
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sker fran andraldnder. Det dr forbjudet att
koppla alkohol till bilkérning, social- eller
sexuellframgang eller att rikta reklam mot
minderdriga enligt gemensamma EU-regler
f6r marknadsforing. Alkoholindustrin
struntar i lagarna samtidigt som det saknas
effektiva medel for att se till att reglerna
efterfoljs. Alkoholindustrins egna insatser
med att sjdlvareglera sin egen
marknadsforing fungerar inte. Deras insatser
dar kontraproduktiva och skapar en falsk
trygghet av att lagarna foljs.

Ungdomens Nykterhetsférbund kréver:

o atttillgingligheten pa alkohol ska
minskas och vara starkt begrdnsad

e attskatten pa alkohol héjs, med det
langsiktiga malet att alkoholen bér
sina egna kostnader

e attmodellen fOr serveringstillstand
gors om sd att folkhdlsopolitiska
intressen prioriteras

e attalkoholservering inte sker efter
01.00

e att20-arsgrins for kép och
konsumtion av alkohol inf&rs 6verallt

e att Systembolagets
detaljhandelsmonopol bevaras, stirks
och forsvaras samt innefattar
forsdljningen av folkdl

e attmonopol aterinfdrs pa
partihandel, import, export och
produktion av alkohol

e attalkoholhantering sker ansvarsfullt,
utan vinstintresse och med utbildad
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alkoholindustrin inte ska ges utrymme att
marknadsféra sig.

Alla varianter av marknadsforing bidrar till en
glorifiering avalkohol. Det dr forbjudet att
koppla alkohol till bilkdrning, social- eller
sexuell framgang eller att rikta reklam mot
minderdriga enligt gemensamma EU-regler
tor marknadsforing. 7 Sverige ar det forbjudet
med alkoholreklam i TV och radio men lagen
kringgds genom att sandningarna sker fran
andra ldnder. Alkoholindustrin struntar i
lagarna samtidigt som det saknas effektiva
medel fOr att se till att reglerna efterfoljs.
Alkoholindustrins egna insatser med att
sjdlvareglera sin egen marknadsforing
fungerar inte. Deras insatser dr
kontraproduktiva och skapar en falsk
trygghet av att lagarna foljs.

Ungdomens Nykterhetsforbund kréver:

e atttillgdngligheten pd alkohol ska
minskas och vara starkt begrdnsad

e attskatten pdalkohol h6js, med det
langsiktiga malet att alkoholen bér
sina egna kostnader

e attmodellen fOr serveringstillstand
gOrs om sd att folkhédlsopolitiska
intressen prioriteras

e attalkoholservering inte sker efter
01.00

e att20-arsgrins for kop och
konsumtion av alkohol inf&rs verallt

e att Systembolagets
detaljhandelsmonopol bevaras, stirks
och forsvaras samt innefattar
forsdljningen av folkol

e attmonopol aterinfors pa partihandel,
import, export och produktion av
alkohol

e attalkoholhantering sker ansvarsfullt,
utan vinstintresse och med utbildad
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personal
e attinfOrselkvoter avalkohol
reduceras

e atttillsynsansvariga ges méjligheter
och verktyg for kontroll, uppfoljning

och atgdrder
e attetttotalférbud pa marknadsforing
avalkohol infors
. onellal ki
knadsori :

e attsjdlvreglering aldrig ska ersétta
lagstiftning av marknadsforing av
alkohol

St6d vid missbruk

Saldnge det finns droganvindande s&
kommer det finnas missbruk och negativa
skadeverkningar orsakade av det. UNF menar
att ettlivi och néra ett missbruk inte dr ett
fritt liv. En human politik maste ha total
drogfrihet som utgangspunkt. En ménniskas
missbruk paverkar dven de personer som
finnsidennes ndrhet, sérskilt barn och unga.
Behandling, stdd och rehabilitering far dock
aldrig stédllas emot de mer langsiktiga och
effektiva atgdrder som handlar om atti
forebyggande syfte minska anvdndningen av
droger.

Stodresurser

Atthandgonisin ndrhet med ett missbruk ar
idag ofta férknippat med skuld och skam
vilket gor det till tabubelagt och ddrmed ett
osynligt problem i férhéllande till hur utbrett
det dr i samhillet. De professioner som jobbar
nira barn och unga ska ha bra kunskap om
konsekvenser av att vixa uppien
missbruksmiljo. Tillrdckliga resurser ska
finnas for att ge det stdd som behovs for att
synliggdra individen, skapa trygghet och ge
mojlighet till personlig utveckling.
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personal
e attinforselkvoter avalkohol mellan
EU-ldnder dr maximalt2106], 21vin

och1lsprit
o atttillsynsansvariga ges mojligheter

och verktyg for kontroll, uppfoljning
och atgédrder

e attetttotalférbud pd marknadsforing
avalkohol inf&rs

e attsjdlvreglering aldrig ska ersitta
lagstiftning av marknadsféring av
alkohol

Stod vid missbruk

Saldange det finns droganvindande sa
kommer det finnas missbruk och negativa
skadeverkningar orsakade av det. UNF menar
attettlivi och néra ett missbruk inte dr ett
fritt liv. En human politik maste ha total
drogfrihet som utgangspunkt. En ménniskas
missbruk paverkar dven de personer som
finnsidennes nédrhet, sirskilt barn och unga.
Behandling, stdd och rehabilitering far dock
aldrig stédllas emot de mer langsiktiga och
effektiva atgdrder som handlar om atti
férebyggande syfte minska anvindningen av
droger.

Stodresurser

Atthandgonisin ndrhet med ett missbruk &r
idag ofta férknippat med skuld och skam
vilket gor det till ett tabubelagt och ddrmed
osynligt problem i férhéllande till hur utbrett
det dr i samhdllet. De professioner som jobbar
néra barn och unga ska ha bra kunskap om
konsekvenser avatt vixauppien
missbruksmiljo. Tillrdckliga resurser ska
finnas for att ge det stéd som behdvs for att
synliggdra individen, skapa trygghet och ge
mojlighet till personlig utveckling.
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Behandlingsgaranti

For att samhallet ska kunna leva upp till sitt
ansvar att erbjuda bra missbruksbehandling
kravs 6kade resurser. Idag tvingas manga som
soker hjilp vinta ldnge pa rdtt behandling, en
védntan som ger livsavgdrande konsekvenser.
Samtidigt vet vi att det dr ldttast att hjdlpa
ndgon ndr personen sjdlv har motivation att
gOra nagot at sitt problem och dédrfér maste en
behandlingsgaranti inforas. Utéver detta har
samhdllet ett ansvar att ingripa och hjédlpa den
som genom sitt missbruk riskerar att skada
sig sjdlv eller andra.

Skadebegrinsning

Allas rétt till ett nyktert liv och rdtt att fa hjdlp
med att bryta sitt drogberoende ska varaen
sjdlvklarhet och en utgdngspunkt f6r
missbruksvarden. Samhdllet ska ddrfor inte

anvianda enkla och billiga tgirder for att

lindra symtomen, utan behandla

grundproblemet, drogberoendet. De sd

kallade skadebegriansande insatser som
enbart syftar till att lindra symtomen &r
inhumana behandlingsmetoder som
underléttar fortsatt beroende. Exempel pa
sadana insatser dr utdelning av sprutor eller
langvariga substitutionsbehandlingar.

Ungdomens Nykterhetsférbund kréver:

e attmissbruksvarden utgdrifranalla
ménniskors ritt till ett nyktert liv

e attallasom arbetar ndrabarn och
unga har kunskap om konsekvenserna
av att leva nidra ett missbruk
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Behandlingsgaranti

For att samhdllet ska kunna leva upp till sitt
ansvar att erbjuda bra missbruksbehandling
och beroendevard krivs 6kade resurser. Idag
tvingas manga som soker hjilp vinta ldnge pa
ritt behandling, en vintan som kan ge
livsavgérande negativa konsekvenser.
Samtidigt sdger forskningen att det &r littast

att hjédlpa ndgon nér personen sjilv har
motivation att gora ndgot at sitt problem och
dérfor maste en behandlingsgaranti inforas.
Utover detta har samhillet ett ansvar att
ingripa och hjédlpa den som genom sitt
missbruk riskerar att skada sig sjilv eller
andra.

Skadebegransning

Allas rétt till ett nyktert liv och rétt att fa hjélp
med att bryta sitt drogberoende ska vara en
sjdlvklarhet och en utgdngspunkt fér
missbruksvirden. Samhaéllet kan dérfor aldrig

ndja sigmed att anvinda enkla och billiga
atgarder for att lindra symptomen utan att

behandla grundproblemet, drogberoendet.
De sa kallade skadebegrinsande insatser som

enbart syftar till att lindra symtomen dr
inhumana behandlingsmetoder som
underlittar fortsatt beroende. Exempel pa
sadana insatser dr utdelning av sprutor eller
langvariga substitutionsbehandlingar.
Skadebegrinsande atgirder maste alltid
kombineras med méjlighet till behandling
for att bryta drogberoendet.

Ungdomens Nykterhetsforbund kréver:

e attmissbruksvarden utgarifranalla
ménniskors ritt till ett nyktert liv

e attallasomarbetar ndrabarn och
unga har kunskap om konsekvenserna
av attleva nira ett missbruk
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e attallabarn och ungasomleveri
missbruksmiljo far det stod de
behover

o attallasom soker hjilp erbjuds
behandling direkt genom att en
behandlingsgaranti infors

e attsprututbytesprogram och andra

former av skadebegriansning inte

anvands

Andradroger

Alkohol dr en laglig drog medan ménga andra
droger dr olagliga — narkotikaklassade
nationellt eller genom internationella férdrag
—vad giller bruk, férséljning och kop. Till
detta kommer nya syntetiska droger som har

ruseffekt men som inte alltid hunnit klassas
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e attallabarn ochunga skaharitttill
lamplig och littillgidnglig
stodverksamhet

e attalla som soker hjilp erbjuds
behandling direkt genom att en
behandlingsgaranti infors

e attsprututbytesprogram och andra
former av skadebegrinsning aldrig

anvanda utan en tydlig koppling till

behandling av beroendet

Andra droger

Alkohol dr en laglig drog medan ménga andra
droger dr olagliga — narkotikaklassade
nationellt eller genom internationella fordrag
—vad giller bruk, forséljning och kop. Till
detta kommer nya syntetiska droger som &r
lika berusande, beroendeframkallande och

som narkotika. I dagens samhille, i synnerhet
bland unga, finns en glorifierad och en
mystifierad bild av vissa typer avillegala
droger och en okunskap om den negativa
péverkan drogerna har pd individ och
samhdlle. Detta har lett till en 6kad
anvindning av vissa sorters droger.
Anvindandet mdste bemdtas med en saklig,

giftica men som inte alltid hunnit klassas som

narkotika. I dagens sambhille, i synnerhet
bland unga, finns en glorifierad och
mystifierad bild av vissa typer av olagliga
droger och en okunskap om den negativa
paverkan drogerna har paindivid och
samhille. Detta maste bemdtas med en saklig,
tydlig och kunskapsbaserad debatt. Det

tydlig och kunskapsbaserad debatt. Ut6ver

behovs dven kommunikation och utbildning

det behdvs kommunikation och utbildning
om skador samt effektiva atgdrder for att
utplana bruket. Det dr tydligt att legalisering
inte kommer minska droganvéndning och att
ett starkt forebyggande arbete dr det som har
effekt.

Attdroger brukas ér ett problem for hela
samhdllet och ddrfér maste hela samhéllet
vara malgrupp for de informationsinsatser
och forebyggande atgirder som gors. Den
kunskap som sprids maste vara saklig och
korrekt.

om skadorna samt effektiva dtgirder for att
minska konsumtionen. Det ér tydligt att

legalisering inte kommer minska
droganvindning och att ett starkt
forebyggande arbete dr det som har effekt.

Att droger brukas ér ett problem f6r hela
samhillet och ddrfér maste hela samhéllet
vara malgrupp for de informationsinsatser
och forebyggande atgirder som gors. Den
kunskap som sprids mdste vara saklig och
korrekt.
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Familjeklassificering

UNF motsitter sig allaindelningarildtta och
tunga droger da alla droger orsakar stora
skador pa bade individ och samhdlle. Allt bruk
och forsdljning av narkotika bor forbli olagligt
for att hélla nere anvdndandet och ddrmed
skadeverkningarna.

Det dyker 16pande upp nya syntetiska
preparat som ofta siljs pd nétet, vilket i
folkmun slarvigt kallas ndtdroger. Innan de
narkotikaklassas dr de lagliga trots att de

orsakar lika mycket skada som redan
narkotikaklassade preparat. For att
underlitta arbetet med att narkotikaklassa
syntetiska preparat ska de familjeklassas. Det
innebdr att existerande preparat och preparat
som dnnu inte finns pd marknaden som ar
sldkt med varandra (alltsd har liknande
molekyluppsittningar) alla blir
narkotikaklassade samtidigt och ddrmed
olagliga.

Lakemedelsbehandling

Alkohol och manga andra droger anvdndes
fran borjan som likemedel men 6vergick
sedan till rena berusningsdroger. Att anvinda
droger som en del av sjukvdrden drisiginte
fel och dirfor bor droger fortsittningsvis
kunna anvindas till detta.

Narkotikaklassad medicin som &r ordinerad
av ldkare ska varalaglig sa ldnge den haller sig
inom ldkares ordination och ldkarna f6ljer de

riktlinjer som finns. Utskrivningen av
narkotikaklassade ldkemedel mdste ske

ansvarsfullt. Kontroll och tillsyn maste utdvas
for att sdkerstélla att ritt person far rétt dos
av ritt preparat under rétt tidsperiod.
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Familjeklassificering

UNF motsitter sig allaindelningarildtta och
tunga droger dd alla droger orsakar stora
skador pa bade individ och samhdlle. Allt bruk
och forsiljning av narkotika bor forbli olagligt
for att hdlla nere anvdndandet och ddrmed
skadeverkningarna.

Det dyker 16pande upp nya syntetiska
preparat som ofta siljs pd nitet, vilket i
folkmun slarvigt kallas ndtdroger. Innan de
hinner klassas som narkotika dr de lagliga

trots att de orsakar lika mycket skada som
redan narkotikaklassade preparat. For att
underlitta arbetet med att narkotikaklassa
syntetiska preparat ska de familjeklassas. Det
innebdr att existerande preparat och preparat
som dnnu inte finns pd marknaden som &r
sldkt med varandra (alltsd har liknande
molekyluppsittningar) alla blir
narkotikaklassade samtidigt och ddrmed
olagliga.

Likemedelsbehandling

Alkohol och manga andra droger anvdndes
fran borjan som likemedel men 6vergick
sedan till rena berusningsdroger. Att anvinda
droger som en del av sjukvdrden drisiginte
fel och dirfor bor droger fortsittningsvis
kunna anvéndas till detta.

Narkotikaklassade ldkemedel som dr
ordinerad av ldkare ska vara lagligt sa linge
den haller siginom ldkares ordination och
ldkarna foljer de riktlinjer som finns,
utskrivningen maste dven ske ansvarsfullt.

Kontroll och tillsyn mdste uttvas for att
sdkerstdlla att ritt person far ritt dos av rétt
preparat under ritt tidsperiod.

Cannabis

Cannabis dr den mest anvénda illegala

157 (247)



Ungdomens Nykterhetsforbund kraver:
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drogen i Sverige. Globalt finns en rérelse
for att legalisera cannabis som drivs pa inte
minst av foretag och individer som hoppas
kunna tjina pengar pa en ny
cannabisindustri. I Sverige finns
debattdrer som vill legalisera eller
avkriminalisera cannabisbruk och som
menar att den nuvarande politik dr en
férbudspolitik som straffar missbrukare
och stér i motsats till god missbruksvard.
De forsoker skapa en forenklad
motsittning mellan f6rbud och
legalisering. UNF vill ha en restriktiv och
forskningsbaserad politik som virnar
missbrukaren och en god vard.

Precis som alla andra droger orsakar
cannabis skador pa bade individ och
samhillet och en 6kad tillginglighet skulle
leda till en 6kning av dessa skador.
Utgangspunkten for politiska beslut kring
cannabis ska vara virnandet av hilsa och
individers vélbefinnande med sérskild
hinsyn om de som brukar eller riskerar att
borja bruka cannabis. En fortsatt restriktiv
politik, férstiarkt missbruksvérd och
foérebyggande arbete dr istillet viktiga
satsningar for att minska skador av
cannabis.

Ungdomens Nykterhetsforbund kréver:

e att Sverige fortsdtter haen
restriktiv drogpolitik

o attdrogpolitiken ska ha som maél att
férhindra pébdrjad anvindning av
narkotika samtidigt som det stottar
de som vill ldmna ett missbruk

e attdrogpolitiken ska vara
underbyggd av fakta och vetenskap
och utformad med folkhélsa i fokus

o att Sverige ska agera internationellt
for att motverka den framvéxande
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att alla sorters narkotika, med
undantag for av1dkare ordinerade, ska
fortsitta vara forbjudet

att syntetiska droger
familjeklassificeras

attunga far ta del av pdlitlig och
relevant information om drogers
skadliga effekter pa individ och
sambhille

att utskrivningen av
narkotikaklassade ldkemedel ska ske
ansvarstullt
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cannabisindustrin och lobbyismen
for en restriktiv drogpolitik globalt
att svenska politiker avfirdar
konceptet om "medicinsk
marijuana” utan kriver att
cannabisbaserad medicin f6ljer
samma procedur f6r godkdnnande
som andra likemedel

att alla sorters narkotika, med
undantag for avldkare ordinerade, ska
fortsdtta vara forbjudet

att utskrivningen av
narkotikaklassade Iikemedel ska ske
ansvarsfullt

att syntetiska droger
familjeklassificeras

attunga far ta del av palitlig och
relevant information om drogers
skadliga effekter pa individ och
samhille
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Foreslagna stadgeforandringar till Kongressen (punkt 8r,
bilaga § 14:32)

Bakgrund

I enlighet med tidigare beslut fattade av férbundsstyrelsen har jag forberett ett forslag pa
forandringar i stadgarna till Kongressen i Lund 2015. Under FS motet i Mars diskuterade vi
vissa férdndringar och sedan dess har vissa kommenterer tillkommit via plattformen Vote-it.

Efter att ha sammanstéllt dessa tankar har jag nu tagit fram ett forslag.
Analys

Jag foresldr 15 olika att-satser. Vissa géller enskilda punkter under paragrafer och vissa innebir
att ersitta samtliga punkter. Ingenting av det jag foreslar kommer helt utan diskussion med
hela eller delar av férbundsstyrelsen.

Resultat

Jagkommer nedan att redovisa de dndringar jag foreslar samt den text som lades upp pa Vote-
iti samband med det. Andringarna kommer att behandlas i den ordning de kommer i
stadgarna.

§1:1 Organisation

Den forsta forandringen handlar om att UNF skall fa ett officiellt engelskt namn. Det namn jag
foresldr dr det som finns pad Wikipedia och sdledes dr semi-officiellt.

att under § 1:1i slutet av forsta punkten ldgga till: "UNF's engelska namn dr Swedish
youth temperance organisation”

§1:4 Medlemskap

Den enda fordndringen som foreslds i detta stycke dr att ta bort meningen om att en medlem
kan vara direktansluten till ett distrikt eller till férbundet.

Nuvarande lydelse:

”Den som har avlagt medlemsldftet och dr registrerad i forbundets
medlemsregister &r medlem i UNF. En medlem kan tillh6ra en férening eller vara
direktansluten till ett distrikt eller till férbundet. Varje medlem kan ha lokalt
medlemskap i flera féreningar i IOGT-NTO-r6relsen men kan bara vara
registrerad medlem i en enda forening”

Foreslagen fordndring:

att under §1:4 ersitta forsta punkten med ”Den som avlagt medlemslofte och dr
registrerad i férbundets medlemsregister d&r medlem i UNF. Varje medlem skall
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tillhora en forening. En medlem kan ha lokalt medlemskap i flera foreningar i
IOGT-NTO-rorelsen men kan bara vara registrerad medlem i en enda férening.”

§1:7 Medlemskapets upphdrande

Hér har jag och Malin diskuterat oss fram till en 16sning som vi tror pa. Det handlar om att vi

vill fértydliga vem som kan utesluta en medlem och hur detta gar till. Vi ldgger dessutom till en

ny mojliget, att utestdnga en medlem fran verksamhet. Mojligheten att utestédnga foreslas ligga
hos distriktsstyrelsen och uteslutning hos férening, distrikt eller férbundsstyrelse.

Nuvarande lydelse:

”En medlem som har brutit mot det som sigs om helnykterhet i medlemsl&ftet
kan uteslutas. Beslut om detta fattas av styrelsen i medlemmens forening eller av
térbundsstyrelsen efter samrad med féreningen. En medlem som uppenbarligen
motverkar UNF's syften som de framgar av IOGT-NTO-rorelsens grundsatser
kan ocksd uteslutas. Beslut om detta kan bara fattas av férbundsstyrelsen.

Den medlem som har uteslutits ska informeras om beslutet. Om beslutet
harfattats av forbundsstyrelsen ska ocksa den uteslutna medlemmens férening
informeras. Om beslutet har fattats av f6reningsstyrelsen kan medlemmen
overklaga beslutet till forbundsstyrelsen inom en méanad efter att medlemmen
harinformerats om uteslutningen.

Forbundsstyrelsen kan dd upphéva beslutet.”

Foreslagen fordandring:

att

Under § 1:7 ersitta fjarde, femte och sjitte punkten med:

En medlem som har brutit mot det som ségs om helnykterhet i medlemsloftet
kan uteslutas. Beslut om detta fattas av styrelsen i medlemmens forening eller av
distriktstyrelsen eller forbundsstyrelsen efter samrad med féreningen.

En medlem som uppenbarligen motverkar UNF's syften som de framgar av
IOGT-NTO-rorelsens grundsatser eller som skadar organisationen eller dess
verksamhet kan ocksa uteslutas. Beslut om detta kan bara fattas av
térbundsstyrelsen. Distriktsstyrelsen dger ritt att stdnga av en medlem fran
verksambhet. Detta kan 6verklagas till férbundsstyrelsen. Forbundsstyrelsen kan
da upphéva beslutet.

I fraga om uteslutning eller avstingning fran verksamhet skall berérda personen
ges ritt att yttra siginnan beslut fattas och ska informeras om beslutet. Om
beslutet har fattats av férbundsstyrelsen ska ocksa den uteslutna medlemmens
férening informeras. Om beslutet har fattats av freningsstyrelsen kan
medlemmen 6verklaga beslutet till férbundsstyrelsen inom en ménad efter att
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medlemmen har informerats om uteslutningen. Forbundsstyrelsen kan da
upphéva beslutet.”

§2:2 Ordinarie kongress

Denna fordandring handlar om att f6rtydliga hur hanteringen av forslag till valberedning skall
skotasioch med att vi inte ldngre har ndgra utskott som gor detta. Foreslaget dr egentligen
redan fattat av forbundsstyrelsen i samband med att jag, Malin och Lucas sag &ver
arbetsordningen for kongressen. Dock har sprakliga fordndringar skett, bland annat fr att
fortydliga att F'S och valberedningen skall vilja en person inom sig sjdlva samt tagit bort hur
det skall bestimmas kring sammankallande. Detta ténker jag att de 16ser sjdlva i kommittén.

Foreslagen fordndring:
att Under §2:2 ersitta sjitte punkten med

”Kongressen viljer en valberedning som ska férbereda de val som ska goras pa
néstakongress. Valet av valberedning bereds av en valberedningskommitté.
UNF:s distriktsordforanden utser gemensamt tre representanter till kommittén
och forbundsstyrelsen samt férbundsvalberedningen utser en representant var
inom sig. Samtliga representanter ska vara utsedda senast den 31 januari det dr
som kongress infaller. Forbundsstyrelsen kan utse utskott for att férbereda
andra drenden.”

§2:4Kongressombud

Aven detta forslag ir redan behandlat av FS. Jag foreslar dock en férindring utifrén
kommententarer i VotelT. Det gjordes en hogst relevant kommentar om att de minsta
distrikten, men endast tvd ombud, endast hade rétt att skicka en ersdttare. Fordndringen
foreslds nu bli att alla distrikt har rétt att sinda tva erséttare, direfter enligt restriktionen.

Nuvarande formulering:

”Varje distrikt eller region representeras av minst tvd ombud. Kvarvarande
platser fordelas enligt ojimkad uddatalsmetod efter hur ménga betalande
registrerade medlemmar distrikten eller regionerna hade den 31 december aret
fore kongressen. Distriktet eller regionen har ritt till tvd ersittare for varje
ombud. Ersdttarna ska véljasien bestdimd inbordes ordning.”

Foreslagen fordandring:
att under § 2:4 ersitta tredje punkten med

”Varje distrikt eller region representeras av minst tvd ombud. Kvarvarande
platser férdelas enligt ojaimkad uddatalsmetod efter hur ménga betalande
registrerade medlemmar distrikten eller regionerna hade den 31december aret
tore kongressen. Distriktet eller regionen har ritt till en erséttare fOr varje
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paborjat par avombud, dock minst tva. Ersdttarna ska viljasi en bestdmd
inbordes ordning.”

§ 2:7 F6rbundsstyrelse

Jaghar valt att l14gga dessa fordndringar trots att de ej erholl ett tydligt stod under féregdende
FSmo&te. Anledningen till detta dr att jag anser att de stdrker mdjligheten f6r forbunds-
styrelsen att fatta beslut. Jag anser att det inte skall behdva uppsta en situation dér FS-
ledamdéter (eller landet) inser att det har skett ett FS mote dér vissa ledamoter inte har varit
ndrvarande. Enligt dagen stadgar dr det mojligt for FS att ha ett m&te utan att berétta detta
eller planera in detiforvdg. I praktisk mening antas en métesplan ddr métena beslutas i forvig,
men bevisligen sker ibland méten utanfér denna plan. Detta har skett 4ven under denna
mandatperiod. For att komma tillrdtta med detta foresldr jag att samtliga ledamoter skall
kallas till FS md&tet senast en veckan innan motet. De praktiska problem som kan uppsté kring
detta dr alla 6verkomliga i forhéllande till att skydda demokratin. Det egentligen storsta
problemet dr det konstituerande mdétet som halls i direkt anslutning till kongressen. Jag anser
dock att dettakan16sasioch med att en kallelse kan skickas ut till samtliga som kandiderar
med information om att de som blir valda férvintas infinna sig pa ett mote. Detta torde ses
som god sed att informera omialla fall.

Den andra férdndringen handlar om att offentliggdra protokollen fran FS md&ten. Efter samrad
med delar av FS foreslar jag 2 manader.

Nuvarande lydelse:

”Forbundsstyrelsen dr beslutsméssig nidr mer dn halva antalet ledamdéter dr
ndrvarande.”

Foreslagen fordndring:
att under § 2:7 ersédtta andra punkten med:

“Forbundsstyrelsen dr beslutsmissig nir samtliga ledamdéter erhallit kallelse,
innehallande tid och plats for motet samt foredragningslista, senast en vecka
innan métets inledande samt att mer @n halva antalet ledamdéter dr ndrvarande.”

att under § 2:7 ldgga till en fjdrde punkt som lyder:

”Protokoll fran FS moten skall goras tillgdngligt f6r medlemmar och
fortroendevalda senast 2 manader efter motets avslutande.”

§2:8 Forbundsstyrelsens uppgifter

I och med att denna styrelse har tagit steg mot att géra styrelsen mer strategisk (mer behover
dock goras) foreslar jag att styrelsens uppdrag fortydligas i stadgarna. I dag dr vart uppdrag
vildigt sparsamt beskrivet och jag 6nskar fortydliga att vart priméra fokus ligger pd den
strategiska utvecklingen av organisationen.
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Nuvarande lydelse:

“Forbundsstyrelsen dr férbundets verkstédllande organ. Mellan kongresserna dr
férbundsstyrelsen férbundets beslutande organ. Den leder férbundets arbete
efter stadgar, grundsatser, ideologiska program och kongressens beslut.”

Foreslagen fordndring:
Att under §2:8 ersitta forsta punkten med:

”Forbundsstyrelsen dr férbundets verkstédllande organ. Mellan kongresserna dr
férbundsstyrelsen férbundets beslutande organ. Den leder férbundets arbete
efter stadgar, grundsatser, ideologiska program och kongressens beslut.
Forbundsstyrelsens funktion dr att strategiskt och taktiskt leda organisationen
genom direktiv, mal och beslut.”

§2:9 Riksstyrelse

Jaghar valt att foresla att UNFs representanter till Riksstyrelsen skall utses av FS inom FS.
Detta gor jag av tva anledningar. For det forsta anser jag att den som véljs till detta uppdrag
skall representera F'S och inte sig sjdlv under eget mandat. I och med att vi vill att denna person
skall driva UNFslinje i frdgorna anser jag att personen skall vara utsedd pd mandat av FS och
inte personligt mandat. I och med denna fordndring foresldr jag dven att beslutet skall fattas av
FSochinte avkongressen.

Nuvarande lydelse:

”Riksstyrelsen har attaledamdoter som representerar IOGT-NTO-rorelsens olika
férbund. IOGT-NTO:s Juniorférbunds, IOGT-NTO:s och UNF:s kongresser
samt NSF:s forbundsstyrelse viljer bland respektive forbundsstyrelses
ledamoter tvd ledaméter i riksstyrelsen. Ovriga forbundsstyrelseledaméter dr
ersittare i riksstyrelsen och tjdnstgor i den ordning som respektive
férbundsstyrelse beslutar”

Foreslagen fordandring:
att under § 2:9 ersitta forsta punkten med

“Riksstyrelsen har attaledamdoter som representerar IOGT-NTO-rorelsens olika
férbund. IOGT-NTO:s Juniorférbunds och IOGT-NTO:s kongresser samt NSF:s
och UNF:s forbundsstyrelser véljer bland respektive forbundsstyrelses
ledamoter tvd 8 ledamdter i riksstyrelsen. Ovriga forbundsstyrelseledaméter dr
ersittare i riksstyrelsen och tjdnstgor i den ordning som respektive
férbundsstyrelse beslutar.”
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§2:15 Revision och granskning

Jaghar valt att foresld att vi tar bort granskningsutskottet och att deras roll skall fyllas av
revisorerna. Jag har for detta @andamadl valt att utoka antalet revisorer till fyra istéllet for 3.
Dock har jag valt att ha kvar tvd ersdttare. Anledningen till detta dr att jag uppfattat fran FS att
det finns en oklarhet i granskningsutskottets roll och syfte samt om de verkligen tillfér det vi
onskar att de skall. Min férhoppning dr att, genom att 6ka deras roll och ansvar, kommer
revisorerna att ta en storre och aktivare deliarbetet. Genom att ge dem i uppdrag att granska
FSarbete kommer det att skapas en naturlig kontakt mellan granskning och vart uppdrag.

Jaghar dessutom valt att definiera att revisorerna skall avge en halvtidsrapport till FS. Detta dr
nagot som jag fann att vissa andra organisationer hade samt ger bade oss och dem indikationer
om vart och deras arbete. Genom att vi far en sddan granskning kan vi ldttare justera under
tiden vi utfor vart uppdrag. Vi bor strédva efter en 6ppen och god relation med revisorerna,
precis som med granskningsutskottet.

Jaghar dock tagit bort den gamla méjligheten for granskningsutskottet att foresld beslut.
Nuvarande lydelse:
”Kongressen viljer tvd revisorer och tva ersittare.

Revisorerna utser en foredragande revisor bland sig sjdlva. De utser efter samrad
med de 6vriga férbundens revisorer en auktoriserad revisor som bor vara
gemensam for IOGT-NTO-rorelsens fyra forbund.

Revisorerna ska folja forbundsstyrelsens verksamhet och ekonomiska
forvaltning. De ska till kongressen limna revisionsberittelser med forslag om
faststéllande av resultatrdkningar och balansrdkningar samt forslagi fragan om
ansvarsfrihetfor forbundsstyrelsen.

Kongressen viljer dessutom ett granskningsutskott med fem ledamoter, varav
en sammankallande, och fem erséttare. Utskottet ska folja forbundsstyrelsens
verksamhet och granska om férbundsstyrelsen har f6ljt stadgar, grundsatser,
ideologiska program och kongressens beslut. Det ska till kongressen ldmna en
rapport om resultatet av sin granskning. I sin rapport har granskningsutskottet
mojlighet att ldgga forslag till beslut.

Revisorerna och granskningsutskottet viljs for tiden intill slutet av nista
ordinarie kongress. Om kongressen ajournerar sigkan den dock beslutaattde
nya revisorerna och det nya granskningsutskottet ska tilltrdda vid en tidpunkt
som infaller innan kongressen har avslutats.”

Foreslagen fordndring:

att ersitta hela §2:15 med:
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Kongressen viljer fyra revisorer och tvd ersittare.

Revisorerna utser en féredragande revisor bland sig sjédlva. De utser efter samrad
med de 6vriga férbundens revisorer en auktoriserad revisor som bor vara
gemensam for IOGT-NTO-rérelsens fyra forbund.

Revisorerna ska folja forbundsstyrelsens verksamhet och ekonomiska
forvaltning samt granska om férbundsstyrelsen har f6ljt stadgar, grundsatser,
ideologiska program och kongressens beslut.

Revisorerna viljs for tiden intill slutet av nésta ordinarie kongress. Om
kongressen ajournerar sig kan den dock besluta att de nya revisorerna och det
nya granskningsutskottet ska tilltrdda vid en tidpunkt som infaller innan
kongressen har avslutats.

Revisorerna skall efter halva mandatperioden avge en delrapport till
férbundsstyrelsen. De ska dven till kongressen ldmna revisionsberéttelser med
forslag om faststédllande av resultatrdkningar och balansrdkningar, forslag i
fragan om ansvarsfrihetfor férbundsstyrelsen samt en rapport om resultatet av
sin granskning.”

att under §2:6 Kongressdrenden

stryka punkt v) val av granskningsutskott med fem ledaméter, varav en
sammankallande, och fem erséttare.

att under §2:6 Kongressdrenden

Ersdtta punkten ” u) val av tva revisorer och tva erséttare” med ”u) val av fyra
revisorer och tvd ersdttare”

§13:2 Ordinarie distriktsarsmote

I dagens bestimmelser kring DAM finns en restriktion att dessa skall héllas minst 10 veckor
innan kongressen. Problemet som har uppmérksammats &dr attidr sa inf6ll den 15 april mindre
dn 10 veckor innan kongressen inleds. Saledes foreslas endast en férdndring fran1otill 9
veckor. Jag skriver nedan endast foreslagen fordandring.

att under § 3:2 ersitta andra punkten med

”Distriktsdrsmotet ska hallas senast den vecka dd den 15 april infaller och minst
nio veckor fére kongressen. UNF:s, IOGT-NTO:s och IOGT-NTO:s
Juniorférbunds distriktsarsmoten bor hallas samtidigt och pa samma plats.”

§ 4:9 Firmateckning

Nér det skall bestimmas om en organisations firmateckning har det skett en diskussion pa
VotelT. Denna vill jag har anvinda mig av och foresldr att firmateckningen skall kunna ske av
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en person. Sittet jag har valt att 16sa detta pd dr att det skall viljas tvd personer, men att det dr
upp till &rsmotet att definiera om dessa dr valda enskilda eller gemensamt. Dock kvarstér det
att minst en skall vara fértroendevald.

Nuvarande lydelse:

”Styrelsen bestimmer hur foreningens firma ska tecknas.Firman ska dock
tecknas av minst tvd personer gemensamt, ddribland minst en fértroendevald.”

Foreslagen fordandring:
att under § 4:9 ersitta punkten med

”Styrelsen bestimmer hur foreningens firma ska tecknas. Firman ska dock
tecknas av minst tva personer enskild eller gemensamt, ddribland minst en
fortroendevald.”

§4:12 Revision

Det har sedan tidigare statt olika pa tva punkter i foreningens stadgar rorande antalet revisorer
som skall viljas. Detta dr saledes en konsekvensdndring sedan en tidigare dndring. Jag foreslar
alltsd att det skall vara mojligt att vilja en revisor, eller tvd, om sa dr ldmpligt. Denna lydelse dr
exakt tagen ifran foredragningslistan som finns angiveni§ 4:4

Nuvarande lydelse:

”Arsmotet viljer tvd revisorer och minst en erséttare. Dessa véljs for tiden intill
slutet av ndsta drsmote.”

Foreslagen fordndring:
att under §4:12 ersétta forsta punkten med

”Arsmotet viljer en, eller, nidr det med hénsyn till féreningens storlek dr 1dmpligt,
tvarevisorer och minst en erséttare”

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att till UNFskongressiLund 2015 foresla ovanstdende férdndringar i stadgarna

att ge UNFs representanter till Riksstyrelsen i uppdrag att foresla de fordndringar
som kréver gemensamma beslut av samtliga forbund inom IOGT-NTO-rorelsen

Andreas Jansson (aka Stadgegeneral)
Visteras, 2015-04-28
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Utredning om hallbar medlemsdkning (punkt 8 s, bilaga § 14:33)

Bakgrund

Under manga ar har virvning och medlemsdkning varit en stor och prioriterad fragainom
UNF. Det dr ndgot som féreningar, distrikt och férbund ldnge arbetat med pa olika sédtt och
med varierat resultat. Under den padgdende mandatperioden har styrelsen tydligt uttryckt att
dven om virvningsfragor traditionellt ligger inom férebyggsomradet s 4r medlemsdkning
ndgot som dr relevant for samtliga utskott och férbundsstyrelsen som helhet. Som
ordférandepar har vi ddrfér funderat mycket pa hur vi som férbund kan uppnd en hallbar
medlemsdkning och férsdker hir bidra med en pusselbit.

Analys

Sedan 2003 har UNF:s medlemsantal varierat mellan strax 6ver 6 0oo till strax under 8 000
medlemmar. Antalet betalande medlemmar har under samma period varierat mellan ca: 3 600
till ca 4 600. Under aren har vi jobbat med vdrvning pd manga olika sétt. Vi har ett stort
genomfldde i UNF vilket innebdr att vi behdver virva ménga varje ar for att behalla vart
medlemsantal. Av erfarenhet vet vi att virvandet ofta dr koncentrerat till kampanjer eller
fokusperioder som férbundet initierar eller ssmordnar och att de perioder da f6rbund eller
distrikt tappar fokus pa virvning sd minskar vii medlemsantal.
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1000 -
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Nir det géller UNF:s distrikt under perioden sd har majoriteten avdem legat mellan 100 och
400 medlemmar. Det dr tydligt att medlemsantalet f6r distrikten varierar relativt kraftigt fran
ar till &r &ven om det finns ett visst monster kring vilka distrikt som &r storre och mindre. Det
dr ocksa vildigt tydligt att det finns en mdjlighet for distrikt att pa en relativt kort tid ”sticka
ivdg” och 6kaimedlemsantal och att nir det har gjorts sd héller den 6kningen generelltisigi
alla fall under ett antal &r. En annan intressant trend sedan 2009/2010 dr att det dr fler distrikt
som vixt sig over 600-personers-strecket.
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Resultat

Det finns ingen magisk 16sning for att 6ka i medlemsantal och till stor del kommer det alltid
hamna om att ldgga tid och anstringning pa att mota potentiella medlemmar. Ett langsiktigt
strategiarbete far inte stdllas mot att fortsitta dagens insatser som vdrvar in en stor miangd
medlemmar varje r. Vi tror att vi parallellt med det 16pande arbetet kan behdva ta ett storre
grepp och se 6ver dvergripande rutiner och strukturer f6r medlemsdkningsarbetet. Vi dr
overtygade om att denna 6versyn behover inkludera medlemmar, féreningar, distrikt och
forbund for att underldtta for ett bra samarbete mellan dessa olika nivder vilket vi tror dr
nodvindigt for ett framgéngsrikt medlemsckningsarbete.

Dirfor foreslar vi kongressen att besluta om att det inom UNF ska genomfGras en storre
medlemsokningsutredning som ska involvera alla nivder inom UNF. Det dr sjilvklart mojligt
for forbundsstyrelsen att sjdlva besluta om och genomfora en medlemsokningsutredning men
viser ett virde med att kongressen markerar att detta dr en prioriterad frdga for hela UNF och
attinte bara forbundsstyrelsen utan dven andra ska deltaiarbetet. Eftersom vi efterfragar ett
deltagande och engagemang fran medlemmarna dr det ocksa rimligt att kongressens ombud
tar vara med och sdtta ramarna for utredningen.

Uppféljning

Om styrelsen samtycker dr forslaget att skicka till kongressen ett forslag pd utrednings-
uppdrag som ska genomf&rs under ndsta mandatperiod.
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Foérbundsstyrelsen foreslas besluta att foresla kongressen besluta

att under mandatperioden 2016-2017 genomfora en medlemsdkningsutredning som
ska se 6ver hur UNF arbetar for att 6ka i medlemsantal,

att utredningen ska ticka omrddena virvning, vilkomnande/uppfoljning och
betalningsfrekvens samt eventuella andra omrdden som beddms som relevanta
under utredningens gang, fokus ska ligga pa struktur for ett langsiktigt och
sammanhéllet medlemsokningsarbete

att utredningen kan under mandatperioden producera delrapporter och forslag
men utover det ska en slutrapport med eventuella férslag ldmnas till kongressen
2017,

att férbundsstyrelsen ansvarar for utredningen som ska genomforas brett
tillsammans med medlemmar, féreningar och distrikt inom UNF

Malin Thorson och Eric Tegnander
Stockholm, 2015-04-27
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Global folkhdgskoleutbildning (punkt 8 t, bilaga § 14:34)

Bakgrund

Pa kongresseniBoras 2013 fattades beslutet att forbundsstyrelsen tar fram underlag for att
titta pa forutsdttningarna att inrétta en folkhdgskoleutbildning som tar avstamp i IOGT-NTO-
rorelsens globala fragor och virderingar. Underlaget 6verldmnas till kongressen 2015 f6r
beslutifragan. Uppdraget tilldelades till globala utskottet som senare tilldelade det till Lucas
Nilsson.

Tillvigagangssatt

Utredningen genomférdes under storre delen av 2014 och borjan av 2015 f6r att sammanfattas
och sammanstéllas under veckorna innan denna bilaga skrevs. Som framgar av utredningen
har ett stort antal aktorer radfragats under utredningens lopp.

Som alltid hade man ju 6nskat att kunna gora den 4n mer utforlig in vad den &r, men jag
upplever @ndé att det har gett oss tillrdckligt pa fotterna for att dra slutsatsen som ocksa gors i
utredningen; att det dr inget som direkt stdr i vigen fOr ett inrdttande mer dn vdr egen vilja att
fullfolja den.

Bilagor

Tre bilagor har bifogats. De forsta tva dr foreslagna forsédttsblad med att-satser att presentera
for kongressen. Jag har valt att inte ge en rekommendation for inrdttande i utredningen, utan
forutsitter att FS som helhet ska fatta detta beslut utifran underlaget. Dérfor dr det ena
forsdttsbladet positivt till ett inrdttande och det andra negativt till ett inrdttande, men detta dr
naturligtvis bara férslag och kan modifieras. Tredje bilagan 4r sjdlva utredningen.

Diskussion

Handlingen kommer att diskuteras utifrdn de tva olika att-satserna att ta stédllning till,
forslagsvisihelgrupp.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att anta bilaga 1 som forslag till kongresshandlingarna gillande inrdttande aven
global folkhogskoleutbildning, eller

att anta bilaga 2 som forslag till kongresshandlingarna géllande inrdttande av en
global folkhdgskoleutbildning, samt

att anta bilaga 3 som bilaga till ovanstdende antaget forslag.

Lucas Nilsson
Stockholm 2015-04-13
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Bilaga 1: FOrséttsblad: Inrdttande av en global folkhégskoleutbildning

Pa kongressen i Boras 2013 fick forbundsstyrelsen i uppdrag att utreda férutsédttningarna att
inrétta en global folkhdgskoleutbildning. Detta har gjorts och ligger som bilaga.

Utifran utredningen féreslar forbundsstyrelsen att ga vidare med inrdttandet av en
folkhogskoleutbildning som tar avstamp i vara globala fragor. Vi ser det som ett spdnnande
och bra sétt att férdjupa var egen organisations kompetensi de globala fragorna, samt fa ett
storre gemomslag for vara perspektiv dven utanfor nykterhetsrorelsen.

Forbundsstyrelsen foreslar ddrfor kongressen besluta

att UNF verkar for att snarast inrdtta en folkhdgskoleutbildning som tar avstamp i
IOGT-NTO-rorelsens globala fragor och virderingar.
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Bilaga 2: Férsattsblad: Inrdttande av en global folkhdgskoleutbildning

Pa kongressen iBoras 2013 fick forbundsstyrelsen i uppdrag att utreda férutsédttningarna att
inrétta en global folkhdgskoleutbildning. Detta har gjorts och ligger som bilaga.

Utifran utredningen féreslar forbundsstyrelsen att inte ga vidare med inrdttandet aven
folkhogskoleutbildning som tar avstamp i vara globala fragor. Vi ser inte det som ett
prioriterat omrade. D4 det hade tagit bdde tid och ekonomiska resurser fran forbundskansli
och forbundsstyrelse under ndstkommande mandatperiod vill vi ddrfor att UNF inte tar
initiativ fOr en sddan satsning.

Forbundsstyrelsen foreslar darfér kongressen besluta

att UNTF inte gar vidare med att inridtta en global folkhdgskoleutbildning som tar
avstamp i IOGT-NTO-rérelsens globala frdgor och védrderingar.
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Bilaga 3: Utredning om inrdttande av global folkh&gskoleutbildning

Bakgrund

Pa kongressen i Boras 2013 fattades beslutet att forbundsstyrelsen tar fram underlag for att
titta pd fOrutséttningarna att inratta en folkhogskoleutbildning som tar avstamp i IOGT-NTO-
rorelsens globala fragor och virderingar. Underlaget 6verlimnas till kongressen 2015 for
beslut i fragan. En folkhdgskoleutbildning skulle ge UNF mojligheten att férdjupa
kompetensen och engagemanget kring vara globala fragor, samt sprida medvetenheten kring
alkohol som utvecklingshinder.

Under mandatperioden har dédrfor férbundsstyrelsen utrett mojligheterna att inrédtta en global
folkhogskoleutbildning. Utredningen har skett genom inh@mtning av underlag och diskussion
med IOGT-NTO:s folkhdgskolor, andra folkhdgskolor med globala utbildningar, andra ideella
organisationer som har dgande 6ver en specifik global profilutbildning, IOGT-NTO-rorelsens
Internationella Arbete (ITIA), de andra f6rbundeniIOGT-NTO-r6relsen genom deras
riksstyrelseledamoter (RS) och inom UNF:s forbundsstyrelse. Detta underlag dr resultatet av
den utredningen.

Utgdngspunkter och fragestillningar

For att gor det ldttare att arbeta med och rama in utredningen har den utgatt fran ett antal
utgdngspunkter:

e Utbildningen ska om mdjligt ske i samverkan med IOGT-NTO-rérelsens
internationella arbete samt 6vriga férbund i IOGT-NTO-rorelsen.

e Utbildningen ska ha sitt sdte pd en av IOGT-NTO:s folkhdgskolor.

e Utbildningen ska ha ungdomar och/eller unga vuxna som malgrupp.

e Utbildningen ska vara omfattande nog att bedrivas som del- eller heltidsstudier.

e Utbildningen ska generera ett mervirde for UNF och IOGT-NTO-rorelsens
internationella arbete.

Dessutom formulerades ett antal fragestédllningar som utredningen dmnade svara pa:

Vad hade varit ett m&jligt och relevant innehall f6r utbildningen?
Vilken form ska utbildningen ha?
Vilket deltagarunderlag finns f6r utbildningen?

Var skulle utbildningen ha sitt séte?

1.

2

3

4. Hur skulle finansieringen se ut?

5

6. Vilkaandra férbund inom IOGT-NTO-r0relsen ar intresserade av att samverkaien

eventuell utbildning?
1.Innehdll

Frdgestillning: Vad hade varit ett mdjligt och relevant innehall for utbildningen?
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Efter diskussioner utifrdn utgdngspunkten att utbildningen ska generera ett mervérde for
UNF och IOGT-NTO-rorelsens internationella arbete bor utbildningen ha en av tvé
huvudsakliga malgrupper. Antingen (2) unga individer som har ett stort intresse for
alkoholfrdgan (d.v.s. medlemmar eller ndra sympatisorer) eller (b) unga individer som har ett
stortintresse for globala fragor och som dr 6ppna infor att alkoholfragan dr viktig/intressant.

Beddmningen har gjorts utifran att f4 det mesta ut av utbildningen samt fér att bredda
malgruppen att satsa pa det andra alternativet. Genom att anvidnda utbildningen som ett sétt
att bygga kompetens kring alkohol som utvecklingshinder hos unga med ett generellt intresse
for globala fragor kommer vi att 6ka medvetenheten i nidsta generation av bistdndsarbetare
och fortroendevalda i bistdndsorganisationer.

Dirfor dr troligtvis den bésta 16sningen att ha en utbildning med ett relativt allmént
internationellt utvecklingsspér och baka in alkoholperspektivet I16pande i utbildningen,
snarare dn att profilera utbildningen endast utifran alkoholfragan. Med den premissen har vi
identifierat tva olika inriktningar som kan vara intressanta att titta vidare pa vid en eventuell
inrdttning av utbildningen:

e Projekt/paverkan: Eninriktning for praktiskt filtarbete i andra ldnder med fokus pa
interkulturell projektledning och civilsamhillesutvecklingiandra ldnder.

e Kommunikation/insamling: En inriktning som dr mer orienterad kring arbete pa
hemmaplan med kommunikation, opinionsbildning och insamling.

Bada inriktningarna har sina for- och nackdelar och finns pé sitt och vis redan etablerade pa
andra folkhogskolor. Utifrdn utbildningens syfte att stdrka alkoholperspektivetidet civila
samhdllet verkar dock dessa bdda inriktningar vara de mest relevanta. Undersokningar har
ocksd visat att bdda utbildningar &r realistiska och mdjliga att genomfora. Det dr dock for tidigt
att avgora i dagsldget vilken (eller bada) avinriktningarna som det blir. Detta bor avgoras
utifrdn en mer djupgaende analys for vilken kursledning som finns tillgédnglig och vilka
internationella aktdrer som man kan knyta an till.

Sammanfattning: Utbildningen bor fokusera pd en bredare malgrupp for att vara fragor ska fa
en bredare forankring dven utanfor nykterhetsrorelsen. Flera olika utbildningsuppldgg finns
for att uppna detta och exakt inriktning bor fastslasi ett senare stadium.

Slutsats: En global folkhogskoleutbildning med alkoholtema ar fullt mdjlig och realistisk
utifran perspektivet av att kunna tylla den med ett vardefullt och relevant innehall.

2.Form
Fragestélining: Vilken form ska utbildningen ha?

Utredningen klargjorde redan i ett tidigt stadium att formen borde vara anpassad efter
innehallet, snarare dn tvdrtom. Vi har dirfor inte gjort en djupare analys av hur lang eller
omfattande utbildningen bor vara, mer dn landat i perspektivet att den borde vara en eller tva
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terminer av hel- eller deltidsstudier som innefattar en studieresa/utlandspraktik av nagot slag.
En kortare tid hade gjort den for grundldggande medan en ldngre tid hade krévt att innehéllet
skulle tunnas ut.

Sammanfattning: Utbildningens form bor anpassas efter innehallet och bestimmas forsti ett
senare skede.

Slutsats: Ingen slutsats. Formen bor faststéllas forst i ett senare skede.

3. Deltagarunderlag

Fragestillning: Vilket deltagarunderlag finns for utbildningen?

I kontakt med folkhdgskolor med liknande utbildningar kan det fastsla att deltagartrycket
skiljer sig véldigt fran utbildning till utbildning. Det sammanvégda deltagarunderlaget dr ca
275 % (d.v.s. 2,75 sokande pa 1 plats), vilket dnda far ses som helt OK, men det dr extremt skevt
férdelat fran utbildning till utbildning. Vissa hade ett deltagarunderlag som var pa flera hundra
procent, medan andra hade varit tvungna att skura ned pa antalet platser p.g.a. 1agt soktryck.

Mycket verkar bero pa hur bra den specifika skolan lyckats med att bygga upp ryktet och
kdnnedomen om utbildningen. En svag tendens verkar finnas att desto tydligare inriktning
utbildningen har, desto fler sékande.

Ettantal skolor hélsade att de haft problem med deltagarrekryteringen pa senare dar, men lika
manga hilsade att intresset 6kat. Bilden som uppmalas dr dérfor att intresset for globala
folkhdgskoleutbildningar dr relativt stabilt, men fokus kan skifta fran utbildning till
utbildning.

Sammanfattning: Det verkar finnas ett deltagarunderlag. Denna ska dock inte tas for given
utan krdver en aktiv marknadsforing.

Slutsats: Oklart. Det skulle troligtvis ga att hitta deltagare vid en satsning, men det krdver ett
gediget marknadsforingsarbete.

4.Finansiering

Fragestillningen: Hur skulle finansieringen se ut?

Alla folkhdgskoleutbildningar far ett anslag fran folkbildningsradet. En utbildning av detta
slag, som bl.a. skulle innefatta utlandsresor, gistforeldsare, etc., medfor dock storre
kostnader. Dessa kostnader hade kunnat hdmtas in genom deltagaravgifter, externa
finansidrer eller som ett riktat stod fran UNF och andra férbund inom IOGT-NTO-rorelsen.

Alla dessatre kéllor &r relativt realistiska. Utredningen har inte tittat ndrmare pa deltagaravgift
som en mojlighet mer &n att notera att flertalet utbildningar har relativt héga avgifter och dnda
tycks attrahera deltagare. Att forutsitta att deltagaravgiften och folkbildningsanslaget sjélvt
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skulle finansiera hela utbildningen skulle dock innebdra véldigt hdga avgifter, vilket inte hade
varit onskvért. Nagon form av extra finansiering skulle ddrfor behdvas.

Forutsittningarna att fd in externa medel utanfér rérelsen bedéms lyckligtvis som relativt
goda. Mer @n hilften av alla globala folkhdgskoleutbildningar finansieras i dagsldget avandra
medel dn dgar- eller folkbildningsmedel. Det handlar ofta om olika offentliga aktorer sd som
Sida, UHR eller ESF.

Saledes dr inte behovet av att UNF skulle skjuta till pengar ett direkt krav for att en satsning
skulle bli av. Eftersom UNF inte dger ndgon folkhogskola och ddrmed inte utévar ndgon direkt
kontroll 6ver en folkhdgskola (se mer under punkt 6. Samverkan) skulle det dock bli svart att
uppdragsge en folkhogskola att genomfora en satsning utan att ocksa skjuta till pengar for att
komplettera de 6vriga externa medlen, &tminstone i en uppstartsfas da utbildningen inte
institutionaliserats. Darfor d&r beddmningen att en eventuell satsning ocksd bér medfora
nagon form av riktade medel fran UNF:s sida for att det ska realistiskt gd att genomfora.

Det dr naturligtvis svart att sdga vilka summor det skulle handla om och det har utredningen
inte tittat vidare pa detta i ndgon storre utstrdckning da det naturligtvis beror pa utbildningens
lingd, antalet deltagare och resornas omfattning. Det dr naturligtvis skalbart utifrdn dessa
faktorer, men for att UNF ska vara en tung delfinansiir borde det handlai storleken av

200 000 kronor, med en ritt kraftig marginal bade uppat och nedat.

Sammanfattning: Med en kombination av deltagaravgifter, externa medel och tillskjutna
pengar fran UNF borde det vara fullt méjligt att helt finansiera en utbildning.

Slutsats: Utbildningen dr en teoretisk mojlighet om UNF inte véljer att skjuta till egna medel
och en realistisk mdjlighet om UNF véljer att skjuta till egna medel.

5.Sate

Fragestéllning: Var skulle utbildningen ha sitt sate?

En av utgangspunkterna f6r utredningen var att en av IOGT-NTO:s folkhdgskolor, Tollare och
Wendelsberg, skulle vara site for en eventuell satsning. Vid frdgan har bada folkhdgskolor
prelimindrt meddelat att det skulle vara en mojlighet att inrdtta en utbildning pa endera skolan
och responsen har varit positiv.

Det som talar till Tollares férdel dr det geografiska ldget i Stockholm, med nira till
férbundskansliet och ddrmed ocksd IOGT-NTO-rorelsens internationella arbete samt andra
organisationer som verkar internationellt. Tollare har ocksa inlett en satsning pa att borja réra
sigmerienriktning till att arbeta med ledarskaps- och civilsamhaéllesfragor, vilket hade varit i
linje med en eventuell global folkhdgskoleutbildning.

Det som talar till Wendelsbergs fordel 4r erfarenheten av att idag ha en heltidsutbildning,
Projektbildaren, och en deltidsutbildning, DO-nétverket, dir UNF stdr som bestéllare.
Wendelsberg har ocksd i dagslédget tydligare signalerat att de har den organisatoriska och
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pedagogiska kapaciteten fOr att inrdtta en utbildning, dock med reservationen att det kan
komma att fa konsekvensen att andra utbildningar som vi bestéller behdver stépas om eller
laggas ned.

Bada skolor dr alltsa lampade, men én sa ldnge har diskussionerna férts pa en relativt abstrakt
nivd. Det krédver ju naturligtvis en del organisatoriska férberedelser gédllande styrning,
budgetering, kursuppligg, pedagogrekrytering, etc., innan det kan sta klart var en eventuell
utbildning skulle ha sitt sdte. Darfor borde detta faststillas forst efter ett beslut har tagits om
utbildningen ska bli verklighet eller e;.

Sammanfattning: Det dr i dagsldget svart att sdga vilken av skolorna som dr bist ldmpad f6r en
eventuell utbildning, men bada folkhdgskolor har uttryckt intresse och ser inrdttandet som en
reell majlighet.

Slutsats: Det finns goda forutséttningar fOr att inrdtta en global folkhdgskoleutbildning pad
endera avIOGT-NTO:s folkhdgskolor.

6.Samverkan

Fragestéllning: Vilka andra forbund inom IOGT-NTO-rérelsen dr intresserade av att samverka
i eneventuell utbildning?

Frégan har gtt ut till de andra férbunden i egenskap av deras riksstyrelserepresentanter. Aven
om det inte speglar hela organisationernas ledningar ger det dnda en fingervisning. Intresset
fran samtliga 6vriga forbund att ga in som deldgare i en eventuell utbildning &dr i dagsliget svalt.
Aven om det naturligtvis kan férindras om en satsning dr nirmare att forverkligas bér det nog
inte tas med i berdkningen.

Eftersom IOGT-NTO édr det f6rbund som dger folkhdgskolorna och dirmed har
dgarinflytandet gor det att en eventuell uppdragsgivning mer komplicerad om IOGT-NTO
vdljer attinte g in som deldgare i en eventuell satsning. Dock har IOGT-NTO signalerat att de
inte tdnker stoppa en eventuell satsning om UNF skulle vilja ga vidare pa egen hand.

Sammanfattning: Intresset fran de andra férbunden &r i detta stadie svalt.

Slutsats: Inga andra forbund verkar intresserade av att samverka inom ramen fOr utbildningen,
vilket naturligtvis gor en eventuell satsning svdrare att genomfora men inte omJojlig.

Analys

Det finns idag inga direkta hinder som skulle hindra UNF fran att ta initiativ till att inrédtta en
global folkhogskoleutbildning. De fragetecken som finns kring deltagarunderlag och andra
samverkansaktorer gdr att arbeta kring och dr inte i sig en anledning att inte inrdtta en
utbildning. Mojligheterna att inrédtta en utbildning finns dédr, &ven om det naturligtvis krdver
en del arbete att gora till verklighet.
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Den stora fragan dr ddrfor om viljan finns hos UNF och vdra medlemmar. En satsning skulle
troligtvis medfora att UNF skulle behdva gd in med ekonomiska medel. Det skulle dven krédva
en hel del arbetsinsatser vad giller styrning och utveckling av kursens uppldgg. Utbildningen
initierar inte sig sjdlv och den kréver att UNF som aktdr driver pa och samordnar med den
aktuella folkhdgskolan. Om UNF inte ser behovet av utbildningen eller kinner ett stort
dgandeskap sd kommer den falla platt pa sig sjdlv.

Fragan som kongressen bor stélla sig darfor 4r om utbildningen dr tillrdckligt relevant och
intressant for att avsitta resurser, bade vad giller tid och pengar.

Lucas Nilsson
Stockholm 2015-04-13
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Avskaffande av Riktlinjer for Motdrag (punkt 8 u, bilaga § 14:35)

Forbundsstyrelsen hade en period av diskussioner da vi pratade bade om Motdragspolicyn och
om riktlinjerna f6r Motdrag. I och med att vi under 2014 reviderade Policy fér UNF:s
medlemstidning Motdrag s var det ocksé dags att ta upp riktlinjerna.

Organisationsutskottet har tittat ndrmare pd bade policyn och riktlinjerna och konstaterade
att genom de fordndringar som gjordes i policyn fyller inte riktlinjerna ldngre nagon funktion.
Dirfor foreslar vi ingen dndring utan istéllet att vi plockar bort dom.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att avskaffa Riktlinjer for Motdrag

Lina Boberg
Uppsala, 2015-04-21
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Bordlagd fraga: Projektbildaren (punkt 8 v, bilaga § 14:36)

Bakgrund

Wendelsberg genomf6r pa uppdrag av IOGT-NTO, UNF, Junis, NSF och NBV, utbildningen
Projektbildaren. Tanken med utbildningen har varit att utbilda ménniskor som kan ha en
framtid som anstillda eller med storre fortroendeuppdraginom IOGT-NTO rérelsen eller
NBV.

Utbildningen hette frdn bérjan “ANT-pedagog” och delar av utbildningen gick ut pa att
arrangera SANT-ldger.

I borjan hade utbildningen ett storre fokus pa barn- och ungdomsverksamhet, idag har
utbildningen ett bredare fokus som @ven innefattar verksamhet for vuxna. I dagens utbildning
har barn-och ungdomsverksamheten ett storre fokus under hdstterminen och
vuxenverksamhet ett storre fokus pa varterminen. Detta visar sig ocksd i fraga om
praktikperioder. Utbildningen dgnar mycket tid 4t projektmetodik, processledning och andra
metoder att ldgga i verktygsladan infor en framtida anstéllning pa olika nivder och inom olika
verksamhetsomraden i vara organisationer.

Sedan starten av Projektbildaren 2002 har 192 elever deltagit pa utbildningen (ht-14-vt-15 ir ej
inrdknade). Tidigare har utbildningen bland annat gatt under namnet “ANT-pedagog”.

Enligt ansvariga for utbildningen ser antal som gatt vidare till olika anstéllningar eller andra
ledande uppdrag (t.ex. féorbundsstyrelseuppdrag) dylikt ut s hér:

Totalt | IOGT-NTO [ UNF | JUNIS NSF |NBV | Annat | Summa:fattjobbeller
motsvarande

192 |7 29 |29 6 3 19 83 (43%)

Med forbehall for att anstédllningar och liknande eventuellt inte dterrapporteras dd detta kan
ske manga dr efter avslutad utbildning.

2011 skrev davarande utbildningsledare Oskar Jalkevik en rapport utifrin ett kongressuppdrag
som utgick fran en enkétstudie, denna finnas bifogad i sin helhet ldngre ner. Denna studie ger
enbild av den tidigare varianten pé utbildningen och ldget just da. Rapporten har ndgra ar pa
nacken men ger en bakgrund.

For ett par ar sedan genomgick utbildningen @nnu en stor fordndring dd utbildningen numera
gors helt pa distans men dédr 8 eller 10 bor pa plats pd Wendelsbergs internat. Totalt ska
klassen bestdr av 18 elever.
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Wendelsberg riktade kritik gentemot dgarna av utbildningen for att vi inte sdkerstéllde ett
tillrdckligt hogt soktryck framst innan utbildningen gjordes om, det 4r inte helt klart for mig
om kritiken finns kvar efter att utbildningen gjorts om.

Utbildningen gjordes om for att delvis locka en annan mélgrupp dn unga ménniskor som
precis lamnat gymnasiet, t.ex. smabarnsforidldrar som inte vill flytta hemifran utan som kan
besoka Wendelsberg ungefdr en gdng i mdnaden under utbildningens gang istéllet. Vi dr inne
pa andra ldsdret med distansutbildning. Tanken med en utbildning pa distans var att locka en
dldre malgrupp och inte bara yngre personer som just gitt ut gymnasiet. En anledning till
férandringen var bland annat bristande underlag for antagning.

Analys

Det har genomforts flera fordndringar av utbildningen f6r att attrahera fler och i vissa fall
annorlunda malgrupper. Utfallen har generellt varit sd dir dven om férdndringarna till viss del
svarat upp mot syftet med fordndringarna. Jag upplever inte att vi har sett ett storre soktryck
dn tidigare, dldersmissigt har det skett en forskjutning gentemot en hdgre medeldlder vilket
for UNF inte dr bra dd vart intresse dr framst personer under 35 dr for anstéllningar. Vid ideella
engagemang dr aldern vi soker dnnu ldngre. Det hér dr dock en fordndring som teoretiskt sett
borde gynna 6vriga férbund.

Utbildningen har haft ett virde och det dr sannolikt att en del personer inte hade blivit
anstillda eller gatt vidare till andra uppdrag om de inte gatt Projektbildaren. Men andelen
elever som examineras och som gér vidare till anstédllningar eller storre fortroendeuppdrag
inom UNF minskar. Det 4r en relativt liten andel medlemmar i UNF som tillskansas stora
resurser da UNF for tillfdllet ldgger 200 ooo:- per dr, pengar som gar direkt till utbildningen.
Eleverna sjdlva betalar en mindre del f6r mat och boende, detta géller bade de som bor pé
skolan och de som bara bor pa skolan ibland.

UNF har de senaste dren dragit ett stort lass i frdga om ansvar i styrgruppen, vi har lagt tid och
energi pd att bistd Wendelsberg, vi har tagit ansvar for vara delar i utbildningen och for att f6ra
utbildningen framat. UNF &r ocksd en av de parter som bidrar mest ekonomiskt. Det upplevs
inte alltid som att arbetet i styrgruppen dr lika prioriterat i 6vriga forbund vilket dr
problematiskt. Makten i styrgruppen dr ocksd ojaimn i och med att det sitter en
generalsekreterare i styrgruppen och i 6vrigt personer som har vildigt olika mandat frén sina
respektive organisationer. Ovriga férbund har ocksé haft en ruljans p& personerna i
styrgruppen. Wendelsberg har &ven 1dng erfarenhet av att kdra pa och kor dé pd vilket kan vara
bra da arbetet flyter men ocksd svart da vissa frdgor kanske behover lyftas till diskussion och
besluti styrgruppen. Styrgruppen idag styr inte sédrskilt mycket utan snarare forvaltar, tycker
till och diskuterar fragor.

Framtid

UNF édriettldge dér vi behdver ta ett steg tillbaka och géra en behovsanalys 6ver vilket behov
vi har i frdga om utbildning pd folkhdgskoleniva for sa vil for ideella personer som for framtida
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anstillda. Det hdr kan handla om att férdndra synen pa vad Projektbildaren &r och ska vara. Det
kan handla om att se 6ver det utbud som IOGT-NTOs folkhdgskolor erbjuder och som kan
tdnkas vara intressant for var malgrupp. UNF driver ocksa sjdlva ett arbete just nu kring
mojligheten att starta en global folkhdgskoleutbildning. I civilsamhillet i stort finns ocksa
andra spdnnande initiativ kring folkhdgskolestudier som kan vara avintresse for UNF att pd
ett eller annat sitt deltaieller taldirdom av.

Jagupplever att UNF &r i ett vigskal, utbildningen krdver hég nérvaro och stort engagemang av
oss och min beddmning dr att vara resurser kan anvindas pa bittre sétt for tillfdllet. UNF
behover ocksa fundera 6ver vilka behov vi har i relation till ménga olika aspekter vilket jag tror
vibehdver gbra utan att vara en del av Projektbildaren.

Forbundsstyrelsens foreslds besluta

att fran och med hostterminen 2015 ldmna samarbetet med Wendelsberg om
Projektbildaren
att under hdsten 2015 paborja ett behovsanalys arbete dér vi ska utreda vilka behov

UNF i fraga om folkhogskoleutbildningar

Linda Tjdlldén
Stockholm, 2015-01-25
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Bordlagd fraga: Dubbla medlemskap (punkt 8 w, bilaga § 14:37)

Bakgrund

Det har alltid varit lite otydligt hur dubbla medlemskap ska se utiJunis och UNF. For de
medlemmar som dr mellan 13-15 ar dr det m&jligt att vara medlem i bade Junis och UNF, men
hur medlemsavgiften ska betalas och nér finns det egentligen inget stdrre grepp om. Historiskt
sd har man varit medlem gratis i UNF under det forsta dret du gatt med, oavsett om du dr 13, 14
eller 15 dr. T och med att vi vill 6ka 6vergangarna och gora det ldttare for junisar att bli
medlemmar i UNF sd vill vi ockséd dndra pa hur man bekriftar sitt medlemskap for att det ska
vara enkelt och tydligt. Det ska tas fram en gemensam rutinhantering for de bdda féorbunden
via deras kanslier for att gora det enklare med dubbla medlemskap och skapa battre
samarbetsrutiner mellan kanslierna.

Problembild

Alla distrikt och foreningar i Junis har inte central uppbord, utan manga betalar sin avgift
lokalt. Utdver det tar manga foreningar dessutom ut lokala aktivitetsavgifter pa olika héll. Till
skillnad fran UNF som tar ut en central avgift pa 50 kr kan man som medlem i Junis ofta fa
betala bdde medlemsavgiften till Junis pa 40 kr och en aktivitetsavgift pa det, ofta kontant till
sin férenings- eller verksamhetsledare. Vi anser att det stéller till mer problem &n vad som
behovs ndr medlemmarna dels ska betala alla avgifter till Junis och sedan betala 50 kr till UNF
pa det. Administrationen dr svar och det dr ocksa svart att faktiskt fd medlemmarna att
bekrifta sitt UNF-medlemskap pa ett bra sdtt. Darfor vill vi férenkla mojligheten till dubbla
medlemskap under en 6vergangsperiod.

LAsning

Vi tror att det underldttar véldigt mycket om du enbart behdver betala medlemsavgiften till ett
férbund. Darfor tror vi pd mojligheten att vara medlem gratis i UNF under den tid du har
mdjlighet till dubbla medlemskap. Vért forslag dr att de medlemmar som dr med i Junis och
dven vill vara medlemmar i UNF &r avgiftsbefriade fran UNF och endast betalar sin
medlemsavgift till Junis under de ar personen har dubbla medlemskap. Det innebér att du som
dr medlem i Junis och dr mellan 13-15 ar far vara medlem i UNF gratis till och med det ar du

fyller1s.

Vid arsskiftet kommer Junis skicka ut ett brev till alla 15-aringar som informerar om att de
kommer bli strukna som medlemmar i Junis och att man istéllet ska betala sin medlemsavgift
till UNF (alternativt NSF) om man vill fortsédtta vara medlem och/eller bli ledare i Junis. UNF
kommer att skicka ut ndgon form av information som hilsar medlemmarna ”fér-vilkomna”
till UNF redani september samt Motdrag i november, eller pa annat sitt informera om UNF’s
verksamhet. En viktig delidet hdr arbetet dr ocksa att informera UNF och Junis lokalt sd att
féreningar och distrikt kan bjuda in till arrangemang och uppmuntra féreningarna att hilsa pa
varandra.
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Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att alla medlemmar mellan 13-15 &r som har dubbla medlemskap i Junis och UNF
endast ska betala sin medlemsavgift till Junis.

Att arbetet kring att skicka information till dldre Junis-medlemmar ska gélla fran
hésten 2015.
Lina Jacobsson

Vixjo, 2015-02-24
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Bilaga 1: Riktlinjer fran och med 1juni 2010

Allt Motdrag skriver om ska pa nagot sitt vara kopplat till den aktuella arbetsplanen.
Innehallet sjdlv ska lyfta fram goda exempel fran verksamheten i UNF-landet och ska syfta till
att inspirera medlemmar att sjdlva bidra till att arbetsplanen uppfylls. Motdrag ska dven vara
en deliatt forbdttra var interna kommunikation genom att bidra till att KOMIN uppnas.

Motdrag ska uppna foljande mal:

Fler medlemmar mobiliserar sitt engagemang i nationella och regionala projekt.
e Foreningar och distrikt fr relevanta verksamhetsidéer som bidrar till utveckling.
e Kunskapen 6kar om hur man bedriver alkoholpolitik lokalt/nationellt.

e Fler medlemmar forstar syftet och hur de skall bidra till att UNF vixer.

e Progressivinterndebatt fors som syftar till en 6kad forstdelse for hur vi nar
gemensamma mal.

e Bidrartill att medlemmar kan engagerar sig i vara fragor kring valet 2010.

186 (241)



Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Egna stadgar for 01D6441 Stockholm Straight Edge (punkt 8 x,
bilaga § 14:38)

Bakgrund

Det har visat sig att foreningen 01D6441 Stockholm Straight Edge har ndgra stadgar utdver de
gemensamma. Detta dr tilldtet enligt stadgarna, om de godkénns av forbundsstyrelsen.
Stadgarna de har lagt till (pd arsmdten) &r:

§1 Att orden hen och henom ska anvindas i stéllet f6r han/ hon och honom/henne
ialla formella och officiella texter inom UNF och IOGT-NTO Stockholm
Straight Edge

§2 Att UNF och IOGT-NTO Stockholm Straight Edge stéller sig emot all typ av
diskriminering, som t.ex. sexism, rasism, homofobi mm. Samtal kommer att
féras med personer som inte samtycker om detta, inte f6ljer denna stadga
och/eller féller diskriminerande kommentarer eller 6vriga former av
diskriminerande beteende.

§3 Atten dr Straight Edge, d.v.s. att en inte kan vara aktiv och deltagande i
féreningen UNF & IOGT-NTO Stockholm Straight Edge verksamhet och nyttja
tobak eller fértdra alkoholhaltig dryck som innehaller mer &n 0,5 % alkohol.

§4 Att undanbe konsumtion av animaliska livsmedel pé alla f6reningens
aktiviteter och inf6ra nolltolerans mot kéttprodukter. Vi tvingar inte folk att bli
veganer fOr att fa vara med i foreningen, men vi tillater inte konsumtion av icke-
veganska livsmedel pa véra interna aktiviteter. Endast vegansk kost serverasiall
féreningens verksambhet.

Analys

Undertecknad och Malin Thorson ser inte att ndgon av tilldggsstadgarna strider mot gédllande
féreningsstadgar, mot grundsatserna eller pa annat sédtt kan anses oldmpliga.

I dagsldget har inga andra foreningar nagra sirskilda stadgar, savitt vi kinner till. En tidigare
ansokan av en forening i Skine avslogs da de ville ersétta de vanliga foreningsstadgarna.

Uppféljning

Om férbundsstyrelsen beslutar att godkénna stadgarna informeras foreningen avden
administrativa sekreteraren.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att godkédnna 01D6441 Stockholm Straight Edges sdrskilda stadgar.

187 (241)



Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Jobjorn Folkesson
Mairsta, 2015-04-08
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Motion om jamstalldhetsansvariga inom UNF:s styrelser
(punkt 8 z, bilaga § 14:39)

Liksom alla delar i samhillet préglas UNF av jimstdlldhetsproblematik och det kan te sig pa
olika sdtt - en bit handlar om vem som har makten, en annan om vem som tar plats, en tredje
om spréket vi anvidnder och hur kulturen och jargongen ser ut. Till exempel ser vi att mén talar
oftare, ldngre och tidigare pd moten. Jimstilldhet dr stidndigt aktuellt, férdndrande och viktigt,
framfor allt for oss som organisation. Det ligger i grunden f&r att UNFs medlemmar ska kidnna
sig sdkra och vilkomnade i var verksamhet.

Eftersom alla distrikt och foreningar ser olika ut dr det svart att sitta upp nationella riktlinjer
for hur dessa problem ska behandlas, ddrfor anser vi att den bédsta 16sningen dr att varje
styrelse pa egen hand fér lyfta fragan och fokusera pa det som kdnns viktigt just ddr. En
grundpelare inom UNF's folkbildning dr jimlikheten, “dér varje individs kompetens tas
tillvara”.

For att sdkerhetsstélla denna grundpelare yrkar vi foljande dndringar i stadgarna:

att i§4:4 punkten p) gora tilldgget “val av ordforande, sekreterare, kassor och
eventuella ytterligare ledamoter i styrelsen, samt utse en av dessa till
jamstilldhetsansvarig” och i §4:514gga till titeln jimstélldhetsansvarig som ett
sdrskilt val.

att i §3:6 punkten q) gora tilldgget “val av ordférande, sekreterare, kassér och
eventuella ytterligare ledamoter till distriktsstyrelsen, samt utse en av dessa till
jamstidlldhetsansvarig” och i §3:7 1dgga till titeln jimstdlldhetsansvarig som ett
sdrskilt val.

att i§2:6 punktenr) gora tilligget “val av ordférande, vice ordférande, sekreterare,
kassor, utbildningsledare och ytterligare minst tva ledaméter i
férbundsstyrelsen, samt utse en av dessa till jamstédlldhetsansvarig” och i §2:7
lagga till titeln jamstédlldhetsansvarig som ett sdrskilt val.

att i §4:7lagga till punkten “Foreningen ska arbeta for en jamstélld organisation dér
allamedlemmar kinner sig vilkomna och accepterade pé lika villkor”

Fredrik Sjostrém

Sanna Wiede

Linn Winnerstam
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Motion om utbildning i jamstilldhetsfragor (punkt 8 3,
bilaga § 14:40)

Vivill att UNF satsar pa ett langsiktigt arbete for jimstilldhet. Ett sitt att jobba med detta pd
dr att se till sd att ridtt underlag finns. Aven om vér organisation pa manga sitt dr duktiga pa
jamstilldhet, kan vi fortfarande se statistik som talar for motsatsen. Exempelvis dr det médn
som talar oftast, langst och tidigare pa moten. Darfor dr det viktigt att bilda UNF:s medlemmar
i dessa fragor, som berdr bland annat konsfortryck, sexuell Idggning och likabehandling.

Viupplever att manga vill arbeta for jaimstédlldhet, men dd det 4r en véldigt komplex fraga dr det
svart att veta var en ska borja, speciellt om en upplever sig sakna kunskap i fragan och ddrmed
dven redskap till fordndring. Vad vi skulle vilja borja med dr att lyfta frdgan och ge s manga
medlemmar som mdjligt material f6r att borja diskutera problemen och arbeta f6r en mer
jdmstilld organisation.

Dérfor anser vi att UNF skulle ha stor nytta av jimstélldhetspass. Ett jaimstélldhetspass skulle
exempelvis kunna innehdlla information om hur en pa rétt sdtt bemd&ter ménniskor och tar
hinsyn till olika individer, uppmérksammar och undviker olika hirskartekniker samt 6kar
anvindandet av framjartekniker.

Till hosten kommer underlag till ett sddant pass finnas pa Utbildningsdatabasen.
Vivill dérfor foresld kongressen besluta
att det ska finnas ett jamstédlldhetspassialla bildningssystemets utbildningar.

att det skall finnas ett pass om jamstélldhet, hdrskartekniker och framjartekniker pa
kongressens ombudsskola.

Fredrik Sjostrém

Sanna Wiede

Linn Winnerstam
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Motion om Active (punkt 8 4, bilaga § 14:41)
Reformera Active eller avskaffa det.

Manga som ldser detta vet nog inte ens vad Active dr. Active dr en paraplyorganisation for
nyktra ungdomsorganisationer i Europa. Problemet &r bara att en véldigt stor del av de andra
organisationerna bestar utav, i brist pa bittre ord, inkompetenta virrpannor.

Nisom ldser detta kanske borjar misstdnka att detta blir en sdgning av organisationen i friga,
ni har rdtt. Tyvérr har jaginte férmaga att uttrycka de enorma brister utan att framsta som
bitter och otrevlig. Nagot jag kan forsdkra er om att jag inte dr da jag har haft lyxen att aldrig
behova vara personligen involverad i ACTIVE;s géromal. Detta dr en sd objektiv bild som jag
mojligen kan ge, ursdkta det nddvindiga, men harda spraket.

Active, eller ”Active - Sobriety, Friendship and Peace” som #r det fulla namnet. Ar till att borja
med ett virdelost namn. Tro det eller ej sd har det sin historia ur att begadvningshdmmade
medlemmar uttalade det gamla namnet fel. En akronym, EGTYF, som stod for ”European
Good Templar Youth Federation”. Men som sagt sd tyckte man att det totalt innehallslosa
namnet "Active” skulle ta 6ver. Ett namn som skulle kunna std for i stort sett vad som helst.

Detta dr givetvis en bagatell i de stora sammanhangen. Det finns medlemsorganisationer som
forstar hur man beter sig och bedriver en ideell verksamhet och organisation. Tex Norska
Juvente, finska UNF eller svenska UNF &r nagra utav dom. Men vi dr i minoritet. Det finns
tyska snuskgubbar som aldrig vill vixa upp och skriker okvddningsord och personliga pahopp
mitt under pagdende kongressméte. Det dr organisationer som spenderar alla sina sista pengar
pd envirdelds bussresa pa Island och pd kdpet néstan sitter sig sjdlva och ACTIVE i konkurs,
om inte UNF hade gdtt in och l&nat ut pengar.

Detta dr organisationer som har en handfull medlemmar, som snarare pdminner om sma
familje-sekter dn ideella organisationer och tillsammans har majoritet av réstandelen pa
kongresserna. Hittills har vi lyckats avvirja de virsta katastroferna genom att standigt lyckats
tillsdtta kompententa UNFare som ordférande efter mycket slit for att utmanaren; Enibésta
fall otrevlig, idiot som inte har en blekaste aning om hur man hanterar en lokalférening med
mer dn 20 medlemmar.

Enda anledningen till att det inte fallerat katastrofal dr for att UNF haller hela organisationen
under armarna.

Jag ser ett behov av en europeisk samarbetsorganisation och plattform for politisk paverkan.
Tyvirr dr Active dir det fungerar bara en forldngning av UNF och NSF (nyktra
scoutférbundet) och i 6vrigt en enorm huvudvérk.

Jag tycker det dr dags for UNFs medlemmar att f4 veta sanningen. De som varit insatta (inkl.
jag sjdlv) har tonat ner problematiken med Actives medlemsorganisationer, men bakom
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stdngda dorrar suckat och svurit. Jagldter kanske hard. Men detta dr en ton och ett
resonemang som hors stindigt nédr det talas om ACTIVE. JUNIS har redan valt att ga ur.

Jaghar kommit till insikten att det finns tvd mdjliga 16sningar for att 16sa upp denna enorma
hog aveldnde. Den ena dr att infora ett mandatsystem som &r direkt proportionerligt till
antalet betalande medlemmar med avgivet nykterhetslofte. Detta skulle ge UNF och NSF en
majoritet direkt. Jag anser helt enkelt inte att det dr rimligt att en miniorganisation pa ett tiotal
medlemmar bara har tva firre mandat én UNF.

Skulle detta inte gé ska vi arbeta for att fd med oss de kompetenta organisationer som finns
och starta en ny, fungerande organisation dér det dr tydligt att nykterhetsltfte och
medlemmar dr ett krav for alla organisationer.

Jagforeslar kongressen beslutar:

att UNF verkar for att inféra en mandatférdelningi ACTIVE som dr direkt
proportionerlig till antalet betalande medlemmar upp till 30 drs alder.

att utifall UNF inte klarar att driva igenom ovanstaende atgird gar UNF ur ACTIVE
samt verkar for:
att UNF tillsammans med &nskvirda organisationer startar en nya
europeisk samarbetsorganisation for nyktra organisationer som
samlar ungdomar.
att i den nya organisationen se till att mandatférdelningen dr

proportionerlig mot antalet medlemmar.

Marten Malm
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Motion om nyktra nattklubbar (punkt 8 6, bilaga § 14:42)

Idag finns allt for fa nyktra nattklubbar f6r hbtq personer som lever ett nyktert liv, de klubbar
som finns har ofta ett vildigt begridnsat utbud av alkoholfria drycker. Nattklubbarna &r ju en
motesplats for att kunna triffa annat folk och umgas och ha det trevligt men ménga nyktra
HBTQ personer gar ofta inte till de hir nattklubbarna da det serveras alkohol och dér personer
dricker sig redlost fulla. Jag tycker man ska satsa pa att fa upp mera nyktra nattklubbar for just
nyktra hbtgpersoner dir man inte behdver kdnna press 6ver att andra dricker, oftast nir man
gar pa sddan stéllen och visar att man dr nykterist s far man alltid kommentarer efter sig.

Det ska inte behova vara sd. Genom att UNF sammarbetar med de olika kommunerna sa kan vi
goramer nyktra nattklubbar ddir HBTQ personer som inte dricker kan kinna sig trygga. Darfor

anser jag:

att UNTF ska satsa pa alkohol och drogfria nattklubbar for att det gor tillgingligheten
fér HBTQ personer som inte dricker mycket enklare men dven att det blir en
tryggare miljo for dem,

att UNF samarbetar med de olika kommunerna i landet f6r att 6ka tillgdngligheten
for nyktra HBTQ personer, samt

att genom sponsorer kunna gora det mojligt att Sppna upp fler nyktra nattklubbar
runt omilandet och pa sd vis kan vi fd in mer medlemmar till unf. P4 dessa stillen
ska det dven finns info om UNF, och dédr kan vi ha méjligheten att virva
medlemmar till UNF.

Markus Borg

Goteborg och Bohuslédns distrikt
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Motion om Snacka fest (punkt 8 aa, bilaga § 14:43)
UNTF har lagt mycket stora pengar pa att utveckla och driva fram projektet Fake Free.

Projektet har under flera dr jobbat med attitydpaverkan hos ungdomar och mynnade senare ut
i ett metodmaterial som kallas “Snacka Fest”.

Materialet dr tdnkt att utmana och upplysa om alkoholnormen; bade genom att kunna fungera
som ett foreldsningsmaterial for medlemmar inom rérelsen och for att fungera sjédlvstindigt
genom en ldrarei en skolklass.

Trakigt nog har hela projektet av olika anledningar runnit uti sanden och inte drivits vidare,
vilket vi finner mycket trakigt eftersom vi dels ser stor potential i projektet och dels pd grund
av de stora summor redan har investerats i att utveckla och firdigstélla projektet.

Ddrmed foreslas kongressen besluta

att anstdlla en person som placerasiett lampligt distrikt som anvénder, utbildar och
utvirderar Snacka Fest under ett halvar i samarbete med skolor i ndrheten.
Samma person bor dven formulera en strategi for tillimpning av
metodmaterialet for framtida bruk.

Jonatan Bengtsson

UNF Aring
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Motion om strategi (punkt 8 bb, bilaga § 14:44)

I dagens UNF genomfors mycket fantastisk verksamhet i de olika foreningarna. Men vad dr
egentligen malet med den hér fantastiska verksamheten som vi skapar? Givetvis har vi var
vision om en solidarisk och demokratisk vérld fri fran droger, men hur ska vi uppna den héir
visionen? Hur hénger den verksamhet vi skapar ihop med var strivan att uppnd var vision?

For att samordna oss i kampen mot droger anser vi att det behovs en tydlig vdg att f6lja for att
uppnd var vision, sd att all den verksamhet som vi skapar fyller ett syfte. Att varje filmkvill,
nattaffischering, 6lkubb och fredagsmys ska fora oss ett steg ndrmare vér vision ska vara en
sjalvklarhet for alla medlemmar i UNF.

Vidr ett forbund, inte ett antal distrikt som strivar efter olika saker. Darfor dr det viktigt att de
arbetsplaner som varje ar klubbas i genom pa distriktsdrsmotena hinger ihop med varandra
och arbetsplanen f6r forbundet. For att en bat ska rora sig framdt maste alla ro &t samma hall.

For att fa alla att ro at samma hall behdver vi en enad riktning f6r de ndrmaste dren. Vart ska
UNF vara dr 2023? Om vi har ett tydligt svar pd den frdgan blir det ldttare for oss medlemmar
att veta vad vi ska gora for att nd dit. Varje dr kan distriktet tillsammans klubba en arbetsplan
som syftar till att fa férbundet ett steg ndrmare malet for 2023, och i detldnga loppet kommer
vi ocksd ett steg ndrmare att uppfylla var vision.

Med en strategi som alla medlemmar kinner ett dgandeskap over effektiviserar vi vart arbete
och far alla att ro &t samma hall. Nér distriktsstyrelserna ska ldgga fram ett forslag pa
arbetsplan for sina distrikt kan de tittai den gemensamma strategin for att himta inspiration
och for att enkelt veta hur de kan bidra till att UNF nar sitt mal. Arbetsplanerna bor alltsé vara
sammankopplade med strategin for férbundet.

Enannan klar férdel med en strategi dr att f{érbundsstyrelsen kan anta en mer strategisk roll én
vad den har i dagsldget. Genom att flytta ner det operativa arbetet till distriktsstyrelserna och
féreningarna kommer vi minska arbetsbordan for férbundsstyrelsen samtidigt som
féreningarna kan kdnna att det dr de som for forbundet framat, inte féorbundsstyrelsen.

Dirfor yrkar vi att kongressen beslutar

att uppdra at férbundsstyrelsen att 14gga ett forslag till strategi for UNF till
kongressen 2017

Isabelle Benfalk, Uppsala distrikt
Therese Dahlén, Dalarnas distrikt
Yonathan Bengtsson, Kronobergs distrikt

Jonathan Spanberger, Jonkopings distrikt
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Alva Blomkvist, Jimtlands distrikt
Ellen Hjort, Vésterbottens distrikt
Arvid Leimar, Uppsala distrikt

Matilda Stjernstrom, Uppsala distrikt
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Motion om tidsreglerad fortbildning for verksamhetsutvecklare
(punkt 8 cc, bilaga § 14:45)

I UNF har vi manga anstéllda och distriktens kanske allra storsta resurser dr pa manga hall
verksamhetsutvecklarna. Verksamhetsutvecklarna dr i manga distrikt helt nodvéndiga for att
kunna hantera och hinna med all verksamhet. Mycket av verksamhetsutvecklarnas tid, som
hade kunnat ldggas pé att ytterligare stirka distrikten och deras verksambhet, l4ggs i nulédget
dock pé annat sd som personalsamlingar och UNF-akademin (UNF-akademin dr en
personalutbildning som har funnits sedan 2013).

Fortbildning och gemensamma personaltriffar dr delar avarbetet som sjdlvklart dr viktiga
bade for distrikten och verksamhetsutvecklarnas kompetens och trivsel. Dock ldggs i nulédget
sa mycket tid pa detta att en stor frustration skapats i manga distrikt och problem som slér
direkt mot distriktsverksamheten skapas; foreningsbesck uteblir, distriktsstyrelserna saknar
periodvis stéd och bdde ideella och anstdllda upplever mycket stress under veckorna kring
triffarna.

Utdrag fran UNF's personalhandbok 2014:

Personalutbildningar

IOGT-NTO-rorelsen har gemensam personalsamling en gang per ar, vanligtvis i
slutet av augusti. UNF erbjuder nyare personal utbildningen UNF-akademin
under tva ar med tre tréffar per termin. Anslutning till UNF-akademin sker
endast vid terminsstart pa hosten eller varen. Samlingar f6r hela UNF:s personal
sker 1-2 gdnger per dr, foretrddesvis i samband med den rorelsegemensamma
samlingen samt i anslutning till jullunchen.

Under 2014 arbetade verksamhetsutvecklarna totalt ca 216,5 dagar.

Enligt egen utrdkning, baserad pd personalhandboken, kollektivavtal och uppgifter frén UNF:s
Bitrddande generalsekreterare (se bilaga1), finner vi att verksamhetsutvecklarnas tid
prioriterades ungefdr pa foljande sétt:

UNF-akademin: 19 dagar
Extra flextid: 4dagar
Laxor: 3 dagar
Mojlighet till individuell kompetensutveckling: 5dagar
Forbundsdagar (Personalsamlingar etc.): 10 dagar
Extra flextid: 2 dagar

Sammanfattningsvis blev alltsd férdelningen av arbetstiden f6ljande:

Distriktstid: 173,5dagar (80,1% avtotalaarbetstiden)
Forbundstid & fortbildning: 43 dagar (19,9% av totala arbetstiden = Ca 1 dagiveckan.)
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Att sd mycket som ca 20 % av den totala arbetstiden tas ifran distrikten, menar vi dr
uppseendevickande och pa tok for mycket. Att verksamhetsutvecklarna, vars framsta uppgift
dnda maste anses vara att stodja och stédrka distrikten, inte far dgna sig at sin frimsta uppgift
mer dn 80 % av sin arbetstid dr onddigt och direkt skadligt for distrikten. Ifall
verksamhetsutvecklarna hade fatt ligga mer tid pa distrikten hade det kunnat géras mer
verksambhet, och det pd ett hallbart sdtt, utan att de ideella behover riskera att brédnna ut sig.

Vid jaimforelse med fortbildning av motsvarande personal i andra organisationer som liknar
UNTF finner vi starkt stdd i var syn pa méngden fortbildning som extremt hog.

Exempel:
I NSF ldggs arligen 6-8 dagar pa fortbildning (gemensam + individuell) (se bilaga 2).

I Roda Korsets Ungdomsférbund ldggs drligen 5-6 dagar pa fortbildning (gemensam +
individuell) (se bilaga 3).

ITOGT-NTO ldggs drligen ca 10 dagar pa fortbildning (gemensam + individuell) (se bilaga 4).
I UNF lades 2014 hela 277 dagar pé fortbildning (gemensam + individuell).
Denna jimf&relse visar pa hur ogrundat och onddigt mycket tid som tas fran distrikten.

Kritik om att for mycket tid anviindes framf6rdes till kansliet under 2014 fran bl.a. Jonk&pings
distrikt, men resultatet blev att antalet planerade dagar f6r UNF-akademin under 2015 istéllet
utdkades med dnnu en dag (nu 20 dagar).

Som tidigare ndmnts i texten dr vi vl medvetna om att bade fortbildning och personaldagar dr
béde 6nskvirda och nédvindiga. Dérfor stiller vi oss enbart kritiska till médngden tid som
prioriteras, och inte sjdlva tanken med fortbildning i sig. Problem som bl.a. hog
personalomséttning ser vi givetvis ett behov av att fordndra, men da uppldgget med UNF-
akademin inte tycks ha minskat personalomsdttningen nimnvart (minst fyra tjanster har
redan behovt tillsdttas under 2015) ser vi det som oerhort mycket mer virdefullt att ldgga
denna dyrbara tid pa distriktsstod och verksambhet.

Vi foresldr darfor kongressen besluta
att reglera antalet obligatoriska fortbildningsdagar till maximalt 10 dagar per ar,

att reglera ytterligare obligatorisk fortbildningstid, sd som ldxor, till maximalt 16h
per ar, samt

att gora ovanstdende regleringar gédllande fran och med 1 januari 2016.

Jonathan Spanberger, UNF J6nkoping
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Tove Achrénius, UNF Alvsborg
Ombudsdelegationen, UNF Skaraborg
Distriktsstyrelsen, UNF Jonkdping
Distriktsstyrelsen, UNF Norrbotten
Distriktsstyrelsen, UNF Jimtland
Alva Blomkvist, UNF Jamtland

Malin Andersson, UNF Stockholm
Ellen Hjort, UNF Visterbotten

Elon Larsson, UNF Uppsala

Marcus Nilsson, UNF Kalmar

Bilaga 1, Underlag - Fortbildning inom UNF

UNF-akademitraffar, 2014

4-6/2
25-28/3
24-25/4
9-12/9
21-24/10
8-9/12

Ytterligare obligatorisk fortbildning, 2014

Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

”Gillande ldxor sd tar de runt 1h i veckan, och det &r frdn forsta triffen till maj under varen

samt fran forsta traffen under hosten till sista traffen.”

Traffar utover UNF-Akademin, 2014

4-5/3 Extra personalsamling da vi hade ny GS

25-27/4 DSS

19-21/8 Gemensam personalsamling med 6vriga férbund

9-10/12 UNF personalsamling

Referenser
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Foljande information dr inhdmtad frdn en mailkonversation i februari 2015 mellan Jonathan
Spanberger och Dennis Greve (UNFs Bitrddande generalsekreterare).
Bilaga 2, Underlag - Fortbildning inom NSF

18 mar 2015 kl. 16:54 skrev "Lina Kurttila"
<lina.kurttila@nsf.scout.se>:

Hej!

Nu nir jag tinker efter sd har jagju inte rdknat in all den gemensamma kompetensutveckling
som vi gOr pa vara samlingar. Det rOr sig savdl om ndr vi tar in externa foreldsare/processledare
och interna utbildningar. Med detta inkluderat sé ligger siffran mer runt 6-8 dagar per ar.

Vinliga hdlsningar
/Lina

18 mar 2015 kl. 06:49 skrev "Lina Kurttila"
<lina.kurttila@nsf.scout.se>:

HejJonathan!

Det varierar vildigt mycket, bide mellan personer och att om nagon gor en stor
kompetenshdjande insats ett ar sd kanske den ligger lagt ndsta. Vi dokumenterar inte tiden,
bara kostnader (genom kontering).

Om jag ska gissa sa ror det sig om max 2-4 dagar per ar i genomsnitt.
Vinliga hélsningar
/Lina

Sammanfattning, NSF

6-8 dagars fortbildning per ar.
Bilaga 3, Underlag - Fortbildning inom Réda Korsets Ungdomsférbund

1 apr 2015 kl. 10:34 skrev "Marika Eriksson"
<Marika.Eriksson@redcross.se>:

HejJonathan,

Vi avsitter varje ar 3 dagars arbetstid f6r individuell fortbildning av all personal. Férutom det
brukar vi ha 2-3 dagar av gemensam fortbildning for all personal pd vara gemensamma
personaldagar. De individuella dagarna kan variera fran person till person och efter behov men
snittet ska vara 3 arbetsdagar per person och dr.

Hoppas du har ndgon anvdndning avinformationen.
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Vinliga hélsningar
Marika Eriksson

Sammanfattning, Roda Korsets Ungdomsférbund

5-6 dagars fortbildning per ar.
Bilaga 4, Underlag - Fortbildning inom IOGT-NTO

6 apr 2015 kl. 15:30 skrev "Peter Moilanen™
<peter.moilanen@iogt.se>:

Hm, det blir nog snarare tio dagar om man ska vara petig.
Tack for aterkoppling!
Peter

6 apr 2015 kl. 15:23 skrev Jonathan Spanberger
<jonathan@unf.se>:

Hej! Och tack for svaren! Okej, men tolkar jag rdtt om jag sammanfattar det till runt 12 dagar
om dret d4?

Jagharinuliget jamfort UNF, IOGT-NTO, NSF och Réda Korsets Ungdomsférbund och det
jagkan utldsa direkt dr att IOGT-NTO ligger ritt hogt jamfort med NSF och RK (som ligger pa
5-8 dagar om dret), men UNF dédremot ligger skyhdgt pa totalt 23 planerade dagar under 2015.

Med vinliga hilsningar

Jonathan Spanberger

6 apr 2015 kl. 15:12 skrev "Peter Moilanen™
<peter.moilanen@iogt.se>:

Hej
Kul att hora av dig! Du har sett rdtt, Alexander slutade i forra veckan.

Hur mycket tid vildgger pd fortbildning dr svart att sdga rakt av. Vi har fyra dagar under dret
som dr sk personalkonferensdagar dér fortbildning och information ingér. Sedan kan just
utvecklingskonsulenterna ha gruppvisa fortbildande inslag nagra ganger per dr.

I 6vrigt skulle jag sdga att bedomningen blir individuell och varierar fran person till person. En
del gér pa olika frukostmdten eller halvdagsutbildningar medan ndgon annan har mer
utbildning for att sitta in siginya omrdden.

Till det tillkommer att medverkan pd centrala utbildningar som en bonus ger fortbildning.
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Men sdg att det &r minst en dagi manaden i snitt? Iaf storleksordningen.

Hoppas du blev nagot klokare! Far du veta nagot spannande om omfattningen avandra
organisationer i din genomlysning far du gdrna dela med dig...

Allt gott!
Peter

Sammanfattning, IOGT-NTO:

10 dagars fortbildning per ar.
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Motion om behérighet i medlemsregistret (punkt 8 dd,
bilaga § 14:46)

Medlemsregistret dr platsen dir alla medlemmar hamnar ndr de kommer in i systemet. Det dr
dven ddr verksamhetsutvecklare, fortroendevalda och kanslipersonal far kontaktuppgifter om
medlemmarna. Om inte vart medlemsregister fungerar, kan vi inte fa tag pa vira medlemmar.

Idaghar vi en situation av ett haltande medlemsregister. Vi har ett system dér vi inte hinner
registreraiden takt som medlemmar kommer in. Fortsitter det pa det sittet kan det resultera
i ett stort antal medlemmar som aldrig blir UNFare.

Men det finns en 16sning. Genom att ge UNF's verksamhetsutvecklare tillgang till att redigera
medlemsregistret och skriva in medlemmar, underléttar vi f6r medlemsregisteransvarig och
skapar en direkt port mellan medlem och register. Avregistrering sker fortfarande via tjdnsten
for medlemsregistret. (Ifall detta dr mojligt.)

Motionsskrivaren foreslar kongressen besluta

att ge UNFs Verksamhetsutvecklare behorighet att registrera och redigera i medlemsregistret.

Victor Melinder
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Motion om personliga viarvarpremier (punkt 8 ee, bilaga § 14:47)

I'slutet utav forra dret eller bérjan utav 2015 sa gjordes det en éndring inom
védrvningspremiesystemet. Det kom ett nytt sddant, premiesystemet for foreningar. Det
systemet gor det svart for de storre foreningarna att f4 ndgra premier, utifran att det nya
premiesystemet dr baserat pa 6kning av betalande medlemmar. Det nya premiesystemet
saknar personliga virvningspremier, vilket kan leda till att UNF far farre medlemmar i helhet.
Men l6sningen dr simpel och enkel, ta tillbaka dom personliga virvningspremierna som har
funnits ldnge, och genom det far vi férhoppningsvis fler medlemmar till UNF, och troligtvis
fler betalande medlemmar inom vér organisation.

Dirfor foreslar jag att kongressen beslutar:

att dom personliga virvningspremierna aterinfors fr o m 2015, i en liknade form som
tidigare, samt

att féreningspremiesystemet kvarstar.

David Soderstrom, Ockelbo UNF
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Motion om minderarigas rittigheter i foreningslivet (punkt 8 ff,
bilaga § 14:48)

UNF Opposition har under flera ar f6rsokt starka ungdomars méjligheter att delta i
foreningslivet dven fore myndighetsdagen. Vissa av vira medlemmar har lyckats 6vertyga
domstolarna m.fl. med sina argument. Bankerna ldter sig emellertid inte alltid &vertygas, och
vi har nyligen funnit att det fortfarande forekommer att omyndiga personer inte ges mojlighet
att teckna foreningskonton i vissa banker. Vid kongressen 2013 delade vi ut skriften “Omyndig
och féreningsaktiv - vad géller?” (som nu bifogas) till kongressombuden, och avdenna skrift
framgdr att omyndiga kan bilda féreningar och vara styrelseledaméter i dem. Enav
férbundsstyrelsens medlemmar ansag att skriften borde mangfaldigas och spridas i
informationssyfte. Vi anser precis som vid forra kongressen att det dr viktigt att ungdomar far
kunskaper om vilka réttigheter de har i féreningslivet.

Dirfor yrkar vi att kongressen beslutar

att sdsom sin mening uttala, att vissa bankers véigran, att tilldita omyndiga
kontotecknare, strider mot gillande ritt, och ddrfér méste férdomas,

att forbundet skall 1dta mangfaldiga och internt distribuera “Omyndig och
féreningsaktiv - vad géller?”,

att om andra att-satsen faller, uppdra &t forbundsstyrelsen att sammanstélla en
pamflett om omyndigas mojligheter att bilda och foretrdda ideella féreningar,
och trycka och distribuera denna till féreningarna

Nykterhet eller doden!

UNF 6281 Opposition, efter beslut av styrelsen
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Motion om justering av bidragsregler (punkt 8 gg, bilaga § 14:49)

I UNF idag far en forening bestdende av 5 medlemmar 1050 SEK per medlem och r i bidrag
fran UNFforbundet. I UNF idag far en forening bestdende av 50 medlemmar 250 SEK per
medlem och dribidrag frin UNFférbundet. Tidigare ar fick foreningar bestdende av 201
medlemmar 115 SEK per medlem och ar i bidrag fran UNFf6rbundet. Progressivitetenidessa
bidrag medfor att kvaliteten pa verksamheten i stora foreningar ej kan sékras pd samma sitt.
Som kassori en stor férening har jag erfarit problemen som uppstar ndr man vill nd en
aktivitetsgrad pad 100% i féreningen, men ej har de finansiella medlen att verkstilla detta. I
UNF Morgonstjdrnan, ddr jag tjdnstgjort som kassor, har vi ungdomsverksamhet med
aktiviteter minst 1 gangiveckan, med hjilp av bidrag om upp till 1.50 SEK per registrerad
medlem och traff. I UNF Soderort (vaa?..)* har, dér jag tjdnstgjort som revisor sedan starten,
har bidraget fallit ut sd att det 1 tidigt har gett 20 kr medlem och vecka/tréff. Det hér dr orimligt
och skevt. Det dr omojligt att bedriva lika kvalitativ verksamhet med en 15del av bidraget.

Dirmed foreslds kongressen besluta
att uttala som sin mening att principerna for bidragsférdelning maste ses 6ver, och

att ddrmed uppdra at férbundsstyrelsen att utreda mojligheterna for rittvisare
férdelning av bidrag, samt att verkstélla fordndringar som utredningen kommer
fram till.

Mats Heden, Reaktionir
UNF 5125 Morgonsstjdrnan

* Internskdmt. Vid grundandet var medlemmarna osékra pa valt namn, vilket medforde att
namnet under en lang tid uttalades “UNF sdéderort, vaz...”
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Motion om kapitalférvaltning (punkt 8 hh, bilaga § 14:50)
Lat nykterhetsrorelsen istillet for storbankerna profitera pé vért eget kapital.

Idag dr forbund, distrikt och féreningar inom nykterhetsrérelsen kunder hos ett flertal olika
banker. Dir placerar vi vart kapital och tar vara lan, tjdgnster som utomstaende banker
producerar vinst pa. Istdllet skulle nykterhetsrorelsen sjdlva kunna hantera detta kapital i en
egendgd bank och pa sa sitt fa storre avkastning pa det kapital vi har.

IOGT-NTO rorelsen har enorma ekonomiska resurser i dagsldget. Samtidigt dr vér storsta
inkomstkdlla, miljonlotteriet, starkt beroende utav spelmonopolet som finns i Sverige. Detta
monopol dr idag under starkt angrepp, bade fran aktdrer pa internet och fran politiskt hall dér
partier alla ldger borjar ifragasdtta effektiviteten i ett spelmonopol som inte gar att
uppratthélla pd internet. Darfor anser motiondren att det dr hog tid att se efter alternativa
inkomstkdllor.

For att starta bankverksamhet beh6vs § miljoner euro (ca 47 miljoner kronor) i eget kapital.
Négot som inte borde vara sdrskilt utmanande f6r IOGT-NTO-rorelsen. Men for att noggrant
se vad vi har for ekonomiska muskler for att starta bank, samt for att se huruvida IOGT-NTO-
rorelsens eget kapital ricker som kundunderlag foresldr jag en utredning av rorelsens samlade
resurser, lan och andra banktjdnster vi anvédnder.

Bankverksamhet dr ofta en mycket lukrativ affir med stora marginaler. Det har under varen
har det rapporterats om vinstmarginaler pa 40% pa lan. Samtidigt behdvs en extremt liten
kapitaltdckningsgrad. Kombinera detta med att vi har mycket god insiktivar egen ekonomi sd
har vi méjlighet att ge billiga och sdkra 1an till vara egna distrikt, féreningar och férbund.

Vi har en méjlighet att bade pressa vdra egna kostnader for finansiella tjdnster samtidigt som vi
far en god inkomst till var rorelse.

Skulle inte IOGT-NTO-rorelsens egna kapital och kundunderlag inte rédcka till kan det vara
efterstrivansvirt att gemensamt med en annan kapitalstark rorelse starta bank. Det skulle
t.ex. kunna vara arbetarrorelsen eller landsbygdsrorelsen (med LRF och centeterpartiet i
spetsen).

Ytterligare en fordel med egen bank skulle vara méjlighet att tillhandahalla de tjdnster och den
service som sdrpraglar enideell rérelse och forenings behov. Ndgot ménga upplevt varit en
stor brist hos storbankerna i egenskap av kassor. T.ex. kan motiondren se framf&r sig en tjdnst
ddr bokforing sker pa central ort helt integrerat med internetbanken. UNFare under 18 som
kan 6ppna eller ta 6ver konto utan enormt krangel. Eller kunnig och professionell radgivning
som forstar en ideell f6rening.

De fordelar som jag utan grundlig utredning kan se 4r:
e Bittre service och skriddarsydda tjanster for vara behov.

e Potentiell stor inkomst till nykterhetsrorelsen
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e Okaantaletinkomstkillor for att sprida riskerna.
e Vildter inte ndgon annan profitera pa vart kapital som vi genom mer dn 100 ar slitit hart

for att bygga upp.
Dirfor anser jag:
att utreda hur mycket kapital och 1dn den samlade IOGT-NTO-r6relsen befogar
over,
att utreda mojligheten att starta bank,
att utreda om det dr mdjligt att driva en profitgivande bankverksamhet med

nykterhetsrorelsen som barande kundunderlag,

att utreda om andra rorelser tillsammans med nykterhetsrorelsen kan starta och
bedriva en profitgivande bankverksamhet,

att inkludera de andra férbunden i utredningen, samt
att utredningen med firdig atgdrdsplan levereras i fore kongressen 2017
Marten Malm
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Motion om tobak (punkt 8 ii, bilaga § 14:51)

Nykterhetsrorelsen har alltid varit en folkrorelse i framkant nér det géller samhéllsfordandring.
Fragor kring jimlikhet och solidaritet var uppe pa var agenda langt fére resten av samhdllet
foljde efter. Aterigen &r det dags for nykterhetsrorelsen att visa styrka och ta stillning. Vi
tycker det dr dags att UNF tar ett stéllningstagande och f6r en politik som aktivt arbetar mot
en av de storsta folkhdlsohoten i var tid, ndmligen tobak. Anledningen till att tobak inte &dr
inkluderatidet drogpolitiska programmet idag, eller ingdr i medlemsloftet, beror pd det
faktum att detinte betraktas som en drog. Vi vill inte bestrida detta, utan snarare fa debatten
atthandla om hur UNF som organisation stéller sig till denna drogliknande substans, vars
bruk skapar problem liknande de som skapas av alkohol och andra droger. Som en jimf&relse
dddar tobak globalt 5,4 miljoner ménniskor varje dr, varavi Sverige dr 12 000 personer om aret.
Sambhdllskostnaderna barai Sverige uppgar till 30 miljarder kronor.

Tobaksbruket dr osolidariskt

Aven om begreppet medberoende inte existerar nir det giller tobaksbruk #r begreppet passiv
rokning mera ként. Passiv rékning dr en ofrivillig konsekvens av tobaksbruket som skadar och
skordar liv. Ungefdr vart tionde dodsfall kan tillskrivas passiv rokning, vilket innebér en halv
miljon dédsfall varje &r globalt sett. An viirre #r att detta slar hart mot barn och allergiker, vilka
ofta dr kénsliga for tobaksrok, vilket gor de till en extra utsatt grupp.

De allra flesta som brukar tobak vill sluta, men detta forsvaras i alla instanser didr den som vill
sluta stoter pa andra brukare. Det bésta tobaksforebyggande arbetet bygger sdledes pa
tobaksfria miljoer, vilket saklart involverar en tobaksfri omgivning och tobaksfria forebilder.
Genom att lyfta tobaksfrihet 6verallt ddr vi verkar, samt verka for sjdlvklara tobakspolitiska
fragor, som rokfria uteserveringar eller h6jda priser pd tobak, ser vi till att fler fa rétten till
rokfria miljoer vilket dr grunden till att sjdlvstidndigt kunna vélja bort tobak ur sitt liv.

Tobaksbruket ar odemokratiskt

Precis som alkoholindustrin dr tobaksindustrin en industri som inte bir sina egna kostnader
utan ddr médnniskor och samhaélle istdllet belastas. Dessutom med en produkt som &r starkt
beroendeframkallande, vildigt giftig och ddr industrin har stora ekonomiska resurser att lobba
mot savil poltiker, forskare och samhélle. Ndr dessutom den stora majoriteten av rokare
borjar innan de dr 18 dr, dr det ett tecken pé en cynisk industri som inte skyr nagra medel att
hitta nya brukare for sina produkter, &ven om det involverar marknadsforing riktad till
ungdomar.

Ur ett globalt perspektiv dr tobak ett enormt utvecklingshinder i manga linder. Det berdknas
att en halv miljon barn arbetar inom tobaksindustrin, produkterna sdljs med tveksam
marknadsforing dir kunskapen kring tobakens effekter 4r mindre kdnda eller dér
lagstiftningen inte ricker till f6r att skydda befolkningen mot tobaksbolagens marknadsforing.
Tobaksbolagens har vid ett flertal tillfdllen stimt ldnder, som Togo, Uruguay, Solomon 6arna,
Namibia, Australien, for att de infort olika lagar som syftade till att begridnsa tobaksbruket.
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Tobaksfrihet ar drogfrihet

Attarbeta tobaksforebyggande dr att arbeta drogforebyggande. Det finns ingen annan produkt
eller vara som har s& ndra anknytning med alkohol och andra droger som bruket av tobak. Ur
rapporten “Hilsa pa lika villkor” frdn 2011 konstaterar Folkhidlsomyndigheten att:

e Dubbelt s manga manliga dagligrékare och snusare i dldern 16-84 ér har riskabla
alkoholvanor jaimfért med de som aldrig anvént tobak. Hos kvinnor 4r det tre gdnger sa
vanligt.

e Idenyngstamalgruppen 16-29 ar har 50 % av rokarna riskabla alkoholvanor mot
ungefdr 20 % avdem som aldrig rokt.

Aven CANSs statstik konstaterar att “det #r vanligare att ungdomar som réker
intensivkonsumerar alkohol oftare dn icke-rokare liksom att de ar storkonsumenter utav
alkohol”. Vilket dven dr detsamma for snus. I en svensk studie fann man att:

e avdesominte brukade tobak rapporterades 14 % “binge drinking” jamfort med 49 %
hos exklusiva rokare, 60 % hos exklusiva snusare och 69 % hos blandbrukare.

e dendrligakonsumtionen av alkohol var 5-10 ggr hogre hos tobaksanvidndare @n icke-
anvindare, dir snusare konsumerade mer alkohol 4n rokare i snitt.

e omman bara tittade pa exklusiva tobaksbrukare var det mer dn dubbelt sd troligt att
storkonsumenter av alkohol var snusare dn rokare.

Nér det gédller narkotika i allménhet, och cannabis i synnerhet kan inte sambandet vara
tydligare. Hos de som har prévat cannabis har nio av tio tidigare rokt, ddr ju tidigare bruket
initieras desto hogre dr risken for cannabisbruk. Jimfor man rokare och icke-rokare dr det 2-3
ggr sd vanligt att ha testat cannabis om man har testat att roka, jamfort med de som aldrig har
rokt.

Envildigt intressant studie som visar pd nyttan av tobakspreventivt arbete utférdes i
delstaten Illinois i USA. I studien ingick 24 stdder, hélften slumpades till att forstérka sin
lagstiftning kring tobak, de andra tolv gjorde ingen f6rdndring alls. De linder som dndrade sin
lagstiftning forbjud personer under 18 ar att inneha tobak, sa de som ertappades pa en offentlig
plats med tobak pa sig fick béter. Denna intervention fick effekt dér de stdderna med striangare
lagstiftning hade mindre 6kning av tobaksbruk &n motsvarande stider utan samma
lagstiftning. Denna trend kunde man ocksé se hos alkohol- och narkotikabruket. Fér alkohol
var det fler som aldrig hade testat alkohol och firre som hade gjort det nyligen. Antalet
tillfdllen som ungdomarna erbjudits att kopa illegala droger pdverkades ocksé i samma
riktning. Slutsatsen var alltsd att det tobakspreventiva arbetet fick tydliga positiva effekter pa
alkohol- och drogbruket hos ungdomarna i delstaten.

Bevisen dr 6vervildigande fOr att det tobakspreventiva arbetet i stor man &r likstéllt med ett
drogpreventivt arbete. Vi har en industri som med samma metoder som Big alcohol arbetar for
att sdlja en giftig och beroendeframkallande produkt, ofta med omoralisk marknadsforing.
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Dessutom har vi ett bruk som, férutom att skada samhéllet och ménniskan, skadar de omkring
brukaren pa ett sitt som speciellt sldr mot vissa kénsliga grupper i samhillet.

Vi pratar inte om ett utvidgande av medlemsloftet, den enda vi begér dr att nykterhetsrorelsen
inte ska sta tyst och se pd nir tobaksindustrin kimpar for att gora allt virt arbete ogjort, bara
under annan flagg. Vi har ingen anledning att visa solidaritet med tobaksindustrin.

Viyrkar Kongressen besluta

att ge forbundsstyrelsen i uppdrag att utforma ett tobakspolitiskt kapitel i det
drogpolitiska programmet till ndsta kongress 2017

att UNF ska skriva under beslutet om ett rokfritt Sverige 2025

att implementera den nya kunskapen kring tobak som drogpolitisk fraga i
arbetsplanen infor kongressen 2017

Viktor Watz och John-Erik Sjoberg
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Motion om sénkt rostrattsalder (punkt 8 jj, bilaga § 14:52)

UNF:s demokratiplattform bor kompletteras med ett konkret férslag om sinkt rostrittsalder
till 16 ar.

Sedan rostréttsaldern sdnktes till 18 ar och tvdkammarriksdagen avskaffades, 1974, har
utvecklingen av det svenska folkstyret avstannat. Inga nimnvérda fordndringar har trétt i kraft
for att stdrka och vidga den representativa demokratin i Sverige (jfr SOU 1996:111 vari sdnkt
rostrittsdlder foreslas som en lamplig och tidsenlig demokratireform).

I UNF:s demokratiplattform anges att "UNF verkar for en vérld som dr demokratisk. Vér
strdvan tar sig tva uttryck. Dels dr det en strdvan att skapa ett mer demokratiskt samhille, dels
dr det en strévan att uppritthalla vara demokratiska principer och strukturer inom UNF.”

Ilinje med dessa principer dr det rimligt att UNF ocksa lyfter fram konkreta férslag for att
stirka rostritten som trots allt utgor kirnan for ett demokratiskt styrelseskick.

Bara 2%, d.v.s. en femtiondedel, avledamd&ternairiksdagen dr under 30 ars dlder. Samtidigt
som 20%, d.v.s. en femtedel, av Sveriges befolkning utgdrs av unga under 18 dr --- UNF's
malgrupp. Det dr en stor snedférdelning av representationen i vart hogst beslutande organ,
vilket leder till att den yngre generationens intressen och perspektiv inte tas med i berdkning i
lika stor utstrackning vid beslutsfattande.

Ett argument som brukar anvindas emot att utvidga réstritten dr att den unga generationen
saknar erforderliga kunskaper. Men faktum dr att svenska ungdomar i forsta halvan av tondren
besitter lika stora eller stérre kunskaper om samhille och politik som genomsnittsviljaren.
Det dr snarare sa att manga ungdomar i tonaren upplever vanmakt och att de demokratiska
partierna inte riktar sig till dem. Genom att sénka rostréttsaldern sa tvingas de demokratiska
partierna att bredda sina program och rikta sig till yngre ménniskor i stérre utstrackning.

Varfor just 162 Vid 16 ars dlder &r man redan straffmyndig, skolplikten upphdr och man far ta
hand om sin egen inkomst och betala skatt. Ungdomars inflytande haller siginom en alltfér
sndv ram och begrédnsas ytterst till elevrad och ungdomsfoérbund. Som tondring har man inget
reellt medborgarinflytande trots att man i allra hogsta grad paverkas av de beslut som fattas.

Genomsnittsaldern for forstagdngsviljare skulle bli 18 &r med en sdnkning av rostrittsaldern
till 16. I dag dr storre delen av alla forstagdngsviljare 21 4r gamla, manga far vinta dnda tills 22
ars alder innan de far rosta for forsta gangen.

13ldnderivirldenidag tilldimpar 16 — ars rostréttsalder i regionala och nationella val. I Europa
har Tyskland, Storbritannien och Schweiz 16 - ars rostrittsalder i delstats och kommunalval
ochi Osterrike beslutade ett enigt parlament om att séinka rostrittsdldern till 16 arialla
nationella val. Mdnga sydamerikanska linder har 16 - ars rostréttsalder, ddribland Brasilien
och Nicaragua.
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Som europeisk medborgare har en svensk 16 dring storre demokratiska rittigheterien tysk
delstat @ni Sverige i dag. Han eller hon kan flytta till en tysk delstat och delta i regionala val.

UNF kan vara padrivande for att det ska fordndras --- till gagn for unga, drogfria och
demokratiskt aktiva medborgare!

Mot bakgrund av detta kréver jag

att UNF inf6r en skrivning i sin demokratiplattform eller ddr det annars ldmpar sig,
som gor gillande att férbundet stiller sig bakom en rostrittsalderssdnkning till
16 dr fOr att stdrka den representativa demokratin och ungas inflytande 6ver
samhéllsutvecklingen.

Robin Enander

UNF Opposition
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Motion om uteslutning pa grund av politisk aktivitet (punkt 8 kk,
bilaga § 14:53)

Det har kommit in en motion till kongressen om att UNF skall utesluta personer med
fortroendeuppdragi Sverigedemokraterna (SD) och dess ungdomsfdrbund, och aktivt ta
avstand fran SD. Motiondrerna anfor bland annat att det redan pa 1800-talet var otillatet att
gora skillnad mellan medlemmariIOGT “pa grund av samhillsstéllning, kon, farg eller ras”,
och att SD skulle ha grundats av nynazister, nagot som (av oklara skél) skulle ha relevans fér
bedémningen avdagens SD. Om det sistndmnda kan jag ndja mig med att citera
chefredaktdren for tidskriften Expo (Aftonbladet 2015-04-09): “Avstandet dr i dag véldigt stort
mellan SD och de renodlade rasnationalisterna, antidemokraterna, nazisterna och
antisemiterna.”

IOGT-NTO-rorelsen vill enligt sina grundsatser verka for bdttre levnadsvillkor for alla
madnniskor, och anser att varje mdnniska har samma ritt att pdverka samhillets utveckling.
Vidare strivar vi efter en drogfri vérld dér alla far ta del av vélfdrd och trygghet. I det tidigare
programmet stod att rérelsen dr positiv till samf6rstdnd och samarbete mellan jordens folk
och till internationell gemenskap. Jag vill mena att var rorelses ideologiska grund inte &r
oftrenlig med en fornuftig nationalism. Férenta nationernas stadga, som tar avstand fran
rasdiskriminering, talar om “aktning f&r principen om folkens lika réttigheter och
sjdlvbestimmanderitt”. Aven den som #r skeptisk eller avstidndstagande till ett mangkulturellt
sambhille, och star for varje folks oberoende, kan forstés vara starkt positiv till folkstyre,
solidaritet och samarbete mellan virldens folk. (Den som vill himta inspiration i texter ur var
rorelses historia, kan vl for 6vrigt inte glomma bort raderna i den populéra singen “Dusten”,
om vart dlskade land och var fidernesbygd, som under den gyllene blda fanan ska befrias fran
ofdrd och nesliga band?)

Attviinte ska behandla UNF-medlemmar olika med anledning av hdrkomst, religion etc., dr en
sjdlvklarhet. Rashat och uppvigling mot folkgrupper kan naturligtvis inte tolereras inom
rorelsen. Var och en som delar UNF:s virderingar maste kdnna sig vilkommen som medlem.
Dessavirderingar bor emellertid enligt min mening inte omdefinieras och snévas till i strid
mot rorelsens grundsatser, sd att medlemmar utesluts pd grund av en politisk eller religios
overtygelse som inte strider mot rorelsens bas. UNF ska varken vara “vénster”, "hoger”,
"gront”, nationalistiskt eller feministiskt - nej, en nykterhetsrorelse maste av nddvédndighet
vara tvdrpolitisk. UNF dr enligt sina stadgar ett religiost neutralt och partipolitiskt obundet
férbund, ndgot jag inte tror att de flesta medlemmar motsitter sig. Att ta avstdnd fran ett visst
parti - det tredje storsta i riksdagen - visar knappast pa obundenhet, och himmar
medlemmarnas frihet att yttra sina kéinslor och dsikter.

UNF kan och bor ta avstand fran dsikter och férslag som strider mot forbundets instéllning,
oavsett om det rOr sig om vansinnig drogliberalism i Centerpartiets ungdomsférbund (CUF),
moderaternas alkoholpolitik under de senaste decennierna, eller SD-férslag om
gardsforsiljning av alkohol. Asikter om olika folks inneboende 6ver- eller underldgsenhet har
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forstds ingen plats hos oss. Man kan emellertid fraga sig varfor en person som av overtygelse
motsitter sig folkstyre och forordar rashat skulle fa for sig att gd ini vdr rérelse. En sadan
person skulle knappast ha nagonting hos oss att hdmta, och skulle knappast avligga vart
medlemslofte. Ndgon som tillhor att parti med stdndpunkter som strider mot UNF:s, kan
ddremot vilja paverka partiet i en bittre riktning. En fortroendevald i CUF bor ddrmed inte
uteslutas ur UNF bara for att CUF vill legalisera cannabis. Lika lite bor en kristen uteslutas ur
UNTF f6r att aposteln Paulus fordom uttalade sig om att homosexuella fortjinade doden.
IOGT-NTO-rorelsen har varit véldigt restriktiva med uteslutningar pa grund av politiska skil -
pa goda grunder (jfr § 20712005 ars UNF-kongressprotokoll). Risken med uteslutningar &dr
alltid att kunniga och engagerade ménniskor, som vill kimpa for var kirnfriga - nykterheten -
inte far mdjlighet att gora skillnad och foérbéttra samhillet. Vi far inte glomma att vi dr och
forblir ett nykterhetsférbund framfor allt.

UNF:s forbundsstyrelse fann i bérjan av 2013 att enbart medlemskap eller fértroendeuppdrag i
en organisation med vissa virderingar inte innebér att man “uppenbart motverkar UNF:s
syften” (jfr § 1:7 UNF:s stadgar), och dirmed inte ensamt utgdr grund for uteslutning ur
férbundet. Det bor enligt FS tolkning krdvas ndgon “handling av samhillsférdndrande karaktir
eller torgférande av asikt som kan bevisas”, sisom pastor Ake Greens offentliga uttalanden om
bl.a. homosexualitet som en cancersvulst pd samhaéllskroppen. Detta dr den stadgetolkning
som fortfarande giller, och den dr rimlig. Kongressen bor dédrfor, for tydlighetens skull,
markera mot de uteslutningsivrande och fastsld det som redan géller.

Jagyrkar dirfor att kongressen forklarar, sdsom uttalanden i UNF:s principer,

att ingen medlem far uteslutas ur rorelsen enbart pa grund av sin politiska eller
religiosa 6vertygelse eller sina politiska eller religiosa uppdrag, utan endast om
vederbdrande genom sina egna uttalanden eller atgédrder tydligt har tagit avstand
fran, eller motverkat, IOGT-NTO-rorelsens grundsatser, om demokrati,
solidaritet och nykterhet, och

att UNTF inte skall ta avstand frdn nagon religios eller politisk organisation som
sadan, utan endast fran asikter och girningar som strider mot UNF's stadgar,
praxis och beslut

Karl M. Boman
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Motion om Sverigedemokraterna (punkt 8 Il, bilaga § 14:54)

UNF har enlang historia, en historia vi anser att organisationen maste vara stolt éver och
védrna om. Tyvérr ser vi trender inom var organisation som tyder pd att man tappat bort var
man kommer ifran. Kampen som nykterhetsrorelsen driver handlar inte bara om nykterhet,
utan ocksa om solidaritet och demokrati. Ord som finns i var vision, men hur tolkar vi dem?
Hur arbetar vi med dem? Ett sdtt att arbeta for demokrati och solidaritet dr att tydligt ta
avstand fran organisationer som inte gér det och att tydligt uttala att hos oss ska alla kiinna sig
trygga; savdl HBTQ-personer som kvinnor och rasifierade. Redan pd 18oo-talet hade vira
foregangare foljande inskriveti sina stadgar ”Ingen skillnad bland medlemmarna pd grund av
samhdllsstillning, kon, firg eller ras”. Det dr nagot vi ska vara stolta 6ver, ndgot vi maste virna
och sld vakt om.

Tyvirr har Sverige utvecklats dt ett annat hall de senaste dren. Hogerextrema krafter vixer och
det rasistiska partiet Sverigedemokraterna sitter sedan fyra ar i riksdagen och kommer géra
detifyraar till, nu som landets tredje storsta parti. Detta dr givetvis ndgot som ocksa paverkar
var organisation. Hur mycket vi dn vill kan vi inte 1ata oss tro att UNF inte paverkas avde
stromningar som finns i samhallet i stort.

Lat oss inte glomma vilka Sverigedemokraterna &r, vilken historia partiet har. Partiet
grundades 1988 av avhoppare fran den nynazistiska organisationen Sverigepartiet. I partiets
forsta styrelse satt sd vl fascister fran Nysvenska rérelsen som nazister fran Nordiska
rikspartiet och i enlokal styrelse satt till och med en person med ett férflutet som Luft Waffe-
frivillig. Man kan tro att detta inte har ndgot med dagens SD att géra. Men pd samma sétt som
att UNFs grund finns i IOGT, att var ideologi och vara grundprinciper har vixt och utvecklats
dérifran. Ar SDs historia i allra hdgsta grad intressant och aktuell.

Vimenar att om UNF verkligen menar allvar med sina grundsatser och program, sina stadgar
och sin vision maste vi ta avstdnd frdn hogerextremism. Med det inte sagt att enskilda véljare
och partisympatisorer skall uteslutas ur UNF. Det handlar om organisationernai sig.
Odemokratiska organisationer som vi inte kan forsvara i demokratins namn. Darfor anser vi
att kongressen skall besluta:

att personer med fértroendeuppdrag inom SD eller SDU som dr medlemmar i UNF
skall uteslutas.

att UNF aldrig bjuder in SD eller SDU eller till arrangemang, foreldsningar eller
utfragningar.

att UNTF ska ta aktivt avstand ifrdn Sverigedemokraterna

att UNF i sin grundutbildning har en del om Likabehandling

Linus Henriksson, UNF Skane
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Malin Andersson, UNF Stockholm
Arvid Leimar, UNF Uppsala

Tea Olsen, UNF Orebro

Jessica Stridh, UNF Halland
Evelina Hentild, UNF Halland
Viggo Stahle, UNF Stockholm

Linn Winnerstam, UNF Orebro

UNF Jimtland beslutade pd distriktsarsmdte den 29 mars att féresld kongressen besluta

att bifalla motionen.

UNF Skéne beslutade pa distriktsdrsmote den 28 mars att féresld kongressen besluta

att bifalla motionen.

UNF Vidstmanland beslutade pa distriktsarsmote den 21 mars att foresld kongressen besluta

att bifalla motionen.

UNF Orebro beslutade pa distriktsdrsmote den 14 mars att foresla kongressen besluta

att bifalla motionen.

UNF Goteborg & Bohuslén beslutade pd distriktsdrsmote den 21 mars 2015 att foresla
kongressen besluta

att bifalla motionen.

UNF Stockholm beslutade pa distriktsdrsmdte den 21 mars 2015 att skicka vidare motionen till
kongressen med tilldgg och foreslar didrfor kongressen besluta

att bifalla motionen, samt
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att uteslutningsprinciperna i motionen utvidgas till att dven gélla Svenskarnas Parti
(SVP), Nationaldemokraterna (ND), Svenska motstandsrdrelsen (SMR) samt
ovriga partier och organisationer som arbetar i denna linje.

UNF Kronoberg beslutade pa distriktsarsmote den 28 mars 2015 att skicka vidare motionens
fjarde att-sats till kongressen och foreslar darfér kongressen besluta

att bifalla fjdrde att-satsen.

UNF Uppsala beslutade pa distriktsdrsmdte den 12 april 2015 att skicka vidare motionen till
kongressen med dndringar och foreslar ddrfor kongressen besluta

att avsla forsta att-satsen,

att personer med fértroendeuppdrag inom SD eller SDU som dr medlemmar i UNF
skall uteslutas d4 de verkar mot UNF grundsatser,

att bifalla andra att-satsen,

att avsla tredje att-satsen,

att UNF ska ta aktivt avstdnd fran Sverigedemokraternas ideologi,
att bifalla fjarde att-satsen

UNF Visterbotten beslutade pa distriktsdrsmdte den 18 april 2015 att skicka vidare motionen
till kongressen med tilldgg och f6reslar ddrfor kongressen besluta

att bifalla motionen, samt

att uteslutningsprinciperna i motionen utvidgas till att &ven gilla Svenskarnas Parti
(SVP), Nationaldemokraterna (ND), Svenska motstandsrdrelsen (SMR) samt
ovriga partier och organisationer som arbetar i denna linje.
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Motion om vdnsterextrema organisationer (punkt 8 mm,
bilaga § 14:55)

En motion gédllande UNFs stédllning mot Sverigedemokraterna och Sverigedemokratisk
Ungdom har skickats till kongressen. En del d&rsmdten runt om i Sverige har redan tagit
stillning mot denna ddr Stockholms, Goteborgs & Bohuslédns distrikt har féreslagit att
kongressen ska bifalla motionen.

Pa Stockholms drsmote sa tillkom en tilldggsmotion dér ytterligare stéllning togs gentemot ett
flertal hdgerextrema organisationer och partier sdisom Svenskarnas Parti (SVP),
Nationaldemokraterna (ND) och Svenska Motstdndsrorelsen (SMR) men riktade sig &ven mot
andra organisationer och partier i denna linje.

Nir det talas extremism brukar endast hégerextremism komma till tals medan
véansterextremismen ldtt gloms bort. Det finns i Sverige frimst tre vinsterextrema
organisationer som det pratas om och dessa dr Revolutiondra Fronten (RF), Kommunistiska
Partiet (KP) och Revolutiondr Kommunistisk Ungdom (RKU).

Viénsterextremism har ofta revolutiondra inslag ddr de menar att vipnad kamp ibland dr den
enda l8sningen. Att anvinda vald for att na sina mal dr inte demokratiskt och dr inte férenligt
med vad UNF star for. Om vi inom UNF pad riktigt menar allvar med véra grundsatser,
program, stadgar och var vision s maste vi ta avstand fran vénsterextremismen.

Dirfor yrkar jag att kongressen beslutar:

att personer med fértroendeuppdrag inom Kommunistiska Partiet eller
Revolutiondr Kommunistisk Ungdom som dr medlemmar i UNF skall uteslutas.

att UNF aldrig ska bjuda in Revolutiondra Fronten, Kommunistiska Partiet eller
Revolutiondr Kommunistisk Ungdom till arrangemang, féreldsningar eller
utfragningar.

att UNTF aktivt ska ta avstand ifran Revolutionira Fronten, Kommunistiska Partiet

och Revolutiondr Kommunistisk Ungdom

att de tre tidigare nimnda att-satserna éven ska gélla andra organisationer som
arbetar i denna linje.
Jens Jorgensen Moberg
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Motion om beslut vid lika rostetal (punkt 8 nn, bilaga § 14:56)

I var férening samlar vi medlemmar med 1dng erfarenhet av den demokratiska processen inom
rorelsen. Vi har suttit i méanga styrelser och deltagit vid ménga arsmoten, och vi som férening
har varit representerade vid varje kongress sedan 2005 ars kongress i Pited.

Vad vi har sett under vdra dr dr att vissa stadgedndringar har genomf6rts med god vilja, men
den ursprungliga formuleringen har burit med sig erfarenhet som nu gatt forlorad.

Vid lika rostetal avgdr numera lotten, nagot som ldter slumpen avgora vilket beslut motet
fattar, men det dr ingen som blir n6jd med ett sddant avgdrande. Historiskt sett har
motesordforanden ofta haft rostrétt vid &rsmoten och styrelsemdten, och
ordférandeuppdraget hindrar vildigt l4tt vederbdrande fran att utdva sin makt som
rostberdttigad; sdlunda valde man modellen att den asikt ordféranden f&r motet foretrdder ger
utfallet. Vid de tillfdllen som ordféranden redan valt att rosta, har vederbdrande oftast god
insiktiverksamheten, och kan avgora vilket utfall som vore mest férdelaktigt for
organisationen. Att ordféranden har utslagsrost dr i sig inte ndgonting kontroversiellt, utan
detta forekommer redani IOGT-NTO-rorelsens stadgar (se UNF:s stadgar, § 2:9 och § 3:9).

Dérfor yrkar vi att kongressen beslutar

att uttala att principen om lottning vid lika réstetal ersdtts med principen att
ordférande har utslagsrdst, och saledes

att skrivningen “vid fortsatt likaldge avgor lotten” i §§ 2:17, 3:5 och 4:3 stadgarna byts
ut mot “vid fortsatt likaldge har ordféranden utslagsrost”,

Nykterhet eller déden!

UNF Opposition

efter drsmotesbeslut
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Motion om ordférandes utslagsrost (punkt 8 oo, bilaga § 14:57)

Ingen blir ndjd med beslut som sker genom lottning. En rimligare ordning &dr att den f6r
tillfdllet valde ordféranden, som borde ha foreningens/distriktets intressen i fOrsta rummet,
har utslagsrost, precis som i riksstyrelsen och distriktsradet. Vid kongresser kan dock vem
som helstleda, och det dr inte 1dmpligt att ordféranden da har utslagsrost (sdrskilt som
ordféranden inte alltid dr rostberittigad).

Dirfor foreslar jag IOGT-NTO:s kongress att besluta

att i§§3:50ch 4:3 IOGT-NTO:s stadgar dndra “Vid lika rostetal avgor lotten” till “Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost”.

Jagforeslar UNF:s och IOGT-NTO:s kongresser besluta

att dndra meningen “Vid lika rostetal avgor lotten.” i 5:3 § stadgarna, till "Vid lika
rostetal har ordféranden utslagsrost.”

Herr Elis Zara, medlem i UNF Opposition
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Motion om féreningsmétens beslutsméssighet (punkt 8 pp,
bilaga § 14:58)

UNF Oppositions representant i program- och stadgeutskottet astadkom en stadgedndring
vid 2005 ars kongress, som gillde féreningsmoten i mindre féreningar. Enligt § 4:2 stadgarna
dr ett foreningsmote beslutsméssigt “nédr minst fem, eller majoriteten, av féreningens
medlemmar dr ndrvarande”. Bestimmelsen dr oklar, eftersom det inte framgar om
“majoriteten” syftar pd majoriteten av de registrerade medlemmarna eller majoriteten av
registrerade och lokala medlemmar sammanriknade. Detta bor fortydligas. Vi tycker inte att
det dr rimligt att “majoriteten” ska avse fler &n majoriteten av de registrerade medlemmarna,
eftersom bestdmmelsenisé fall (ndstan) aldrigldr kunna tillimpasi foreningar som har lokala
medlemmar.

Vi foreslar darfor kongressen besluta

att dndra § 4:2 forsta punkten andra meningen i stadgarna till “Ett f6reningsmote dr
beslutsmissigt ndr minst fem av féreningens medlemmar, eller majoriteten av
féreningens registrerade medlemmar, dr ndrvarande.”

Nykterhet eller déden!

UNF 6281 Opposition, efter beslut av styrelsen
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om att lata féreningar vilja kongressombud (punkt 8 qq,
bilaga § 14:59)

Ar 2001 togs ett stort steg inom UNF; dd beslutade kongressen att revidera sitt demokratiska
underlag genom att byta ut kongressrepresentationen fran ombud valda av distrikten, till att
lata varje forening vilja ombud. Detta togs vil emot, men man valde redan sex dr senare, pa
kongressen 2007 i Uppsala, att revidera detta system, eftersom det redan 2005 visat sig kunna
missbrukas och inte ge den representation som efterstrévades.

Foérbundet fungerar vl pa grasrotsnivd, men alla foreningar har inte en god relation till sina
distrikt. Detta var skil till att representationen flyttades till féreningarna. I dagens system &r
det enutvald “elit” som utgdr beslutande férsamling ndr det kommer till val av
kongressombud, och grisrotternas chanser till inflytande férsvaras. Att nuvarande system dr
stabilare dn det som provats under dren 2003 - 2007 dr uppenbart, men att detta system var
bristfélligt betyder inte att all representation som utgar fran féreningarna dr dysfunktionell.

UNF skall vara en vilmdende organisation, med hdgre demokratiska funktioner dn séllskap
som Tempel Riddare Orden, dir varje medlem kinner att vederbérande har mdjlighet att
paverka.

Dérfor anser vi att varje l6ftesbunden medlem i UNF ska ha forslagsritt vid kongresserna, och
att varje forening som etablerats innan foregdende kongress (detta for att undvika skapande av
skenféreningar i kuppsyfte) ska ha rétt att utse ett ombud till kongressen.

Dérfor yrkar vi att kongressen beslutar

att § 2:5 andra punkten, férsta meningen i stadgarna blir till tvA meningar avlydelsen
"Varje l6ftesbunden medlem i UNF har forslagsritt. Varje ombud har dessutom
rostratt.”,

att sasom principuttalande yttra att varje forening som etablerats innan féregadende
kongress bor ha ritt att utse ett ombud till kongressen, samt

att om andra att-satsen bifalles, uppdra at férbundsstyrelsen att utreda hur en sdidan
ordning praktiskt och stadgemissigt kan inforas, och redovisa konkreta forslag
till 2017 drs kongress

Nykterhet eller doden!

UNF Opposition

efter beslut vid arsmote
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om avhoppande styrelsemedlemmar (punkt 8 rr,
bilaga § 14:60)

Vara stadgar dr det dokument som styr hur UNF fungerar. Darfor dr det viktigt att dessa dr
uppdaterade och innehédller information som talar om hur organisationen ska fungera. En sak
som kan hénda dr att en styrelseledamot ldmnar sitt uppdrag. D& uppstdr en problematik. Vad
skahénda da? Detta regleras inte av vdra stadgar, och vi tycker att det borde gora det.

Under ett arsmote eller en kongress vdljer man ett antal personer som ska sitta i en styrelse.
Om en ledamot skulle Idmna sitt uppdrag uppstar en problematik, styrelsen dr inte sd ménga
som medlemmarna har beslutat. Vi tycker att det dr vildigt viktigt att demokrati utévas och att
medlemmars beslut gér fére en styrelses.

Dirfor foreslar vi att kongressen att besluta

att under paragraf §2:7 Férbundsstyrelse ldgga till stycket: “Om en styrelsemedlem
ldmnar sitt uppdrag ska féorbundsstyrelsen kalla till en extra kongress, som ska
Oppnas senast tre mdnader efter att ledamoten ldmnat sitt uppdrag.”,

att under paragraf §3:7 Distriktsstyrelse ldgga till stycket: “Om en styrelsemedlem
lamnar sitt uppdrag ska distriktsstyrelsen kalla till ett extra distriktsarsmote,
som ska Oppnas senast tvd mdnader efter att ledamoten ldmnat sitt uppdrag.”,
samt

att under paragraf §4:5 Foreningsstyrelse ldgga till stycket. “Om en styrelsemedlem
ldmnar sitt uppdrag ska féreningsstyrelsen kalla till ett extra foreningsarsmote,
som ska Oppnas senast tvd mdnader efter att ledamoten ldmnat sitt uppdrag.”.

Emil Johansson, John Ferner och Rebecca Hammarqvist, UNF Exakt
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om asidosittande av stadgar (punkt 8 ss, bilaga § 14:61)

Smé féreningar haller sig kanske inte alltid till stadgarnas regler om nir kallelse till méte ska
varautsind. Om samtliga medlemmar dr ense om att mote kan héllas @&ndé vore det orimligt att
motet inte skulle ses som stadgeenligt kallat. Det dr en allmén organisations- och avtalsréttslig
princip att samtliga medlemmar alltid kan &sidosétta formalia i stadgar. Stadgarna finns ju for
medlemmarnas skull och inte tvédrtom.

Dérfor yrkar vi att kongressen uttalar,

att om samtliga registrerade medlemmar i en UNF-férening kommer §verens om
att asidositta det som stdr i stadgarna om kallelse till och tidpunkt f6r drsmote,
skall arsmotet anses stadgeenligt kallat, och

att samtliga registrerade medlemmar i en UNF-forening samfillt alltid kan
asidosdtta sddana formalieregler i stadgarna som inte tillkommit for att skydda
férbundet som sddant

UNF Opposition, Séderhamn, genom styrelsen
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om att flytta arsmoten till hosten (punkt 8 tt,
bilaga § 14:62)

UNF dr enideell organisation for ungdomar i dlder 13-25. Detta innebér att vi har medlemmar i
aldrarna dir mycket férdndringar sker, sd som flytt, nya klasser, nytt jobb, férdndrad médngd
med skolarbete eller fordndrade forutsittningar pd jobbet.

I och med att olika drskurser i skolan innebér olika mycket krav, kan det innebdra att du tagit
pa dig ett fortroendeuppdrag nér du inte haft mycket i skolan, for att ndsta termin knappt ha
tid 6ver for UNF. Att dd vara engagerad i en styrelse kan ldtt innebéra att medlemmarna tar pa
sig for mycket att gora och dirfor har 6kad risk for att bli utbrénda eller att inte klara av skolan.
UNF blir dédrfor f6r manga ldtt en borda. Sa vill vi verkligen inte ha det.

For att UNF ska fortsdtta ga framat och alla medlemmar ska ha méjligheten att kunna
engagera sig utan att brdnna ut sig, anser vi ddrfor att det dr hog tid f6r en férdndring.

Viborde flytta UNFs foreningsdrsmote och distriktsdrsmote till hosten, for att f6lja skolans
ldsar. P4 sd sdtt har medlemmarna enklare att kunna prioritera huruvida de hinner med
fortroendeuppdrag eller inte. Under hdstterminen, exempelvis i augusti eller september, tror
videssutom att det dr ldttare att fa deltagare att vilja aka pd &rsmoten. Detta for att
skolan/universitet nyss kickat igdng och nationella prov, stora lixhogar och tentaperioder inte
krockar med drsmoten i samma utstrickning som det gor under varterminen. Det dr dessutom
ménga som flyttar bort frén sitt distrikt da universitetstiden ska borja. Att ha drsmoten pa
hosten tror vi ddrfor skulle undvika att mdnga medlemmars halva mandatperioder i styrelser
sker pa distans fran distriktet.

Dirfor anser vi att kongressen ska besluta:

att flytta féreningsdrsmoten till augusti/september istéllet f6r januari/februari.
att flytta distriktsdrsmoten till oktober/november istéllet for mars/april.

att budgeten ska gidlla kalenderar.

UNTF Visterbotten

enligt beslut pa distriktsdrsmdte den 18 april 2015
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om suppleantsval (punkt 8 uu, bilaga § 14:63)
I UNF finns olika asikter om huruvida suppleanter kan véljas till organ inom rorelsen.
Det dr av vikt att det klargors vad som giller i fragan.

Dirmed foreslds kongressen besluta, om férbundsstyrelsen redogér en Tolkning i
motionssvaret,

att faststidlla férbundsstyrelsens uttolkning i frdgan som princip.
I annat fall foreslds kongressen besluta

att uppdra at férbundsstyrelsen att gora ett uttalande i fragan till kongressen 2017.

Mats Heden, Reaktionir

UNF 5125 Morgonstjdrnan
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om firmatecknare (punkt 8 vv, bilaga § 14:64)

Enideell férening bor vara autonom att bestdmma vilka som ska foretrdda féreningen utat. En
férening av omyndiga maste t.ex. kunna férordna en myndig medlem att teckna foreningens
firmaiforhdllande till banker etc. (vilket vissa banker anser nddvéandigt).

Dirfor yrkar vi att kongressen resolverar
att andrameningeni§ 4:9 stadgarna borttages

Nykterhetiniddden!

UNF Opposition, Séderhamn, genom beslut av styrelsen
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om revisorer (punkt 8 ww, bilaga § 14:65)

Som férbundsstyrelsen konstaterat dr § 4:4 och § 4:12.i stadgarna inte i samklang, sedan UNF
Opposition fick igenom en dndring i § 4:4. Eftersom det 4r angeldget att sma féreningar inte
betungas med kravet att vdlja tre personer till uppdrag som i de allra flesta UNF-féreningar
inte behovs enligt lag, bor § 4:12 justeras sd att den matchar den mer férnuftiga bestimmelsen i
§ 4:4. Onddiga upprepningar i stadgarna bér undvikas, sé att man slipper misséden av detta
slag.

Viyrkar dirfor att kongressen beslutar

att § 4:12 stadgarna skall lyda “Arsmétet viljer revisor eller revisorer i enlighet med
§ 4:4. Revisorn eller revisorerna, och eventuella ersdttare, viljs for tiden intill
slutet av ndsta &rsmote.”

Nykterhet intill déden!

UNF Opposition, genom beslut av styrelsen
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om valberedningar (punkt 8 xx, bilaga § 14:66)

Envalberedning dr ett viktigt organ i ett demokratiskt forbund. Den har mycket makt 6ver
vilka som ska sitta i ndstkommande styrelse. Vi tycker att valberedningen litt kan fa for
mycket makt, och att medlemmarna inte vagar ge egna forslag nir valberedningen har sagt sitt.
I en demokrati dr det indd medlemmarna som ska ha sin ritt att séga sitt, och vi tycker att den
mdjligheten ldtt kan tas ifrdn dom. Vi kinner tendenser till att valberedningens forslag ofta
framstills som den nya styrelsen och det dr absolut inte hur det borde vara for att utéva
demokrati pd en bra niva.

Dirfor foreslar vi kongressen att besluta

att envalberedning ska ge alla medlemmar méjlighet att nominera personer till
styrelsen.
att envalberednings forslag publiceras f6r ombuden tillsammans med alla

handlingar till arsmaotet.

Emil Johansson och John Ferner, UNF Exakt
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om valberedningars samrad med IOGT-NTO-rorelsens
ovriga forbund (punkt 8 yy, bilaga § 14:67)

UNF Opposition yrkar motionsvis

att “Valberedningen och utskotten bér samrada med sina motsvarigheter inom
IOGT-NTO-rorelsens 6vriga férbund.” utesluts.

Enideell forening skall vara sjélvstdndig, sirskilt nir det géller vilka personer som véljs att
foretrida den. Aven om IOGT-NTO-rérelsen #r en enda rorelse, &r UNF ett sjilvstindigt
férbund.
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om mdjlighet att tillsitta tva ordférande (punkt 8 zz,
bilaga § 14:68)

En styrelseledamot i UNF Opposition motionerade till 2007 ars kongress om sprakror i IOGT-
NTO-rorelsen, och ville att ordférandeposten i férbunden skulle bytas ut mot tva
likaberidttigade sprakrorsposter per forbund, och i andra hand att riksstyrelsen skulle utreda
sprakrorssystemets for- och nackdelar och redovisa dem. Trots att Riksstyrelsen, program-
och stadgeutskottet och de 6vriga IOGT-NTO-forbunden motsatte sig motionen, beslutade
UNF-kongressen om utredning. Vid 2011 ars kongress meddelade férbundsstyrelsen att en
kortare utredning gjorts av riksstyrelsen, som ldmnat kommentarer till valberedningen (§ 374
kongressprotokollet). Valberedningen féreslog att tvd ordférande skulle véljas, och sedan 2011
ars kongress har UNF haft tva ordférande.

Mojligheten att vélja tva personer till ordférande framgar inte av UNF:s stadgar.
Upprékningen “val av ordférande, vice ordférande, sekreterare, kassor, utbildningsledare och
ytterligare minst tva ledamdéter i forbundsstyrelsen”i § 2:6 r talar for att bara en ordférande ska
viljas, dven om ordet ordférande inte dndrasi plural. Om det &r UNF-medlemmarnas mening
att forbundet ska kunna ha tva ordférande, bor detta framgd tydligt i forbundet styrande
dokument. Fler &n tva ordférande bor vi knappast vélja.

Dérfor yrkar vi att kongressen beslutar

att i§2:6r stadgarna dndra “val av ordférande” till “val av en eller tva ordférande”,
och

att i§2:6r stadgarna dndra "vice ordférande” till “vice ordférande (vid behov)”

Nykterhet eller déden!

UNF 6281 Opposition, efter beslut av styrelsen
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om avskaffande av lokalt medlemskap (punkt 8 aa,
bilaga § 14:69)

Sedan centraliseringen av medlemsregistret finns en artefakt i vara stadgar.

Nir vi beslot att samordna medlemsregistret forsvann en funktion i medlemskapet,
mojligheten att vara med i flera UNF-féreningar. Denna mojlighet anvénds i dagsldget enbart
av en handfull féreningar och medlemmar, for att bevara rostréitt hos medlemmar som av
tekniska skl byter f6rening, for att samlaideologiskt samrore, eller for att erbjuda icke-
traditionell verksamhet, sd som Stockholms God(t)emplares IdrottsForening.

Daintresset har sjunkit for lokalt medlemsskap och det finns andra 16sningar r det svart att
motivera den konservativa hdllning som ger medlemmar rostrétt i fler féreningar om de &r
insattanogistadgeteknik.

Skulle man vilja behélla dagens modell dr det vildigt otydligt i stadgarna hur lokalt
medlemsskap regleras. Dagens stadgar dr inte skrivna f6r en lokal medlemsantagning, och
dven om mdjligheten till lokala stadgar finns dr detta ingenting som anvédnds i en storre
utstrackning.

Dirmed foresldr jag kongressen besluta i forsta hand
att uppdra at riksstyrelsen att utreda hur lokalt medlemsskap bést avvecklas.
Iandrahand

att uppdra at riksstyrelsen att utreda hur lokalt medlemsskap bést tydliggors i
stadgarna.

Samt oavsett

att utredningen presenteras med forslag till kongressen 2017

Mats Heden, Reaktionir

UNF 5125 Morgonstjdrnan

233(247)



Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om lokalt medlemskap (punkt 8 &4, bilaga § 14:70)

UNF har den besynnerliga konstruktionen “lokalt medlemskap”. I stadgarna regleras detta
bara genom tvd bestimmelser - “Varje medlem kan ha lokalt medlemskap i flera féreningar i
IOGT-NTO-rorelsen men kan bara vara registrerad medlem i en enda férening” (§ 1:4) och "vid
beslut om beviljande avlokalt medlemskap har dock bara féreningens registrerade
medlemmar f6rslags- och rostritt” (§ 4:3). Det framgar alltsd inte hur nagon far lokalt
medlemskap eller vad detta egentligen innebédr, men det far antas att det ger t.ex. rostrétt vid
arsmote. Det finns inte nagon bestimmelse som berdr upphodrande av lokalt medlemskap, och
bestdmmelsen om uteslutning handlar om uteslutning ur sjédlva férbundet och inte ur en viss
férening (se §1:7).

Indirekt framgdr av § 4:3 att det dr varje enskild forening som sjélv kan besluta att bevilja nagon
lokalt medlemskap. Vi anser ddrfor att det ocksd maste vara féreningen som sjilv bestdmmer
om att avsluta ett lokalt medlemskap. Féreningen 4r ndmligen en sjilvstidndig juridisk person
och foreningsarsmatet dr suverdnt. Vi syftar alltsd bara pd att en person utesluts som lokal
medlem, inte pd uteslutning aven medlem ur UNF som forbund. Vi antar att det &r mycket fa
féreningar som anvédnder sig av mojligheten till lokalt medlemskap, och anser att det maste std
dessa fa foreningar fritt att sjdlva organisera medlemskapen sd att de matchar féreningarnas
verksambhet.

Viyrkar att kongressen beslutar

att sasom ett principuttalande yttra att féreningarna sjdlva bestimmer hur lokalt
medlemskap uppstér och upphor

Nykterhet eller doden!

UNF 6281 Opposition, efter beslut av styrelsen
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om aterinférande av ritualarbete (punkt 8 66,
bilaga § 14:71)

Ar1879 grundlades IOGT i Sverige som ett ordensséllskap, med idén om folknykterhet som
utmdrkande egenskap. I denna organisationsform finns ndgot som gér sammanhallning och
medlemsvard sa mycket starkare, ndmligen de strikta former som sdrskilt intagningsméten
bedrivits under. Under 91 ar var vi Sveriges storsta nykterhetsordensséllskap, dels i IOGT, dels
i de utbrutna organisationerna NGTO, TO och NTO.

Formen med ett rituellt upptagande av medlemmar efter att nykterhetsloftet svurits ger en
starkare kédnsla av tillhorighet 4n ett klick pd en hemsida. UNF Opposition har alltid varit mana
om att UNF:s medlemmar tar sitt medlemskap, och framforallt sitt nykterhetslofte, pd storsta
mojliga allvar, och dértill betraktar nykterhetsrérelsen som en sann gemenskap.

Dirfor foreslar vi att kongressen beslutar
iforstahand

att alla framtida medlemmar skall bekrifta sitt intrdde vid sirskilda rituella
intrddesmoten, och att ritualerna for intrdde faststills av varje forening,

ochiandrahand

att uppdra at férbundsstyrelsen att utreda hur rituella intrdden i UNF skulle kunna
se ut och om dessa dr 6nskvirda, och redovisa sina slutsatser till 2017 ars
kongress.

Nykterhet eller déden!

UNF Opposition

enligt beslut vid drsmdte
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om glass till ombud (punkt 8 aaa, bilaga § 14:72)

Somliga kanske tycker att UNF Opposition genom sina motioner till denna kongress har velat
framhéva sin egen betydelse. Var uppfattning dr dock att liksom ett barkraftigt férbund
behdver medlemsvirvare och trevlig verksamhet, behdver det ocksd metaintresserade
stadgendrdar. Sedan sent 2003 har Oppositionen sett till att stadgar och principer har dndrats
och antagits, och att viktiga ideologiska fragor har diskuterats. Vi har inte alltid fatt vér vilja
igenom, men det uppmuntrar oss bara, ty vi dr ju “stdndigt i opposition” och inte sena att
reservera oss mot maktfullkomlighet och ordtt. Oppositionen i denna form ldr emellertid inte
finnas for evigt - tvirtom - och vi vill ddrf6r under detta vért sjitte kongressar uppmana varje
medlem att utmana och omdana, skapa och tillrédttaldgga. Lat Oppositionen framledes verka
inom alla medlemmar!

For att sporraivart fall kongressombuden att se till att allt blir formellt ritt och riktigt
framdver, vill nu vi ta upp ett beslut fran 2011 drs kongress. Bl.a. ordféranden i UNF
Opposition yrkade i en motion “att varje ombud vid UNF:s kongress fir 1 (en) Piggelin-glass
eller en ddrmed jamforbar islass, att intas i plenisalen”. Innan kongressen gick till beslut fick
ombuden varsin glass, och forbundsstyrelsen ansag att motionen var besvarad. Eric
Tegnander (numera var hogt drade ordférande) hade enligt kongressprotokollet “noterat att
vissa krafter ville fiffla bort den hér potentiella glassen genom att anse motionen handla om
den glass som redan delats ut”. Kongressen beslutade inte att anse motionen besvarad, utan
att bifalla motionen (§ 226 kongressprotokollet). 2011 drs kongressbeslut har inte verkstillts, i
och med att kongressombuden inte har fatt ndgon glass med anledning av beslutet, efter att
det fattades.

Viyrkar dirfor att kongressen beslutar

att under 2015 ars kongress verkstilla beslutet under § 2261 2011 drs
kongressprotokoll

(Till ombuden: Ni far alltsa glass.)

Nykterhet eller déden!

UNF 6281 Opposition, efter beslut av styrelsen
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om glass till ombud och ersdttare (punkt 8 bbb,

bilaga § 14:73)

Med anledning av motionen om verkstédllande av beslutet under § 226 i kongressprotokollet
fran kongressen 2011, vill jag framf6ra att jag anser att det rdder en brist i att enbart ombuden

far glass. Samtliga som intresserar sig for kongressens forhandlingar som getts mandat att
representera sitt distrikt bor rimligen premieras.

Dirmed yrkar jag att kongressen beslutar

att beslutet under § 226 i protokollet fran 2011 ars kongress vid verkstillande ska
tolkas sd, att samtliga vid kongressen ndrvarande erséttare skall betraktas som
ombud

Mats Heden, Reaktiondr

UNF 5125 Morgonstjdrnan
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om att bifalla motioner till kongresser som redan varit
(punkt 8 ccc, bilaga § 14:74)

Jag anser att anledningen till att motionerna 17 och 19 till kongressen 2011 och motion 26 till
2013 drs kongress avslogs, dr bristande interndemokrati.

Pa avmotiondrerna anforda skil féreslar jag kongressen besluta

att bifalla motion nummer 17, framlagd vid 2011 ars kongress

att bifalla motion nummer 19, framlagd vid 2011 &rs kongress

att bifalla motion nummer 26, framlagd vid 2013 ars kongress, och dven

att undanrdja beslutet under § 257 i kongressprotokollet fran 2013 ars kongress
Hogaktningsfullt,

Herr Elis Zara, medlem i UNF Opposition (utan foéreningens stod)
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om namnbyte till Ung Nykter Front (punkt 8 ddd,
bilaga § 14:75)

Motionen “Fronten reser sig” (nr. 12 vid 2011 drs kongress) om namnéndring till “Ung
Nykteristisk Front” avslogs av kongressen. Det har berdttats att méanga faktiskt tyckte att
namnbyte var en god idé. Jag vill darfor lyfta forslaget, men med den dndringen att
"nykteristisk”, som inte &r ett ord, @ndras till “nykter”. Huruvida beteckningen dndras i
stadgarna eller inte, har jag inga synpunkter pa.

Jag foreslar dirfor kongressen forklara

att Ungdomens Nykterhetsférbund hiddanefter skall kallas Ung Nykter Front

Hogaktningsfullt,

Herr Elis Zara, medlem i UNF Opposition (utan foéreningens stod)
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om kallelser pa rovarspraket (punkt 8 eee, bilaga § 14:76)

Jag tycker 6verlag att UNF ibland kan vara daliga pa att inkludera allt ifran nyvérvade
medlemmar till folkgrupper som dr minoriteter i samhaéllet. Enligt UNFs stadgar médste man
skicka ut en kallelse till ett féreningsarsméte fyra veckor i forvég, distriktsdrsmote tva
madnader och kongress fyra manader. En kallelse 4r en inbjudan att vara med och paverka sin
férening, distrikt eller férbund. En folkgrupp som jag tycker &r speciellt exkluderad dr sjomén.
Sjomin behover liksom vi nyktra motesplatser.

Jag yrkar dirfor att kongressen ska besluta

att alla kallelser till &rsmd&ten och kongresser ska finnas tillgdngliga pa révarspraket

John Ferner
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Handlingar till méte med UNF:s FS 2015-05-08-10

Motion om klitterviggen (punkt 8 fff, bilaga § 14:77)

Detvar en chock for mig att nds av beskedet att UNF:s kldttervigg hade gitt ur tiden.
Forklaringen vi fick var att en storm hade orsakat den sa stor skada att den inte kunde
anvidndas ldngre. Efter min forsta titt pd bildbeviset fann jag inget att ifrdgasitta, men nér jag
tiankte tillbaka till hur f6rra kongressen argumenterade och beslutade angaende den sa kallade
spaceballen blev jag alltmer tveksam.

Det kanske bara dr dnnu ett fall avhandhavandefel? Jag kanske bara dr for korkad for att se hur
den fortfarande skulle kunna anvéndas pd ett ofarligt vis?

Ska det inte vara upp till varje distrikt, férening eller medlem att avgora i vilken utstrdckning vi
vill anvdnda klitterviggen? Skadar nagon sig pd kldtterviggen sa paverkar det vél inte resten av
UNF?

I konsekvensens namn skulle jag vilja foresla att kldtterviggen atertas i bruk i befintligt skick.

Jagyrkar:
att kldtterviggen skall atertas i bruk innan arsskiftet 2015/2016
Daniel Laurin

UNF Revolutiondr Godtemplarungdom
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