FSS#3 Steg for steg

Modul: Féreningspresentation
Uppgift

Ett stort bladderblocksblad delas upp i fyra rutor. Deltagarna, som under detta pass arindelade
foreningsvis, far i uppgift att rita féljande saker i de fyrarutorna:

- Foreningsstyrelsen - portratt eller ndgon annan beskrivningav styrelsen

- Bastaaktivitet féreningen genomfort

-Verksamhetiféreningen just nu

- Foreningens framsta mal - en aktivitet eller en vision.

Endelavuppgiftendrattallaigruppen skavaramed ochrita. Féreningen far cirka 20-30 minuter
foratt rita sin presentation. De ska férstd att de ska ldgga ner en del eftertanke och energii
uppgiften. Ovningen avslutas med att alla grupper far presenterasig utifrén bilderna. Ar det ndgon
deltagare som har riktigt svart att tala framfor grupp kan denna person dnda uppmuntras att delta
pandgot annat sdtt i presentationen.

Det @rbraom dven distriktsstyrelsen gér en presentation av sig sjdlva pa sammasatt som de andra.

Ledning

Deansvariga eller distriktsstyrelsen gar runt bland foreningar nar de forbereder sin presentation
och stottar genom att stdlla kluriga fragor for att faigang deltagarnas tankar, svara pa fragor fran
deltagarna och uppmuntraiallménhet. Férsok att se till att allai grupperna dr delaktiga. Vid
presentationernakan de ansvariga hjalpa till med att stélla fragor om ndgons presentation
behover fyllas ut. Se till att alla far applader efter sina upptradande. Satt upp bildpresentationerna
pa nagon vagg saallakan se dem under helgen.

Varfor

Ovningen &r ett tydligt sétt att visa upp vad som hander i de olika féreningarnasom ar
representerade pa FSS:en. Den ger ocksa gruppernatillfélle att pa riktigt tankaigenom sin
verksamhet, prata gemensamma minnen och drémma om framtiden.

Finns ett antal foreningar ndrvarande far deltagarna en kanslaav att de hander mycket i UNF, att
det finns manga olika aktiviteter att valja bland och att det finns mdnga olika satt att jobba pa.
Presentationerna gdr att féreningarna far en mer ppen kommunikation och ger inspiration till
samarbeten da féreningarnaibland hittar gemensammaintressen eller mal.

UtSver detta ger dvningen och deltagarna mojligheten att 6va upp sin férmdga att utrycka sig
infor grupp och presenterasin forening.

Material
Bladderblock
Rejdlatuschpennor
Tejp for uppsattning
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FSS#3 Steg for steg
Pass1

Modul: Demokrati
Uppgift

Gruppernafar varsitt papper med nagra korta férklaringar till olika demokratiprinciper som
anvdnds. Nagra principer finns bifogade.

Fragestallningen ar hur UNF uppfyller de olika kriterierna som finns fér en demokrati och hur det
visar sigivar organisation. Grupperna ska diskutera sig fram till svar samt valja en sekreterare och
enordforande. Gruppernafar sedan en bestamd tid pa sigatt fundera, diskutera och fyllaialla
rutor. Nista steg ar att grupperna far presentera deras svar fér varandraistor grupp. Aven i
presentationen dr det viktigt att allafar vara med pa nagot vis och presentera nagon del.

Resultat

Deltagarna far fundera pa demokratin i organisationen pd manga olika nivaer. Det bjuder in bade
nyaoch mer erfarna UNF:are till att diskutera utefter sinaintressen och kunskaper.
Foreningsstyrelsernafarinsikt i hur stor rolli demokratin de sjdlva spelar i sinauppdrag som
fortroendevalda.

Varfor

Demokratidr enstor och viktig delav UNF. | den hdr uppgiften dyker deltagarna djupareinivad
demokrati egentligen betyder och hur vi uppfyller de olika demokratiska principernai UNF.
Deltagarnafar dventasigen funderare pa hur UNF kan bli battre paatt fain demokratii
organisationen.

Ledning

Denansvarige kan beh&va ga runt och se till att alla verkligen férstar texten som ar till varje regel da
dendridet liteklurigare laget. Den ansvarige bor dven se till att den valda ordférandenivarje
grupp leder diskussionerna snyggt sd att allakommer till tals.

Material

Pennor
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FSS#3 Steg for steg
Pass 2

Modul: Aret med UNF
Teoriinledning

Beskriv steg for steg de olika delarnai det demokratiska aret med UNF. Har finns ndgra exempel att
utgdifran.

Medlemsinflytande -Arsmétet och féreningsmdtena ar féreningens hdgsta beslutande organ. Till
dessaskaallaféreningens medlemmar bjudas in. Datum for arsmétet bestdms pa foregdende
arsmote och skaskeijanuari eller februari. Beskriv betydelsen av motioner och forslag.

Styrelsen och styrning- Pa arsmotet valjs styrelsen som leder foreningen utefter denarbetsplan
och budget som bestdms paarsmotet. Styrelsen redovisar vad som gjorts infor nasta arsmote
med verksamhetsberdttelse och ekonomisk beréttelse. De for ocksa protokoll dar medlemmarna
kan folja de beslut somtas under aret.

Revisorerna-revisorernadr foreningens “kontrollanter” som foljer styrelsens och féreningens
arbete, styrelseprotokoll och ekonomi under 8ret. Ar dettai sin ordning kan styrelsen fa
ansvarsfrihet pd kommande arsmdéte.

Valberedningen -valberedningen dr en speciellt utsedd grupp som inte ska vara kopplad ill
styrelsen. Dennagrupp ger forslag pa styrelse, revisorer och annat till ndstkommande arsmote.
Valtill distriktsnivd - Pa féreningsarsmaotet valjs ombud till distriktets arsmdte ddr det beslutas om
styrelse,arbetsplan ochannat for heladistriktetsarbete. Ombuden har dar méjligheten att féra
foreningenstalan och paverka hur arbetet i distriktet ska skdtas sdsom exempelvis stod till
foreningarnaoch distriktsaktiviteter.

Uppgift

Blanda grupper med personer fran olikaforeningar. Ge dem varsitt blad med/skriv upp patavian
ettantal diskussionsfragor kopplat till den demokratiska processen. | diskussionen far de chansen
att utbyta erfarenheter kring hur det funkaride olika representerade foreningarna.

Resultat

Deltagarna far en 6verskadlig bild av hur det demokratiska systemet fungerari UNF i stort och hur
deras egna foreningar fungerar i praktiken under aret. Dessa funderingar kombinerade med
teorin ger en bragrund fér den kommande planeringeniféreningen.
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Varfor
Demokratidr en stor och viktig delav UNF. | denna 6vning far deltagarna en tydlig bild av hur UNF:s
demokratiska system fungerar.

Ledning
Forsok vara sd tydligasom mojligt i teoriinledningen med vilken roll deltagarna som
foreningsstyrelser har. Ga runt och folj upp gruppernas diskussioner.

Material
Presentationsskyltar
Diskussionsfragor
1. Hurkan nisom styrelse pa ett bra sétt inkludera era medlemmar i den demokratiska
processen?
Vilken roll dr viktigast for att demokratin ska fungera?
Vad dr viktigt att beslutai den demokratiska strukturen? Vad kan man besluta utan att ta
det pa ett mote?
4. Varforanvdnder virepresentativdemokrati? Finns det ndgon annan battre metod som kan
anvandas?
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FSS#3 Steg for steg
Pass 3

Modul: Arsmétesplanering

Teoriinledning

GO6ren genomgang av vilka dokument som behdvs infér ett arsmote och varfér de behovs.
Forklarainnebdrden avdem och gor eventuellt en bedémning av vilka som dr mest kritiska.
Forklaraatt det finns mallar for manga av dokumenten pa UNF:s webbplats och var de gér att hitta.

Uppgift

Lat styrelsernaarbetamed de dokument de behover infér sinadrsméten. Erbjud mallar som stdd.
Skulle ndgraav styrelsernavara helt fardiga med alla sinadokument har de naturligtvis m&jligheten
attarbeta medsinvanliga planering. Allaféreningar ska efter detta pass ha fardigstallt kallelsen till
sitt foreningsarsmote.

Ledning

Ge styrelsernatillgangtill mallar, forslag och liknande. Se ocksa till att finnas till hands fér stod, for
att ge idéer, tips pa formuleringar och annan hjalp. En kritisk uppgift under helgen ar att se till att
allaféreningar skickar ut kallelser till sinamedlemmar. Distriktsstyrelsen anvander detta tillfalle till
att bokain eventuell ndrvaro paforeningarnas arsmoten.

Varfor

Som en betydande delav UNF:s demokrati ar det viktigt att arsmotena funderar sd brasom
m&jligt. Med hjalp av 6vningen far styrelserna chansen att kommaifatt med det arbete som de
sjdlvabehdver gérainfor sinaarsmoten.

Uppfoljning

Behdver nagra féreningar stod infér drsmatet sa erbjud att paminna dem om exempelvis kallelsen.
Rterkoppla efter ndgon vecka fér att se hur det har gatt om de inte lyckades f& ihop allt direkt pa
samlingen. Dokumentera ocksa sa mycket som mojligt under detta pass sa att det gar att
aterkopplatill detta pa bade distriktsstyrelsemd&ten och féreningarnas arsmoten.

Material

Mallar och exempel
Anteckningsmaterial
Eventuellt datorer och skrivare for att fa ut kallelser med handlingar direkt.
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