FSS#2 Steg for steg

Modul: Féreningspresentation
Uppgift

Ett stort bladderblocksblad delas upp i 4 rutor. Deltagarna, som under detta pass dr indelade
foreningsvis, far i uppgift att rita féljande saker i de fyrarutorna:

- Foreningsstyrelsen - portrétt eller ndgon annan beskrivning av styrelsen

- Bdstaaktivitet féreningen genomfort

-Verksamhetiféreningen just nu

- Foreningens framsta mal - en aktivitet eller en vision.

Endelavuppgiftendrattallaigruppen skavaramed och rita. Féreningen far cirka 20-30 minuter,
forattrita. De skaforsta att de ska ldgga ner en del eftertanke och energii uppgiften.

Ovningen avslutas med att alla grupper fér presentera sig utifran bilderna. Ar det ndgon deltagare
som har riktigt svart att tala framfor grupp kan denna person dnda uppmuntras att delta pa nagot
annan satt i presentationen.

Det @rbraom dven distriktsstyrelsen gér en presentation av sig sjdlva pa sammasatt som de andra.

Ledning

Deansvarigaeller distriktsstyrelsen gar runt bland foreningar nar de forbereder sin presentation
och stottar genom att stalla kluriga fragor, svara pa fragor och uppmuntraiallmanhet. Férsok att
setillattallaigruppernadr delaktiga. Vid presentation kan de ansvariga hjdlpa till med att stélla
fragor om ndgons presentation behover fyllas ut. Se till att alla far applader efter deras
upptradande. Satt upp bildpresentationerna pa nagon vagg sd alla kan se dem under helgen.

Varfor

Ovningen &r ett tydligt sétt att visa upp vad som hinder i de olika féreningarnasom ar
representerade pa FSS:en. Den ger ocksa gruppernatillfélle att pa riktigt tankaigenom sin
verksamhet, prata gemensamma minnen och drémma om framtiden.

Finns ett antal foreningar ndrvarande far deltagarna en kanslaav att de hander mycket i UNF, att
det finns manga olika aktiviteter att vdlja bland och att det finns mdnga olika satt att jobba pa.
Presentationerna gdr att féreningarna far en mer ppen kommunikation och ger inspiration till
samarbeten da féreningarnaibland hittar gemensammaintressen eller mal.

Utbver detta ger dvningen och deltagarna mojligheten att 6va upp sin férmdga att utrycka siginfor
grupp och presenterasin férening.

Material
Bladderblock
Rejdlatuschpennor
Tejp for uppsattning
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FSS#2 Steg for steg
Pass1

Modul: Forvantansfull

Information

Detta pass handlar om olika forvantningar som medlemmar har pa UNF. Det kan handlaom nya
medlemmar som precis skrivit pd medleml&ftet och det kan handla om medlemmar som varit med
i UNF ett tag. Forattinleda denna diskussion startar passet med en &vning.

En pennadelas uttill varje deltagare. Den ansvarige berdttar inte vad pennan skaanvandas till an,
baraattalla ska hdlladen och vénta pavidare instruktioner.

Alla deltagare ombeds blunda. Nu ska den ansvarige med stor inlevelse agera historieberédttare for
att tatillbaka deltagare till den stunden da de skulle skriva pa sitt medlemslofte for UNF. Den
ansvarige ber deltagarnaatt tanka pa hur miljon runt omkring var, vilka personer somvari
narheten, vilken kdnsla de hade i kroppen. Nar dvningen dr slut och alla har fatt tanka tillbaka och
forhoppningsvis 6ppna dgonen med ett leende dr tanken att diskussionsdelen ska bérja.

Uppgift

Denansvarige bdrjar med att fraga alla deltagare vilken kdnsla som infann sig ndr minnen kom
tillbaka. Ga en runda och lat alla berdtta kort om hur deras forvantningar pa UNF var. Efter rundan
ska deltagarnadiskutera ett antal fragorisinagrupper.

Ndr denforstafragan ar stédlld presenterar grupperna sina svar och samtidigt skrivs de upp som en
lista pa tavlan sd att allakan se varandras svar.

Varfordrduharidag?

Vad har ledare du har traffat gjort fér att du ska kdnna dig valkommen i UNF?

Vilket &r ditt basta UNF-minne?

Vad kan du géra for att fler ska kdnna sighemmai UNF?

Varfor

Tanken med denna 6vning dr att alla ska fa tankaigenom och faktiskt férstd att UNF har
forvantningar pd sig samt mangfalden avanledningar till att en person blir medlem i UNF. Genom
att diskuterafragorna ovan kan ledaren fa deltagarna att forsta detta, samt diskutera hur man pa
basta satt kan engagera och behallafler médnniskor i UNF.

Ledning

Likt andrafria diskussionsoévningar stélls hdr en del kvar pa de ansvariga fér att ge diskussionerna
ratt vinkling. Det dr viktigt att den ansvarige ser till att alla forstdr att inget svar pa “vad férvdntade
dudigav UNF” kan ses som fel. Av olika anledningar far alla olika bilder avvad UNF ar.

Material

Pennor
Whiteboard eller bladderblock
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Fss#2 Steg for steg
Pass 2

IOGR-ifiering

Teoriinledning

Forattinleda detta pass behdvs en nyagenomgdngav IGLOR. Gdigenom de olika orden och dess
betydelse noga.

Uppgift

Den hdr uppgiften handlar om att grupperna ska fa ”IGLORifiera” en aktivitet. Den ansvarige delar
ut lappar med dar en typisk foreningsaktivitet star nedskriven. Gruppernafar ndgra
anteckningsblad och pennor. Grupperna ska nu fa planera aktiviteten och samtidigt forscka fa med
sa manga bokstéver i IGLOR som mgjligt. Det kan vara svart att géra aktiviteter helt IGLOR men
gruppernaskagorasitt basta for att fundera ut hur det skulle gd att utveckla aktiviteter till det
battre. Planeringen av sjdlva aktiviteten antecknas pd anteckningsbladen. Det ska finnas en ansvarig
forvarje del och datum for ndr saker och ting ska vara klart. Ndr tiden @r ute fér planeringen och
IGLORIfieringen presenterar gruppernasina aktiviteter for varandraihelgrupp.

Varfor

Uppgiften bjuderin till vidareutveckling av hur deltagarna kanske i vanliga fall tanker ndr det
planeras en aktivitet hemmaiforeningen. IGLOR-koden dr brafor att fa ut lite mer av alla aktiviteter
som gors i UNF.

Ledning

Denansvarige har en viktigroll i att se till att aktiviteterna blir rimliga att genomfra och planeras sa
att de kan genomforasiverkligheten. Det galler ocksd att orden i IGLOR tas paallvar och att kraven
for att ndgon aktivitet till exempel ska kunnakallas ideologisk inte bara r att folk pd aktiviteteninte
drickeralkohol.

Material

IGLOR-guiden
Pennor
Anteckningsblad
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FSS#2 Steg for steg
Pass 3

Modul: Aktivitetsplanering

Teoriinledning

Forklaravarfor en noggrann planering ar viktig. Det ar viktigt att planeratillrackligt tidigt for att
hinna|6sa vissa uppgifter sdisom att boka lokaler, bjuda in féreldsare och marknadsféra. Detdr bra
att forsoka dela upp uppgifter sd att det & manga som hjdlper till. Detta dr inte bara viktigt for att
det dr smidigast, utan ocksa for att fler ska fa erfarenhet och for att féreningen ska orka géra
manga aktiviteter.

Ensak somdr latt att missa dr att se till att sdtta upp en ansvarig for varje enskild uppgift och en
huvudansvarig for en hel aktivitet. Foratt kunna folja upp om saker dr gjorda ar det viktigt att det
finns enskildaansvariga.

Skriv ner planeringent.ex.iett anteckningsblock eller i ett gemensamt Google-dokument. Det kan
vara braatt dela upp varje aktivitet i enskilda uppgifter dar varje uppgift har en ansvarig, en tid da
denskavara fardig och en mojlighet att markera ndr den dr fardig. D3 dr det enkelt att se omalla
uppgifter arfardiga eller vem som kanske behdver hjalp for att slutfora en uppgift.

Uppgift

Foreningsstyrelserna gor en planering for sin férening utifran sina respektive arbetsplaner samt
forslagfran den féregaende IGLOR-6vningen.

Ndr gruppernaeller styrelserna genomfért sin planering far de chansen att presentera sina
aktiviteter i helgrupp for att inspirerade andraféreningarna och for att bjudain andra medlemmar.

Ledning

Setillatt styrelsernatar chansen att planera. Det kan varasd att styrelsernavill géra en planering
tillsammans med helasin forening. D3 gar det kanske andd att planeraihop en del aktiviteter som
kan lamnas som férslag pa féreningsmétet. Naturligtvis gar det ocksd bra att planeraihop ett
riktigt braféreningsmote dar aktiviteterna ska planeras.

Tatillfdlletiakt att under detta pass lata representanter fran distriktsstyrelsen och
verksamhetsutvecklaren g runt till de ndrvarande styrelserna for att entusiasmera, bygga
relationer och boka foreningsbesck. Det ar ocksa braom distriktet sammanstéller allt som
planeras for att hdllasig uppdaterade kring vad féreningarna gor.

Det dr givande forallaom féreningar samarbetar kring aktiviteter, om féreningarna bjuder in de
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ovriga eller om féreningar besoker varandra.

Varfor

Ovningen syftar till att ge deltagarna erfarenhet och kunskap nir det giller planeringsarbete och
fordelningav arbete i styrelsen ochiféreningen som helhet. Ar det verklig planering ger det
styrelsen ett braavstamp och en braforberedelse fér det fortsattaarbetet hemmaiféreningen.

Uppfoljning
Uppfdljningen av denna évning sker oftast som en delav distriktsstyrelsens ordinarie arbete med
att stottaforeningarna.

Material

Anteckningsmaterial

Eventuell kalender med fardigifyllda distrikts- och férbundsaktiviteter.
Pennor
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