PROTOKOLL

fort vid mote med forbundsstyrelsen
fér Ungdomens Nykterhetsférbund
den 13-15 november 2020

sida 1 av 31
Plats: Digitalt via LifeSize
Datum: den 13-15 november 2020

Nirvarande ledamoéter:  Daniel Bergdahl
Johan Fridlund
Ellen Hjort
Jacob Nehrer
Filip Nyman
Jane Segerblom (ej nirvarande §13:9e)

Simon Thérn

Nirvarande tjinstemin: Samuel Somo (ej nirvarande §13:5)
Jonas Larsson (nirvarande §13:8e,f samt §13:9f)

Paragrafer: §§ 13:1-13:12
Bilagor: §§ 13:1-13:28 + 13:29 som inkom under métet
§13:1 Motets 6ppnande

Filip Nyman hilsar alla vilkomna och 6ppnar métet 18.05 fredag den 13 november.

§13:2 Faststidllande av foredragningslistan (bilaga 13:1)

Ellen Hjort foreslog:

att lagga till punkten Drogpolitisk rapport i féredragningslistan under punkt 7n
Filip Nyman f6reslog:

att faststilla foredragningslistan

Motet beslutade:

att ldgga till punkten Drogpolitisk rapport som punkten 7n

att faststilla foredragningslistan
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§13:3 Val av motessekreterare

Daniel Bergdahl foreslog:

att vilja Samuel Somo till m6tessekreterare
Motet beslutade:

att vilja Samuel Somo till mo6tessekreterare
§13:4 Val av justerare

Johan Fridlund foreslog:

att vilja Daniel Bergdahl och Johan Fridlund till justerare

Motet beslutade:

att vilja Daniel Bergdahl och Johan Fridlund till justerare f6r motet
§13:5 Personalfri punkt

Samuel Somo limnar det digitala rummet.

§13:6 Ligesrunda

Det genomfors en ligesrunda inom gruppen dir alla far mojligheten att dela tre hojdpunkter fran
tiden som varit. Utover det en punkt som var och en 6nskar utveckla. Varje person delar ocksa

med sig av en lat till den gemensamma spellistan som férbundsstyrelsen fyller pa varje méte.

§13:7 Rapporter

Forbundsstyrelsen har infor motet haft mojlighet att lyfta rapporter de sirskilt vill behandla. Ovriga
rapporter behandlas ej muntligt utan anses foredragna i och med att handlingarna finns ute.

§13:7 a) Foregaende protokoll

Daniel Bergdahl foredrar motesprotokollet for ordinarie méte FS11 som genomférdes i
september och det extrainsatta motet FS12 i oktober. Styrelsen gar ocksa igenom
forbundsstyrelsens beslutuppf6ljning. Alla ledamoter uppmanas att ga in och titta pa

uppfdljningen 16pande.
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Daniel Bergdahl foreslog:

att notera rapporten

Motet beslutade:

att notera rapporten och ligg FS11 och FS12 till handlingarna
§13:7 b) Ordféranderapport Filip (bilaga §13:2)

Filip Nyman foreslog:

att notera rapporten

Motet beslutade:

att notera rapporten

§13:7 ¢) Ordforanderapport Jane (bilaga §13:3)

Jane Segerblom f6reslog:

att notera rapporten

Motet beslutade:

att notera rapporten

§13:7 d) Kassorsrapport Johan (bilaga §13:4)

Johan Fridlund féreslog:

att ligga rapporten till handlingarna

Moétet beslutade:
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att ligga rapporten till handlingarna
§13:7 e) GS-rapport (bilaga §13:5)

Samuel Somo foéredrar GS-rapporten och berittar om hur ekonomin ser ut, samt hur
personalorganisationen kommer att se ut framéver. Samuel berittar 4ven om att vi fatt storre
bidrag frain MUCEF in férvintat, vilket dr glidjande. En lingre foredragning om ett nytt
malsystem gors ocksa. Tanken med ett uppgraderat system ir att ge en storre bredd till malen
och fora tillbaka fokus till varfor vi arbetar med mal. Férbundsstyrelsen far 4ven ta del utav hur
medlemsutvecklingen gar. Liget ser nagot dystert ut; atervirvningsfrekvensen ir bittre i ar
2019, dock ligger vi efter 2019 nir det giller nyvirvade medlemmar. En dterkommande
utmaning med de satsningar UNF gor nationellt 4r att vildigt fa distrikt engagerar sig i
satsningarna berittar Samuel. Vi maste tinka pa hur vi nér ut till vira medlemmar med

information utan att trotta ut dem

Samuel Somo féreslog:

att notera rapporten

Motet beslutade:

att notera rapporten

§13:7 f) AU-rapport (bilaga §13:6)

Ellen Hjort foreslog:

att notera rapporten

Motet beslutade:

att notera rapporten

§13:7 g) Rapport stadgerevidering (bilaga §13:7)

Simon Thorn och Johan Fridlund foreslog:

att ligga rapporten till handlingarna

Moétet beslutade:
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att ligga rapporten till handlingarna
§13:7 h) Bildningsrapport (bilaga §13:8)

Simon Thorn féreslog:

att tacka for rapporten och ligga den till handlingarna
Moétet beslutade:

att tacka for rapporten och ligga den till handlingarna.
§13:7 i) Rapport insamling INRIF (bilaga §13:9)

Rapporten som presenterats for styrelsen 4r en viss omarbetad version av det [IOGT-NTO
skickat till respektive forbundsstyrelser. Simon Thoérn lyfter rapporten och undrar huruvida
processen fram till beslut om avveckling sag ut. Det fragas dven hur det resonerats kring beslutet
utifran relationen till fsSrbundsstyrelser och kongresser/férbundsméten. Utdver det dnskar

Simon Thorn hur beslutet har kommunicerats samt vad UNF:s planer for Vit jul 2020 4r.

Vidare lyfter Simon Thorn att INRIF:s rapport utelimnar en hel del som bor forklara
beslutsgangen utan involvering av forbundsstyrelserna och kongresser samt forbundsméten och

att detta ar anmarkningsvirt.

Samuel Somo meddelar att UNF:s fokus ir att det ska ske sa manga Vit jul-aktiviteter som bara
mojligt och hir arbetar Junis med att samordna kommunikation och ansékningar kring

aktivitetsbidrag.

Filip Nyman och Johan Fridlund besvarar fragorna kring hur processen sett ut under en lingre
tid, och att handlingen som ledde till utfallet. Diskussionen om insamlingsarbetet har skett under
flera ar dir, UNF varit drivande i att markera och papeka att insatser beh6vs for att na framgéng
i insamlingsarbetet. En mindre grupp inom styrelsen f6r INRIF tog fram ett underlag som
presenterades infor deras mote i september. Dir fanns ett par olika vigval diribland avveckling
av insamlingsarbetet. Efter beslut om avvecklingen har en extern konsult genomfort en
genomlysning och tagit fram en rapport pa de vigval som finns for IOGT-NTO-r6relsen. Denna

rapport har limnats till styrelsen for INRIF.
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Samuel Somo féreslog:

att notera rapporten

Motet beslutade:

att notera rapporten

§13:7 j) Rapport POPBOX (bilaga §13:10)

Samuel Somo foredrar att en justering har skett sedan rapporten skrevs. Detta ir att en partner
som ska hjilpa till att I6sa distributionen finns for de forsta boxarna. UNF maste dock sjilva 16sa

sjalva distributionen som ska gé via postging.

Samuel Somo och Johan Fridlund féreslog:

att notera rapporten

Motet beslutade:

att notera rapporten

§13:7 k) Ekonomisk rapport (bilaga §13:11)

Johan Fridlund och Samuel Somo féredrar den ekonomiska rapporten och uppdaterar
forbundsstyrelsen kring prognosutfallet for 2020. Om prognosen héller gor UNF ett positivt
verksamhetsresultat for 2020. Det dr framforallt de rorliga verksamhetskostnaderna som inte

belastats pa samma sitt under 2020. Mycket med anledning av den ridande pandemin.
Johan Fridlund och Samuel Somo foreslog:

att ldgga rapporten till handlingarna

Moébtet beslutade:

att ligga rapporten till handlingarna
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§13:7 1) Rapportirende demokratiutredning (bilaga §13:12)

Johan Fridlund och Filip Nyman foreslog:

att ligga rapporten till handlingarna

Motet beslutade:

att ldgga rapporten till handlingarna

§13:7 m) Rapportirende Féreningsforindringar (bilaga §13:13)

Samuel Somo féreslog:

att ligga rapporten till handlingarna
Motet beslutade:

att ligga rapporterna till handlingarna
§13:7 n) Drogpolitisk rapport

Da denna rapport fallit bort infor métet sa foredrar Ellen Hjort rapporten och berittar om den
remissrunda som sker nu kring det drogpolitiska arbetet. Det gors manga insatser nu for att
inkludera sd manga medlemmar som majligt i arbetet med att samla in input och inspel.
Remissfasen ska avslutas i december och gruppen hoppas kunna genomféra en triff i borjan pa

2021. Till styrelsens mote i mars hoppas gruppen ha ett firdigt férslag pa drogpolitiskt program.
Ellen Hjort foreslog:

att notera rapporten

Moébtet beslutade:

att notera rapporten
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§13:8 Diskussionsirenden
§13:8 a) Eget kapital (bilaga §13:14)

Johan Fridlund foredrar drendet och behovet av att ha en plan kring vart eget kapital. Utifran

fragorna i underlaget sa delas styrelsen in i tva grupper som diskuterar utskickade fragor.

Den ena gruppen lyfter att vi beh6ver ha ett kapital utifall nagot stort oférutsett sker i
organisationen. Ett ars marginal ser en person som viktigt for att klara var nuvarande struktur.

Dirutover 6nskas utrymme for att kunna gora storre satsningar 6ver en tidsperiod.

Den andra gruppen lyfter att marginalen for ligsta niva bor vara de fasta kostnader UNF har. Vi
bor inte ha mer intékter dn vad vi anvinder. Vara resurser ska ga till verksamhet. En 6vre grins

ska i sidana fall vara kopplat till ett tydligt syfte.

Bada grupper ir samstimmiga i att vi absolut inte ska investera i exempelvis alkoholindustrin,
tobak, vapen, diktaturer och miljoforstorelse. Ska vi placera medel ska vi hitta aktorer som gor
positiv skillnad i samhillet och virlden. Vi ska investera i ekologisk, social och ekonomisk
hallbarhet.

Johan Fridlund foreslog:

att notera diskussionen
Motet beslutade:

att notera diskussionen
§13:8 b) Budget (bilaga §13:15)

Infor budgetarbetet som ska gilla 2022 och 2023 sa efterlyser Johan Fridlund behovet att
diskutera forutsittningar kring budgeten som ska liggas fram till kongressen. Férbundsstyrelsen

delas in i tva grupper for att diskutera frigorna som har skickats ut i handlingarna.
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Nir de tva grupperna atersamlas sa delar varje grupp med sig av sina diskussioner.

Den ena gruppen sammanfattar det genom att insamlingen i nuldget inte 4r den bésta kostnaden.
Gruppen poingterar dven att forbundsstyrelsens kostnader kan ses 6ver. Bista kostnaden 4r
delat mellan personal och sen resurser till verksamhet ute i landet. Angaende fysiska moten lyftes
att standarden inte beh6ver vara hég nir vi samlas. Den ena gruppen instimmer med den andra
gruppen i behovet av att genomf6ra savil fysiska styrelsemoten som digitala. Stod till landet i
form av resurser ir viktigt men det kan vara viktigare att det gar till lokala nivan och inte
regional, di det finns mer stdd att fa dér. [ fragan om konkret verksamhet si ska pengar ga till att
satsa pa bildning, kurser och olika former av distriktsstod. Gruppen ansag att det ér fortsatt

viktigt att vi har verksamhetsutvecklare ute i landet.

Den andra gruppen lyfte att vi borde hitta det som 4dr mest effektivt och vi far ut mest av nir det
giller resurser till personalorganisationen. Nir det giller simsta kostnader utifran effektivitet sa
ansdg denna grupp att bidrag direkt ut till landet kanske inte nar upp till den kvalité som 6nskas.
Personalorganisationen kommer som den bésta, men kan effektiviseras menar den andra
gruppen. Resurser till landet bor vara sa jamlikt som mojligt. Jobba mer med projekt kopplat till
olika roller och organisera personal sa mojliggors bittre styrning av medel. Nir det giller fysiska
moten ir det viktigt for gruppen, men standarden bor 6verses. Sen kom en tanke om att ha vissa

moten digitalt, i syfte att avlasta de fysiska motena.

Johan Fridlund foreslog:

att notera diskussionen

Motet beslutade:

att notera diskussionen

§13:8 c) Férbundsstyrelsens prioriteringar (bilaga §13:16)

Jacob Nehrer har lyft en fragestillning kring vad styrelsen, ur ett medlemsutvecklingsperspektiv,
borde prioritera nu infor arsskiftet och nista ar. Styrelsen bor dven se 6ver hur detta aterspeglas i

rollerna inom styrelsen kommande tidsperiod.

Jacob efterfragar en diskussion inom styrelsen pa fragorna som &r utskickade i handlingarna.
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Pa fragan hur UNF mar svarar en del ledamoter att det inte far anses vara sa bra nir det giller
medlemsliget och engagemanget i delar av landet. En annan anser att vi under férutsittningarna
ar vilmaende och att det finns en hel del strukturer som fungerar och det viktigare om att

organisationen har en bra grund.

En ledamot lyfter att vi som styrelse haft svara forutsittningar da vi dels 4r helt nya och dels haft
en pandemi som slagit till. Den utveckling vi velat gora har inte varit mgjlig i den takt som

onskats.

En del distrikt har visat pa stor initiativrikedom och slagit sina rekord fran aret innan. Det

vittnar om en efterstrivansvird stabilitet i delar av landet.

Pa fragan vad UNF borde prioritera sa svarar flera pa virvning och bildning. Det organisatoriska
lyfts som en viktig aspekt. En annan lyfter att vi borde prioritera politikarbetet som ett steg i att

oka virvningen i organisationen.

En ledamot tycker att personalresurser under perioden som kommer enbart borde vikas till

virvning, atervirvning, arrangera UNF:aren och se till att distrikt genomfér arbetshelger.

Det efterfragas konkret vad vi borde gora for insatser. Pa det svarar en ledamot att FS borde
ligga mycket tid pa distrikt som inte har personal. Anvinda kampanjer som Vit jul till att virva

och anordna en dros av UNF:aren digitalt, med hjilp av personal och FS.

En annan lyfter att UNF:s alla delar borde satsa mycket pa regelbundna aktiviteter som gor att
det alltid finns nagot att komma till. Oavsett om det ir digitalt eller fysiskt. Det lyfts ocksa att

politiskt arbete fér nya medlemmar bor inkluderas for att fanga upp engagemang.

En ledamot lyfter blicken inat inom styrelsen och vill att styrelsen ser 6ver hur vi férdelar vara
tidsresurser pa bista sitt. Det finns anledning att vi som enskilda ledamdoter jobbar mer

operativt, och att de arvoderades uppdrag styrs om under en given tidsperiod.

Simon Thorn och Jacob Nehrer foreslog:

att notera diskussionen

att till motets sista dag presentera ett beslutsunderlag med konkreta forslag
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Motet beslutade:
att notera diskussionen
att till motets sista dag presentera ett beslutsunderlag med konkreta forslag

Motet ajourneras fredag den 13:e november 22:45 for rast och vila 6ver natten fram till 09.00

l6rdag den 15:e november.

Motet aterupptas 09:15 efter lite teknikstrul I6rdagen den 14 november.

§13:8 d) Kongressdiskussion (bilaga §13:17)

Johan Fridlund och Filip Nyman foredrar underlaget. Med anledning av den rddande pandemin
sa behover forbundsstyrelsen diskutera forutsittningarna for att genomféra en fysisk kongress.
Liknande diskussioner fors i styrelserna f6r IOGT-NTO samt Junis. Férbundsstyrelsen delar upp

sig i tva grupper for att diskutera fragorna som finns i underlaget.

Bigge grupper dr 6verens om att ambitionen ska vara att genomf6ra en fysisk kongress. Det dr
viktigt att alla parter kan paborja den skarpa planeringen, varav beslut maste fattas inom en snar
framtid. Dock upplever bada grupper att det behdvs mer underlag sisom sista datum for

avbokning av lokaler och liknande.

En grupp lyfter att det inte 4r bra om det méste genomfdras helt digitalt och alla méste sitta
hemma. Ska det ske digitalt bor det delas upp i mindre delegationer runt om i landet istillet.

Samtidigt maste styrelsen sirskilt beakta tillginglighetsperspektiv om det blir digitalt.

Bigge grupper patalar det extremt viktiga med att skapa en demokratiskt inkluderande kongress

oavsett form och att det planeringsarbetet blir vildigt viktigt.

En ledamot lyfter att vi bor inkludera medlemmar i stor utstrickning savil infér kongressen som

under i form av arrangérer och ledare pa plats.

En annan ledamot vill framf6ra att om kongressen enbart blir en kongress med ombud s& bor
UNF fundera pé att genomfora nagon sorts storre arrangemang dir vi kan samla manga. Det

behovet finns efter pandemin.
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Johan Fridlund och Filip Nyman foreslog:

att notera diskussionen

Moétet beslutade:

att notera diskussionen

§13:8 e) UNF:s domedagsberg (bilaga §13:18)

Samuel Somo inleder foredragandet med att beritta om gruppens uppkomst och férsta arbete.
Underlaget som har skickats ut presenteras lite mer djupgaende och med utvecklade resonemang
kring behov som identifierats i organisationen. Styrelsen far direfter majligheten att i mindre
grupper dela sina tankar och diskutera fragor som skickas ut. Styrelsen samlas efter 30 minuters

diskussion for att presentera sina tankar och reflektioner.

Nir det ror fragan om vilket behov UNF har av ett Domedagsberg sé lyfter bada grupperna att de
ger ett tydligt behov ur flera perspektiv. Ena gruppen tycker att den hir typen av arbete svarar
upp bittre mot de behov som de upplevt inom organisationen. Att det ir ett bittre sitt att skapa
en strategisk riktning i organisationen. Det skapar en kinsla av gemensam riktning dven om
man gor olika saker i landet. Det 4r 4ven en mer konkret nedbrytning av UNF:s vision och hur vi
kan jobba for att né det.

Den andra gruppen beror att visionen de facto ar UNF:s domedagsberg men att detta kan skapa

en tydligare riktning kring vad uppdraget da ir.

Uppdraget bor formuleras for flera olika parter anser bada grupperna. Den ena gruppen tycker i
forsta hand medlemmar och fortroendevalda internt och i andra hand presumtiva medlemmar
och aktorer som vill veta vad vi sysslar med och hur vi gér det. Nagon tycker uppdraget ar
viktigast for vara medlemmar. Nagon annan tycker det ska vara nagot vi kan stélla i vart

skyltfonster och som alla kan ta till sig och f6rsta enkelt.

Pa frigan om vilka som boér kidnna till Domedagsberget sé dr det en samstimmig bild som delas.
Viss skillnad finns i vilka som ska prioriteras i att nds av budskapet och kinna till det primirt.
Men medlemmar och personal ir sjilvklart. Det ska finnas pa hemsidan och vara med i sa manga
sammanhang som mojligt. En del som sticker ut dr att vara medlemmar ska kunna viva in savil

vision som uppdrag i en kort berittelse. Det ska vara enkelt siga vad vart uppdrag dr nir man
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pratar om UNF.

Under kongressen 2019 antogs ett mal for UNF som ska stricka sig till 2023. Pa fraigan om malet
for 2023 gar att likstdlla med uppdraget sa dr det ganska samstimmigt ett nej; det gar inte att
likstélla. Det 4r for spretigt jamfort med vad som kanske vill uppnas med en
uppdragsformulering. Det lyfts perspektiv kring att vart uppdrag ska vara nagot vi uppnér och

kiampar for rent konkretiserat.

Vissa delar inom UNF kanske forsvagas genom en tydlig uppdragsbeskrivning, framf6rallt lyfts
visionens stillning i relation till uppdraget. Utover det dr det vildigt enigt mellan grupperna
kring att uppdraget kommer forstirka pa lokal, regional och nationell niva. Detta genom att det
blir starkare, tydligare och mer gemensamma mal i hela organisationen och att andra delar inom

UNF genomsyras av en och samma problembild och 16sning.

Avslutningsvis resoneras det kring hur vara kirnvirden kring Demokratisk, Solidaritet och
Nykterhet ska aterspeglas i uppdraget. En ledamot lyfter att den personliga nykterheten inte
aterspeglas i uppdraget och att det kan finnas en oro &ver at den férsvinner. En annan lyfter att
nykterheten inte bor malas upp som en livsstil i ett uppdrag, men bor kunna visualiseras.
Nykterhet 4r ingen aktivitet vi gor, utan ndgot som genomsyrar oss pa individniva. Ytterligare
en aspekt som kinns sjilvklar ir att nykterheten r det som gor oss sirskilt unika och sérskiljer

oss fran andra. Alla tre delar ska ha lika stor biaring, sen hur det ska formuleras vet vi inte dn.

Samuel Somo féreslog:

att notera diskussionen
Motet beslutade:
att notera diskussionen

Motet ajourneras l6rdag den 14:e november 11:51 f6r lunch och ett pass kopplat till
Psykologifabriken.

Motet aterupptas 13:34.
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§13:8 f) VU-fordelning (bilaga §13:19)

Till denna punkt gistar Bitridande Generalsekreterare Jonas Larsson och foredrar den utredning
som har gjorts kring fordelning av UNF:s verksamhetsutvecklare. En utredning 4r gjord
tillsammans med forbundsordférande Jane Segerblom. Innehallet dr baserat pa frimst statistik
fran 2019 och 2020. Resultatet av fordelningen ir att placering av tjanster i landet forblir

ofériandrat.

Styrelsen stiller fragor kring hur vi kan stotta upp med personal kring distrikt som inte har en
personalresurs idag. Dir lyfter Jonas upp att vi ger stéd och att det bygger pa att det finns en idé
om vilket stod som 6nskas. UNF:s personal ska vara en resurs for hela landet. En
forbattringspunkt dr hur UNF kan informera om att sadant stdd finns, och vad som skulle

behdvas for att fa viss méingd stod fran UNF:s personalorganisation.

Samuel Somo féreslog:

att notera diskussionen

Motet beslutade:

att notera diskussionen

§13:9 Beslutsirenden

§13:9 a) Konflikthanteringspolicy (bilaga §13:20)

En ledamot lyfter fragan om Jav kopplat till de tre ledaméter som sitter i forbundsstyrelsen men
inte har sitt huvudmedlemskap i UNF. Detta utifran stycket i policyn som menar att stadgarna
ska tillimpas pa alla ledamoter i styrelsen. Simon Thorn, Johan Fridlund och Daniel Bergdahl

limnar det digitala motesrummet f6r beredning av jivsfragan.

Filip Nyman foreslog:

att anse Simon Thorn, Johan Fridlund, Daniel Bergdahl jiva i fragan om

konflikthanteringspolicy.
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Motet beslutade:

att inte anse Simon Thorn, Johan Fridlund och Daniel Bergdahl jiva i frigan om

konflikthanteringspolicy.

Simon Thorn, Johan Fridlund och Daniel Bergdahl vilkomnas tillbaka till det digitala

motesrummet.

Ellen Hjort foreslog:

att stadgerevideringen ska ta vidare fragan om att utoka appliceringen av avstingning
till de som #r fortroendevalda och deltagare i UNF:s verksamhet men som inte dr

medlemmar hos oss.

att Johan Fridlund och Filip Nyman far ta med fragan till Riksstyrelsen for att komma

fram till ett forslag pa kongressen

Filip Nyman foreslog:

att notera diskussionen

Jane Segerblom foreslog:

att anta konflikthanteringspolicyn

Motet beslutade:

att notera diskussionen

att anta konflikthanteringspolicyn

att stadgerevideringen ska ta vidare frigan om att utka appliceringen av avstingning

till de som dr fértroendevalda och deltagare i UNF:s verksamhet men som inte ar

medlemmar hos oss.

att Johan Fridlund och Filip Nyman far ta med fragan till Riksstyrelsen f6r att komma

fram till ett forslag pa kongressen

§13:9 b) Beslutsunderlag mal och fokusomraden 2021 (bilaga §13:21)

Jacob Nehrer foredrar drendet utifrdn de handlingar som skickats ut. Den utvirdering som
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presenteras ir en sammanfattning av en djupgaende utviardering. Sammanfattningen av de nya

mal- och fokusomréddena dr att de kommer behalla liknande fokus under 2021 som vi haft under
2020. Vidare lyfter Jacob det som presenteras av resursbehov fér 2021 och den férindring som

skett dir. Varje omrade ska ha en personalresurs knuten till sig som utses av GS.

En foredragning av uppdragsbeskrivningen som tagits fram gors. Den syftar till att tydliggéra
forvintningar, ansvar och mandat f6r den ideella kontaktpersonen, da detta varit otydligt. En
viktig kidrna i kommande arbete med dessa malomraden #r att malen ska vara SMART-mal och
tydligare kopplas till UNF:s kvalitetskod IGLOR.

Efter foredragningen sa delas forbundsstyrelsen upp i tva grupper for att diskutera de forgar som

finns med i underlaget. Direfter atersamlas gruppen och delar sina reflektioner.

Sammanfattning diskussion

Ena gruppen ir positiv till att ha en huvudansvarig och att det i sddana fall 4r bra att hen inte har
ett eget fokusomréade. Nir det géller nedbrytningsprocessen och hur det ska gé till med FS
involvering sa fanns det en positiv bild att ansvariga kan fa géra det. Minimum ir att FS far en
rapport. Det lyfts idéer som syftar till att inkludera medlemmar i landet inom vara malomraden.
Nir det giller sjilva innehallet i malen sa var kontentan i gruppen att de dr vildigt n6jda med
det som presenterats. Tydlig gemensam problembild och att "this is the way”. Det 4r bra med
kontinuitet. Kopplat till resursbehov ir det bra att det liggs mer pengar pa politik och att

ansvarsférdelning och arbetsformer tydliggjorts.

Andra gruppen delade f6rsta gruppens resonemang kring huvudansvarig for arbetet. Rérande
implementering och genomforandeplan sa pratade gruppen om att gora om i arbetsordningen
for att tidigareldgga den processen, i syfte att 6ka dgandeskapet. Kring de foreslagna malen si ir
det rimligt att dessa mal giller. I uppf6ljningen kunde inte gruppen se att maluppfyllnaden varit
framgangsrik, varav det verkar klokt att fortsitta med arbetet. Nagra i gruppen onskar att
framgangsfaktorerna som lyfts ska ha tydligare koppling till malen. Gillande resursbehoven som
ar presenterade ser det bra ut. Vidare lyfts tankar att UNF Paverkar dr aningen hogt prioriterat
ndr vissa av omradena kanske inte behover sa stora ekonomiska medel. De kanske borde

prioriteras mer under exempelvis UNF till fler.

Ordet limnas ddrefter fritt for att beréra om det finns nagot mer som kan férbéttras som inte

framgar i utvirderingen samt om det finns nagon som kinner dgandeskap kring vissa omraden.
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Simon Thorn, Filip Nyman och Jacob Nehrer foreslog:

att anta mal- och fokusomraden for 2021

att anta uppdragsbeskrivningen f6r huvudansvarig och ideella kontaktpersoner
att anta resursbehoven for 2021

att forbundsstyrelsen aligger ansvaret for att ta fram en implementeringsplan och

genomforandeplan pa de ideella kontaktpersonerna i deras operativa arbete.

att notera utvirderingen fér mal- och fokusomraden 2020
att XXX dr huvudansvarig fér mal- och fokusomraden 2021
att XXX idr ideell kontaktperson for UNF organiserar sig
att XXX idr ideell kontaktperson fér UNF till Fler

att XXX idr ideell kontaktperson for UNF Paverkar

Johan Fridlund foreslog:

att Johan Fridlund ir ideell kontaktperson for UNF organiserar sig

Filip Nyman foreslog:

att notera diskussionen

Moétet beslutade:

att notera diskussionen

att anta mal- och fokusomraden for 2021

att anta uppdragsbeskrivningen fér huvudansvarig och ideella kontaktpersoner
att anta resursbehoven for 2021

att forbundsstyrelsen aldgger ansvaret for att ta fram en implementeringsplan och

genomforandeplan pa de ideella kontaktpersonerna i deras operativa arbete.
att notera utvirderingen fér mal- och fokusomraden 2020

att Jane Segerblom ir huvudansvarig for mal- och fokusomraden 2021

att Johan Fridlund ir ideell kontaktperson for UNF organiserar sig



PROTOKOLL

fort vid mote med forbundsstyrelsen

fér Ungdomens Nykterhetsférbund
den 13-15 november 2020
sida 18 av 31

att Filip Nyman ir ideell kontaktperson for UNF till Fler
att Ellen Hjort dr ideell kontaktperson féor UNF Paverkar
§13:9 c) 6vriga arbetsplansmal (bilaga §13:22)

Jacob Nehrer féredrar beslutsunderlaget. Huvudinnehallet 4r nyckelfaktorerna i underlaget och
det hir underlaget ska ge forbundsstyrelsen kontroll 6ver arbetet med de arbetsplansmal som
idag inte ryms inom ramen fér Mal- och fokusomradena. Forbundsstyrelsen delas upp i tva

grupper och ska diskutera de fragor som finns i underlaget.

Ena gruppen lyfter att det 4r rimligt att vi ska prioritera dessa ocksé eftersom vi fatt punkterna
for arbetsplanen. Nagra i gruppen anser att klimatkrisfragan inte ska stillas i lika hog prio som
de andra delarna med bakgrund i att det inte ér en fraga for UNF att driva pa annat sitt dn det vi
gor. Vad giller nyckelfaktorerna sa siger dessa vad forbundsstyrelsen tycker och tinker som

helhet. Detta kan vara bra att ha med sig i sitt arbete.

Den andra gruppen tycker att det hir 4r en bra plan och det ska stillas mot hur mycket tid det
finns. Vissa fragor jobbar vi med i bakgrunden. Gillande nyckelfaktorerna sa ir de framtagna av

en anledning och detta ir ett bra anvindningssitt och ett konkret verktyg.

Efter diskussionerna i grupperna sa pratar forbundsstyrelsen om ifall sirskilt 4gandeskap for

nagot speciellt arbetsplansmal finns.

En ledamot lyfter perspektivet att malen som gas igenom nu forvisso ar klubbade men att
forbundsstyrelsen kan vilja att inte prioritera genomforandet. Kring vissa fragor anser en annan
att det kianns olustigt att sldppa viktiga fragor med argument att ndgot mal jobbas aktivt med hela

tiden. Exempelvis likabehandlingsarbetet.

Det lyfts av en ledamot att arbetet med likabehandling kriver ett arbete pa en djupare niva.

Simon Thorn, Filip Nyman och Jacob Nehrer foreslog:

att utse XX till ansvarig for arbetsplansmalet XX
att ansvariga utgar fran nyckelfaktorerna i arbetet med arbetsplansmalen
att anta resursbehoven for 6vriga arbetsplansmalen

att anta uppdragsbeskrivningen for de ansvariga for 6vriga arbetsplansmalen
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Filip Nyman foreslog:

att utse Filip Nyman till ansvarig for arbetsplansmalet UNF satsar pa att na, virva och
inkludera malgrupper som 4r underrepresenterade i UNF for att skapa en god
mangfald bland medlemmarna genom att bland annat undersoka nya

varvningsformer, for att na dessa, som kan anvindas av distrikten.

att notera diskussionen

Simon Thorn féreslog:

att utse Simon Thorn till ansvarig for arbetsplansmélet UNF ska fortsitta arbetet med

var valda nyckelfraga — stoppa alkoholreklamen.

att utse Simon Thorn till ansvarig for arbetsplansmalet UNF ska engagera sig for att

klimatkrisen ska ldsas.

att utse Simon Thorn till ansvarig for arbetsplansmalet UNF blir en inkluderande

organisation vilket uppnas genom ett tydligt likabehandlingsarbete.

Johan Fridlund f6reslog:

att utse Johan Fridlund till ansvarig for arbetsplansmalet UNF blir en organisation

som 4r relevant, uppdaterad och utmanar sina engagemangsformer och

verksamhetsmetoder.
Motet beslutade:
att notera diskussionen
att utse Filip Nyman till ansvarig for arbetsplansmalet UNF satsar pa att na, virva och

inkludera malgrupper som 4r underrepresenterade i UNF for att skapa en god
mangfald bland medlemmarna genom att bland annat undersoka nya

varvningsformer, for att na dessa, som kan anvindas av distrikten.

att utse Simon Thorn till ansvarig f6r arbetsplansmalet UNF ska fortsitta arbetet med

var valda nyckelfraga — stoppa alkoholreklamen.

att utse Simon Thorn till ansvarig for arbetsplansmélet UNF ska engagera sig for att

klimatkrisen ska ldsas.
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att utse Simon Thorn till ansvarig for arbetsplansmalet UNF blir en inkluderande

organisation vilket uppnas genom ett tydligt likabehandlingsarbete.

att utse Johan Fridlund till ansvarig for arbetsplansmalet UNF blir en organisation
som ir relevant, uppdaterad och utmanar sina engagemangsformer och

verksamhetsmetoder.

Motet ajourneras l6rdag den 14:e november 18:45 f6r rast och vila dver natten fram till 09.00

Sondag den 15:e november.

Motet aterupptas 09:13 sondag den 15 november.

Filip Nyman f6reslog

att riva upp faststillande av foredragningslistan

att ligga till punkt 13:9 j) Forbundsstyrelsens prioriteringar
Motet beslutade:

att riva upp faststillande av féredragningslistan

att ligga till punkt 13:9 j) Férbundsstyrelsens prioriteringar
§13:9 d) Val till valberedningskommittén (bilaga §13:23)

Jane Segerblom foredrar drendet och bekriftar att det inte 4r tva utan tre representanter fran

Distriktsordférandekédren som ska inga. Denna fraga hade lyfts i Votel T innan motet.

Jane Segerblom foreslog:

att vilja XXX till representant for férbundsstyrelsen i valberedningskommittén
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Ellen Hjort foreslog:

att vilja Jacob Nehrer till representant for forbundsstyrelsen i

valberedningskommittén

Moétet beslutade:

att vilja Jacob Nehrer till representant for forbundsstyrelsen i

valberedningskommittén

§13:9 e) Bildningsstod till UNF (bilaga §13:24)

Simon Thorn féredrar underlaget och borjar med att viga fragan om Jane Segerblom befinner

sig i en javsituation kopplat till denna punkt.
Jane Segerblom meddelar att hon sitter i styrelsen for den ideella foreningen Sober Event som

skickat forslaget. Vidare meddelar hon att under hosten kommer hon att limna sin plats i

styrelsen for Sober Event till forfogande da vissa samarbeten med UNF har borjat utvecklats.

Simon Thorn féreslog:

att Jane Segerblom anses jiv i frigan och dirfor inte deltar i beslut och diskussion.
Motet beslutade:
att Jane Segerblom anses jiv i frigan och dirfor inte deltar i beslut och diskussion.

Efter beslut limnar Jane Segerblom det digitala métesrummet och Simon Thorn féredrar nu
drendet mer djupgiende och lyfter behovet av en diskussion inom styrelsen innan beslut fattas.

Styrelsen borjar med att ga en runda kring spontana reflektioner och tankar.

Ett perspektiv som lyfts ir att detta skulle kunna frigéra mycket ideella resurser och att FS skulle

kunna ldgga tid pa att fundera 6ver andra bildningsinsatser som UNF borde utveckla och stirka.

Ett annat perspektiv som lyfts dr dgandeskapet 6ver bildningsfrigorna, samt den interna

kunskapen att sjilva arrangera den typen av utbildning som ir tinkt.

En annan lyfter att vi har en personalorganisation som borde kunna svara upp mot en del i
underlaget. Samtidigt ser en annan ledamot férdelen i att de som 4r inblandade i framtagningen

av att skapa Ledaren ocksa haller i den under nagot ar.
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gilla. En fragestillning lyfts om ifall det 4r maojligt att rikta om resurserna inom UNF istillet for
att sjilva vara arrangorer fullt ut. Samtidigt lyfts det att kvalitén skulle kunna sikerstillas pa ett

helt annat sitt och kontinuitet i viktiga bildningsomraden uppritthalls 6ver en lingre tid.
I forslaget 4r tanken att mycket av insatserna ska utga fran ett geografiskt omrade och att det ér

dit man tar sig for att delta. Detta ifrdgasitts av flera utifran att bildningen bor vara tillginglig

utan for langa resetider.

Simon Thorn foreslog:

att skriva avtal med Sober Event om professionellt innehall pa utbildningar.

att skriva avtal med Sober Event om arrangemang av hela utbildningar med innehall.

att skriva avtal med Sober Event om st6d till inbjudningar, antagningar och
kommunikation.

att inte skriva avtal med Sober Event om bildningsstod.

att ge Simon Thoérn i uppdrag att skyndsamt bereda vidare fragan om bildningsstod

och aterkomma med forslag till forbundsstyrelsen.

Filip Nyman foreslog:

att notera diskussionen

Motet beslutade:
att notera diskussionen

att ge Simon Thorn i uppdrag att skyndsamt bereda vidare fragan om bildningsstod

och aterkomma med f6rslag till férbundsstyrelsen.

§13:9 f) Riktlinjer kring ersdttningar och utligg (bilaga §13:25)

Johan Fridlund foreslog:

att anta uppdaterade Riktlinjer kring ersittningar och utrustning
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Simon Thorn foreslog:

att dndra "beslutat pa forbundsstyrelsemotet den 13-15:e november 2020.” till
"Beslutad pa forbundsstyrelsemétet den 4:e augusti 2019. Reviderad den 15:e
november 2020.”

Moétet beslutade:

att dndra "beslutat pa forbundsstyrelsemotet den 13-15:e november 2020.” till
"Beslutad pa forbundsstyrelsemétet den 4:e augusti 2019. Reviderad den 15:e

november 2020.”

att anta uppdaterade Riktlinjer kring ersittningar och utrustning

§13:9 g) Verksamhetsberittelse 2019 (bilaga §13:26)

Forbundsstyrelsen diskuterar korrigeringar och justeringar utifran det reviderade forslaget som

ar lagt till motet.

Filip Nyman och Daniel Bergdahl foreslog:

att hinskjuta verksamhetsberittelsen till kongressen i Jonk6ping 2021

Ellen Hjort foreslog:

att hinskjuta verksamhetsberittelsen med korrigeringar till kongressen i Jonkoping 2021
att verksamhetsberittelsen aterremitteras infor ett per-capsulam beslut innan

arsskiftet och faststillande pa motet i januari.

Jacob Nehrer foreslog:

att Filip Nyman och Daniel Bergdahl aterkommer till métet i januari med en
vidarearbetad verksamhetsberittelse
att Filip Nyman och Daniel Bergdahl aterkommer till ett extrainsatt styrelseméte med

en vidarearbetad verksamhetsberittelse innan arsskiftet.
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Moébtet beslutade:

att Filip Nyman och Daniel Bergdahl aterkommer till ett extrainsatt styrelseméte med

en vidarearbetad verksamhetsberittelse innan arsskiftet.

§13:9 h) Ansvarsfordelning kongresshandlingar (bilaga §13:27)

Filip Nyman foredrar drendet. Det finns nagra fragor kring hur arbetet med ansvarsférdelningen
ska fungera och hur férdelningen uppdateras l6pande, samt att det saknas en del underlag som

borde finnas med. Detta reds ut och dérefter ajourneras métet i tio minuter for handfast arbete

med listan.
Filip Nyman f6reslog:
att faststilla ansvarsférdelningen

Simon Thorn féreslog:

att faststilla ansvarsférdelningen for kongresshandlingar infér kongressen 2021
Moétet beslutade:
att faststilla ansvarsfordelningen for kongresshandlingar infor kongressen 2021

Motet ajourneras sondag 15:e november 13.00 for lunch.

Motet aterupptas 13:45 sondag den 15 november.

§13:9 i) Riktlinjer for fordelning av verksamhetsutvecklare (bilaga §13:28)

Arendet foredras. Detta ir ett av tva formella dokument som styr fordelning av
verksamhetsutvecklare i landet. Detta dokument antas av férbundsstyrelsen, medan det andra
antas av kongressen. Simon Thorn har lyft en fraga via Votel T gillande hur och varfor distrikt
ska informeras i den ordning som beskrivs. Samuel Somo fortydligar bakgrunden och lidgger ett

dndringsforslag for att tydliggdra anledningen 4dven i riktlinjerna.
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Samuel Somo féreslog:

att

att

faststilla uppdaterade riktlinjer for fordelning av Verksamhetsutvecklare

justera sista meningen under f6rsta stycket "Handlingsplan vid férdelning"
fran "Om forindringen involverar tillsatta tjdnster bedoms férindringen som
kinslig och distrikten underrittas i sadana fall forst efter férhandling och den

anstillde i fraga."
till

"Om forindringen involverar tillsatta tjanster bedoms forindringen som kinslig
och kommer av arbetsrittsliga- och arbetsmiljoskil, innebira att distrikt

underrittas forst efter forhandling och den anstillde i fraga 4r informerad.”

Johan Fridlund foreslog:

att

justera sista meningen under forsta stycket "Handlingsplan vid fordelning"
fran "Om forandringen involverar tillsatta tjanster bedoms férindringen som
kinslig och distrikten underrittas i sadana fall forst efter férhandling och den

anstillde i fraga."
till
"Om forindringen involverar tillsatta tjanster bedoms forindringen som kinslig

och distrikten underrittas i sadana fall i samma tidpunkt som facket och efter den
anstillde i fraga.”

Moétet beslutade:

att

justera sista meningen under forsta stycket "Handlingsplan vid fordelning"
fran "Om f6rindringen involverar tillsatta tjinster bedoms férindringen som

g ) g
kinslig och distrikten underrittas i sadana fall forst efter férhandling och den
anstillde i fraga."

till

"Om forindringen involverar tillsatta tjanster bedoms forindringen som kinslig
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och kommer av arbetsrittsliga- och arbetsmiljoskil, innebira att distrikt
underrittas forst efter forhandling och den anstillde i fraga 4r informerad.”
att faststilla uppdaterade riktlinjer for fordelning av Verksamhetsutvecklare

Johan Fridlund reserverar sig med anledning av beslutet:

” Jag reserverar mig mot beslutet kring att inte inkludera distrikten direkt vid forindringar i VU-systemet i distriktet. Jag
anser att genom beslutet som dr taget gor att forbundet ser distrikten som opalitliga och inte mojlighet att se sina egna behov.
Det blir en "storebror ser dig men tanker inte lyssna pa dig da vi vet bast’, vilket jag tycker dr problematiskt i synen pd hur
forbundet ser pa sina distrikt och att det gar mer mot personalstyrdorganisation ddr personalen alltid kommer forst kontra en
medlemsstyrdorganisation ddr medlemmarna kommer forst.”

§13:9 j) Forbundsstyrelsens prioriteringar (bilaga §13:29)

Denna punkt 4r en konsekvens av diskussionen som fordes kring §13:8c. Bilagan finns bifogad i
protokollet di den inkom natten mellan 16rdag och séndag under motet. Underlagsskribenterna
har tagit fram den sa kallade SUBWAY-modellen. Forslag struktureras upp som si att satsningar
gors i form av menyval, man kombinerar alltsd Tidsram + Prioritering + Aktion. Varje ledamot
far mojlighet att kombinera sin meny och sen foresla det f6r motet. Alla delar hianger ihop pa ett

visst sitt, och darfor ska styrelsen fatta beslut utifran en helhet.

Jacob Nehrer och Simon Thorn féreslog:

att i arbetsordningen under rubriken "Ordférande Filip Nyman ansvarar” for ligga till

punkten: att forbundsstyrelsen har en hég nirvaro hos distrikt och féreningar.

att i arbetsordningen under rubriken "Ordférande Filip Nyman ansvarar for” ligga till

punkten: att vara drivande i UNF:s medlemsokning.

att anta arbetsordningen med gjorda revideringar.

Filip Nyman foreslog foljande menykombination:

att tidsramen 4r fram till kongressen

att prioriteringsomraden ir virvning och aterviarvning

att UNF genomfor atta virvnings-/atervirvningstillfillen i veckan
att det arrangeras en UNF:aren online varje manad

att vi genomfor en FAM-turne dir férbundsstyrelsen bessker sammanlagt 30
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foreningsarsmoten.

att vi arrangerar en paverkansaktivitet i anslutning till varje virvningstillfille

Jacob Nehrer foreslog féljande menykombination:

att tidsramen 4r fram till kongressen

att forbundsstyrelsen prioriterar virvning/atervirvning och UNF:aren
att UNF genomfor dtta virvnings/atervirvningstillfillen i veckan

att varje vecka genomfGra en digital onlinevirvningskampanj

att UNF:aren arrangeras en gang i veckan

att det arrangeras en UNF:aren online i varje manad

Simon Thorn foreslog f6ljande menykombination:

att tidsramen 4r fram till kongressen

att ett prioriteringomréide ir virvning/atervirvning

att ett prioriteringsomrade dr UNF:aren

att ett prioriteringsomrade ir politik

att en aktion 4r att vi genomfdr dtta virvnings-/atervirvningstillfillen i veckan

att en aktion dr att UNF:aren arrangeras en gang i veckan

att en aktion 4r att vi arrangerar en paverkansaktivitet i anslutning till varje
virvningstillfille

Simon Thorn foreslog

att forbundsstyrelsen beslutade prioriteringar och insatser genomfors i samverkan
med distrikt.

att utse Filip Nyman till samordningsansvarig for prioriteringssatsningen
Moétet beslutade:
att i arbetsordningen under rubriken "Ordférande Filip Nyman ansvarar for” ligga till

punkten: att forbundsstyrelsen har en hég nirvaro hos distrikt och féreningar.

att i arbetsordningen under rubriken "Ordférande Filip Nyman ansvarar” for ligga till

punkten: att vara drivande i UNF:s medlemsdkning.

att anta arbetsordningen med gjorda revideringar.
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att tidsramen 4r fram till kongressen

att forbundsstyrelsen prioriterar virvning/atervirvning och UNF:aren
att UNF genomfdr 8 virvnings-/atervirvningstillfillen i veckan

att det varje vecka genomfors en digital onlinevirvningskampanj

att UNF:aren arrangeras en gang i veckan

att det arrangeras en UNF:aren online i varje manad

§13:10 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor noterades

§13:11 Nista mote

Om virlden tillater ses vi den 22-24 januari 2021 i Sundsvall.

§13:12 Avslutning

Filip Nyman tackar for allas engagemang och avslutar métet 15.35 den 15 november 2020.

Protokollet signeras digitalt via Scrive
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Bilaga inkommen under moétet:

Beslutsunderlag Férbundsstyrelsens prioriteringar (bilaga §13:29)

Utifran forbundsstyrelsens diskussioner kring prioriteringar under fredagen har ett underlag att fatta
beslut ifran tagits fram. Underlaget innehdller de bestandsdelar som vi upplever att forbundsstyrelsen
tycker behivs for att gora en riktig satsning och fora UNF i rdtt riktning. Underlaget innehdller inte
ndgra fardiga att-satser kring prioriteringar utan bestdr av en subway-meny for forbundsstyrelsen att
vilja fran. Den som vill foresla hur UNF ska prioritera far alltsa forst vdlja halv eller foot long - alltsa
tidsramen, hur ldnge satsningen ska pagd. Direfter viljs brod - alltsa prioriteringsomrdde. Direfter ska
prioriteringen fyllas med innehdll - olika forslag pa aktioner tillhorande respektive prioriteringsomrdde.
Tvar subway restaurang gar det faktiskt att mixa brod - alltsd att vdlja tvd eller fler
prioriteringsomrdden.

Illustrerande exempel: Jag foreslar

att tidsplanen ska vara fram till kongressen

att prioriteringsomrdden dr Virvning/ dtervirvning

att prioriteringsomraden dr UNF:aren

att aktioner Gr att Vi genomfor 8 dtervirvnings/ virvningstillfillen i veckan

att aktioner dr att Vi besoker NSF och Junis-verksamhet tvd ganger i manaden med syfte att virva ledare
och medlemmar.

att aktioner dr att En gang i manad arrangeras en UNF:aren online.

Tidsram

-Fram till kongressen
-Fram till drsskiftet
-Fram till 15z april

Vad vill FS prioritera?

- Virvning/ dtervirvning
- UNF:aren

- Organisatoriskt

- Politik

Aktion

Virvning/atervirvning

- Vi genomfor 8 dtervirvnings/ viarvningstillfillen i veckan
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- Vi genomfor en dtervirvnings/ virvningsvecka i mdanaden
- Vi besoker NSF och Junis-verksamhet tvd ganger i manaden med syfte att varva ledare och medlemmar.
- Varje vecka genomfors en digital onlinevirvnings-kampanj

UNF:aren

- En gang i manad arrangeras en UNF:aren online.
- En gang i veckan arrangeras en UNF:aren
- Vi genomfor en studiecirkel i UNF:aren i manaden

Organisatoriskt

- FAM-turné, forbundsstyrelsen besoker sammanlagt 30 foreningsarsmiten
- Vi genomfor 18 Arbetshelger
- Vi genomfor 20 DAM

Politik

- Vi arrangerar en pdverkansaktivitet i anslutning till varje varvningstillfdlle
- Vi genomfor 4 6lkopskontroller i veckan
- Vi genomfor 1 politisk debatt med partipolitiska ungdomsforbund i manaden

Arbetsordning

Med eller utan de prioriteringar som forbundsstyrelsen nu gor uppfattade vi att arbetsordningen och
ansvaret som den beskriver behévde dndras. Utifran diskussionen har vi kommit fram till att Filip
Nymans ansvar bor utvidgas for att dven omfatta ett skarpare ansvar for virvning, dtervirvning och
forbundsstyrelsens koppling till medlemmar ute i landet. En “go get it~ kdnsla foranledde dessa
dandringsforslag. Vi har inte foreslagit att ndgonting ska plockas bort ur Filips ansvar da vi upplever att
arbetsordningen behover vara langsiktig, men dven att det ansvar som redan finns fungerar tillsammans
med de nya forslagen.

Vi foreslar

att i arbetsordningen under rubriken Ordforanden Filip Nyman ansvarar for lagga till
punkten: att forbundsstyrelsen har en hog nirvaro hos distrikt och foreningar

att i arbetsordningen under rubriken Ordforanden Filip Nyman ansvarar for lagga till

punkten: att vara drivande i UNF:s medlemsokning

att anta arbetsordningen med gjorda revideringar
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