
Protokollsutdrag
Förbundsstyrelsemöte 16-18 september 2022

Ungdomens Nykterhetsförbund
sida 1 av 13

Datum: 16-18 september 2022.
Plats: IOGT-NTO-huset, Gammelgårdsvägen 38, Stockholm.

Närvarande ledamöter:
Sigrid Björk
Johan Fridlund
Jacob Nehrer (endast § 17:5, § 17:7b, § 17:7d-e och § 17:8-11)
Filip Nyman
Amanda Rehnström Dafors (ej § 17:1-2, § 17:4 och § 17:6a)
Simon Schönbeck
Jane Segerblom
Sebastian Udenius

Närvarande tjänstemän:
Jonas Larsson (ej § 17:5)

Ärenden: § 17:1 - 17:11
Bilagor: § 17:1 - 17:30

§ 17:1 Öppnande
Jane Segerblom förklarade mötet öppnat 16 september klockan 20:02.

§ 17:2 Fastställande av föredragningslista (bilaga § 17:1)
Jane Segerblom föreslog
att fastställa föredragningslistan.

Mötet beslutade
att fastställa föredragningslistan.

§ 17:3 Lägesrunda
Mötet genomförde en lägesrunda.

§ 17:4a Val av mötesordförande
Filip Nyman föreslog
att välja Filip Nyman och Jane Segerblom till mötesordförande.

Mötet beslutade
att välja Filip Nyman och Jane Segerblom till mötesordförande.
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§ 17:4b Val av mötessekreterare
Sebastian Udenius föreslog
att välja Sebastian Udenius till mötessekreterare.

Mötet beslutade
att välja Sebastian Udenius till mötessekreterare.

§ 17:4c Val av justerare
Simon Schönbeck föreslog
att välja Simon Schönbeck till justerare.

Jane Segerblom föreslog
att välja Sigrid Björk till justerare.

Mötet beslutade
att välja Sigrid Björk till justerare.
att välja Simon Schönbeck till justerare.

§ 17:5 Personalfri punkt
Jonas Larsson närvarade inte under ärendet.

§ 17:6a Beslutsuppföljning (bilaga § 17:2)
Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6b Jane Segerbloms ordföranderapport (bilaga § 17:3)
Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6c Kassörsrapport (bilaga § 17:4)
Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6d Generalsekreterarrapport (bilaga § 17:5)
Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6e Förenings- och distriktsstrategi (bilaga § 17:6)
Mötet beslutade
att notera rapporten.
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§ 17:6f POPBOX (bilaga § 17:7)
Johan Fridlund föredrog en muntlig rapport.

Johan Fridlund föreslog
att notera rapporten.

Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6g Bildningsrapport (bilaga § 17:8)
Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6h Remissyttranden (bilaga § 17:9)
Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6i Historieutskottet (bilaga § 17:10)
Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6j Ekonomisk uppföljning januari-juni 2022 (bilaga § 17:11)
Johan Fridlund föredrog en muntlig rapport.

Johan Fridlund föreslog
att notera rapporten.

Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6k Drogpolitiska utskottet (bilaga § 17:12)
Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:6l Ledningsgruppen
Filip Nyman föredrog en muntlig rapport.

Jane Segerblom föreslog
att notera rapporten.
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Mötet beslutade
att notera rapporten.

§ 17:7a Verksamhetsberättelse 2021 (bilaga § 17:13)
Sebastian Udenius föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

§ 17:7b Drogpolitisk strategi (bilaga § 17:14)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

Jane Segerblom föreslog
att uppdra åt det drogpolitiska utskottet att bereda ett förslag eller beslutsärende för ett drogpolitiskt
policydokument.

Mötet beslutade
att uppdra åt det drogpolitiska utskottet att bereda ett förslag eller beslutsärende för ett drogpolitiskt
policydokument.

§ 17:7c UNF:s nya kostym (bilaga § 17:15)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

§ 17:7d Stadgerevidering (bilaga § 17:16)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

Amanda Rehnström Dafors föreslog
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att inkludera Amanda Rehnström Dafors i beredandet av ett förslag på stadgerevidering.

Mötet beslutade
att inkludera Amanda Rehnström Dafors i beredandet av ett förslag på stadgerevidering.

§ 17:7e Förvaltning av eget kapital (bilaga § 17:17)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

Johan Fridlund föreslog
att uppdra åt förbundskassör och generalsekreterare att bereda ett beslutsärende till mötet 18-20 no-
vember.

Mötet beslutade
att uppdra åt förbundskassör och generalsekreterare att bereda ett beslutsärende till mötet 18-20 no-
vember.

§ 17:7f Motdrag (bilaga § 17:18)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

§ 17:8a Inköps- och leverantörspolicy (bilaga § 17:19)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

Johan Fridlund föreslog
att lägga till denna text i stycket Beloppsbegränsningar i Inköps- och leverantörspolicy:

Vid kostnader över 75 tkr ska en leverantörskontroll genomföras och godkännas av för-
bundskassör och generalsekreterare.
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att lägga till en fält för underskrift av generalsekreterare i mallen för Leverantörskontroll i Inköps- och
leverantörspolicy.

Jonas Larsson föreslog
att ersätta andra meningen i stycket Beloppsbegränsningar i Inköps- och leverantörspolicymed denna text:

Inköp från en leverantör som överstiger 50 tkr ska godkännas i förhand enligt attestord-
ningen.

Mötet beslutade
att lägga till denna text i stycket Beloppsbegränsningar i Inköps- och leverantörspolicy:

Vid kostnader över 75 tkr ska en leverantörskontroll genomföras och godkännas av för-
bundskassör och generalsekreterare.

att lägga till en fält för underskrift av generalsekreterare i mallen för Leverantörskontroll i Inköps- och
leverantörspolicy.
att ersätta andra meningen i stycket Beloppsbegränsningar i Inköps- och leverantörspolicymed denna text:

Inköp från en leverantör som överstiger 50 tkr ska godkännas i förhand enligt attestord-
ningen.

att anta den reviderade inköps- och leverantörspolicyn inklusive beslutade ändringar.

§ 17:8b POPBOX (bilaga § 17:20)
Mötet beslutade
att ersätta Björn Lindgren med Jonas Larsson i styrgruppen för POPBOX.

§ 17:8c Påverkaren (bilaga § 17:21)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att pausa utredningen och lanseringen av Påverkaren tills vidare.

§ 17:8d Mötesplan 2023 (bilaga § 17:22)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
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att notera diskussionen.

Johan Fridlund föreslog
att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Umeå.
att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Boden.
att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Sundsvall.
att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Phuket.
att hålla mötet 5-9 maj 2023 i Sundsvall.
att hålla mötet 5-9 maj 2023 i Boden.

Amanda Rehnström Dafors föreslog
att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Luleå.
att hålla mötet 5-9 maj 2023 i Luleå.
att flytta arbetsveckan till 7-12 augusti 2023.

Simon Schönbeck föreslog
att hålla mötet 17-19 november 2023 i Lund.

Mötet beslutade
att behålla förslaget att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Umeå.
att förkasta förslaget att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Boden.
att förkasta förslaget att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Sundsvall.
att förkasta förslaget att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Phuket.
att förkasta förslaget att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Luleå.

Mötet beslutade
att behålla förslaget att hålla mötet 5-9 maj 2023 i Sundsvall.
att förkasta förslaget att hålla mötet 5-9 maj 2023 i Boden.
att förkasta förslaget att hålla mötet 5-9 maj 2023 i Luleå.

Mötet beslutade
att flytta arbetsveckan till 7-12 augusti 2023.

Mötet beslutade
att hålla mötet 17-19 november 2023 i Lund.

Mötet beslutade
att hålla mötet 17-19 mars 2023 i Umeå.
att inte hålla mötet 5-9 maj 2023 i Sundsvall.

Mötet beslutade
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att anta mötesplan för 2023 inklusive beslutade ändringar.

§ 17:8e UNF Skaraborg (bilaga § 17:23)
Mötet beslutade
att uppdra åt Ungdomens Nykterhetsförbund (878500-1622) att ta över som företrädare för Skara-
borgs distrikt av Ungdomens Nykterhetsförbund (866601-0429).
att uppdra åt Johan Karlsson Fridlund (941229-xxxx) ochMax Ås (941112-xxxx) att representera Ung-
domensNykterhetsförbund (878500-1622) som företrädare till internetbanken samt konto- och firma-
tecknare för Skaraborgs distrikt av UngdomensNykterhetsförbund (866601-0429) var för sig från och
med 18 september 2022 till och med att ett nytt distriktsårsmöte har hållits.
att anse ärendet omedelbart justerat.

§ 17:8f Konto-, attest- och utanordningsrätt (bilaga § 17:24)
Mötet beslutade
attUngdomens Nykterhetsförbunds plusgiro och bankräkning från och med 18 september 2022 teck-
nas av Johan Fridlund (941229-xxxx), Jonas Larsson (940227-xxxx), Björn Lindgren (890528-xxxx),
Sally Sundell (610413-xxxx) och Hatice Taskin Demir (880408-xxxx); två i förening.
att utanordningsrätt från och med 18 september 2022 tillkommer Johan Fridlund (941229-xxxx), Jo-
nas Larsson (940227-xxxx), Björn Lindgren (890528-xxxx), Filip Nyman (960726-xxxx) och Jane Se-
gerblom (981220-xxxx); samt Johan Persson (860224-xxxx) med restriktioner till förbundsstyrelsens
resor, traktamenten och utlägg.
att Johan Fridlund (941229-xxxx), Jonas Larsson (940227-xxxx), Björn Lindgren (890528-xxxx), Fi-
lip Nyman (960726-xxxx) och Jane Segerblom (981220-xxxx) från och med 18 september 2022 har
attesträtt för alla övriga kostnader liksom generell attesträtt inom Ungdomens Nykterhetsförbund.
att postförsändelser till Ungdomens Nykterhetsförbund från och med 18 september 2022 kvitteras av
Jörgen Garheden, LizzetteMasterson, Jonas Larsson, Björn Lindgren, Johan Persson, Sally Sundell och
Hatice Taskin Demir var för sig.
att tillämpa en attestordning som innebär att attesträtten tillkommer kanslianställda inom respektive
ansvarsområde.
att ingen får godkänna kostnader (inklusive lön eller traktamenten) avseende sin egen person eller
närstående.
att rätt att teckna konto och kvittera postförsändelser för Hatice Taskin Demir upphör att gälla 30
september 2022.
att anse ärendet omedelbart justerat.

§ 17:8g Firmatecknare (bilaga § 17:25)
Mötet beslutade
att Ungdomens Nykterhetsförbunds (878500-1622) firma från och med 18 september 2022 tecknas
av Johan Fridlund (941229-xxxx), Jonas Larsson (940227-xxxx), Björn Lindgren (890528-xxxx), Filip
Nyman (960726-xxxx) och Jane Segerblom (981220-xxxx) dock minst två i förening.
att anse ärendet omedelbart justerat.
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§ 17:8h Flytt av eget kapital (bilaga § 17:26)
Mötet beslutade
att uppdra åt förbundskassör och generalsekreterare att verkställa en flytt av eget kapital om 10 mil-
joner kronor till ett sparkonto med ränta, bundet på max 6 månader; innan mötet 18-20 november.

§ 17:8i Drogpolitiska utskottet (bilaga § 17:27)
Jane Segerblom föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att anta den reviderade arbetsbeskrivningen för det drogpolitiska utskottet.

§ 17:8j Arbetsordning (bilaga § 17:28)
Johan Fridlund föreslog
att ersätta första stycket i stycket Ledningsgruppen (LG) i stycket Professionell organisation Arbetsordning
med denna text:

Ledningsgruppen leds av personen som arbetsleder generalsekreteraren. Gruppen består
av båda förbundsordföranden och generalsekreteraren, utan rösträtt. Vid personalfrågor
relaterade till biträdande generalsekreterare ansvarsuppgifter är denne adjungerad, utan
rösträtt. Vid ekonomiska frågor relaterade till inkomna bidragsansökningar är förbunds-
kassören adjungerad, med rösträtt.

att ersätta andra stycket i stycket Personalorganisation i Arbetsordningmed denna text:

Generalsekreteraren har i uppdrag att till varje förbundsstyrelsemöte rapportera om ak-
tuella processer kopplat till personalorganisationens uppdrag. Personalorganisationens
insikter och erfarenheter är viktiga för det strategiska arbetet. För att dessa ska lyftas för
förbundsstyrelsen behöver det finnas arenor där personal och förbundsstyrelse kan mö-
tas. Personal kan kontakta förbundsstyrelsen med idéer och förslag.

att ersätta texten i stycket Arbetsvecka i stycket Verksamhetsprocess för UNF:s förbundsstyrelse 2021-2023
i Arbetsordningmed denna text:

Förbundsstyrelsen sammanträder och delar upp arbetsplanen i olika områden. För varje
område utses en strategisk ansvarig. Vidare delas enskilda mål och insatser ut till verk-
samhetsansvariga. Verksamhetsansvar kan ges till personalen, via generalsekreterare.

Filip Nyman föreslog
att ersätta ansvarsuppgifterna för ordförande FilipNyman i stycketFörbundsorganisation iArbetsordning
med dessa ansvarsuppgifter:
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• Att vara UNF:s politiska talesperson
• Arbetet med press och media
• Distriktsstöd
• Att utveckla förbundsorganisationens infrastruktur

Amanda Rehnström Dafors föreslog
att lägga till arbetsbeskrivningen för tillgänglighetsutskottet i stycket Förbundsstyrelsens beslutade ar-
betsgrupper i Arbetsordning.

Simon Schönbeck föreslog
att ersätta andra stycket i stycket Personalorganisation i Arbetsordningmed denna text:

Generalsekreteraren har i uppdrag att till varje förbundsstyrelsemöte rapportera om ak-
tuella processer kopplat till personalorganisationens uppdrag. Personalorganisationens
insikter och erfarenheter är viktiga för det strategiska arbetet. För att dessa ska lyftas för
förbundsstyrelsen behöver det finnas arenor där personal och förbundsstyrelse kan mö-
tas. Personal kan kontakta förbundsstyrelsen med idéer och förslag. Förbundsstyrelsen
ska bjuda in personalen på förbundsstyrelsemöten för att personalen ska kunna presente-
ra sitt arbete och ge synpunkter. Syftet med detta är att få uppdatering om verksamheten,
ta tillvara på den kunskap som finns i personalstyrkan och få underlag till beslut, samtidigt
som man knyter starkare band av samverkan mellan personal och förbundsstyrelsen.

Mötet beslutade
att behålla förslaget att ersätta andra stycket i stycket Personalorganisation i Arbetsordningmed denna
text:

Generalsekreteraren har i uppdrag att till varje förbundsstyrelsemöte rapportera om ak-
tuella processer kopplat till personalorganisationens uppdrag. Personalorganisationens
insikter och erfarenheter är viktiga för det strategiska arbetet. För att dessa ska lyftas för
förbundsstyrelsen behöver det finnas arenor där personal och förbundsstyrelse kan mö-
tas. Personal kan kontakta förbundsstyrelsen med idéer och förslag. Förbundsstyrelsen
ska bjuda in personalen på förbundsstyrelsemöten för att personalen ska kunna presente-
ra sitt arbete och ge synpunkter. Syftet med detta är att få uppdatering om verksamheten,
ta tillvara på den kunskap som finns i personalstyrkan och få underlag till beslut, samtidigt
som man knyter starkare band av samverkan mellan personal och förbundsstyrelsen.

att förkasta förslaget att ersätta andra stycket i stycket Personalorganisation iArbetsordningmed denna
text:

Generalsekreteraren har i uppdrag att till varje förbundsstyrelsemöte rapportera om ak-
tuella processer kopplat till personalorganisationens uppdrag. Personalorganisationens
insikter och erfarenheter är viktiga för det strategiska arbetet. För att dessa ska lyftas för
förbundsstyrelsen behöver det finnas arenor där personal och förbundsstyrelse kan mö-
tas. Personal kan kontakta förbundsstyrelsen med idéer och förslag.
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Mötet beslutade
att ersätta ansvarsuppgifterna för ordförande FilipNyman i stycketFörbundsorganisation iArbetsordning
med dessa ansvarsuppgifter:

• Att vara UNF:s politiska talesperson
• Arbetet med press och media
• Distriktsstöd
• Att utveckla förbundsorganisationens infrastruktur

att inte ersätta första stycket i stycket Ledningsgruppen (LG) i stycket Professionell organisation Arbetsord-
ningmed denna text:

Ledningsgruppen leds av personen som arbetsleder generalsekreteraren. Gruppen består
av båda förbundsordföranden och generalsekreteraren, utan rösträtt. Vid personalfrågor
relaterade till biträdande generalsekreterare ansvarsuppgifter är denne adjungerad, utan
rösträtt. Vid ekonomiska frågor relaterade till inkomna bidragsansökningar är förbunds-
kassören adjungerad, med rösträtt.

att ersätta andra stycket i stycket Personalorganisation i Arbetsordningmed denna text:

Generalsekreteraren har i uppdrag att till varje förbundsstyrelsemöte rapportera om ak-
tuella processer kopplat till personalorganisationens uppdrag. Personalorganisationens
insikter och erfarenheter är viktiga för det strategiska arbetet. För att dessa ska lyftas för
förbundsstyrelsen behöver det finnas arenor där personal och förbundsstyrelse kan mö-
tas. Personal kan kontakta förbundsstyrelsen med idéer och förslag. Förbundsstyrelsen
ska bjuda in personalen på förbundsstyrelsemöten för att personalen ska kunna presente-
ra sitt arbete och ge synpunkter. Syftet med detta är att få uppdatering om verksamheten,
ta tillvara på den kunskap som finns i personalstyrkan och få underlag till beslut, samtidigt
som man knyter starkare band av samverkan mellan personal och förbundsstyrelsen.

att inte ersätta texten i stycket Arbetsvecka i stycket Verksamhetsprocess för UNF:s förbundsstyrelse 2021-
2023 i Arbetsordningmed denna text:

Förbundsstyrelsen sammanträder och delar upp arbetsplanen i olika områden. För varje
område utses en strategisk ansvarig. Vidare delas enskilda mål och insatser ut till verk-
samhetsansvariga. Verksamhetsansvar kan ges till personalen, via generalsekreterare.

att lägga till arbetsbeskrivningen för tillgänglighetsutskottet i stycket Förbundsstyrelsens beslutade ar-
betsgrupper i Arbetsordning.

Mötet beslutade
att behålla förslaget att anta den reviderade arbetsordningen inklusive beslutade ändringar.
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att förkasta förslaget att anta enbart ändringarna av arbetsfördelning i arbetsordningen inklusive be-
slutade ändringar.

Mötet beslutade
att anta den reviderade arbetsordningen inklusive beslutade ändringar.

Johan Fridlund reserverade sig mot beslutet ”att anta den reviderade arbetsordningen inklusive beslu-
tade ändringar.” med denna motivering:

Jag reserverarmigmot beslutet att ändra arbetsordning då det ger personalorganisationen
ännu mer makt och vi går mot en tjänstemannaorganisation.

§ 17:8k Medlemsärende (bilaga § 17:29)
Mötet behandlade ett medlemsärende.

§ 17:9a Mötesplan 2022
Jane Segerblom föreslog
att hålla mötet 18-20 november 2022 i Örebro.

Mötet beslutade
att hålla mötet 18-20 november 2022 i Örebro.

§ 17:9b UNF Jönköping (bilaga § 17:30)
Filip Nyman föreslog
att notera diskussionen.

Mötet beslutade
att notera diskussionen.

Johan Fridlund föreslog
att slå ihop de två lånen som UNF Jönköping har till ett lån på den totala fakturerade summan plus 2
% ränta utöver gällande referensränta per år på en löptid till 31 december 2024.
att uppdra åt Johan Fridlund att skriva ett nytt låneavtal.
att uppdra åt generalsekreterare, förbundskassör och en av förbundsordföranden att ha en samtal med
distriktsstyrelsen för UNF Jönköping.

Mötet beslutade
att slå ihop de två lånen som UNF Jönköping har till ett lån på den totala fakturerade summan plus 2
% ränta utöver gällande referensränta per år på en löptid till 31 december 2024.
att uppdra åt Johan Fridlund att skriva ett nytt låneavtal.
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att uppdra åt generalsekreterare, förbundskassör och en av förbundsordföranden att ha en samtal med
distriktsstyrelsen för UNF Jönköping.

§ 17:10 Nästa möte
Nästa förbundsstyrelsemöte hålls i Örebro 18-20 november.

§ 17:11 Avslutande
Jane Segerblom förklarade mötet avslutat 18 september klockan 10:41.


