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Handlingar till m6te med styrelsen f6r Ungdomens Nykterhetsférbund

17-19 maj 2024
Forslag till beslut

Jag foreslar forbundsstyrelsen besluta
att faststilla foredragningslistan.

Sebastian Udenius | sebastian.udenius@unf.se
Bitola 8 maj 2024

§ 2 Faststillande av foredragningslista
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Bilaga2 §7aOrdféranderapport

Giller period: 2024/02/27-2024-05-06
Rapport

Under den senaste perioden har mycket fokus legat pa att planera och rodda ett av vara storsta
arrangemang pa aret forbundssamlingen mellan planeringsméten av detta har det gjorts lite allt
mojligt, stort som smatt. Nagot som alltid tar upp lite tid och tankekraft i vardagen #r saklart

arbetet med framtidens nykterhetsrérelse.

En grej som jag verkligen ta med mig i mitt arbete framat &r inspirationen och peppen jag fick
med mig ifran forbundssamlingen som genomférdes under helgen. Aven fast s stora
arrangemang lit fylls av lite kaos sa maste jag dnda sdga att detta var ett av vara bittre
arrangemang. Det finns mycket en kan ta med sig framat for att det ska bli innu biéttre nista
gang och det finns mycket en kan ta med sig som kidnns sa himla bra. Det ir vildigt trakigt att ni
alla inte kunde vara med for jag tror att det hade varit en vildigt bra styrelsegrej som vi kunde

gjort ihop.
Vad har hant sen senast, ett axplock:

e Riksstyrelsemote

e Planering férbundssamling

e Genomférande av férbundssamlingen

e Styrelsemote med CAN

e Virvningsavstimningar

e Planering av viarvningsdagar med personal

e Ledningsgruppsméten

e Forbundsordférandeméten med projektet och egna
e LSU medlemsdialog

e Mote i Stockholms stadshus for "Tillsammans mot vald och droger”
e Almedalsplanering

e Avstimningar med Lina, Jonas och Simon

e Sommarligersplanering

§ 7a Ordforanderapport
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Handlingar till m6te med styrelsen f6r Ungdomens Nykterhetsférbund
17-19 maj 2024

Framat

Nu framét hoppas jag kunna ldgga extra mycket krut pa att viarva och ut och besdka den
verksamhet vi har ute i landet. Det finns mycket spinnande som ligger framfor oss och i mitt
uppdrag med utredningen men ocksa i var planerade verksamhet! Jag ser ocksa vildigt mycket
framemot Almedalen och alla de politiska forslagen som ligger i pipeline som vi forhoppningsvis
kommer kunna gora mycket med. Det var linge sedan véra fragor var sa hogt upp pa den

politiska agendan som dem nu ir.
Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Jane Segerblom
jane.segerblom@unf.se 076-836 05 85
Katrineholm, 2024-05-06

§ 7a Ordforanderapport
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Handlingar till m6te med styrelsen f6r Ungdomens Nykterhetsférbund
17-19 maj 2024

Bilaga3 §7b Generalsekretarrapport

Till Forbundsstyrelsens mote 2024-05-17 till 2024-05-19

Inledning

Forbundsstyrelseméte igen och i Norrkoping av alla stillen, kul! Denna GS-rapporten skrivs i en
rolig tid pa UNF. Forutom att solen skiner sd 4r vi ocksa mitt i en “leveranskraftig-period”, vilket
innebir att det 4r mycket att géra. Men det innebir ocksd att vi har lite av en skordefest-period

ddr vi far ta del av mycket av de framgéangar som vi omsorgsfullt odlade under vintern och varen.

Jag hoppas rapporten kommer bidra till insikt i vad vi gor pa UNF:s kansli just nu.

Pa gang i mitt jobb

Sedan sist har veckorna varit mer vilfyllda 4n de var infér mars-FS. Det innebir att mindre tid
gatt at till sjilvreflektion, utveckling eller utbildning och istéllet har tiden riktats mer mot
forvaltning och leverans av viktiga processer. Helt uteslutit har det dock inte varit, den 20 mars
deltog jag pa Ledarnas Chefsutbildning f6r ideell sektor - som holls av Johan Welander som
skrivit boken “Ar chefen minniska”. Bra lisning, bra utbildningsdag och méinga andra bra
deltagare som jag knot till mig for eventuella utbyten med i framtiden. Dirtill har jag triffat det
chefsnitverket som jag 4r en del av, jag bjod in till en triff pA UNF den 4:e april som deltagarna
fran en samling av olika ungdomsférbund deltog pa - dven det vildigt intressant. Utover det har
tiden mest gatt at till att riva av saker som har tydliga deadlines och det téls att repetera att
perioden priglas av sadana processer nu. Nir vi tittar pa leveranserna i verksamhetsplanen dr Q1
vildigt priglat av planering och Q2 (i synnerhet april) ska det utféras. Det innebir att en del av
de mindre tidskénsliga arbetsuppgifterna - sisom arbetet med féreningslddan t.ex. - har

prioriterats ned till forman f6r annat.

Organisation

Medlemsliget

Om man tittar pa kansliet i stort sa dr det manga processer som Vi just nu arbetar med men allt
kopplat till medlemsantalet ir givetvis i fokus. Virvning sker regelbundet pa skolor dven om vi
satsar pa att komma ut dnnu mer. Vi finns nu i Skellefted och har gjort flera insatser dir tack vare
filtteamet men vi arbetar fortfarande pé att skala upp det parallellt med att atervirvningen blir
mer och mer “firdig”. Gillande just bekriftande av medlemskap har det stannat upp en del men
eftersom det fortfarande finns medlemmar att ringa som #nnu inte fatt ett samtal vill vi
kraftsamla och hjilpas 4t med det sista. Just nu ir vi 48% édtervirvade (kanonbra siffror fér denna

tiden pd éret, hurra!)

Atervirvningen har stannat av lite p.g.a. bristande engagemang, vi behéver kraftsamla och

§ 7b Generalsekretarrapport
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17-19 maj 2024

hjilpas at allihop med rundringningen. Men siffrorna dr bra. Riktigt bra faktiskt! Vi dr just nu
uppe i 48% atervirvade och satsar pa 50% innan maj ir slut. Totalt 4r vi idag 1430 medlemmar

och det ser lovande ut just nu att 6ka dven i ar, 4ven om det dr tidigt att gissa.

Arsmiten

Nir det giller FAM ir siffrorna fortfarande preliminira men det pekar just nu mot en minskning
i antalet foreningar. Totalt har 38 stycken rapporterat FAM, det kan hinda att fler genomforts
men som inte hamnat i eBas dnnu. Filt arbetar vidare pa att fa in 4ven dessa men skulle det inte
bli méanga fler behover vi sikerstilla att nagra nya féreningar startar sa vi inte minskar for
kraftigt. Forandringen 4r dock inte helt ovintad da besluten kring ortsféreningar 4nda priglat
instillningen kring foreningar nagot. Utover det har det ocksé varit tio genomférda DAM - en
siffra som dr mer vdntad. Extra noterbart hir ér att Norrbottens distrikt har fattat beslut om att

ligga ned sitt distrikt, medan Stockholm igen har tillkommit efter nagra ars inaktivitet.

Regionmoétena 4r i ar igen viktigt men dessvirre haltar dessa dven i ar en aning. Ambitionen var
att genomfora dem i borjan av april men pa grund av fa deltagare blev det inte mgjligt. Nu ligger
nu om och forsoker forenkla arbetet inom ramen f6r det asynkrona och att hjilpa till med forslag

pa ombud. Malsittningen ir att ha ett stadigt deltagarantal till hostens kongress.

Event och Kampanjer

Vit jul 4r igang! Alltid roligt nir Vit jul-samtalet pagar under sol-ménaderna. Utvirderingen
skickades till oss i borjan av april och innehall manga roliga nyheter. T.ex. genomfordes 302
aktiviteter varav UNF deltog i ndgon form pa 90 av dem. UNF holl pa egen hand 13 aktiviteter.
Totalt deltog 16 102 deltagare varav 11 110 var barn och unga (under 18 ar). Alla omraden 6kade
avsevirt jamfort med foregaende drs kampanj. Under véaren har styrgruppen haft tva moten och

ett till sker i var innan arbetet borjar pa allvar pa sensommaren.

Vi har dven borjat rigga for Virldens Barn. Kampanjen ir givetvis mycket ligre fokus pa men
kriver dndé en del uppmirksamhet. En forsta kampanjplan dr satt och fokus for kampanjen blir
att synas och horas genom vara internationella projekt. Vi har en person i atanke for uppdraget

som kampanjledare och hoppas ro det i hamn i bérjan av maj.

Almedalen bidrar vi en del till men frimst med fokus pa det logistiska just nu genom bokningar
av resor, boende och seminarielokaler. En del arbete kvarstar med att fa lokal till ytterligare ett
seminarium men vi hoppas kunna fa klart det inom kort. DPU har gjort ett kanonjobb med
innehallet nu nir vi gar fran almedalsdrinken till ett mer politiskt innehall. Nir det giller
Ledaren & drogfokus dr bada projekten uppstartade, men dnnu inte helt i rullning kring det

praktiska.

§ 7b Generalsekretarrapport
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Kommunrankningens lansering dr planerad till 27 maj, vi kommer ha ett livesinda ett
panelsamtal samt en presentation av rapporten. Allt ir inte 4nnu inte spikat men mycket 4r pa

god vig.

Ekonomi

For att berora omradet litegrann sa tinkte jag frimst kommentera de delarna som syns mest pa
kansliet. Manga bollar ér i rullning men det som vi lagt mest fokus pa dr redovisningen
socialstyrelsen, dess revision samt var ordinarie revision. Den sistnimnda slutfors i samband
med FS-motet da arsredovisningen nu ska faststillas och var bild av arbetet 4r att det har gatt
bra. Som alltid finns det vissa fragor och noteringar, men inget mirkvirdigt denna gangen heller.
Samma sak gillande socialstyrelsen, den 4r nu i hamn och fiardigrapporterad och i dess

revision fanns inte heller nagra storre anmirkningar. Utover var redovisning har vi ocksa triffat
Socialstyrelsens beddmningsdelegation, den 8:e mars. Métet handlade om att beritta mer om
UNF:s arbete men ocksa bittre forsta forordningen och deras bedémning av var verksamhet. Vi
har dven lyft nagra synpunkter pa hur férordningen péaverkar vart arbete som vi hoppas de tar

med till politisk ledning. Pa motet deltog jag, Jane Segerblom och Vivi-Anne Lovelock.

Finansieringsarbetet utéver detta priglas av aterredovisning dven inom andra omraden, t.ex.
GV90 och MUCF, men utdver det har vi ocksa skickat in flera ansékningar for IOGT-NTO’s

ungdomsstiftelse varav jag och LG sokt medel for att stirka upp vart politiska arbete.

Jag och Lina Sultan har ocksi paborjat arbetet med att kartldgga véra distriktsekonomier. Var
ambition var egentligen att gora det i host men da fler och fler fragetecken uppdagats bedomer vi
att det ir mindre arbete att gora det direkt. Aven hir kommer vi ta hjilp fran krafter utanfor
kansliet och har en person i dtanke som vi inom kort genomfor ett uppstartsmote med.
Malsittningen &r att fa bittre koll pa distriktens ekonomiska nulidge och vad
forbundsorganisationen behover halla koll pa eller atgirda for att sikerstilla att hela UNF:s

ekonomi skots pa ett fullgott sitt.

Ovrigt

Slutligen gor vi ocksé en hel del kring motdrag som ni sikert minns fran férra FS-motet. Efter
att var chefredaktor slutade i vintras har vi utrett hur tidningen bist kan bedrivas under aret. En
del I6sningar tillsammans med Accent har undersokts men 4r nu lagda pa is. Istillet 4r det nu
klart att A4 och Barbro Jansson-Lundkvist kliver in och tar hand Motdrag. Barbro och A4 har
arbetat med Motdrag innan och kinner vil till tidningen. Avtalet 4r nu firdigt och produktionen
ar paborjad, infor nista utgivning haller vi nu pa att limna in underlag till Patent och
registreringsverket for att byta ansvarig utgivare.

Under varen bor vi ocksa arbeta med Medlemsundersokningen och Ungdomsbarometern. De
bada delarna ir viktiga for var omvirldsbevakning men star for stunden stilla.

Medlemsundersdkningen har vi svart att géra da vi 4r underbemannade och har svart att

§ 7b Generalsekretarrapport
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delegera den vidare, vi tittar pa om vi kan anlita ndgon f6r att producera en undersokning &
analys. Ungdomsbarometern genomfordes i slutet av 2023 och rapporten blev klar under tidig
vartermin. Arbetet gors ihop med NBV och ska resultera i en fysisk rapport samt en foreldsning.
Vi invintar sedan en tid tillbaka svar frain NBV om nista steg och hoppas vi snart kan ga i land

med detta.

Aven verksamhetsberittelsen for 2024 borjar nirma sig firdigt. Vi har nu ett forsta utkast for

“populidrvarianten” som vi ska ge input pd, vilket innebir att bara design och print kvarstar.

Personalorganisation

I personalgruppen ir det férhallandevis lugnt och stabilt. Det nya l6nesystemet fran i vintras byts
nu ut och vi gor en trevlig aterkomst tillbaka till IOGT-NTO som kommer skota vart lonearbete
framat. Losningen ir inte den billigaste av vara alternativ men bedéms som prisvird eftersom
kvalitén 4dr god och arbetet blir smidigt eftersom vi har varandra nira till hands. Utover det har
vi slutfort arets lonerevision vilket kulminerade med den slutliga fackliga férhandlingen i slutet
av april. Arets process ska utvirderas i juni men min uppfattning ir att arbetet har varit tydligt

och vilplanerat fran bada parter.

Slutligen arbetar vi med rekryteringar av bada finansieringssamordnare for Vivi som slutar den
15:e maj samt for vara vakanta filttjanster. For tillfillet ser det ut som tva av tjinsterna kommer

tillsittas under maj, men information om detta far jag aterkomma till nir det ér spikat.

Slutord

Med det sagt, jag onskar att rapporten ger en bittre koll pa det vi gor just nu och en viss insikt
om framtiden. Jag hoppas att ni, precis som jag, delar den optimism och positiva stimning som

rader!

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att notera rapporten

Jonas Larsson
Generalsekreterare
jonas.Jarsson@unf.se
2024-05-03
Stockholm

§ 7b Generalsekretarrapport
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Bilaga4 §7c Ledningsgruppens rapport

Bakgrund

Ledningsgruppen har regelbundna moten var tredje vecka. Nedan finns en redogérelse for de
beslut som vi har fattat. Alla beslut kommer framé6ver att noteras i Forbundsstyrelsen
beslutsuppfoljning under fliken “LG”. Nedan presenteras nagra beslut som vi har tagit sedan

foregaende rapport.

Beslut

Rundabordssamtal med Stockholm stad med temat " Tillsammans mot vald och droger”

Under mars manad deltog UNF i ett rundabordssamtal tillsammans med ett gidng andra
civilsamhillesorganisationer for att samtala med Stockholms stad. Vi blev inbjudna att delta fran
IOGT-NTO och ir en insats som har kommit till efter deras stora manifestation. LG beslutade
att skicka Jane som representation, hon valde att lyfta fram fragorna En trygg och meningsfull
fritid for unga, en stark och stéttande skola och ihdrdighet och langsiktighet i allt férebyggande

arbete.

Engagemangslabbet

I LG har vi fatt in en ansokan om finansiellt stod for en ny projektsatsning som IOGT-NTO
sydost vill ha stéttning for, detta ska fraimst arbetas med under 2024-2025 men om de ser
resultat hoppas dem pa ett langvarigt arbete med det i distriktet. Vi har i LG beslutat att bjuda in

dem péd mote for att fa en forstaelse for vad det dr och vad de skulle kunna innebira.

Socialstyrelsens rdd for erfarenhetsutbyte

Till detta rad har vi valt att nominera Jonas. Detta dr inte ett fysiskt rad utan detta sker 6ver mejl.
Alla organisationer som har beviljats bidrag har fatt en forfrigan om att limna in en
intresseanmilan om att f4 vara med i radet for erfarenhetsutbyte f6r stadsbidrag som delas ut till

vissa organisationer inom det sociala omradet.

Slutord

Ledningsgruppens arbete fortsitter enligt plan med moten var tredje vecka. Vi ser fram emot att
fortsitta vart arbete och halla er uppdaterade lings vigen. Ar et nigot ni undrar &ver eller vill

folja sirskilt finns det i beslutsuppfoljningen under LG.
Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att notera rapporten

Ledningsgruppen genom
Jane Segerblom
2024-05-06 Katrineholm

§ 7c Ledningsgruppens rapport
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Bilaga5 §7d Sledenje na odlukata
Jag har till detta mote gjort ett utdrag av beslutsuppféljningen:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zuGKtQN7PyD6wD3EjwYaFxAlhwilRb7H23rfYarN
T-k

Predlozi

Jag foreslar forbundsstyrelsen besluta
att notera rapporten.

Ceb6actujaH YaeHuyc | sebastian.udenius@unf.se
Ckomnje 7 maj 2024

§ 7d Sledenje na odlukata
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Bilaga 6 § 7e Strategiomrade ”Bildning”
Overgripande
Sedan senaste FS motet har Forbundssamlingen tagit plats. Planeringen f6r ledaren har paborjats

och under métet med Nina kom vi fram till att Hojdaren ska skjutas fram till nésta ar.

Insatser

Ledaren: Planeringen ir igang, ska ha ett mote med Nina nagon ging under v. 20.

Studiecirkel i foto: Har inte planerats, har inte tid och funderar pa om idén ska slingas eller
omarbetas.

Hojdaren: Ska flyttas till 2025.

UNF:aren pa andras liger: Har inte haft tid att dra i att komma i kontakt med UNF:are i landet,

men tinker att detta ska vara malet till nista sommar.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att notera rapporten

Bildningsledare
Louis Eckeskog
louis.eckeskog@unf.se

Vixjo, 5 maj

§ 7e Strategiomrade "Bildning”
12 (41)



Handlingar till m6te med styrelsen f6r Ungdomens Nykterhetsférbund
17-19 maj 2024

Bilaga7 §7f Strategiomrade ”Drogpolitik”

Overgripande

Det har varit en vildigt tuff var. Mycket arbete é4r gjort och manga processer borjar ge utfall.
Nagot som varit svart dr att manga andra omraden har tagit mycket energi sa det har varit svart
att fokusera pé det drogpolitiska. Samtidigt 4r jag n6jd 6ver hur mycket som 4r igang. Vi har fatt
tinka om lite pd senaste men jag tror att det kommer bli bra. Vi har ett problem i att vi inte
hinner agera pa “akuta och aktuella” hindelser d vi har sa mycket inplanerat, det har vi inte 16st

hur vi ska hantera.

Insatser

Kommunrankningen: Rapporten skrivs for tillfillet, malet dr att den ska vara firdigt nir FS motet

ar. Ni far en muntlig uppdatering da.
Avrets folkhilsoférgorare: Pristagare ir avgjord, just nu planeras lanseringen.

Almedalen: Planeringen ir till stora delar firdig, vi har lite problem med samkdrningen med
arrangOrerna av Almedalen, men det viktigaste 4r avklarat. Vi kommer att ha 1-2 seminarium pa
plats och samverkar med andra om flera. Vi kommer att ha rundabordssamtal, politikermé6ten

och en politisk aktion pa plats.

EU-valkampanj: Budskapen ir klara och en litt lansering gjordes pa forbundssamlingen. Nu ska vi

snart sitta igdng och gora oljud i valkampanjandet.

PUF-konferens: Pa grund av otur i planeringen sa kommer vi behova flytta konferensen till

hosten. Mer info kommer.

Att agera pa

Just nu 4dr det mycket som hinder kring EU-valkampanjen och kommunrankningen. Vi kommer
att be er att delta i bada. Mer info far ni pa FS motet.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att notera rapporten

Vice ordférande

Simon Elfstréom Schénbeck
simon.schonbeck@unf.se | 0760550596
Hallsberg, 2024-05-05

§ 7f Strategiomrdade "Drogpolitik”
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o ° o ” 0’,

Bilagan8 §7g Strategiomrade ”Ekonomi
Overgripande
Sen sist har det hint lite olika pa olika insatser, nedan gar jag igenom alla insatser och vad som ir
statusen.
POPBOX
Det som ligger i nértid 4r nylansering av Popbox. Hall utkik pé sociala medier sa far ni se hur
“nya” POPBOX ser ut. POPBOX kommer #ven att vara med och ha en bar pa Way out West i
Goteborg i borjan av augusti. Sa det hinder mycket roliga saker i detta omrade.
Genomlysning av vilande distrikt med pengar
Fran mitten av maj kommer ha uppstart med en medlem som kommer arbeta pa timmar for att
hjilpa oss att fa reda i liget kring ekonomin ute bland de vilande distrikten
Finansiell paverkan
Vi har haft ett m6te med Socialstyrelsen om hur vi kan bli bittre i viara ansokningar. Utéver det
har vi dven gett input pa hur bidragsprocessen kan bli bittre till kommande ar.
Snygg verksamhetsberittelse
Arbetet ir i full gang. Det forsta utkastet har kommit och eventuella justeringar kommer att
goras, sen kommer verksamhetsberittelsen ga till tryck.
Bildning i lokalt/regional finansiering:

En digital triff har genomf6rts, vildigt fa deltagare. Tanken ir att en liknande triff ska ske under
hosten. Det har dven tagits fram ett material som innehaller hur man séker medel och sponsring

till sin verksamhet som kommer goras tillgingligt till medlemmar inom kort.

§ 7g Strategiomrade "Ekonomi”
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Ej paborjade insatser:

e Digitalt 6ppet nidtverk

Detta har hamnat lite efter, tanken i4r att fa igang detta till efter sommaren.

e Alla foreningar ska fa foreningsladan

Arbetet dr planerat att ske under hostterminen.

e Sammanstill bidragslista

Arbetet kommer att borja under hostterminen.

¢ Medlemsenkit

Tanken dr att det skulle ha paborjats men det finns inte utrymme med den
personalstyrka vi har pa kansliet just nu. Vi kommer se 6ver mojligheten att gora det
inhouse i host eller att kopa en tjdnst for att kunna genomféra den.

o PAS/PAS+

Arbetet kommer att paborjas under hosten.

Att agera pa

Som ni kan ldsa finns det en del pa gang men 4ven en del som kommer att paborjas snart eller
under hostterminen. Om nagon ir intresserad av att vara delaktig eller har tankar om process

framat i de olika insatserna tar jag tacksamt emot eventuell input.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att notera rapporten

Lina Sultan
2024-05-06
Stockholm

§ 7g Strategiomrade "Ekonomi”
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Bilaga9 §7h Strategiomrade ”Vérvning”

Overgripande

Sen sist har det hint lite olika pa olika insatser, nedan gar jag igenom alla insatser som ir aktuella

just nu och vad som &r statusen.

Virvningsplan

En virvningsplan med mal for personalorganisationen ir sedan tidigare gjord. Under véaren har
det utvecklats ett virvningsarshjul som ligger upplagt pa Monday, detta ska gilla for alla ar
framat och ger en 6verblick 6ver hur ett virvnings ar i UNF kan se ut och vilka kampanjer vi vill

ligga extra fokus pa under vissa manader.

[ slutet av maj ska jag tillsammans med var bitridande generalsekreterare anordna
virvningsdagar pa kansliet som syftar till att inspirera, tagga i gdng samt jobba ihop oss som ett
team for att vi ska komma i gdng med virvningen ordentligt. Detta avslutas med en gemensam

viarvnings insats.

Kommunikationsstrategi for virvning

Detta dr under utveckling, detta 4r en process som har behdvts pausas under varen i f6rmén for
andra arbetsuppgifter. | denna plan ska dven en strategi for digitala virvningskampanjer

utvecklas och byggas upp. Detta ska forhoppningsvis lanseras infér sommaren.

Atervirvning

Detta dr ett omrade som fortsitter att vara hogaktuellt och ddr arbetet fortsitter. Detta dr en
uppgift som har planerats och utférts frimst av personalen och Nina som har varit
huvudansvarig. Under denna insats finns det som tidigare en 6nskan om att fler ska vara

delaktiga i att ringa runt.

Ej paborjade insatser:

- Sportlovsutbyte

Ligger i fas, finns planer pd att gora ett utbyte fast med personalen i de olika regionerna.

- Standardisera virvning for ideella

Ligger i fas, ingen insats nu.

§ 7h Strategiomrdde "Virvning”
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Att agera pa

Som ni kan ldsa finns det en del pa gang men 4ven en del som kommer att paborjas snart. Om
nagon ir intresserad av att vara delaktig eller har tankar om process framat i de olika insatserna

tar jag tacksamt emot eventuell input.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att notera rapporten

Jane Segerblom
2024-05-06
Stockholm
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Bilaga10 § 7i Utvardering av verksamhetsprocess 2023
Bakgrund

Som en del av férbundsstyrelsens arbetsordning ska verksamheten som beslutades féregaende ar
utvirderas under varterminen aret diarpa. Enligt arbetsordningen ska de strategiskt ansvariga

utvirdera sina omraden och lyfta eventuella problem eller farhagor.

Ar 1 maj

Det hittills genomf6rda arbetet f6ljs upp inom respektive omride av de strategiskt ansvariga och
verksamhetsansvariga. Den strategiskt ansvarige har ansvaret for att detta sker. Eventuella
problem eller farhagor f6r fortsittningen av verksamhetsperioden diskuteras pa Maj-FS.

Exempelvis nekade bidragsansskningar eller foériandringar i ansvariga.
Verksamhetsprocessen
9(12)

Da det ir forsta gingen verksamhetsplaneringen genomférs beslutade vi (Ordférande, Vice Ordf
och GS) att ocksé utvirdera processen, innehallet och nuliget. Detta skedde pd ett méte den 30:e

april. Detta dr nagra av de slutsatser som vi drog.

§ 7i Utvdrdering av verksamhetsprocess 2023
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Positivt

e Verksamhetsplanen anvinds(!)
Verksamhetsplaner, styrdokument, rutiner, strategier - det 4r inte litt. Méanga starkare
organisationer har forsékt och misslyckats och UNF har tidigare forsokt och misslyckats.
Men det vi ser i ar r faktiskt en bra styrningsmodell som fér resultat. Manga av de
omraden FS-beslutat om planeras och utfors enl. plan. Ritt personer ir generellt sett
inblandade pa ritt platser. Arbetet mellan FS-beslut och andras t.ex. personalens
utférande haller samman mycket bittre. Det ska inte forringas hur roligt och viktigt det
ar att alla i hela organisationen kikar pa samma beslut nir det kommer till att planera sin
verksamhet. Helgens féorbundssamling 4r ett bra exempel pa ett bra resultat pa ett arbete
som FS fattat beslut av och som f6ljt hela kedjan i verksamhetsplaneringen, men det finns
mycket annat med. T.ex. Aterbekriftelsearbetet, EU-valkampanjen eller arbetet med

UNF:s discord. Det ska vi vara riktigt stolta dver.

e Det har funnits bra underlag for att bygga verksamhetsplaneringen i. Dokumentet som
anvinds mest 4r “Planerade insatser” men vi kan se att mallen for rapporter om
strategiska omraden, eller mallen f6r verksamhetsplan har anvints vilket i sin tur lett till
mojligheten att FS-ledaméter kan dra inspiration fran varandra i hur handlingarna ska

skrivas, samt att det blir enklare fé6r medlemmar att bevaka beslut di de 4r enhetliga.

e Forra verksamhetsplaneringen hade stora brister och nir avgidende férbundsstyrelse tog
sig an att bereda ett nytt forslag var malbilden att minska klyftan mellan personal och FS,
sdkerstilla att den ideella styrningen 6verlever hela vigen in i utférandet, samtidigt som
strukturen inte hindrar utférandet. Vér bild 4r att sa nu 4r fallet - det som fattas beslut
om péa FS-moten idr ocksa det som arbetas med. “Planerade insatser” hiller samman
planeringen och det anvinds av méanga och ofta for att himta information om vilka

beslut som fattats av forbundsstyrelsen.

§ 7i Utvdrdering av verksamhetsprocess 2023
19 (41)
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Bor utvecklas

En brist vi kan se dr att innehallet inte fick tillrackligt mycket kirlek i borjan av perioden.

Varfor det skedde kan tvista de lirda, men det gor att det finns en foérvaltningsskuld som

ar ganska jobbig att aterbetala. Framst tar det sig uttryck genom att Verksamhetsplanen

for 2024 (Planerade insatser) fortfarande har “hél” dir det saknas information pd sina

platser. Frimst handlar det om verksamhetsbeskrivningar, men ocksa kring planerade

datum eller nuvarande status. Aven 2025 lider av samma problem, samt att vi aldrig
riktigt fattat beslut om 2025.

o

Alla strategiskt ansvariga gar igenom sina omraden och kikar pa vart det finns
kompletteringsbehov, bade for 2024 och 2025. Vid behov tar man hjilp av Jane,
Simon eller Jonas.

Tiden eller kapaciteten for att skriva text 4r ibland hindret, detta bor hanteras.
Kanske redan nu, men annars for framtida planeringsprocesser. Vi har pratat om
att man skulle kunna tillsitta temporira arbetsgrupper som tillsammans tydligare
arbetar fram innehallet och hjilps at att producera text, sa det inte blir sa
personberoende. Ett annat forslag dr att ta hjilp av personerna som ska vara
verksamhetsansvariga, i synnerhet om personal avses vara verksamhetsansvariga.
Med en muntlig beskrivning kan den verksamhetsansvariga producera ett forslag
som den strategiskt ansvariga far ta stillning till om det 4r i linje med
verksamhetsplanen eller ej. Detta kan man fortfarande gora om det finns

kompletteringsbehov.

§ 7i Utvdrdering av verksamhetsprocess 2023
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Finansieringsarbetet dr igdng, men det finns klyftor mellan verksamhetsplanen och

finansieringsarbetet som gor att det blir trogrorligt. Vi 4r lite oeniga om vad som ir

grunden till problemet, men sannolikt 4r det flera moment som spelar in. Bl.a. har vi lyft

att stddet som personalorganisation erbjuder ibland ir for litet eller felriktat - vilket gor

att arbetsuppgiften att producera text till ansdkningar kan kidnnas bade svart och ensamt.

Utover det har vi ocksa lyft att de planerade insatserna saknar det nédvindiga underlaget

for att kansliet ska kunna ta det vidare till en ansokan. Slutligen har vi lyft problemet att

det blivit rorigt om vem som ska gora vad kopplat till finansieringen.

o

Stodet till ideella behover fortydligas. Kansliet stottar garna i att bade ge rad och
producera. Kansliet kan bolla idéer pa innehall for att fortydliga en verksamhet,
ge tips for hur man kan skriva ett underlag som kan anvindas till ansdkan, sitta
tillsammans och skriva underlag, skriva den faktiska ansokan eller ge rad till hur
ansOkan ska skrivas. Allt det 4r mojligt, kanske inte till alla ansékningar alltid,
men i allminhet kan det stodet erbjudas. Dessutom maste forvintningarna pa
varandra fortydligas. Ibland behover ideella fortydliga vad de behdver hjilp med
fran kansliet och ibland behover kansliet beskriva vilket stéd som 4dr mojligt i
stunden. Ibland behover kansliet ge mer kontext kopplat till vad de ideella
forvintas gora. Ibland behover ideella dra tydligare grinsdragningar f6r vad de
kan hinna med. Allt detta dr knepigt, men férmodligen behéver vi 6va pa det och
lyfta nir det inte fungerar klockrent.

Mycket mer kan ske pa lopande-band. Genom bra underlag produceras
ansokningar med mindre arbetskraft. Bra underlag behover inte vara linga, men
att ha ett resonemang om t.ex. malgrupp eller syfte ger en hel del riktning for
nagon annan att brodera ut. Alla delar i verksamhetsplanen som ska s6kas pengar
till bor ha en verksamhetsplan. Ska stora summor pengar sokas behéver
underlaget kanske broderas ut mer, fé6r mindre ansdkningar ricker en rad.

Underlaget sparas pa driven och lidnkas till i “planerade insatser” under kolumn P.

Den sista punkten vi diskuterade mycket var nirvaron. Vi ser att mycket att

forvaltningsskulden arbetades upp genom att vi saknade ledamoter pa arbetsveckan.

Ingen bor skuldbeldggas for det men det bor noteras att det skapade osynk i planeringen.

Fortsittningsvis blir det dirfor vildigt viktigt att vi har sd hog nirvaro som mojligt pa

samtliga moten.

o

Forslagsvis initierar vi kontakt med valberedningen infor val av ny FS och
sidkerstiller att de tidigt i valberedningsarbetet informerar om vilka datum
arbetsveckan avser att ske, sd att kandidaterna tidigt laser de datumen i sin

kalender.
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Slutord

Sammanfattningsvis finns det mycket att jobba pa, men vi aterkom i slutet av vara diskussioner
till resultatet som vi inleder denna handlingen med. Det har varit en mycket vil fungerande
verksamhetsplan och det ska vi klappa oss sjilva pa axeln for. Aven om den behéver putsats pa

sina hall sa 4r var bedomning att fortsitta pa den nu inslagna vigen.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

e att notera rapporten

Jonas, Jane och Simon
2023-05-03
Stockholm
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BilagaTl §7j Ramratstodskurs 2024
Bakgrund

Forbundet har i drygt 30 ar anordnat kamratstddskurser &ver julhelgen (dven kallat julkursen).
De senaste aren har kursen anordnats pa nagon av organisationen UCPA:s anlidggningar i

franska Alperna.

Den foregaende forbundsstyrelsen beslutade att uppdra at mig och Jane Segerblom att utreda

kursens framtid med anledning av férbundets forindrade ekonomiska forutsittningar.

Rapport

Bjorn Lanefelt var en av initiativtagarna till kursen i dess begynnelse och agerar idag som
kontaktperson mot UCPA:s svenska resebyrd. Han mejlade mig (i rollen som ansvarig FS-
representant for forra arets kurs) och bildningsledare Louis Eckeskog i borjan av april angdende

féorhandsbokning av platser for denna ars kurs.

Jag och Jane har tidigare under varen diskuterat om att pausa kursen i ar da huvudledaren for de
senaste arens kurser har 6nskat att retirera sig och det finns ingen klar ersittare som kan ta 6ver

huvudledaransvaret.

Jag har dirmed meddelat Bjorn om vart beslut att pausa kursen i sitt nuvarande format f6r detta

ar och utreda framtidens format for kursen till ar 2025.

Framtid

Utredningen om kursens format och hur vi ska arbeta framat med kamratstod inom

organisationen fortsitter.

Forslag till beslut

Jag foreslar forbundsstyrelsen besluta
att notera rapporten.

Sebastian Udenius | sebastian.udenius@unf.se
Stockholm 3 maj 2024

§ 7j Kamratstodskurs 2024
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Bilaga12 §7kPopbox

Nylanseringen

Under april har det lagts mycket tid pa att forbereda infér nylanseringen. Mycket av tiden har
gatt till strategiskt arbete samt produktion av digitalt material. I slutet av maj kommer hemsidan
och den firdiga grafiska identiteten att levereras fran kommunikationsbyran Kreativism. Planen
dr att storsatsa pa marknadsféring runt manadsskiftet med bland annat microinfluencers

och A/B tester av képt reklam pé sociala medier.

Foérpackning

Antligen ir forpackningarna levererade och samtliga 600 4r nu inpackade i férradet pa Stora
Essingen. Forpackningarna haller for dryckerna och boxarna ir grafiskt tilltalande. Daremot 4r
Postnord inte den snillaste mot férpackningarna vilket gor att boxen har sett aningen “sliten” ut

nir den levererats for vissa.

Maj-boxen
Vi har packat och levererat Maj-boxen vilket gick litt och smidigt. Det ir den forsta boxen som

levereras i den nya férpackningen.

Way Out West

En del tid har gatt at att planera Way Out West dir Popbox ska sétta upp en alkoholfri bar. Det
har handlat om de st6rsta praktiska fragorna som nu bérjar 16sa sig. Till exempel har en
barcontainer bokats och boende 4r snart bokat. Vi vet nu ocksa var vi ska fa sta under festivalen.
Vi har dven fatt bekriftat att vi kommer fa biljetter frin dem som vi kan lotta ut infor festivalen.
Tanken ir att gora det sa man har en chans att vinna dessa om man blir kund hos Popbox senast
ca 1 ménad innan festivalen. Osikert hur ménga biljetter, men troligen mer 4n en. En rolig “side

note” 4r att var kontaktperson pa Way Out West numera ir prenumerant pa Popbox!

§ 7k Popbox
24 (41)



Handlingar till m6te med styrelsen f6r Ungdomens Nykterhetsférbund
17-19 maj 2024

Reklamfilm

Vi har dven borjat arbetet med reklamfilmen som elever pa Kaggeholms Folkhogskola ska
producera at oss. Kommunikationsbyran Kreativism triffade alla elever och hade en liten
foreldsning om Popbox nya grafiska identitet sd att filmen dverensstimmer med den. Vi
féormedlade vara tankar kring hur vi vill att filmen ska vara utformad och det vi hort fran

eleverna later lovande.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att notera rapporten

Johan Dixelius

Ledamot UNF forbundsstyrelse
johan.dixelius@unf.se

och

Levicia Newman

Projektledare Popbox
levicia@unf.se

2024-02-21 Stockholm
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Bilaga13 § 8a Studiecirklar

Bakgrund

I verksamhetsplaneringen skrevs en Studiecirkel i foto in, jag har haft svart att planera den och

vet inte riktigt om den ska vara kvar i planeringen eller om den ska omarbetas.

Diskussion

Jag vill gdrna att vi diskuterar om det 4r en idé att forsoka genomfora studiecirklar eller om vi
ska genomf6ra det pa nagot annat sitt eller om vi bara ska plocka bort den ur

verksamhetsplanen.

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att notera diskussionen

Bildningsledare
Louis Eckeskog
louis.eckeskog@unf.se

Vixjo, 5 maj
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Bilaga14 §9a Strategiomrade “Drogpolitik”

Bakgrund

Forbundsstyrelsen har tidigare fattat beslut om verksamhetsplan. Planen for det drogpolitiska
omradet har varit ambitios, vilket 4r kul men anstringande. Efter dndrade forutsittningar har
drogpolitiska utskottet kint att verksamhetsplansomradet drogpolitik beh6ver revideras. Vi har
tagit fram ett nytt forslag som vi tror kommer funka bittre och foreslar att forbundsstyrelsen

antar forslaget.

Forslag

Det reviderade forslaget finns i Verksamhetsplanskalkylarket. Nedan finns en lista pa vilka de

storre forslagen ir:

e Drogpolitisk konferens - Flyttas till hosten

e Projekt Kartlidgg nyktra zoner - Tas bort

e Rensat flera mindre projekt som inte har budget, da de snarare kan ga under utskottets
arbete

e Digital utképskampanj - Tas bort, gérs i man av tid

o Utkopskontroll Snabbkassor - Gors om till utképskampanj med fokus pa Systembolaget

o Kartldgg industrin - Flyttas till varen 2025

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

att anta det reviderade forslaget pa verksamhetsplan

Vice ordférande

Simon Elfstrém Schénbeck
simon.schonbeck@unf.se | 0760550596
Mariestad, 2024-05-05
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Bilaga15 § 9b Arsredovisning 2023

Bakgrund

Arsredovisningen (bilaga 1) har nu tagits fram och sjilva grundjobbet med revisionen ir nu
firdigt. Vi invintar fortfarande slutgiltigt beslut fran de auktoriserade revisorerna men férmodar
att vi far det inom kort. Direfter ska de fortroendevalda revisorerna ocksa titta pa den och skulle

det behovas nagra justeringar infor FS motet s kommer en uppdaterad variant.

Arsredovisningen kommer att skickas ut for digital signering till alla inom férbundsstyrelsen och
vara revisorer efter motet. Direfter inviantar behandling av arsredovisningen pa kongressen
2025.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslas besluta

o att faststilla arsredovisningen for UNF 2023

Jonas Larsson & Lina Sultan
2024-05-03
Stockholm
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UNGDOMENS NYKTERHETSFORBUND

878500-1622

Styrelsen for UNGDOMENS NYKTERHETSFORBUND fér hirmed lamna sin redogorelse for foreningens

utveckling under rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31.

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).

INNEHALLSFORTECKNING
- Forvaltningsberattelse

- Resultatrakning

- Balansrakning

- Noter

- Underskrifter
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UNGDOMENS NYKTERHETSFORBUND 2(12)
878500-1622

FORVALTNINGSBERATTELSE

VERKSAMHETEN

Allmént om verksamheten

Ungdomens nykterhetsforbund, UNF, &r en nykterhet- och demokratiorganisation av unga, for unga. | UNF ges unga
mojligheten att utvecklas, paverka samhallet i viktiga fragor och umgas tillsammans med andra unga i en drogfri miljo.
UNF, som det ser ut i dag, bildades 1970 genom en sammanslagning av IOGT:s ungdomsférbund Sveriges
Godtemplares Ungdomsforbund (SGU) och NTO:s ungdomsférbund Heimdal. Detta var samtidigt som IOGT och NTO
gick ihop till dagens IOGT-NTO. UNF &r en del av IOGT-NTO-rérelsen.

UNF som organisation utgar fran IOGT-NTO-rorelsens grundsatser och tre barande idéer: Demokrati — Solidaritet —
Nykterhet. UNF:s vision &r en demokratisk och solidarisk vérld, fri frdn droger. Som organisation ar UNF partipolitiskt
obunden och religidst neutral.

UNF &r av unga, for unga och skapar verksamhet som syftar till att bidra till en mer demokratisk och solidarisk véarld fri
fran droger. UNF arbetar for att skapa opinion, paverka beslutsfattare och att utmana den rddande alkoholnormen,
bade i Sverige och internationellt. Medlemmarna i UNF &r mellan 13-25 ar och genom sitt medlemskap utvecklas dem
och blir demokratikdmpar. Utover det ska alla vara medlemmar erbjudas en trygg gemenskap dar alkohol och andra
droger inte forekommer.

Styrelsen
Styrelsen utgjordes av:

Fram till kongressen:

Jane Segerblom, Filip Nyman, Johan Fridlund,
Ordférande Ordférande Kassor
Sebastian Udenius, Simon Elfstréom Schénbeck, Sigrid Bjork,
Sekreterare Bildningsledare Ledamot
Amanda Dafors, Jacob Nehrer,

Ledamot Ledamot

Efter kongressen:

Jane Segerblom, Simon Elfstrom Schonbeck, Lina Sultan,
Ordférande Vice ordférande Kassor
Sebastian Udenius, Sigrid Bjork, Louis Eckeskog,
Sekreterare Ledamot Bildningsledare
Javad Naseri Johan Dixelius Theo Nilsson

Ledamot Ledamot Ledamot
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Revisorer fram till kongressen var Marcus Andersson och Kim Nguyen och dérefter David Séderstrém och Olle
Gynther-Zillén.

Revisorssuppleanter var fram till kongressen Jonathan Spangberg och darefter Tina Engstrom och Jens Lindh.

Auktoriserad revisor for IOGT-NTO-rorelsen ar Grant Thornton Sweden AB, huvudansvarig revisor for UNF &r Elin
Bergstedt.

Styrelsen har under aret hallit 11 protokollférda styrelseméten.

Vasentliga héandelser under rikenskapsaret

2023 var ett kongressar, vilket pa manga satt enkelt hamnar 6verst pa listan 6ver vasentliga handelser. Inte minst for att
det innebér en ny styrelse, ny arbetsplan, ny budget, men ocksa for att det ar en resurskravande process for hela
organisationen. Sarskilt intressant var arets kongress da ombuden beslutade att tillsatta en utredning géllande en ny
gemensam organisationsform for IOGT-NTO rorelsen.

Forslaget om en ny gemensam organisationsform borjade diskuteras redan under januari 2023 varpa en projektplan
togs fram under mars. Anna Bergkvist fran Styrelsepost anlitades som projektledare. Projektet har under aret
huvudsakligen handlat om att underséka mojligheterna fér en ny gemensam organisationsform, med malet att
forbundsstyrelserna inom IOGT-NTO rérelsen skulle kunna lagga fram ett forslag om att fortsatta utreda fragan.
Resultatet av detta kan sammanfattas som ett antal forstudier som gett riktning for hur utredningen kan fortsatta.
Forutom pa UNF:s kongress bifolls dven forslaget om utredning hos IOGT-NTO, Junis och NSF. Utredningen pabdrjades
i november 2023 och ska fortgd under 2024. IOGT-NTO rorelsens kongresser och férbundsméte har dessutom beslutat
att genomfora extra kongress 2024 for att ta stallning till utredningens slutsatser.

Utover arbetet med ny gemensam organisationsform har forbundet ocksa arbetat vidare med att stabilisera UNF:s
ekonomi efter de nya forutsattningarna. Sedan Miljonlotteriet, UNF:s storsta intaktskalla, 2022 varnade for minskat
overskott har UNF arbetat med att 6ka intdkterna och minska utgifterna. Under 2023 tog det minskade overskottet sig
uttryck genom att UNF:s del av 6verskottet mer eller mindre halverades, fran cirka 10,6 mkr, till cirka 5,3 mkr. D& UNF
fordrojer anvandandet av Gverskottet med ett ar paverkar detta forst verksamheten 2024, men i praktiken har UNF stallt
om successivt sedan Miljonlotteriet signalerade om minskningen. Detta har under 2023 inneburit inférandet av tjansten
finansieringssamordnare som bidragit med att koordinera arbetet med nya intaktskallor, en ny kapital placeringspolicy
for att bidra till hogre avkastning pa sparat kapital samt en strategi for hur tillgangarna kan anvandas och slutligen
successiva kostnadsminskningar.

UNF har ocksa okat i antal medlemmar under 2023. UNF slutar aret med 2402 medlemmar, vilket &r blygsam 6kning pa
cirka 5%, men viktig eftersom engagemang och verksamhet ar karnan i vart arbete. Det &r ocksa ett viktigt trendbrott
efter pandemin da det varit svarare att varva, engagera och organisera nya medlemmar. Det ar ocksa viktigt eftersom
var medlemssiffra ar en del av vart finansieringsarbete d& manga medlemmar okar var legitimitet och vart genomslag i
samhallet.

Personalorganisationen har under 2023 varit stabil, men en del vakanser och sjukskrivningar har lett till att forbundet i
hogre utstrackning har anvént sig av externa utforare for att genomfora delar av arbetet. T.ex. anlitades Erika Darljung
som tillférordnad bitrddande generalsekreterare mellan januari och april for att arbetsleda faltpersonalen tills dess att
en permanent |8sning var fardig. Rekryteringsprocessen avslutades med bra resultat i april och sedan dess har Paulina
Sj6berg innehaft rollen.
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Framtida utveckling

Givetvis praglas dven framtiden av arbetet med utredningen om en ny gemensam organisationsform. Atminstone under
2024 kommer vésentlig tid ga at till att bearbeta ett férslag som i slutdndan kan behandlas av alla férbunden inom
IOGT-NTO-Rorelsen. Skulle forslaget bifallas av kongressen blir det i sin tur ett omstéllningsarbete som i teorin kan bli
valdigt stort. Framtiden far utvisa vad, om nagot, ska foréandras. Utéver detta har ocksa IOGT-NTO beslutat att utreda ett
nytt namn, detta paverkar UNF eftersom UNF ingar i IOGT-NTO-rorelsen, vars namn &r tydligt ssmmankopplat med
forbundets namn. UNF kommer darfér samverka med IOGT-NTO for att namnet ska kunna samla alla rérelsens férbund
pa ett bra satt i framtiden, oavsett vad som sker i beslutet om ny gemensam organisationsform.

Utover detta foljer vi dven framat prognoserna for de ekonomiska forutsattningarna. Prognoserna framat ser nagot
ljusare ut &n tidigare da overskottet frdn Miljonlotteriet &r nagot hdgre an vantat, men en ganska liten positiv
férandring da minskningen nagra ar tillbaka var valdigt kraftig.

Vi foljer ocksa diverse politiska processer framat eftersom dessa anses kunna paverka UNF:s verksamhet. Det galler bl.a.
Fritidskortet fér unga, men vi sneglar ocksa pa potentiellt efterspel pa Riksrevisionens rapport om Allméanna arvsfonden

samt Regeringens utredning om partipolitiska lotterier.

FLERARSOVERSIKT

2301-2312 2201-2212 2101-2112 2001-2012

Verksamhetsintakter 8571 14 303 16 798 16 517

Verksamhetsresultat -4 916 307 839 1335

Balansomslutning 26 979 675 31 408 469 29 717 000 28 215000

Soliditet % 92 86 90 90

Antal medlemmar 2402 2284 2717 2 554

Medeltalet Anstallda 15 13 14 15
FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Andamals- Balanserat

bestamda resultat

medel

Belopp vid &rets ingang 10 740 530 16 416 528

Arets resultat -2261063

Uppldsningar -10 585 530 10 585 530

Reserveringar 5453 647 -5 453 647

Belopp vid arets utgang 5 608 647 19 287 348
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RESULTATRAKNING

Foéreningens intdkter

Bidrag

Intékter fran lotterier genom IOGT-NTO
Ovriga rérelseintakter

Summa féreningens intdkter

Foreningens kostnader

Direkta kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa féreningens kostnader

Verksamhetsresultat

Finansiella poster

Resultat fran 6vriga finansiella anldaggningstillgangar
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Arets resultat

Férdelning av arets resultat
Arets resultat enligt resultatrakningen

2023-01-01
2023-12-31

2733202
5303 647

534 322
8571171

-2 226 397
-4 434 591
-6 826 708
-13 487 696

-4 916 525

2199 512
461 224
-5273

2 655 463

-2 261 062

-2 261 063
-2261063

2022-01-01
2022-12-31

3424 257
10 585 530
293 163

14 302 950

-3 196 660
-4 080 724
-6 718 619
-13 996 003

306 947

225852
-788
225 064

532 011

532010
532 010
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar
Byggnader och mark

Inventarier

Summa materiella anldggningstillgdngar

Finansiella anldaggningstillgdngar
Langfristiga vardepappersinnehav

Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anldggningstillgdngar

Summa anlédggningstillgangar

Omsittningstillgangar
Varulager m.m.
Varulager, Popbox
Summa varulager mm

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos narstdende organisationer
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2023-12-31

5000

5000

10 196 240
1600 000
11 796 240

11 801 240

561
561

325370
3939 568
161765
318 655
4 745 358

10432 516
10432 516

15 178 435

26 979 675

6(12)

2022-12-31

5000

5000

1996 728
1700 000
3696 728

3701728

14 600
14 600

175 063
3900 996
36 954
101 436
4214 449

23 477 692
23477 692

27 706 741

31 408 469
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Andamaélsbestimda medel
Balanserat resultat
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Deponerade medel fran foreningar

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2023-12-31

5608 647

19 287 347

24 895 994

620 000

620 000

600 329

201 877

661 475

1463 681

26 979 675

7(12)

2022-12-31

10 740 530

16 416 527

27 157 057

620 000

620 000

2 522 869

175 847

932 696

3631412

31 408 469
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NOTER

ALLMANNA UPPLYSNINGAR

Redovisnings- och viirderingsprinciper

Valt regelverk
Arsredovisningen har upprittats enligt arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1, Arsredovisning och koncernredovisning
(K3).

Intdkter

Intakter redovisas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas.

Intakter i form av gavor intaktsfors som huvudregel nér gavan sakréttsligt &r genomford. Intakter i form av bidrag
intaktsfors nar villkoren for bidraget ar uppfyllda. Om bidraget avser en bestamd tidsperiod periodiseras bidraget 6ver
denna period.

Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning berédknas bli betalt.

Materiella anldggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar. | anskaffningsvardet ingar
utgifter som direkt kan hanféras till forvarvet av tillgangen.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av systematiskt ¢ver tillgangens bedémda nyttjandeperiod. Nar tillgdngarnas
avskrivningsbara belopp faststélls, beaktas i forekommande fall tillgdngens restvarde.

Inventarier vars anskaffningsvarde overstiger ett halvt prisbasbelopp och vars ekonomiska livslangd ar mer an tre ar ska
redovisas som en tillgang och bokféras som en investering.

Typ Nyttjandeperiod Procent
Inventarier 5 20

Finansiella anldaggningstillgangar

Andelar i aktiefond har vérderats till det lagsta av anskaffningsvarde eller marknadsvarde pa balansdagen.
Langfristiga innehav varderas till anskaffningsvardet. Om vardet pa aktierna och/eller andelar minskat och denna
vardenedgdng kan antas vara varaktig gors en nedskrivning.

Direkta kostnader
Direkta kostnader bestar av samverkansbidrag till IOGT-NTO-rérelsen gemensamma arbete, distrikt och
féreningsanslag, UNF:s medlemstidning Motdrag samt forbandsverksamhet.

Ersattningar till anstéllda

Lopande ersattningar till anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsférs i takt med att de anstéllda
utfor tjanster. Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbestémda redovisas en kostnad det ar
pensionen tjanas in.

Varulager
Varulagret har varderats till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoforséljningsvardet.
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Not 1 Personal

Léner och andra ersdttningar
Styrelse

Ovriga anstillda

Totala l6ner och andra ersdttningar

Sociala kostnader och pensionskostnader
Sociala kostnader
(varav pensionskostnader)

Totala l6ner, andra ersdttningar, sociala kostnader samt pensioner

Medelantalet anstdllda
Man

Kvinnor

Medelantalet anstdllda

Kénsférdelning i férbundets styrelse
Man
Kvinnor

Kénsférdelning i férbundets ledning
Man
Kvinnor

Not 2 Réntekostnader, ranteintakter och liknande resultatposter

hanfoérliga till koncernféretag

Ranteintakter
Summa

Manga organisationer inom rérelsen har underkonton hos IOGT-NTO.
IOGT-NTO faststaller rantan for dessa underkonton ndgon gang i december.
Réntan baseras pa Statsldneréntan (30 nov= 1,94%) +0,35 procentenheter.

2023 faststalldes var inldningsranta till 2,29 %

Not 3 Edsasen 4:10, Are kommun

Ingdende anskaffningsvarden
Utgaende anskaffningsvarden

Redovisat virde

Fastigheten &r en obebyggd tomt som férbundet erhallit som gava.

2023

406 593
4 483 272
4 889 865

1754199

293 050

6 644 064

10
14

2023

461 224
461 224

2023-12-31

5000
5000

5000

9(12)

2022

376 740
4303 565
4 680 305

1401 452

268 751

6 081 757

13

2022

225 852
225 852

2022-12-31

5000
5000

5000

Fastigheten &r inte asatt nagot taxeringsvarde.
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Not 4 Inventarier

Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden

Ingdende ackumulerade avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Redovisat virde

Not 5 Finansiella anlaggningstillgangar

GodFond Sverige & Varlden
Fonder deop-medel UNF
UNF Jonkdping

Marknadsvéardet GodFond Sverige & Vérlden
Marknadsvérdet Spiltan fonder

2023-12-31

49 149
49 149

-49 149
-49 149

2023-12-31

836 240
360 000
1600 000
2796 240

2023=3 510591 2022=5 664 573
2023= 162892 2022= 151 447

Enligt revers sker amortering av lan till UNF Jonkdping med 100 000 kr per ar.

10(12)

2022-12-31

49 149
49 149

-49 149
-49 149

2022-12-31

1636728

360 000
1700 000
3 696 728

UNF antog 2022 en ny kapitalplaceringspolicy som verkstalldes under 2023. Detta innebar att fondinnehav inom God
Fond succesivt salts och omplacerats till en ny fond inom Handelsbanken. Dartill har forbundet vid nagra tillfallen
placerat medel inom fastrantekonton med 3 respektive 6 manader spartid.

Not 6 Andamalsbestamda medel

Ingédende andamalsbest. medel
Uppldsningar

Miljonlotteriet*

Ledaren

Sommarlager

Kongressen

Popbox

Motdrag

Summa uppldsningar
Avsattningar/reserveringar
Miljonlotteriet*

Motdrag

Sommarlager

Summa avsattningar/reservering
Utgaende andamalsbest. medel

2023
10 740 530

-10 585 530

-10 585 530

5303 647
150 000

5453 647
5608 647

2022
13 348 662

-12 993 662

-200 000

-13 193 662

10 585 530

-10 585 530
10 740 530

*UNF:s primara intaktskalla, Miljonlotteriet, delar arligen ut dverskottet fran sin verksamhet till IOGT-NTO-rorelsen.
Utfallet av deras verksamhetsresultat far vi efter deras bokslut, alltsd under varen, for att darefter ta emot medlen fram
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mot sommaren. UNF avsatter darefter hela intakten fran Miljonlotteriet till efterféljande ar samtidigt som vi upploser
fjolarets avsattning for innevarande ar. Detta sker eftersom Overskottet fran Miljonlotteriet varierar ar for ar. Genom
avsattningarna skapar vi en inbyggd forskjutning vilket ger férbundsstyrelsen ett storre handlingsutrymme att planera
sin verksamhet fér kommande verksamhetsar.

Not 7 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 2023-12-31 2022-12-31
Upplupna personalkostnader 619 782 371 621
Distriksbidrag 0 374 072
Ovriga 41693 187 003
Summa upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 661 475 932 696
Not 8 Vasentliga handelser efter rakanskapsarets utgang

Inga storre vasentliga handelser har skett efter arsskiftet 2023/2024.

Det som kan namnas &r att UNF:s forbundsstyrelse tagit del av Miljonlotteriets resultat for 2023. Resultatet pekar mot
att UNF:s del av dverskottet kan bli ndgot mer positivt an berdknat. Den beslutade kongressbudgeten har dessutom
baserats pa att 6verskottet kunnat bli samre an prognoserna visat, vilket innebar att diskrepansen mellan budget och
utfall &r forhallandevis stort. Detta innebér sannolikt en storre budgetrevidering an forbundsstyrelsen vanligtvis
genomfdr mellan kongresser.

Not 9 Eventualforpliktelser

Styrelsen har inte identifierat nagra stallda sakerheter eller eventualforpliktelser

UNDERSKRIFTER
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Jane Segerblom Simon Elfstrom Schonbeck
Ordférande Vice ordférande
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